INSPECTORATUL GENERAL
PENTRU SITUAT!I DE URGENTA

iNREGISTRARE 1, Z304F

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII DE PUBLICITATE
Nr. 48305 din data de 2019-05-09
Proiect ,,fmbuna”td;irea Managementului Riscului de Dezastre”
finantat de Banca Internationali pentru Reconstructie si Dezvoltare

1. PARTILE CONTRACTANTE:

BestJobs Recrutare SA, avand sediul in Str. Targului, Nr. 1, Corp B, Et. 1, Targu-Mures, Jud. Mures, inregistrata la
Registrul Comertului cu nr. J26/717/2010, Cod Unic de Inregistrare RO 27661233, avand contul nr. IBAN :
RO66TREZ4765069XXX012089 deschis la Trezoreria Municipiului Targu-Mures, reprezentata legal prin CEO Puica
Dan Gabriel in calitate de Prestator si

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA, cu sediul in Bucuresti, str. Banu
Dumitrache, nr. 46, sector 2, telefon 021/208.61.50, fax: 021/242.09.90 Cod Fiscal 4203997, avand contul nr.
RO1ITREZ 23A6 1050 0650 100X, deschis la Directia de Trezorerie si Contabilitate Publicd a Municipiului
Bucuresti, reprezentata legal prin general de brigada Dan Paul IAMANDI in calitate de Beneficiar.

2. INTELESUL UNOR TERMENI

Beneficiar = orice persoana care detine relatii comerciale cu Bestjobs, in calitate de angajator, prestator de servicii
independent (Vendor) si ale carui anunturi sunt promovate pe platforma www.bestjobs.cu

Comanda ferma = o comanda este considerata ferma in momentul in care Beneficiarul o transmite Prestatorului pe
site-ul acestuia specificand numarul de credite achizitionate.

Credit Bestjobs = instrument existent in mod exlcusiv pe platforma www.bestjobs.eu, iar prin consumarea acestora,
Beneficiarul poate utiliza oricare dintre functionalitatile disponibile pe platforma, Contravaloarea unui credit Bestjobs
este de 1 euro, avand o durata de valabilitate de 12 luni de la data obtinerii acestora.

Recrutare on-line = serviciul prin care Beneficiarul isi face cunoscute ofertele de locuri de munca si poate consulta
CV-urile persoanelor interesate de acestea; serviciul prin care Beneficiarul poate cauta in baza de date cu CV-uri a
Prestatorului, cu ajutorul mai multor filtre puse la dispozitie de catre Prestator, si datele de contact in limita creditelor
pentru vizualizare cumparate.

3. OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul prezentului contract consta in furnizarea de credite Bestjobs de Prestator catre Beneficiar, obtinute prin
comenzi ferme, sau prin dobandire care pot fi utilizate pentru oricare dintre serviciile serviciile oferite de acesta si pe
toata durata desfasurarii contractului.

Creditele dobandite de Beneficiar se vor regasi in contul acestuia pe site-ul Prestatorului. Nu este necesara evidentierea
fiecarei comenzi ferme printr-o anexa distincta la acest contract, partile convenind sa isi indeplineasca obligatiile
prevazute in acest contract, obligatii care se nasc prin introducerea fiecarei comenzi ferme de catre Beneficiar in contul
sau. Pachetele de servicii si preturile actualizate ale acestora sunt afisate la adresa de
https://www.bestjobs.eu/ro/company/offer.

Stipulatiile prezentului contract se completeaza cu prevederile termenilor si conditiilor de utilizare ale platformei
www.bestjobs.eu, regasite la adresa https://www.bestjobs.ew/ro/legal/terms. In cazul in care anumite aspecte vizand
raporturile intre cele doua parti nu sunt stipulate in mod expres prin prezentul contract, vor fi aplicabile prevederile
termenilor si conditiilor de utilizare mai sus mentionate, ale caror prevederi au fost luate la cunostiinta si acceptate de
Beneficiar.

4. DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract intra in vigoare la data plasarii primei comenzi ferme de catre Beneficiar si este incheiat pe durata
nedeterminata.

5.PRETUL CONTRACTULUI ’ ol b
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Valoarea totala a prezentului contract se determina prin insumarea tuturor platilor facute de Beneficiar in contul
Prestatorului pentru creditele achizitionate in baza prezentului contract. Prestatorul isi rezerva dreptul unilateral de a
modifica tarifele sau numarul de credite necesare utilizarii anumitor tipuri de servicii fara nici o notificare prealabila.,
fiind aplicabile cele aflate in vigoare la momentul utilizarii serviciilor,

6. OBLIGATIILE PARTILOR

Prestatorul se obliga sa puna la dispozitia Beneficiarului numarul de credite comandate si achitate.

Beneficiarul se obliga sa plateasca pretul fiecarui credit solicitat printr-o comanda ferma si sa furnizeze Prestatorului
toate informatiile necesare in vederea executarii comenzii.

Beneficiarul va accepta factura fiscala transmisa de catre Prestator prin posta electronica.

7. TERMEN DE PLATA:
7.1 Termenul de plata pentru serviciile prestate in cadrul prezentului contract va fi calculat in functie de cantitatea
creditelor din factura proforma Bestjobs conform urmatoarei grile
® in cazul primei comenzi efectuate pe platforma Bestjobs, Beneficiarul va avea obligatia efectuarii platii
in termen de maxim 10 zile calendaristice de la data emiterii facturii fiscale, indiferent de numarul de
credite achizitionate;
* in cazul comenzilor de pana la 10.000 credite Bestjobs, Beneficiarul va avea obligatia efectuarii platii
in termen de 7 zile calendaristice de la data emiterii facturii proforma;
o in cazul comenzilor ce depasese volumul de 10.000 credite Bestjobs, Beneficiarul va avea obligatia
efectuarii platii in termen de cel mult 30 zile calendarisitice de la emiterea facturii proforma;
* in cazul comenzilor ce depasesc volumul de 20.000 credite Bestjobs, Beneficiarul va avea obligatia
efectuarii platii in termen de cel mult 60 zile calendarisitice de la emiterea facturii proforma;
= in cazul comenzilor ce depasese volumul de 50.000 credite Bestjobs, Beneficiarul va avea obligatia
efectuarii platii in termen de cel mult 90 zile calendarisitice de la emiterea facturii proforma;

7.2 Platile efectuate in baza prevederilor art. 7.1 vor fi efectuate conform cursului de schimb valutar RON-EURQ
stabilit de BNR pentru data emiterii facturii proforma, data care coincide cu data emiterii comenzii ferme.

8. INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul Contract inceteaza de plin drept, fara a fi necesara interventia unui tribunal arbitral /instante judecatoresti in
cazul in care:

a) aparitici unei situatii de forta majora dovedita prin acte si care impiedica partea sa isi indeplineasca obligatiile
asumate prin prezentul contract.

b) prin acordul scris al ambelor parti; consemnat in act aditional la contract.

¢) prin reziliere, in cazul in care vreuna dintre parti nu isi indeplineste sau isi indeplineste in mod necorespunzator una
dintre obligatiile esentiale din prezentul contract.

d) in cazul in care Beneficiarul introduce pe site-ul Prestatorului informatii care incalca prevederile legale in vigoare,
prejudiciaza imaginea si/sau echipamentul presatorului.

Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre partile contractante.

9. ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

9.1 Prestatorul prelucreaza Date cu caracter personal in vedersa derularii activitiatii de recrutare de personal, in
interesul Beneficiarului, aceasta prelucrare fiind necesara in scopul prestarii Serviciilor care formeaza obiectul
Contractului incheiat de catre Parti.

9.2 Prestatorul garanteaza si se obliga in permanenta, legat de toate Datele cu caracter personal pe care le prelucreaza

potrivit scopului Acordului:

ay sa prelucreze doar Datele cu caracter personal necesare furnizarii Serviciilor orice Prelucrare in baza sau in
legatura cu prezentul Acord trebuie sa se execute exclusiv in legatura cu si contextul activitatilor desfasurate
de parti in temeiul prezentului Acord;
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Informatiile Confidentiale nu includ informatiile despre care partea in cauza poate face dovada, amiabil sau in instanta,
ca:
a. le detinea, fara obligatia de a pastra confidentialitatea, inainte de a-i fi fost dezvaluite de cealalta parte;
b. au fost obtinute legal sau create in mod independent, in alte circumstante decat in cadrul Raporturilor
intre Parti sau al prezentului Acord;

c. la data dezvaluirii erau deja publice, sau devin publice sau ulterior, din alte cauze decdt culpa
Prestatorului.

13.2 Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea Infomatiilor Confidentiale, sa nu le copieze, reproduca,
distribuie sau divulge, si sa le foloseasca exclusiv in legatura cu Raporturile intre Parti.Transferul Informatiilor
Confidentiale catre terti se poate efectua doar in scopuri strict necesare executarii prezentului contract, iar tertii vor
respecta confidentialitatea datelor primite.

13.3 In cazul in care constata dezvaluirea neautorizata, pierderea sau folosirea abuziva a Informatiilor
Confidentiale pe care le-au primit, partile se obliga sa se instiinteze prompt despre aceasta, iar in cazul constatarii
exsitentei culpei uneia dintre parti, acesta va fi obligat la plata de daune interese in conformitate cu valoarea
prejudiciului cauzat. In cazul in care Informatiile Confidentiale vor fi dezvaluite impotriva vointei partii in cauza, nu
se va retine culpa acestuia. Daca partea in cauza este obligat prin lege sau hotarare judecatoreasca sa dezvaluie
Informatii Confidentiale, acesta se obliga sa notifice prompt, in acest sens, cealalta parte.

14. FORTA MAJORA
In caz de forta majora se aplica dispozitiile comune in materie.

15. LITIGII
Orice litigiu intre parti se va solutiona pe cale amiabila, iar daca acest lucru nu este posibil, cauza va fi dedusa spre
judecata instantei competente in materie.

16. DISPOZITII FINALE

Prezentul contract este unicul contract dintre BestJobs Recrutare SA. si INSPECTORATUL GENERAL
PENTRU SITUATII DE URGENTA, orice alte acorduri anterioare, indiferent daca sunt in forma scrisa sau orala,
ce privesc obiectul prezentului contract, nu au forta obligatorie. Acest contract poate fi modificat numai daca
modificarea este in forma scrisa si semnata de partile contractante. Legea aplicabila acestui contract este legea romana.
Anexele afisate pe site-ul Prestatorului care detaliaza conditiile in care sunt oferite serviciile si pretul acestora fac
parte integranta din acest contract. Prezentul contract reprezinta vointa partilor si a fost incheiat in doua exemplare cu
aceeasi valoare juridica, cate unul pentru fiecare parte.

Prestator, Beneficiar,
BestJobs Re r)ltare SA INSPECTORATUL GENERAL
PENTRU SITUATII DE URGENTA
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ACHIZITOR,

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

- “ls

A
INSPECTOR GENERA}{»?@S"*?E.«-;:“? PN

MANAGER DE PROIECT
Unitatea de Implementare a Proiectului

Colonel

Cezar Mihai D

CONTABIL AVIZAT PENYRU LEGA
SEF

orin Citilin CIOBANU

/5.05.20/9
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Anexa nr. 2
La CONTRACT DE PRESTARI SERVICII DE PRUBLIC
48305 din data de 2019-05-09 Proiect ,,imbuniititirea Managementului Riscului de
Dezastre”
Finantat de Banca Internationali de Reconstructie si Dezvoltare

Incheiat intre:

BestJobs Recrutare SA, avind sediul in Str. Targului, Nr. 1, Corp B, Et. 1, Targu-Mures, Jud. Mures, inregistrata
la Registrul Comertului cu nr. J26/717/2010, Cod Unic de Inregistrare RO 27661233, avand contul nr. TBAN :
RO66TREZ4765069XXX012089 deschis la Trezoreria Municipiului Targu-Mures, reprezentata legal prin CEO
Puica Dan Gabriel in calitate de Prestator si

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA, cu sediul in Bucuresti, str. Banu
Dumitrache, nr. 46, sector 2, telefon 021/208.61.50, fax: 021/242.09.90 Cod Fiscal 4203997, avind contul nr.
ROIITREZ 23A6 1050 0650 100X, deschis la Directia de Trezorerie si Contabilitate Publicd a Municipiului
Bucuresti, reprezentati legal prin general de brigada Dan Paul TAMANDI in calitate de Beneficiar.

Conform facturii proforme nr. 1567355 din data de 04.03.2020, precum si a facturii fiscale nr. 20004414
din data de 05.03.2020
Serviciul comandat: 300 credite BestJobs.

Pretul serviciului: 1370,11 RON firi TVA, echivalentul a sumei de 285 EUR firid TVA.

Creditele Bestjobs achizitionate dispun de o durati de valabilitate de 12 luni de la data incércirii acestora in contul
Beneficiarului, acestea putand fi utilizate pentru orice tip de anunt disponibil pe platforma bestjobs.eu la data
utilizarii acestora.

Prezenta anexd a fost incheiata astazi, 05.03.2020 in doud exemplare, cdte unul pentru fiecare parte.

Prestator
Bestjobs Recrutare S.A.

ACHIZITOR,

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU.SITUATI DE URGENTA
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