MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar UNIC
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 3528
Bucuresti,Zr 93 2223

N ATENTIA
TUTUROR OPERATORILOR ECONOMICI INTERESATI
ANUNT DE PARTICIPARE

Sectiunea I:

I.1) Denumire si adresd Autoritate contractanta:

Denumire oficiali: INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA (1.G.S.U.)

Adresa: Bulevardul Dimitrie Pompeiu, nr. 10A, cladirea Conect 111, sector 2

Localitate: Bucuresti | Cod postal: | Cod NUTS: RO321 | Tara: Romania
020337 Bucuresti

Persoand de contact: Serviciul Achizitii | Telefon: 021/208.61.50 Fax: 021/242.09.90

Publice

E-mail: igsu@mai.gov.ro, Adresa de internet: | Numair de identificare:

achizitiipublice@igsu.ro WWW.1gsu.ro 4203997

Tipul autorititii contractante: Minister sau orice alta autoritate nationala sau federala

Activitate principali: Ordine si siguranta publica

1.2) Comunicare

Documentele achizitiei sunt disponibile pentru acces liber, direct, total §i1 gratuit la adresa de internet:
WWW.1gsu.ro

Informatii suplimentare pot fi obtinute de la adresa mentionatd la pct. 1/) Denumire si adresa
Autoritate contractantd

Ofertele trebuie depuse la adresa mentionata la pet. 1.1) Denumire si adresd Autoritate contractantd
Documentele emise in altd limba decat romana vor fi insotite de traducerea autorizatd in limba roména.
Documentele depuse trebuie sa fie valabile la momentul prezentarii.

Mecanismul de solicitare §i raspuns la solicitarile de clarificiri privind continutul prezentului
anunt si a anexelor acestora: solicitdrile de clarificari vor fi transmise cétre 1.G.S.U. fie pe adresa de e-
mail achizitiipublice@igsu.ro (solicitindu-se confirmare de primire) fie se vor depune la sediul .G.S.U.
din Bulevardul Dimitrie Pompeiu 10A, cladirea Conect 3, Sector 2, Bucuresti

Sectiunea Il. Elementele principale ale achizifiei:

I1.1) Obiectul achizitiei

I1.1.1) Titlu: Servicii de formare profesionala in domeniul naval impartit in 3 sesiuni de instruire:

a) 7.3.1 Sesiuni de instruire cautare-salvare §i recuperarc apa”

b) 7.3.2 Sesiuni de instruire “stingerea incendiilor pe mare”

c) 7.3.3 Sesiuni de instruire “stingere incendii pe rauri”.

din cadrul Proiectului Multirisc Modulul III finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 —
2020.
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I1. 1.2) Coduri CPV:

Cod CPV principal:

80500000-9 Servicii formare

Coduri CPV secundare:

55500000-5 Servicii de cantind si servicii de catering

55100000-1 Servicii hoteliere

55120000-7 Servicii de reuniuni si conferinte organizate la hotel (Rev.2)

II. 1.5) Tipul contractului: Prestare servicii

I11.1.6) Calendarul pentru livrarea produselor/durata contractului:
Perioada estimatd pentru prestarea serviciilor, respectiv durata contractului: in functic de termenul de
prestare asumat de ofertant, dar nu mai tarziu de data de 31.12.2023.

IL. 2) Descrierea achizitiei:

Servicii de formare profesionali in domeniul naval impdrtit in 3 sesiuni de instruire:
a) 7.3.1 Sesiuni de instruire “cautare-salvare gi recuperare apa”

b) 7.3.2 Sesiuni de instruire “stingerea incendiilor pc mare”

¢) 7.3.3 Sesiuni de instruire “stingere incendii pe rauri”

Activitatile sunt destinate ofiterilor din cadrul IGSU, ofiterilor si subofiterilor din cadrul inspectoratelor
pentru situatii de urgentd si ai Unitatii Speciale de Interventii in Situatii de Urgentd cu atributii in misiuni
specifice in domeniul naval.

I1.2.1) Cantitatea si valoarea serviciilor prestate:
Valoarea estimatd fird TVA a contractului de prestare a Serviciilor de formare profesionald in
domeniul naval este de 2.464.999,96 lei fara TVA, din care:

Activitatea nr.7.3.1. sesiuni de i d
I | instruire  cautarc-salvare  si| oo Cf 4 150.534,03 602.136,12
T instruire
recuperare din apa
Activitatea nr.7.3.2. sesiuni de cesiuni de
2. | instruire ,,stingerea incendiilor pe . , 3 247.162,033 741.486,10
» instruire
mare
Activitatea nr.7.3.3. sesiuni de sesiuni de
3. | instruire ,stingere incendii pe o 7 160.196,82 1.121.377,74
Auri” instruire

I1.2.2) Termen de prestare a serviciilor: nu mai tirziu de data de: 31.12.2023

I1.2.3) Informatii privind variantele/optiunile:
Vor fi acceptate variante/optiuni: Nu

IL. 3) Criteriul de atribuire: Cel mai bun raport calitate-pret
II. 3.1) Factorii de evaluare:

| FACTORI DE EVALUARE PONDERE PUNCTAJ MAXIM |
Componenta financiari
| 1. Pretul ofertei 60% 60
[ Componenta tehnici
| I. Experienta contractantului 40% 40
TOTAL 100% 100
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I1.3.2) Modalitatea de acordare a punctajelor:

I1.3.2.1.) Componenta financiara:

Pondere: 60%

Punctaj maxim acordat: 60

Denumire factor de evaluare: ,,Pretul ofertei”

Algoritm de calcul: Punctajul pentru factorul de evaluare ,,Preful ofertei” se acorda astfel:
a) pentru cel mai scazut dintre prefurile ofertelor sc acorda punctajul maxim alocat factorului de evaluare,
respectiv 60 de puncte;

b) pentru alt pret decét cel prevazut la lit. a) punctajul se acorda astfel:

P1(n) = (pre{ minim ofertat/pret(n)) x 60 puncte, unde:

P1(n) = punctajul ofertei evaluate

pret(n) = pretul din oferta ecvaluata

I1.3.2.2) Componenta tehnici:
I1.3.2.2.1) Experienta contractantului:
Pondere: 40%

Punctaj maxim acordat: 40

a) Se acorda 40 puncte pentru oferta ai carei instructori prezintd, cumulat, experienta cea mai mare,
concretizatd in numarul de persoane instruite in ultimele 36 luni raportat la data limitd de depunere a
ofertei, ca urmare a participarii la sesiuni de instruire similare cu obiectul prezentei proceduri.

Cerinta minim3 impusd: instruirea a unui numar minim de 250 persoane in ultimele 36 luni
raportat la data limita de depunere a ofertei, cerinta referindu-se la numarul cumulat de persoane instruite
in domeniile care fac obiectul sesiunilor de instruire propuse, de cétre instructorii stabiliti in conformitate
cu prevederile punctului 8 din prezentul Caiet de sarcini.

b) Pentru celelalte oferte, punctajul va fi acordat astfel:
P2(n)= (Dpof/ Dpmax ) x 40 puncte;

P2(n) — punctajul ofertei evaluate;

Dpmax = Npmax = 250;

Npmax — nr. de persoane maxime instruite;

Dpof = Npof - 250;

Npof - nr. de persoane instruite aferente ofertei evaluate.
Pentru indeplinirea cerinfei minime nu se acorda punctaj.

I1.3.2.3) Determinarea punctajului total:
Punctajul total acordat pentru fiecare oferta se calculeaza pe baza formulei: Ptotal = P1 + PII
Ptotal = punctajul total al ofertei n (maxim 100 puncte),
PI = punctajul obtinut in urma evaluarii ofertei financiare
PII = punctajul obtinut in urma evaluarii Experientei contractantului

Potrivit art. 139 alin (3) din Anexa la HG nr. 395/2016, in cazul in care doud sau mai multe oferte
sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se va face avand in vedere punctajul obtinut la
factorii de evaluare in ordinea descrescatoare a ponderilor acestora. In situatia in care egalitatea se
mentine, autoritatea contractantd are dreptul sa solicite noi propuneri financiare, si oferta castigitoare va fi
desemnatd cea cu propunerea financiard cea mai mica.

11.3.3) Garantiile solicitate:

Garantie de participare: nu se solicita.

Garantie de buna executie: DA

Cuantum: 10% din valoarea contractului firda TVA.
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Modalitatea de constituire: conform art. 154 din Legea nr. 98/2016 cu modificarile i completarile
ulterioare.

I1.3.4) Modalitifi principale de finantare si de plata:
Modalitati de finantare — Proiect Multirisc Modulul 111 finantat prin Programul Operational Capital Uman
2014 = 2020.

Modalitati de plata —Plata se va efectua in termen de maxim 30 de zile de la data primirii facturii, prin
ordin de plata, in lei, in contul de trezorerie al Contractantului (conform prevederilor din modelul de
contract)

Modalitdti de facturare - se accepta facturarea clectronicd prin sistemul national privind factura
electronica RO e-Facturare (conform prevederilor O.U.G. nr. 120/2021).

I1.3.5) Contractul intra sub incidenta AAP: Da

Sectiunea 3:Conditii de participare:

II1.1) Situatia personala a ofertantului

Cerinta nr. 1

Ofertantii, membrii asocierii, tertii sustindtori §i subcontractantii nu trebuie sa se regiseasca in situatiile
prevazute de art. 164, art. 165 si art, 167 din Legea 98/2016.

Modalitatea de indeplinire:
Se vor depune urmatoarele documente:

- certificate privind piata impozitelor, taxelor i a contributiilor la bugetul general consolidat
si la bugetul local, valabile la momentul depunerii acestora, pentru sediul principal; pentru sediile
secundare/punctele de lucru se prezintd doar o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea
acestor obligatii;

- cazierul judiciar al operatorului cconomic si al membrilor organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al respectivului operator economic, sau a celor ce au putere de
reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia, aga cum rezultd din certificatul constatator emis
de ONRC/actul constitutiv;

- dupa caz, documente prin care se demonstreaza faptul cd operatorul economic poate
beneficia de derogarile prevazute la art. 166 alin. (2), art. 167 alin. (2), art. 171 din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice;

- alte documente edificatoare, dupa caz.

- documentele emise in altd limba decdt romana vor fi Insotite de traducerea autorizati in
limba roména.

- documentele depuse trebuie si fie valabile la momentul prezentarii

In cazul in care in tfara de origine sau tara in care este stabilit ofertantul/terful
sustindtor/subcontractantul nu se emit documente de natura celor prevazute mai sus sau respectivele
documente nu vizeaza toate situatiile prevazute la art. 164, 165 si 167, autoritatea contractant are obligatia
de a accepta o declaratie pe proprie raspundere sau, dacd in tara respectivd nu existd prevederi legale
referitoare la declaratia pe propria raspundere, o declaratie autenticd datd in fata unui notar, a unei
autoritafi administrative sau judiciare sau a unei asociatii profesionale care are competente in acest sens.

Cerinta nr. 2

Persoanele cu functie de decizie din cadrul autoritatii contractante cu privire la organizarea, derularea si
finalizarea procedurii de atribuire sunt:

IAMANDI Dan Paul — inspector general

FLOREA Constantin - (1) prim adjunct al inspectorului general
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CARAN CATALIN - Sef Directia Logistica

BALACI MIROIU Anda Camelia — sef Directia Financiara

COJOCARU Ana - sef Serviciu Decontari Buget Propriu

CIOBANU Florin-Catalin - sef Serviciu Juridic

STAN Aurel = sef Serviciu Achizitii Publice

ZAMFIR Claudiu - Florentin — sef Directia Planificare Exercitii $i Management Stari Exceptionale
MAGHIAR Alin - sef Serviciu Pregatire Personal Operativ

SAMSODAN Catalin Vasile- ofiter serviciu planificare, organizare si evaluare exercitii
KUBINYECZ Francisc Vladimir - ofiter in cadrul Centrului Operational National

BREHUI lonut - ofiter in cadrul Centrului Operational National

POPA Ionel - ofiter in cadrul Directiei Pregatire pentru Interventie si Rezilienta Comunitatilor
CONSTANTIN Alexandru-lonut - ofiter in cadrul Directiei Pregitire pentru Interventie si Rezilienta
Comunititilor

RADU lonut Adrian - ofiter Serviciul Juridic

GRANCEA Daniela - ofiter Serviciul Juridic

RADU Anca - subofiter serviciu planificare, organizare si evaluare exercitii

ALECU Georgeta - Luminita - ofiter in cadrul Directiei Financiare

GHEORGHE Mirela Roxana - ofiter in cadrul Directiei Financiare

VLASE Gabriel- ofiter in cadrul Serviciului Achizitii Publice

CIOBANU Marian - ofiter in cadrul Serviciului Achizitii Publice

Modalitatea de indeplinire:

Ofertantii, membrii asocierii si subcontractantii vor depune, in original, declaratia privind conflictul de
interese (conform formularului din documentul ”Formulare si modele documente’ pus la dispozitic de
Autoritatea Contractanta).

I11.2) Capacitatea de exercitare a activititii profesionale:

Cerinta: .

Operatorii economici (ofertant/ofertant asociat/subcontractant) ce depun oferta trebuie sd dovedeasca o
forma de inregistrare in conditiile legii, iar operatorii economici straini trebuie sa dovedeascd o forma de
inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta.

Din documentul de inregistrare trebuie s reiasd cd operatorul economic este legal constituit §i ca nu se
afla in niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii.

Modalitatea de indeplinire:

Se vor depune, in original sau copie lizibila certificatd pentru conformitate cu originalul certificat
constatator emis de ONRC, sau in cazul ofertantilor striini, documente echivalente emise in tara de
rezidenta.

II1.3) Capacitatea tehnica si/sau profesionala:

Cerinta:

Informatii privind partea din contract pe care operatorul economic are, cventual, intenfia sa o
subcontracteze.

Modalitatea de indeplinire:

Ofertantii au obligatia de a preciza partea/partile din contract pe care urmeaza sd le subcontracteze $i
datele de recunoastere ale subcontractantilor propusi, daca acestia sunt cunoscuti la momentul depunerii
ofertel. Se va depune, in original, acordul de subcontractare.
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Sectiunea 4: Informatii administrative

IV.1) Adresa la care trebuie transmise ofertele:

Sediul Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta (I.G.S.U.): Bulevardul Dimitrie Pompeiu
10A, Bucuresti, cladirea Conect 3, sector 2, Bucuresti

1V.2) Modalitatea de depunere a ofertelor:

Fiecare ofertd va fi depusa intr-un exemplar original*, pe suport hartie si un exemplar in format
electronic (.pdf), pe suport fizic (CD/DVD/USB)

Acestea vor fi introduse intr-un plic/pachet/colet inchis,sigilat la care se va atasa (in exterior) Scrisoarea
de Oferta (intocmitd conform formularului ar. 1 din documentul "Formulare si modele documente” pus
la dispozitic de Autoritatea Contractantd). Scrisoarea de Oferta reprezinta actul juridic prin care operatorul
economic isi manifestd vointa de a se angaja din punct de vedere juridic.

Pe plicul/pachetul/coletul sigilat se vor mentiona urméitoarele:

1. Denumirea gi adresa ofertantului,

2. Denumirea achizitorului si adresa.

3. Obiectul achizitier:

4. Numele persoanei de contact: Ciobanu Martan

5. Mentiunea: A nu se deschide. A se preda Serviciului Achizitii Publice”

Documentele emise in altd limba decdt romana vor fi insotite de traducerea autorizatad in limba romana.
Documentele depuse trebuie sé fie valabile la momentul prezentarii.

*NOTA Se accepta si depunerea ofertei, in format electronic, semnata cu semnaturi electronica
extinsii, bazati pe un certificat calificat, eliberat de un furnizor de servicii de certificare acreditat,
pe adresa de email: achizitiipublice@igsu.ro. Oferta se va transmite sub forma de arhiva,
documente .pdf si nu va depisi dimensiunea 10MB. In situatia transmiterii a doui sau mai multe
emailuri se va mentiona la subiect “oferta -—denumire ofertant---, partea x/y”. Se va scmna
electronic doar arhiva.

IV.3) Termenul limita pentru primirea ofertelor:

Data: {§ . 0% .2023 Ora:_13 "’

1V.4) Perioada minima pe parcursul cireia ofertantul trebuie sa isi mentind oferta: 5 luni de la
termenul limitd de primire a ofertelor.

IV. 5) Conditii de deschidere a ofegtelor:
Data: 1§ . 8% .22130ra: 13"
Locul: Bulevardul Dimitrie Pompeiu 10A, Bucuresti, cladirea Conect 3, sector 2, Bucuresti

IV. 6) Persoanele autorizate sa asiste la deschiderea ofertelor:
Comisia de evaluare;
Reprezentantii legali/fimputerniciti ai ofertantilor.

IV. 7) Data pana la care se potﬁs;)licita clarificari inainte de data limita de depunere a ofertelor:
Data: 0% .04 . 2023 Ora: 416 ~
Atentie! Clarificarile vor fi transmise la adresa de email:achizitiipublice@igsu.ro
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IV. 8) Termenul-limiti in care Autoritatea Contractanti va riaspunde tuturor solicitirilor de
clarificare sau va posta informatii suplimentare:

Data: 11 . 04. 2023

Atentie! Raspunsul consolidat la solicitarile de clarificari va fi postat pe site-ul www.igsu.ro (informatii
publice - achizitii publice - anunturi achizitii publice)

IV. 9) Procedura de contestare

In conformitate cu prevederile Legii nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire
a contractelor de achizifie publica, a contractelor sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucrari §i
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea §i functionarea Consiliului National de Solufionare
a Contestatiilor, orice persoand care considerd ¢d a fost vatamata de o eroare sau de o nereguld printr-un
act al Autoritatii Contractante, care incalca legile privind achizitiile publice, poate depune o contestatie in
termen de 10 zile incepdnd cu ziua urmatoare ludrii la cunostintd despre actul Autoritdtii Contractante
considerat nelegal: fie pe cale administrativ jurisdictionala la CNSC, fie pe cale judiciara la instanta de
judecatd. Indiferent de procedura aleasd, contestatia va fi transmisd in acelagi timp $i Autoritdtii
contractante.

Organismul de solutionare a contestatiilor:

CONSILIUL NATIONAL DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Adresa:Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3, Localitate:Bucuresti, Cod NUTSRO321 Bucuresti, Cod
Postal:030084, Tara:Romania, E-mail:office@cnsc.ro, Telefon:+40 213104641, Fax:+40 213104642 / +40
218900745, Adresa web a sediului principal al autoritatii/entitatii contractante(URL) http://www.cnsc.ro.

V. Informatii suplimentare:

Atentie: Pentru derularea contractului ce are obiect organizarea a 3 sesiuni de instruire ce vor fi
desfasurate de cétre instructori / experti al cdror profil vor respecta criteriile minime de specializare
conform caietului de sarcini, se va avea in vedere ca la semnarea contractului de catre ofertantul castigitor
sa prezinte in copie certificatd cu originalul, documente din care sa rezulte relatiile contractuale dintre
acesta si instructori / experti, valabile cel putin pe perioada de derularc a contractului de achizitie publica.
VI. Se anexeazi Documentatia de atribuirenr. _35 24 /2 ¥.03,2013 care cuprinde:

Sectfiunea 1 - Instructiuni citre candidati;

Sectiunea II — Caiet de sarcini nr.49272/06.12.2022;

Sectiunea III - Proiect contract de prestare servicii;

Sectiunea 1V — Formulare si modele documente.
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UNIUNEA EUROPEANA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 5
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE
Bucuregti, Bulevardul Dimitrie Pompeiu, nr. 104, sector 2, fax. 021.208.45.19, tel. 021.208.61.50

Nr._4524 din_23%7903/2023

APROB
CONDUCATORUL
AUTORITATII QE)N‘IRAC\TANTE
INSPECTOR GENERA

DOCUMENTATIE DE ATRIBUIRE

aferentd procedurii de Negociere fiard publicare prealabild organizatd pentru

procesul de achizitie publica care se finalizeaza cu incheierea unui contract de

prestari Servicii de formare profesionala in domeniul naval:

7.3.1 Sesiuni de instruire “cdutare-salvare si recuperare apa”
7.3.2 Sesiuni de instruire “stingerea incendiilor pe mare”
7.3.3 Sesiuni de instruire stingere incendii pe raur”

din cadrul Proiectului Multirisc Modulul III finantat prin Programul Operational

Capital Uman 2014 — 2020

CUPRINS

Sectiunea I — Instructiuni citre ofertanti;
Sectiunea II — Caiet de sarcini;
Sectiunea III - Proiect contract de prestare servicii;

Sectiunea IV — Formulare i modele documente.



INSTRUCTIUNI CATRE CANDIDATI
TIP LEGISLATIE: Legea nr. 98/2016

| SECTIUNEA I: AUTORITATEA CONTRACTANTA ”

| I.1) Denumiire si adrese ]

Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta

Cod de identificare fiscala; RO 4203997; Adresa: str. Banul Dumitrache, nr. 46; Localitate: Bucuresti;
Cod Postal: 032572; Tara: Romania; (Adresa de corespondenti: Bld. Dimitrie Pompeiu, nr.10A,
cladirea Conect Business 3, Bucuresti, sector 2) Codul NUTS: RO321 Bucuresti; Adresa de ¢c-mail:
achizitiipublice@igsu.ro; Nr de telefon: +40 212322640; Fax: +40 212084546; Persoana de contact:
Ciobanu Marian; Adresa web a sediului principal al autoritatii/entitatii contractante(URL)
www.igsu.ro; Adresa web a profilului cumparatorului: www.c-licitatie.ro.

| 1.2) Achizitie comuna |
Contractul implica o achizitie comuna: Nu
Contractul este atribuit de un organism central de achizitie: Nu

|T3) Comunicare ]

Informatii suplimentare pot fi obtinute de la: adresa mentionata mai sus
Ofertele trebuie depuse la: adresa mentionata mai sus

1 1.4) Tipul autoritatii contractante _ _
Minister sau orice alta autoritate nationala sau federala

H.S) Activitate principala
Ordine si siguranta publica

| SECTIUNEA II: OBIECTUL CONTRACTULUI ]

| IL1 Obiectul achizitiei )

11.1.1 Titiu: Servicii de formare profesionala in domeniul naval din cadrul Proiectului Multirisc
Modulul III finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.
Numar de referinta atribuit dosarului de autoritatea contractanta: 4203997/2019/TX/MM3/p3

I1.1.2 Cod CPYV principal:
80500000-9 Servicii formare

I1.1.3 Tip de contract: Prestare servicii

I1.1.4 Descrierea succinta a contractului sau a achizitiei: procedurd de atribuire ce implica
incheierea unui contract ce are ca obiect prestarea de:

Servicii de formare profesionald in domeniul naval impértit in 3 sesiuni de instruire:

a) 7.3.1 Sesiuni de instruire “cautare-salvare si recuperare apa”

b) 7.3.2 Sesiuni de instruire “stingerea incendiilor pe mare”

¢) 7.3.3 Sesiuni de instruire “stingere incendii pe rauri”

I1.1.5) Valoarea totala estimata:

In conformitate cu prevederile Referatului de necesitate nr. 49273/06.12.2022, valoarea
estimatd fird TVA a contractului de prestare a Serviciilor de formare profesionald in domeniul
naval este de 2.464.999,96 lei fara TV A, din care:
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Pret unitar
Nr. ti 1 Val totala estimata
r Denumire serviciu U/M | Cantitate € {m?t}n A oare.a _0, A estima
crt. lei fara lei fira TVA
TVA
Activitatea nr.7.3.1. o
sesiuni de  instruire seswant
1. . ) de 4 150.534,03 602.136,12
,cautare-salvare si| . )
i . instruire
recuperare din apa
Activitatea nr.7.3.2. o
sesiuni  de  instruire sestu
2. . . . de 3 247.162,03 741.486,10
,stingerea  incendiilor | . .
. instruire
pe mare
Activitatea nr.7.3.3. o
sesiuni  de  instruire seswn
3. . . . de 7 160.196,82 1.121.377,74
»stingere incendii pe | . )
. e instruire
raurn

I1.1.6) Impartire in loturi: NU

Vizand prevederile art. 141 §i a urmatoarelor din Legea 98/2016, autoritatea contractanta nu
recurge la_atribuirea pe loturi datoritd inseparabilitatii obiectului contractului, reprezentat de
achizitionarea serviciilor de formare profesionala in domeniul naval, pentru asigurarea unui nivel de
formare si pregatire uniform si calitativ superior. Astfel, nivelurile deprinderilor §i cunostintelor de
specialitate urmeaza un proces instructiv-educativ invariabil, omogen si nediferentiat.

11[.2 Descriere 7 _ 4|

I1.2.1 Coduri CPV secundare:

Coduri CPV secundare:

55500000-5 Servicii de cantina si servicii de catering

55100000-1 Servicii hoteliere

55120000-7 Servicii de reuniuni si conferinte organizate la hotel (Rev.2)

11.2.2 Locul de executare: conform caietului de sarcini

I1.2.3 Descrierea achizitiei publice
Procedura de atribuire ce implica incheierea unui contract ce are ca obiect prestarea de:
Servicii de formare profesionald in domeniul naval impértit in 3 sesiuni de instruire:
a) 7.3.1 Sesiuni de instruire "cautare-salvare §i recuperare apa”
b) 7.3.2 Sesiuni de instruire “'stingerea incendiilor pe mare”
¢) 7.3.3 Sesiuni de instruire “stingere incendii pe raurt”

Activitatile sunt destinate ofiterilor din cadrul IGSU, ofiterilor si subofiterilor din cadrul

inspectoratelor pentru situatii de urgentd si ai Unitatii Speciale de Interventii in Situatii de Urgenta cu
atributii in misiuni specifice in domeniul naval.
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I1.2.4 Criterii de atribuire: Cel mai bun raport calitate — pret

. - . PUNCTAIJ
FACTORI DE EVALUARE PONDERE MAXIM
Componenta financiara
I. Pretul ofertei 60% 60
Componenta tehnica
[. Experienta ofertantului 40% 40
TOTAL 100% 100

Modalitatea de acordare a punctajelor:

I.Componenta financiara

Pondere: 60%

Punctaj maxim acordat: 60

Denumire factor de evaluare: ,,Pretul ofertei”

Algoritm de calcul: Punctajul pentru factorul de evaluare ,,Pretul ofertei" se acorda astfel:
a) pentru cel mai scazut dintre preturile ofertelor se acorda punctajul maxim alocat factorului de
evaluare, respectiv 60 de puncte;

b) pentru alt pret decat cel prevazut la lit. a) punctajul se acorda astfel:

P1(n) = (pret minim ofertat/pref(n)) x 60 puncte, unde:

Pl(n) = punctajul ofertci cvaluate

pref(n) = pretul din oferta evaluata

Justificare pondere:
Realizarea acelui avantaj de natura financiara pe care ofertantii il pot oferi in raport cu cerintele
minime prevazute in Caietul de sarcini. Eficienta utilizarii fondurilor publice.

II. Componenta tehnici: Experienta ofertantului
Pondere: 40%
Punctaj maxim acordat: 40

a) Se acordd 40 puncte pentru oferta ai cdrei instructori prezintd, cumulat, experienfa cea mai mare,
concretizatd in numarul de persoane instruite in ultimele 36 luni raportat la data limita de depunere a
ofertei, ca urmare a participarii la sesiuni de instruire similare cu obiectul prezentei proceduri.

Cerinta minima impusa: instruirea a unui numar minim de 250 persoane in ultimele 36 luni raportat la
data limita de depunere a ofertei, cerinta referindu-se la numarul cumulat de persoane instruite in
domeniile care fac obiectul sesiunilor de instruire propuse, de catre instructorii stabilifi in conformitate
cu prevederile punctului 8 din prezentul Caiet de sarcini.

b) Pentru celelalte oferte, punctajul va fi acordat astfel:
P2(n)= (Dpof/ Dpmax ) x 40 puncte;

P2(n) — punctajul ofertei evaluate;

Dpmax = Npmax - 250;

Npmax - nr. de persoane maxime instruite;

Dpof = Npof — 250;

Npof — nr. de persoane instruite aferente ofertei evaluate.
Pentru indeplinirea cerintel minime nu se acorda punctaj.

Justificare alegere factor tehnic si pondere acordata:
Numarul persoanelor instruite reprezintd o conditie minima obligatorie pentru asigurarea calitatii
instruirii personalului unitatilor subordonate Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta.
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Determinarea punctajului total care va fi utilizat este:

Punctajul total acordat pentru fiecare oferta se calculeaza pe baza formulei: Ptotal = P1 + PII
Ptotal = punctajul total al ofertei n (maxim 100 puncte);

P[ = punctajul obtinut in urma evaluirii ofertei financiare

PII = punctajul obtinut in urma evaludrii Experientel contractantului

Potrivit art. 139 alin (3) din Anexa la HG nr. 395/2016, in cazul in care doua sau mai multe oferte sunt
clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se va face avand in vedere punctajul obfinut la
factorii de evaluare in ordinea descrescitoare a ponderilor acestora. In situatia in care egalitatea se
mentine, autoritatea contractanta arc dreptul sa solicite noi propuneri financiare, §i oferta cigtigatoare
va fi desemnata cea cu propunerea financiara cea mai mica.

11.2.5 Durata contractului: 7 luni

11.2.6 Informatii privind variantele
Vor fi acceptate variante: Nu

I1.2.7 Informatii privind optiunile
Optiuni: Nu

11.2.8 Informatii privind cataloagele electronice

Ofertele trebuie sa fie prezentate sub forma de cataloage electronice sau sa includa un catalog

electronic: Nu

I1.2.9 Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Achizitia se refera la un proiect si/sau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene: DA
Tip de finantare : Programul Operational Capital Uman- POCU / Proiect Multirisc Modulul 111
finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

11.2.10 Informatii suplimentare: Durata contractului mentionata la pct. I1.2.5. este estimata, cu
posibilitate de prelungire fara a depasi data de 31.12.2023.

I IL.3. Ajustarea pretului contractului

Nu

[ SECTIUNEA III INFORMATII JURIDICE, ECONOMICE, FINANCIARE SI TEHNICE

I11.1.1.a) Situatia personala a candidatului

Informatii si formalitati necesare pentru
evaluarea respectarii cerintelor mentionate:

Modalitatea de indeplinire:

Cerinta nr. 1

Ofertantii, membrii asocierii, tertii sustinatori §i
subcontractantii nu trebuic sd se regdseasca in
situatiile prevazute de art. 164, art. 165 si art. 167
din Legea 98/2016.

Se vor depune urmatoarele documente:

- certificate  privind plata impozitelor,
taxelor si a contributiilor la bugetul general
consolidat si la bugetul local, valabile Ia
momentul depunerii acestora, pentru sediul
principal; pentru sediile secundare/punctele de
lucru se prezintd doar o declaratie pe propria
raspundere privind indeplinirea acestor obligatii;
Documentul se va prezenta in original sau
copie lizibila certificati pentru conformitate cu

Pagina 4 din 18



originatul;

- cazierul judiciar al operatorului economic
st al membrilor organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al respectivului
operator economic, sau a celor ce au putere de
reprezentare, de decizie sau de control in cadrul
acestuia, asa cum rezulta din certificatul
constatator emis de ONRC/actul constitutiv;
Documentul se va prezenta in original sau
copie lizibila certificatd pentru conformitate cu
originalul;

- dupd caz, documente prin care se
demonstreaza faptul ca operatorul economic poate
beneficia de derogarile prevazute la art. 166 alin.
(2), art. 167 alin, (2), art. 171 din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

- alte documente edificatoare, dupa caz.

- documentele emise in alta limba decét
romana vor fi insotite de traducerea autorizata in
limba romana.

- documentcle depuse trebuie sa fie valabile
la momentul prezentarii

in cazul in care in tara de origine sau tara in care
este stabilit ofertantul/tertul
sustindtor/subcontractantul nu se emit documente
de natura celor prevazute mai sus sau respectivele
documente nu vizeaza toate situatiile prevazute la
art.164, 165 si 167, autoritatea contractantd are
obligatia de a accepta o declaratie pe proprie
raspundere sau, daca in tara respectivd nu exista
prevederi legale referitoare la declaratia pe
propria raspundere, o declaratie autentica datd in
fata unui notar, a unei autoritdti administrative sau
judiciare sau a unei asociatii profesionale care are
competente in acest sens.

Cerinta nr. 2

Persoanele cu functie de decizie din cadrul
autoritatii contractante cu privire la organizarea,
derularea si finalizarea procedurii de atribuire
sunt:

IAMANDI Dan Paul — inspector general

GUTA MIHAI - MIREL - Sef Directie pregitire
pentru interventie si rezilienta comunitatilor
CARAN CATALIN - Sef Directia Logisticd
BALACI MIROIU Anda Camelia — sef Directia
Financiara

COJOCARU Ana — sef Serviciu Decontart Buget
Propriu

CIOBANU Florin-Catalin — sef Serviciu Juridic
STAN Aurel — sef Serviciu Achizifii Publice
ZAMFIR Claudiu - Florentin — sef Directia
Planificare  Exercitii  si  Management  Stari
Exceptionale

MAGHIAR Alin — sef Serviciu Pregatire Personal

Modalitatea de indeplinire:

Ofertantii, membrii asocierii si
subcontractantii vor depune, in original,
declaratia privind conflictul de interese (conform
modelului din Sectiunea IV - Formulare si
modele documente aferentd documentatiei de
atribuire).
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Operativ

SAMSODAN Catalin  Vasile— ofiter serviciu
planificare, organizare si evaluare exercitii
KUBINYLECZ Francisc Viadimir - ofiter in cadrul
Centrului Operational National

BREHUI lonut - ofiter in cadrul Centrului
Operational National

POPA Ionel - ofiter in cadrul Directiei Pregatire
pentru Interventie si Rezilienta Comunitatilor
CONSTANTIN Alexandru-lonut - ofiter in cadrul
Directiei Pregatire pentru Interventie si Rezilienta
Comunitagilor

RADU lonut Adrian - ofiter Serviciul Juridic
GRANCEA Daniela - ofiter Serviciul Juridic
RADU Anca - subofiter serviciu planificare,
organizare si evaluare exercitii

ALECU Georgeta - Luminita - ofiter in cadrul
Directiei Financiare

GHEORGHE Mirela Roxana - ofiter in cadrul
Directiei Financiare

VLASE Gabriel- ofiter in cadrul Serviciului
Achizitii Publice

CIOBANU Marian - ofiter in cadrul Serviciului
Achizitit Publice

II1.1.1.b) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale :

Cerinta nr.1

Operatorii economici (ofertant/ofertant asociat/subcontractant) ce depun oferta trebuie sa dovedeasca o
forma de inregistrare in conditiile legii, iar operatorii economici straini trebuie sa dovedeasca o forma
de inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta.

Din documentul de inregistrare trebuie sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit i ¢d nu se
afla in niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii.

Modalitatea de indeplinire:

1. Se vor depune, in original sau copie lizibila certificata pentru conformitate cu originalul certificat
constatator emis de ONRC, sau in cazul ofertantilor strdini, documente echivalente emise in tara de
rezidenta.

2. Documentele emise in altd limbd decat roména vor fi insotite de¢ traducecrea autorizata in limba
romana.

3. Documentele depuse trebuie sa fie valabile la momentul prezentarii.

II1.1.2) Capacitatea economica si financiara: nu se solicita.

111.1.3.a) Capacitatea tehnica si/sau profesionala:

Informatii si/sau nivel(uri) minim(e) necesare
pentru evaluarea respectarii cerintelor
mentionate:

Modalitatea de indeplinire:

Informatii privind partea din contract pe care | Ofertantii au obligatia de a preciza partea/partile
operatorul economic are, eventual, intentia sa | din contract pe care urmeaza sa le subcontracteze
o subcontracteze. si datele de recunoastere ale subcontractantilor
propusi, daca acestia sunt cunoscuti la momentul
depunerii ofertei. Se va depune, in original,
acordul de subcontractare.
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111.1.3.b) Standarde de asigurare a calitatii si de protectie a mediului: nu se solicita.

111.1.4) Informatii privind contractele rezervate:
Nu

I11.1.5) Depozite valorice si garantii solicitate:
II1.1.5.a) Garantie de participare: nu se solicita.

I[1.1.5.b) Garantie de buna executie: DA

Cuantum: 10% din valoarea contractului fara TVA.

Modalitatea de constituire: conform art. 154 din Legea nr. 98/2016 cu modificarile $1 completirile
ulterioare.

II1.1.6) Forma juridica pe care o va lua grupul de operatori economici caruia i se atribuie
contractul: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016.

I1.1.7) Legislatia aplicabila:

a) Legea privind achizitiile nr. 98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legea privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
( contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si

pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatitlor nr 101/2016;

C) WWW.anap.gov.ro;

d) HG nr. 395/2016 cu modificérile si completdrile ulterioare.

I11.2) CONDITII REFERITOARE LA CONTRACT:

I11.2.1) Executarea contractului este supusa altor conditii speciale:
Nu

[11.2.2) Informatii privind personalul responsabil cu executarea contractului:
Obligatie de a preciza numele si calificarile profesionale ale angajatilor desemnati pentru executarea
contractului: Nu

| SECTIUNEA IV PROCEDURA

(» IV.1 Descriere
IV.1.1 Tipul procedurii si modalitatea de desfasurare:

IV.1.1.a) Modalitatea de desfasurare a procedurii de atribuire:
Offline

IV.1.1.b) Tipul Procedurii
Negociere fara publicare prealabila

1V.1.2 Informatii despre Acordul privind achizitiile publice (AAP)
Achizitia intra sub incidenta acordului privind contractele de achizitii publice: DA

IV.2 Informatii administrative

1V.2.1 Publicare anterioara privind aceasta procedura
DA
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IV.2.2 Limbile in care pot fi depuse ofertele
Romana
Moneda in care se transmite oferta financiara: RON

IV.2.3 Perioada minima pe parcursul careia candidatul trebuie sa isi mentina oferta
S luni de la termenul limita de depunere a ofertelor

IV.3 Prezentarea ofertei

1V.3.1 Modul de prezentare al propunerii tehnice

Ofertantii vor intocmi propunerca tchnica intr-o maniera organizata, astfel incat aceasta sa asigure
posibilitatea verificarii in mod facil a corespondentei cu cerintele/specificatiile prevazute in cadrul
prezentei sectiuni, respectiv cu cele prevazute in cadrul Caietului de sarcini §i a documentelor anexate
la acesta, care fac parte integranta din documentatia de atribuire.

in acest scop, pornind de la propria expertizi a ofertantului in domeniul contractului ce urmeaza sa fie
atribuit §i prin raportare la necesitdtile, obiectivele si constrangerile autoritatii contractante, astfel cum
au fost acestea descrise in cadrul Caietului de sarcini, propunerea tehnicd va cuprinde informatii
relevante privind abordarea propusa de ofertant pentru executia contractului.

Propunerea tehnica trebuie sd relateze modalitatea de indeplinire a tuturor cerintelor solicitate de
autoritatea contractanta prin Caietul de sarcini si specificatia tehnica anexata.

> Propunerea tehnica trebuie sa cupninda :

a) Documentele tehnice care nu contin informatii legate de preturi.

b) Declaratie privind respectarea legislatiei privind conditiile de mediu, sociale si cu privire la relatuie
de munca — in conformitate cu prevederile art. 51 din Legea nr. 98/2016

> Ofertantii au obligatia de a indica sau marca documentele/informatiile din propunerea tehnica
pe care le declard ca fiind confidentiale, intrucdt cuprind secrete tehnice si/sau comerciale, stabilite
conform legii, iar dezvaluirea acestora ar prejudicia interesele legitime ale operatorilor economici, in
special in ceea ce priveste secretul comercial si proprictatea intelectuala. Informatiile indicate de
operatorii economici ca fiind confidenfiale, inclusiv secrete tehnice sau comerciale si elementele
confidentiale ale ofertelor, trebuie sa fie Insofite de dovada care le confera caracterul de
confidentialitate, in caz contrar nefiind aplicabile prevederile art. 57 alin. (1) din Legea nr. 98/2016.

> in cazul in care pe parcursul indeplinirii contractului se constata faptul ca nu sunt respectate
clemente ale propunerii tehnice (sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevazute in documentul
descriptiv), autoritatca contractanta isi rezerva dreptul de a solicita sistarea furnizarii produselor pana
la remedierea situatiei constatate.

> Cerintele tehnice definite la nivelul anuntului de participare, caietului de sarcini sau altor
documente complementare, prin trimiterea standardelor, la un anumit producator, la marci, brevete,
tipuri, la o origine sau la o productie/metoda specifica de fabricatie/prestare/executie, vor fi intelese ca
fiind insotite de mentiunea “sau echivalent”.

> Documentele emise in alta limba decat romana, cu exceptia celor emise in limba engleza, vor fi
insotite de traducerea autorizata in limba romana.

1V.3.2 Modul de prezentare al propunerii financiare

Propunerea Financiard se va referi la intregul obiect al contractului. Nu se accepta Propuneri
Financiare care se refera numai la o parte din obiectul contractului.

> Propunerea Financiara va cuprinde urmatoarele documente:

1) Formularul de Propunere Financiard (conform formularului pus la dispozitie de autoritatea
contractanta), incluzand toate informatiile solicitate.

2) Documentele de fundamentare a pretului (se vor prezenta la solicitarea autoritatii contractante).
> In vederca compararii unitare a ofertelor, sc solicita ca toate preturile sa fie exprimate in cifre

cu cel mult doua zecimale.
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> Propunerea financiara are caracter obligatoriu, din punctul de vedere al continutulut pe toata
perioada de valabilitate stabilita de catre autoritatea contractantd si asumata de ofertant.

» Niciun fel de cereri si pretentii ulterioare ale ofertantului legate de ajustari de preturi,
determinate de orice motive (cu exceptia situatiilor prevazute explicit in documentatia de atribuire
sifsau prin dispozitiile legale aplicabile), nu pot face obiectul vreunei negocieri sau proceduri litigioase
intre partile contractante.

1V.3.3 Modul de prezentare al ofertei

Operatorii economici au obligatia de a depune OFERTA, la adresa de corespondentd a autoritaii
contractante *, pana la data si ora-limita de depuncrc a acesteia, prevazute in anuntul / invitatia de
participare. Ofertele vor fi depuse in plic/pachet/colet sigilat pe care se vor men{iona urmatoarele:

I. Denumirea autoritdtii contractante si adresa de corespondenta: INSPECTORATUL GENERAL
PENTRU SITUATII DE URGENTA, Bld. Dimitrie Pompeiu, nr.10A, cladirea Conect Business Park
3, SECTOR 2, BUCURESTI

2. Obiectul achizitiei:

Servicii de formare profesionald in domeniul naval impirtit in 3 sesiuni de instruire:

a) 7.3.1 Sesiuni de instruire ”cautare-salvare si recuperare apa”

b) 7.3.2 Sesiuni de instruire “’stingerea incendiilor pe mare”

¢) 7.3.3 Sesiuni de instruire ”stingere incendii pe rauri”

3. Numele persoanei de contact: CIOBANU MARIAN;

4. Mentiunea “A nu se deschide inaintea datei de 1§ .04, 2023 ora 13*° ” (se va completa conform
invitatia de participare la negociere);

5. Denumirea si adresa candidatului:

» Fiecare ofertd va fi depusa intr-un exemplar original*, pe suport hartie, $i un exemplar in
format clectronic (.pdf), pe suport fizic (CD/DVD/USB) si va avea anexate urmatoarele:

1) Scrisoarea de Oferta - actul juridic prin care operatorul economic isi manifestd vointa de a se angaja
din punct de vedere juridic in contractul de achizitie publica — in original.

2) Opis al documentelor prezentate

3) Acordul de asociere, semnat de toti membrii Asocierii [doar in cazul unei Asocieri] in original;

4) Imputernicire din partea fiecarui membru al Asocierii pentru aceeasi persoana, autorizand persoana
desemnata sa semneze Oferta si sa angajeze Ofertantul in procedura de atribuire [doar in cazul unei
Asocieri] - in original;

5) Imputernicire scrisa, care va include informatii detaliate privind reprezentarea [doar in cazul in care
Ofertantul este un Operator Economic Individual si reprezentantul care semneaza Oferta este altul
decit persoana desemnatd ca imputernicitad sa reprezinte Operatorul Economic pentru scopul acestel
proceduri] - in original

6) Acordul de subcontractare/Acordurile de subcontractare pentru Subcontractantii cunoscuti la
momentul depunerii Ofertei [daca este cazul] - in original.

7) Propunerea tehnica

8) Propunerea financiara

9) Declaratie privind respectarea legislatici privind condititle de mediu, sociale si cu privire la relatiile
de munca

10) Declaratie privind insusirea modelului de contract

11) Declaratie privind conflictul de interese (ofertant / asociat / subcontractant)

12) Angajamentul ofertantului de a nu subcontracta parte / parti din contract ulterior emiterii comenzii
de livrare fara acceptul autoritatii contractante, citre operatori economici care nu au fost nominalizati
ca fiind subcontractanti de specialitate in cadrul ofertei

*NOTA Se accepta si depunerea ofertei, in format electronic, semnata cu semnituri electronica
extinsia, bazata pe un certificat calificat, eliberat de un furnizor de servicii de certificare
acreditat, pe adresa de email marian.ciobanu@igsu.ro. Oferta se va transmite sub forma de
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arhiva, documente .pdf si nu va depasi dimensiuneal0MB. In situatia transmiterii a doua sau
mai multe emailuri se va mentiona la subiect ”oferta ---denumire ofertant---, partea x/y”. Se va
semna electronic doar arhiva.

> Riscurile depunerii Ofertei, inclusiv forta majora, sunt suportate de cdtre ofertant. Autoritatea
contractanta nu va lua in considerare nici o Oferta intarziatad sosita dupa termenul limita de depunere a
Ofertelor, dupa cum este acesta specificat in anuntul/invitatia de participare la negociere.

> Pentru a se evita aparitia unor erori pe parcursul analizirii si verificarii documentelor
prezentate de ofertanti se solicitda operatorilor economici sa procedeze la numerotarea de la prima la
ultima pagina (pe aceasta din urmi fiind trecutd mentiunea ,,ULTIMA PAGINA”) a tuturor paginilor
din cadrul ofertei, astfel incat acestea sa poata fi identificate in mod facil.

» Oferta va fi1 insotitd in mod obligatoriu de un OPIS al documentelor depuse.

» Documentele eliberate de institutii/organisme oficiale abilitate sau de cétre terti trebuie sa fie
datate, semnate si, dupa caz, parafate conform prevederilor legale in vigoare si se vor prezenta scanate
in format lizibil, cu mentiunea ,,conform cu originalul”.

ATENTIE: Documentele: scrisoareavde oferta, si, dupa caz, imputernicirea de participare la sedinta de
deschidere NU SE NUMEROTEAZA si se prezinta separat, atasate plicului.

PERIOADA DE VALABILITATE A OFERTEI:

Oferta trebuie sa fie valabila pentru o perioada de S luni de la termenul-limitd de primire a Ofertelor,
dupa cum este specificat acest termen in invitatia de participare la negociere.

In circumstante exceptionale, inainte de expirarea perioadei de valabilitate a Ofertei, Autoritatea
contractanta poate solicita Ofertantilor sa prelungeasca perioada de valabilitate a Ofertei.

In cazul in care un Candidat nu se conformeaza acestei solicitari, Oferta sa va fi respinsa ca fiind
inacceptabila.

TERMENUL-LIMITA PENTRU PRIMIREA OFERTELOR:

Ofertele vor fi depuse nu mai tarziu de data si ora mentionate in anuntul / invitatia de participare la
negociere.

Toate orele specificate in invitatia de participare la negociere se referd la ora locala a Romaniei
(GMTH2 ore). Ofertele depuse prin alte mijloace nu vor fi luate in considerare.

Oferta depusd/transmisa dupa data i ora-limita de depunere a ofertelor sau la o alta adresa decét cea
precizata in invitatia/anuntul de participare la negociere nu va fi luata in considerare.

RETRAGEREA, INLOCUIREA SI MODIFICAREA OFERTELOR

Autoritatea contractantd ofera Operatorilor Economici posibilitatea de a-si retrage, inlocui s1 modifica
Oferta inainte de data si ora-limita de depunere a acesteia, stabilite in invitatia/anuntul de participare la
negociere.

in aceasta situatie, un Ofertant isi poate retrage, inlocui sau modifica Oferta inainte de termenul-limita
prin trimiterca unei notificani scrise, semnatc corespunzator de catre un reprezentant autorizat al
Ofertantului (daca este cazul, Ofertantul va include o copie a imputernicirii pentru reprezentant).
Notificarea scrisa va fi insotita de Oferta care inlocuieste sau modifica Oferta depusa.

Toate notificarile de retragere, inlocuire sau modificare trebuie sa fie intocmite §1 depuse numai pana
la termenul-limita stabilit pentru primirea Ofertelor, asa cum este indicat in anuntul / invitafia de
participare la negociere, cu mentiunea cd noile plicuri trebuie sa fic marcatc in mod clar
"RETRAGERE", "INLOCUIRE", "MODIFICARE" Oferta solicitata a fi retrasd va fi returnata
nedeschisa Ofertantilor.

Nicio Oferta nu poate fi inlocuita sau modificatd dupa termenul-limitd pentru primirea Ofertelor. Dupa
expirarea termenului limita stabilit pentru depunerea ofertelor, operatorul economic nu are dreptul de
a-si retrage sau de a-si modifica oferta in alte conditii decét cele expres reglementate de legislatie in
acest sens si probarii circumstantelor respective, sub sanctiunea excluderii acestuia de la procedura
pentru atribuirea contractului.
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DESCHIDEREA OFERTELOR

Autoritatea contractantd va deschide ofertele la data, ora si adresa indicate in anuntul/invitatia de
participare la negociere, organizdnd o sedintd de deschidere a Ofertelor la care orice ofertant are
dreptul de a participa.

Sedinta de deschidere se finalizeaza printr-un proces-verbal semnat de membrii comisiei de evaluare §i
de reprezentantii legali/imputernicifi ai operatorilor economici prezenti la sedintd, in care se
consemnecaza modul de desfasurare a sedintei respective, aspectele formale constatate la deschiderea
ofertelor, elementele principale ale fiecarei oferte, consemnandu-se totodata hsta documentelor depuse
de fiecare operator economic in parte.

Autoritatea contractantd are obligatia de a transmite un exemplar al procesului-verbal tuturor
operatorilor economici participanti la procedura de atribuire, in cel mult o zi lucratoare de la
deschidere, indiferent daca acestia au fost sau nu prezenti la sedinta respectiva.

ALTE INFORMATII

Nerespectarea instructiunilor, neprezentarea informatiilor solicitate completate in mod corespunzator
si/sau transmiterea documentelor intr-o forma improprie care face imposibila vizualizarea continutului
acestora sunt activitati realizate pe riscul ofertantului, iar esecul de a depune o oferta care sa nu
indeplincasca cerintele minime si obligatorii de calificare si instructiunile de prezentare/completare a
documentelor indicate prin prezenta documentatie poate conduce la respingerea oferter ca fiind
inacceptabild/neconforma/neadecvata, cu aplicarea in mod corespunzator a dispozitiilor legale
incidente.

Ofertantii trebuie sa transmitd o oferta completd pentru toate activitdtile ce fac obicctul acestui
contract.

Ofertantii poarta exclusiv raspunderea pentru examinarea cu atentia cuvenita a documentatiei de
atribuire, inclusiv a oricarei clarificari aduse documentatiei de atribuire in timpul perioadei de pregatire
a ofertei prin raspunsurile autoritatii contractante la solicitarile de clarifican, precum si pentru
obtinerea tuturor informatiilor necesare cu privire la orice fel de cerinte/conditii si obligatii care pot
afecta in vreun fel valoarea, conditiile stabilite, natura/continutul ofcrtei si/sau executia contractului.

Niciun cost suportat de operatorul economic pentru pregatirea si depunerea ofertei nu va fi rambursat.
Toate aceste costuri vor fi suportate integral de catre ofertanti, indiferent de rezultatul aplicarii
procedurii de atribuire.

Prin depunerea unei oferte, ofertantul accepta in prealabil conditiile generale si particulare care
guverneaza viitorul contract de achizitie publica, dupa cum sunt acestea prezentate in documentatia de
atribuire, ca fiind singura baza de desfasurare a acestei proceduri de atribuire, indiferent de situatia ori
de conditiile proprit ale ofertantului.

Prezumtia de legalitate si autenticitate a documentelor prezentate: ofertantul isi asuma raspunderea
exclusiva pentru legalitatea si autenticitatea tuturor documentelor prezentate in original, copie si/sau
copie ,,conforma cu originalul” in vederea participarii la procedura. in acest scop, analizarea de ctre
comisia de evaluare a documentelor prezentate de ofertanti nu angajeaza din partea acesteia nicio
raspundere sau obligatie fatd de acceptarea respectivelor documente ca fiind autentice sau legale si nu
inlatura raspunderea exclusiva a candidatulului sub acest aspect. In acest sens, operatorii economici
care, fie nu prezintd sau prezintd informatii partiale cu privire la propria lor situatie privind incidenta
motivelor de excludere sau indeplinirea criteriilor de calificare si selectie sau care se fac vinovati de
declaratii false in continutul informatiilor transmise la solicitarea autoritatii/entitatii contractante vor fi
respingi, cu aplicarea in mod corespunzator a dispozitiilor/consecintelor legale incidente.
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Nr.crt.

Riscuri identificate

Masuri de gestionare/prevenire sau
reducere a consecintelor

A. Riscuri asociate portofoliului de procese de achizi

1.

tie publica

Riscul privind alegerea ;l-odali'te'i‘tilor de
achizitie

Riscul legat de raportarea la valoarea
estimata cumulata a produselor, serviciilor si
lucrdnilor care sunt considerate similare in
conformitate cu art. 17 alin. (1), lit. a) HG

395/2016.

Stabilirea corespunzatoare a valorii
estimate a achizifiel prin raportarea la
oferte de calitate corespunzatoare $i cu pret
just raportat la valoarea bunurilor similare
de pe piata concurentiala.

Riscuri asociate capacititii
contractante

autorititii

Riscuri asociate lipsei de competente
necesare planificarii portofoliului de achizitii
publice

Organizarea de intalniri periodice sau ori de
céte ori este necesar cu membrn serviciului
achizitii publice in vederea perfectiondrii
cunostintelor domeniul
publice.

in achizitiilor

Riscuri asociate resurselor umane
(supraincarcare cu personal sau personal
de interese, lipsa

insuficient, conflict

competentelor necesare)

Stabilirea unui cadru de derulare a
achizititlor  transparent, bazat pe
corectitudine, impargialitate $1 tratament
egal al ofertantilor.

Provocan legate de resursele timp (calendar
al activitafilor nerealist, termene limita greu
de indeplinit)

Optimizarea procesului de achizitie prin
calendarulur  procedurii = si
integrarca managementului calitatn g1 al
riscului la nivelul etapelor procedurale.

proiectarca

Riscuri asociate resurselor financiare (buget
insuficient)

Verificarea bugetului, inainte de demararea
procedurii de achizitie publica, astfel incat
0 eventuald constructic eronatd a acestuia
sa fie prevenita.

Riscuri cu privire la utilizarea de metode
pentru evitarea aplicirii procedurilor de
atribuire

Riscuri cu privire la utilizarea de metode de
calcul al valorii estimate a achizitiei cu
scopul de a evita aplicarea procedurilor de
atribuire in conformitate cu art. 11, alin (1)
Legea 98/2016

Autoritatea contractantd va stabili valoarea
estimata a achizitiei utilizind metode de
calcul juste si in conformitatc cu legislafia
in vigoare, astfel incat valoarea estimata a
achizitiei sa determine corect procedura de
atribuire.

B. Riscuri asociate contextului in care se deruleaza procesul de achizitie publici

1.

Riscuri economice

Riscul valutar

Efectele riscului valutar au fost contracarate

' sau diminuate prin efectuarea platii sumelor

datorate citre contractant in moneda RON.

Riscuri legate de finantare

Verificarea bugetului de catre managerul de
proiect, astfel prevenind constructia eronata

a unui buget (prea mare sau prea mic) fata
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Misuri de gestionare/prevenire sau

Nr.crt. | Riscuri identificate .
reducere a consecinfelor
de plafonul maxim admis de catre institutia
finantatoare.
2. Riscuri socio-culturale

Riscul de fraudi, mita, furt, neglijenta
profesionala

adoptarea atitudinii  potrivite de catre
conducere, respectiv o abordare pro-activa,
structurata si directionata a gestionarii
riscului de frauda.

Lipsa capacitatilor echipei

Prevenirea prin gestiunea programelor de
lucru, alocarea st planificarea oamenilor pe
proiccte, atingand echilibrul optim din
punctul de vedere al capacitatii.

C. Riscuri interne asociate gestiondrii procesului de achizitie publica

1.

Riscuri contractuale

Riscuri in
raspunderii

ceca C¢C prive$te asumarca

Aplicarea prevederilor din modelul de
contract neindeplinirea
obligatiilor contractuale de catre parti

referitoare  la

Riscuri legate de plata de daune-interese

Aplicarea prevederilor din modelul de
contract referitoare la plata de daune-
interese

Pe parcursul derulirn contractului, se
constatd ca prestatorul se afla, la momentul
atribuirii contractului, in una dintre situatiile
carc ar fi determinat excluderca sa din
procedura de atribuire potrivit art. 164-167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice

cu modificarile si completarile ulterioare.

Denuntarea unilaterala a contractului in
conformitate prevederilor din modelul de
contract prestare a serviciilor.

Pe parcursul deruldrii contractului, se
constatd c, contractul nu ar fi trebuit sa fie
atribuit prestatorului  respectiv, avind in
vedere o incdlcare grava a obligafiilor care
rezulta din legislafia europeana relevanta si
care a fost constatata printr-o decizie a Curtii
de Justitie a Uniunii Europene.

Denuntarea unilaterala a contractului in
conformitate prevederilor din modelul de
contract de prestare a serviciilor.

Intarzieri in semnarea contractului

Planificarea activitatilor folosind marje de
timp de siguranta, astfel incat sa poata fi
evitatad o intarziere nejustificatd a semnarii
contractului.

Imposibilitatea Prestatorului
servicille  1n
contractante §1 a
tehnice depuse.

de a presta
conformitate cu cerintele

autoritatii propunerii

Aplicarca prevederilor din modelul de
contract de prestare a serviciilor referitoare
la modificare propunerii tehnice, retinere
garantie de bunad executic si reziliere

contract.
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Nr.crt.

Riscuri identificate

Prestatorul implica noi subcontractanii,
ulterior, in executareca contractului, fara a

avea acordul scris al Achizitorului.

Masuri de gestionare/prevenire sau
reducere a consecintelor

Aplicarea prevederilor din modelul de
contract de prestare a serviciilor referitoare
la implicarea de noi subcontractanii.

Prestarea cu intarziere a serviciilor ce fac
obiectul contractului de prestare a serviciilor.

Aplicarea prevederilor din modelul de
contract de prestare a serviciilor in caz de
prestare cu intarziere.

2. Riscuri financiare
Riscul asociat garantiilor Aplicarea prevederilor din modelul de
contract de prestare referitoare la retinerea
garantiel de buna executie.
Nerespectarea termenelor si conditiilor de | Aplicarea prevederilor din modelul de
plata de catre autoritatea contractanta contract de prestare a serviciilor, referitoare
la penalitatile de intdrziere.
3. Riscuri legate de personal

Sistemul de stimulare a personalului

Aplicarea unui set de masuri care vizeaza
valorile si nevoile interne ale angajatilor,
stimuldnd nu numai munca in ansamblul
sau, ci, in primul rand, sarguinta, iniiativa
si dorinta de a lucra.

D. Riscuri asociate procedurii de achizitie publica

1. Riscuri asociate clauzelor contractuale
obligatorii
Termeni si conditii inacceptabile pentru | Redactarea  clara  si suficient  de
anumiti operatori economici cuprinzatoare a clauzelor contractuale, cu
efectul identificarii/stabilirii unui
management performant al contractului,
care sa gestioneze derularea cficientd a
acestuia.
2. Riscuri asociate pregaitirii §i evaluirii
ofertelor
Riscul real sau perceput de incalcare a | Aplicarea confidentialititii in furnizarea
confidentialitatii in furnizarea raspunsurilor | raspunsurilor la solicitarile de clarificari.
la solicitarile de clarificari
Decizii de atribuire pe criterii subiective Stabilirea in documentatia de atribuire sau
in anunful de participare a unor criterii de
calificare i selectie sau a unor factori de
evaluare in conformitate cu legislatia in
vigoare si aplicarea intocmai a acestora.
3. Riscuri asociate evaludrii procesului de

achizitie publica

Imposibilitatca de a evalua gestionarea
procesului de achizitie

contractanta
competitiva,

Autortitatea aplica o
procedura respectarea
conditiilor prevazute de legislatia nationala

va
cu
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Nr.crt. | Riscuri identificate

Maisuri de gestionare/prevenire sau
reducere a consecintelor

si comunitard, inclusiv in situatia aparitiei
unor evenimente imprevizibile sau in
prezenta unor circumstante neprevazute

E. Riscuri tehnice

1. l Riscuri asociate dezvoltarii tehnologice
Riscuri datorate noilor metode de productie

Identificarea timpurie a  potentialelor
probleme (abordare pro-activa) ca posibil
suport in luarea deciziilor de alocare a
resurselor.

Alte riscuri tehnice

Riscuri asociate informatiilor de bazad ale
proiectului

Obiectivele proiectului sunt corelate cu
cele ale programului pentru care s-a realizat
cerea de finantare.

F. Riscuri comerciale

1. Riscuri comerciale datorate performantei
tehnice a contractantului

Daune-interese datorate intarzierilor,
caracteristicilor tehnice si de performanta
insuficiente sau gresite

Aplicarea prevederilor din modelul de
contract de prestare a serviciilor referitoare
la penalitatile de intarziere.

Evenimente de fortd majora

Aplicarea prevederilor din modelul de

contract de prestare a serviciilor referitoare
la forta majora

[SECTIUNEA V INFORMATII SUPLIMENTARE

V.1 Aceasta achizitie este periodica: NU

V.2 Informatii privind fluxurile de lucru electronice
Se va utiliza sistemul de comenzi electronice: Nu

Se va accepta facturarea electronica: DA

Se vor utiliza platile electronice: DA

V.3 Informatii suplimentare
1. Etapele evaluirii ofertelor sunt urmatoarele:
(A) Verificarea indeplinirii criteriilor de calificare

Procesul de evaluare a ofertelor incepe cu verificarea modalitatii de indeplinire a criteriilor de
calificare referitoare la motivele de excludere si a criteriilor de calificare stabilite in cadrul
documentatiei de atribuire.

De asemenea, in procesul verbal de evaluare, comisia de evaluare mentioneaza aspectele legate
de modalitatea de indeplinire a criteriilor de calificare care necesita clarificari.
Solicitarea de clarificari se realizeaza cu luarea in considerarc a prevederilor art. 209 din Legea nr.
98/2016 si a art. 134, alin. (1) - (4) din HG nr. 395/2016.

Odata primit raspunsul la solicitarea de clarificari, comisia de evaluare analizeaza raspunsul
primit §i consemneaza, in procesul verbal de evaluare, aspectele clarificate.
Analizarea raspunsului la solicitarea de clarificari se realizeaza cu luarea in considerare a prevederilor
art. 134, alin. (5) din HG nr. 395/2016.

In continuare, comisia de evaluare finalizeaza verificarca indeplinirii criteriilor de calificare si
consemneaza rezultatul verificirilor in procesul verbal de verificare. Procesul de verificare se
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realizeaza cu luarea in considerare a prevederilor art. 137, alin. (1) si alin. (2), lit. b) din HG nr.
395/2016.

(B) Evaluarea propunerilor tehnice

Comisia de evaluare analizeaza si verifica, fiecare ofertd, din punct de vedere al elementelor
tehnice propuse. Concret, comisia de e¢valuare analizeaza si verifica daca fiecare element al
propunerilor tehnice corespunde cerintelor minime prevazute in caietul de sarcini/documentul
descriptiv.

Pe parcursul evaluarii propunerilor tehnice, comisia de evaluare stabileste, dacd este cazul, care
sunt aspectele care trebuie clarificate in vederea finalizarii evaludrii propunerilor tehnice.

Rezultatul evaluini propunerilor tehnice, inclusiv eventualele aspecte care necesitd clarificari,
se consemneaza intr-un proces verbal de¢ cvaluare a ofertelor, utilizand formularul "Proces verbal al
sedintel de evaluare a propunenilor tehnice”.

Comisia de evaluare, pe durata evaluarii propunerilor tehnice, in situatia in care se afla in
imposibilitateca de a verifica conformitatea propunerilor tehnice cu cerintele din caietul de
sarcini/decumentul descriptiv, solicita ofertantilor clarificdri/completari ale informatiilor prezentate.

Solicitarea de clarificari se realizeaza cu luarea in considerare a prevederilor art. 209 din Legea
nr. 98/2016 si a art. 134, alin. (1) — (4) din HG nr. 395/2016.

Dupa ce primeste raspunsul la solicitarea de clarificari, comisia de evaluare il analizeazi i
consemneaza in procesul verbal de evaluare aspectele clarificate.

Analizarea raspunsului la solicitarea de clarificari se realizeaza cu luarea in considerare a
prevederilor art. 134, alin. (5) — (9) din HG nr. 395/2016.

In continuare, comisia de evaluare finalizeazi evaluarea propunerilor tchnice si consemneaza
rezultatul evaluarii in procesul verbal de evaluare a ofertelor. Procesul de verificare se realizeaza cu
luarca in considerare a prevederilor art. 137, alin. (1), alin. (2), lit. ¢), d), j) si k) s1 alin. (3), lit. a) din
HG nr. 395/2016.

(C) Evaluarea propunerilor financiare initiale

Comisia de evaluare continud evaluarea ofertelor admisibile prin evaluarca propunerilor
financiare.

Comisia de evaluare analizeaza i verifica fiecare oferta din punct de vedere al aspectelor
financiare pe care le implica. Concret, comisia de evaluare analizeaza si verifica valoarea propunerii
financiare si documentele de fundamentare a acestei valori.

Evaluarea propunernilor financiare se realizeaza cu luarea in considerare a prevederilor art. 133
alin. (3), art. 136 alin. (1) din H.G. nr. 395/2016 si a art. 210 alin. (1) din Legea nr. 98/2016.

Pe parcursul evaluarii propunerilor financiare, comisia de evaluare stabileste, daca este cazul,
care sunt aspectele ce trebuie clarificate in vederea finalizirii evaludrii propunerilor financiare.

Solicitarea de clarificari se realizeaza cu luarea in considerare a prevederilor: Art. 209 din
Legea nr. 98/2016, Art. 210, alin. (2) din Legea nr. 98/2016 si Art. 134, alin. (1)—(4) din Anexa la HG
nr. 395/2016.

Dupa ce primeste raspunsul la solicitarea de clarificari, comisia de evaluare analizeaza
raspunsul primit §1 consemneaza, in procesul verbal de evaluare, aspectele clarificate.

Analizarea raspunsului la solicitarea de clarificari se realizeaza cu luarea in considerare a
prevederilor: Art. 134, alin. (5), (10) si (11) din Anexa la H.G. nr. 395/2016, Art. 136, alin. (2) $1 (3)
din Anexa la H.G. nr. 395/2016 si Art. 210, alin. (3)-(6) din Legea nr. 98/2016.

In continuare, comisia de evaluare finalizeazia evaluarea propunerilor financiare si
consemneaza rezultatul in procesul verbal de evaluare a ofertelor. Procesul de evaluare se realizeaza cu
luarea in considerare a prevederilor art. 137, alin. (1), alin. (2), lit. ¢), f) s1 k) st alin. (3), lit. ¢) s1 d) din
H.G. nr. 395/2016.

(D) Stabilirea ofertelor admisibile

In conformitate cu prevederile art. 215 alin. (3) din Legea nr 98/2216 privind achizitiile publice, oferta
admisibild este oferta care nu este inacceptabild, neconforma sau neadecvata.
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(E) Transmiterea invitatiei la negociere
Dupa evaluarea ofertelor initiale, comisia de evaluare stabileste datele pentru desfasurarea
negocierilor cu fiecare ofertant in parte care a depus o oferta initiald admisibila si transmite simultan si
in scris invitatiile de participare la ncgociere tuturor ofcrtantilor rimasi in competitie. In acest sens,
comisia de evaluare utilizeaza documentul ,Invitatie de participare la negociere”
Invitatia de participare la negociere va include cel putin:
a) referinte privind anuntul / invitatia de participare;
b) data si ora stabilite pentru desfasurarea negocierilor;
c) adresa la care se deruleaza negocierile;
d) modalitatea prin care se deruleaza negocierile;
e) limba sau limbile in care se vor derula negocierile;
f) aspectele din oferta initiala ce vor fi negociate.

(F) Negocierea ofertelor initiale

Pe durata negocierilor, autoritatea contractanta are obligatia de a asigura respectarea
principiului tratamentului cgal fata de tofi ofertantii i de a nu furniza informatii intr-o maniera
discriminatorie, care ar putea crea unuia/unora dintre ofertanti un avantaj in raport cu cetlalti.

Autoritatea contractantd negociaza cu ofertantii ofertele initiale §i toate ofertele ulterioare
depuse de acestia (daca este cazul), cu exceptia ofertelor finale, in vederea imbundtatirii continutului
acestora. Numarul de runde de negociere: doui.

Negocierile pot viza orice elemente de naturd financiard, tehnica sau contractuala legate de
oferta inifiald/imbunatatita.

Cerintele minime stabilite de autoritatea contractanta, criteriul de atribuire s1 factorin de
evaluare nu pot face obiect al negocierilor.

In cazul in care ofertantul nu este reprezentat la negociere, la data si ora mentionati in invitatia
transmisa de catre autoritatea contractanta, oferta initiala va fi considerata finala.

La sfargitul fiecdrei runde de negocieri, comisia de evaluare are obligatia consemnarii
aspectelor discutate si convenite, inclusiv daca ofertantul declara ca oferta pe care a prezentat-o nu mai
poate fi imbunatatita, intr-o notd / proces verbal de negociere, care se semncazd dc catrc tofi
participantii la negocieri.

La finalizarea unei etape de negocieri, comisia de evaluare va centraliza rezultatele principale
intr-un proces-verbal care va fi comunicat catre toti operatorii economici ramasi in competifie.
Autoritatea contractanta are obligatia de a nu dezvalui celorlalti participanti informatii confidentiale
comunicate de un candidat sau ofertant care participa la negocieri, fara acordul scris al acestuia.

in momentul in care, pe parcursul negocierilor, ofertantii declari ci ofertcle prezentate nu mai
pot fi imbunatatite sau autoritatca contractantad constata ca nu se inregistreaza imbunatéfiri substantiale
ale ofertel preliminare fata de intalnirile anterioare, autoritatea contractanta ii informeaza pe ofertantii
ramasi in competific §i stabileste un termen pentru depunerea ofertelor finale. Stabilirea
termenului pentru depunereca ofertei revizuite se va stabili in functie de complexitatea modificérilor
survenite, astfel Incat operatorii economici rdmasi in competitie sa beneficieze de un interval de timp
adecvat si suficient pentru elaborarea ofertelor finale.

Comisia de evaluare transmite invitatiile pentru depunerea ofertei finale tuturor participantilor
ramasi in competitie utilizdnd documentul ,,Invitatia pentru depunerea ofertei finale”.

Invitatia pentru depunerea ofertei finale va include cel putin:

a. referinte privind anuntul / invitatia de participare;
b. data si ora stabilite pentru depunerea ofertelor finale.

(G) Evaluarea ofertelor finale, aplicarea criteriului de atribuire si stabilirea clasamentului
Evaluarea ofertelor finale se realizeaza conform prevederilor pet. B 51 C.

Dupi evaluarea ofertelor finale, in vederea stabilirii ofertei castigatoare, comisia de evaluare
aplica, ofertelor finale admisibile, criteriul de atribuire stabilit in documentatia de atribuire.

Aplicarea criteriului de atribuire se realizeazi cu luarea in considerare a prevederilor art. 138,
art. 34, art. 139, art. 140 si art. 141 din Anexa la HG nr. 395/2016.
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(H) Elaborarea raportului procedurii de atribuire

Comisia de cvaluare are obligatia elaborarii raportulul procedurii de atribuire in conformitate
cu art. 216 din Legea nr 98/2016, care se aproba de catre conducatorul autoritafii contractante.
Autoritatea contractanta are obligafia de a transmite ofertanfilor o copic a raportului procedurii o data
cu comunicarea privind rezultatul procedurii.

(I) Comunicarea rezultatului procedurii de atribuire
Dupa aprobarea raportului procedurii de atribuire, autoritatea contractantd are obligatia
informari ofertantilor cu respectarea prevederilor cap. [V sectiunea a 13-a din Legea nr 98/2016.

V.4. Procedura de contestare

V.4.1 Organismul de solutionare a contestatiilor

Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor

Adresa: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3; Localitate: Bucuresti; Cod Postal: 030084; Tara: Romania;
Codul NUTS: RO321 Bucuresti,

Adresa de e-mail: office@cnsc.ro; Nr de telefon: +40 213104641; Adresa web a sediului principal al
autoritatii/entitatit contractante (URL) http://www.cnsc.ro;

V.4.2 Procedura de contestare

Precizari privind termenul (termenele) pentru procedurile de contestare: In conformitate cu Legea nr.
101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrar si concesiune de servicii, precum §i
pentru orgamizarea §i functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 393 din 23 mai 2016, cu modificirile si completarile ulterioare.

VI.4.3 Serviciul de la care se pot obtine informatii privind procedura de contestare -
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Excemplar unic
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr.r}‘@@f}b
Bucuresti,
96. 12 w2,
INSPECTOR &
General - |
IAMANDI Pr
DE ACORD, ROG APROBATI 4 AVIZAT
PRIM - ADJUNCT ADJUNCT
AL INSPECTORELUI GENERAL AL INSPECT(;RULUI G?:JERA%&I
Cet. ) . 29. ple>
LG U oot
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VA ROG SA APROBATI,
RESPONSABIL ACTIVITATI DE INSTRUIRE
SEF SERVICIU PREGATIRE
PERSONAL OPERATIV

\G(%[?ZJ
MA lo(ﬁ/Alin
Caiet de Sarcini

aferent procedurii de ,, LICITATIE DESCHISA” organizati in
vederea achizitiondrii de servicii denumite

,, Servicii de formare profesionald in domeniul naval

1. Introducere

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia de atribuire i

constituie ansamblul cerintelor pe baza cdrora se elaboreazd de citre fiecare
ofertant propunerea tehnica.
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Caietul de sarcini contine specificatiile tehnice ale scrviciului. Acestea
definesc, dupd caz si fara a se limita la cele ce urmeaza, caracteristici referitoare
la nivelul calitativ, tehnic i de performanta, siguranta in exploatare, dimensiuni,
precum si sisteme de asigurare a calitatii, terminologie, simboluri, teste si
metode de testare, ambalare, etichetare, marcare, conditiile pentru certificarea
conformitatii cu standarde relevante sau altele asemenea.

Caietul de sarcini precizeaza si institutiile competente de la care
furnizorii, executantii sau prestatorii pot obtine informatii privind reglementarile
obligatorii referitoare la protectia muncii, la prevenirea si stingerea incendiilor si
la protectia mediului, care trebuie respectate pe parcursul indeplinirii
contractului si care sunt in vigoare la nivel national sau, in mod special, in
regiunea ori in localitatea in care se executd lucrdrile sau se presteaza serviciile
ori operatiunile de instalare, accesorii furnizarii produselor (dupa caz).

In cadrul acestei proceduri, Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta indeplineste rolul de Autoritate contractanta, respectiv promitent -
achizitor/achizitor in cadrul contractului.

2. Contextul realizirii acestei achizitii de serviciu
2.1. Informatii despre Autoritatea contractanta

Obiectivul fundamental al activitatii desfasurate de IGSU vizeaza
desfasurarea actiunilor de prevenire si gestionare a situatiilor de urgenta, in
vederea mentinerii sub control a riscurilor si asigurarea starii de normalitate a
vietii comunitdtilor umane i este atins prin multitudinea de activitati de
prevenire si interventie pentru stingerea incendiilor, descarcerare si prim-ajutor
SMURD, salvarea persoanelor si limitarea pagubelor produse de inundatii,
alunecdri de teren, miscari seismice, epidemii, epizootii, inzapeziri, seceta,
asistenta persoanelor aflate 1in situatii critice, interventia la accidente
tehnologice, radiologice, nucleare, biologice sau alte tipuri de calamitati naturale
sau antropice.

Potrivit H.G. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc, IGSU este
institutia cu rol principal in localizarea si stingerea incendiilor, inclusiv a
incendiilor de ambarcatiuni/nave pe fluviul Dunarea si Marea Neagra.

In conformitate cu art.48, alin.(1), lit. b) din Legea 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor, interventia pentru stingerea incendiilor si
salvarea persoanclor la navele aflate in porturi si in apele teritoriale romane se
asigurd de serviciile profesioniste pentru situatii de urgentd, pentru limitarea si
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inlaturarea efectelor situatiilor de urgentd, carc preiau in coordonare
operationala toate fortele i mijloacele, la momentul sosirii la locul interventiei.

Pentru gestionarea situatiilor de urgentd pe apa, IGSU si unitatile
subordonate indeplinesc misiuni de:

> participa la localizarea, limitarea si lichidarea consecintelor
situatiilor de urgentd de amploare si intensitate deosebitd alaturi de alte
componente ale Sistemului National de Management al Situatiilor de Urgenta;

» participd la misiuni de cautare, descarcerarc si salvare a
persoanelor, cu fortele §i mijloacele proprii si/sau in cooperare cu cele
apartinand altor structuri cu atributii in domeniu;

> participd la localizarca si stingerea incendiilor, inclusiv a
incendiilor de ambarcatiuni/nave pe fluviul Dundrea si Marea Neagra;

» asigurd interventia pentru  stingerea incendiilor si salvarea
persoanelor la navele aflate in porturi si in apele teritoriale romane, pentru
limitarea si inldturarca efectelor situatiilor de urgenta.

2.2. Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea serviciului
Exccutarea misiunilor specifice domeniul naval presupune un efort
suplimentar si sustinut al personalului de interventie, prin faptul ca acestea se
executd intr-un mediu ostil vietii $i uneori greu accesibil, fiind necesare anumite
aptitudini speciale, cum ar fi: aptitudini cognitive (aptitudine spatiala/abilitati de
orientare in spatii neinundate/partial inundate/inundate, rapiditate in reactii,
stmtul anticipatiei, rezistentd la stres), aptitudini psihomotorii (dexteritate
manuald inclusiv lucrul cu coarda, controlul echilibrului), aptitudini senzoriale
(pereeptic spatiala, acuitate vizuala apropiata si la distanta) si aptitudini fizice
(rezistenta la efort fizic, flexibilitate corporald, putere musculara statica).

Pentru asigurarea calitatit misiunilor executate in domeniul naval,
Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd a stabilit in cadrul Strategiei de
dezvoltare a componentei navale a MAI o serie de obiective strategice specifice,
pe termen lung, ce vizeaza achizifia de nave, formarea/pregatirea personalului
navigant si armonizarea nivelului de dotare cu cel de pregatire de specialitate.

Sistemul actual de formare si pregatire al personalului navigant pentru
gestionarea situafiilor de urgentd pe apa este influentat direct de dinamica de
personal. Formarea initiala a personalului navigant se realizeaza la Centrul de
Pregatire al Personalului Navigant al Garzii de Coasta din subordinea

Inspectoratului General al Politiei de Frontierad. In ceea ce privesc nevoile de

Page 3 of 50



formare initiala si pregatire continud ale IGSU, Garda de Coasta acoperd o mare
parte dintre acestea, cu exceptia interventiei pentru stingere incendii $i cautare -
salvare si recuperare din apd, utilizand nava multirol si salupe/ambarcatiuni de
interventie. Factorii specifici dinamicii de personal (freceri in rezerva,
expirarea atestatului si neindeplinirea conditiilor pentru reatestare, schimbarea
JSunctiei/incadrarea in statul de organizare) ingreuneaza consolidarea formarii $i
pregatirii de specialitate in domeniul naval.

Analizand numarul estimat' de personal navigant care necesita a fi
scolarizat/atestat in vederea incadrarii echipajelor navelor care existd sau
urmeaza sa intre in dotarea IGSU, precum si cifra scolarizarii/atestarii
personalului operativ propriu la Centrul de Pregatire (perioada 2016 - prezent) si
tipurile dc curs existente, se poate afirma ca IGSU cauta o acoperire activd a
nevoii de pregitire §i atestare a personalului navigant, necesar executirii
misiunilor specifice cu navele din dotare si cele care vor intra in dotare.

Acest proiect reprezintd o masurd prin care IGSU isi propune diminuarea
fenomenului expus anterior prin consolidarea formarii si  pregatirii de
specialitate a personalului navigant.

2.3. Informatii despre beneficiile anticipate de ciatre Autoritatea
Contractanta

Avand in vedere obiectivele propuse de catre Autoritatea contractanta,
achizitia serviciilor de formare profesionala in domeniul naval va conduce la:

— eficientizarea actiuntlor de interventie pe apa, prin asigurarea unui
nivel de pregatire adaptat nevoilor operative, corelat cu tehnica din dotare si cea
care urmeaza a fi achizitionata,

— diminuarea deficitului de personal navigant pentru executarea de
misiuni spectfice in domeniul naval, prin asigurarea unui numdr crescut de
personal navigant specializat in interventia pentru stingere incendii pe mare, pe
rauri §i misiuni de cautare — salvare si recuperare;

— 1Imbunatatirea raspunsului operativ, prin specializarea in trolierea
personalului navigant pentru acces rapid la locul interventiei, avind ca rezultat

scaderea timpului de raspuns.

! conform prevederilor Strategiel de Modernizare a componentei navale 3 MAI 2016 - 2030
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2.4. Cadrul general al sectorului in care Autoritatea contractanti isi
desfasoara activitatea

Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta este un organ de
specialitate al administratici publice centrale, in subordinea Ministerului
Afacerilor Interne, care asigura, la nivel national, gestionarea situatiilor de
urgenta. IGSU are in subordine Inspectoratele pentru Situatii de Urgenta
Judetene care reprezinta structuri specializate, cu personalitate juridica, destinate
sda cxecute misiuni de prevenire, monitorizare §1 gestionare a situatiilor de
urgenta, inclusiv misiuni specifice in domeniul naval: cautare — salvare si
recuperare din apa, stingerea incendiilor pe mare si stingere incendii pe rauri.

3. Descrierea serviciilor solicitate
3.1. Descrierea situatiei actuale la nivelul Autorititii contractante

Avand in vedere nevoia stringenta de pregatire si atestare a personalului
navigant, se impune formarea profesionald pentru executarea misiunilor de
stingere incendil pe mare, stingere incendii pe rauri si cautare — salvare si
recuperare din apa.

Pregdtirea de specialitate in domeniul naval intr-un Centru de Pregétire
din afara teritoriului Romaniei reprezintd o premiera pentru IGSU in materie de
pregdtire de specialitate.

3.2. Obiectivul general Ia care contribuie realizarea serviciilor

Obiectivul general al achizitici il reprezintd formarea profesionala in
domeniul naval, in conditiile in care in acest moment I[GSU se confruntd cu un
deficit de pregatire de specialitate si implicit de personal navigant instruit pentru
interventia la stingere incendii pe mare, pe rauri si cautare - salvare si
recuperare din apa.

Achizitia are ca scop diminuarea deficitului de personal navigant pentru
executarea de misiuni specifice in domeniul naval, imbunatatirea raspunsului
operativ st eficientizarea actiunilor de interventie pe apa, ceea ce va conduce la
cresterea numarului de vieti salvate si a bunurilor materiale recuperate.

Asigurarea serviciului de formare profesionald sc realizeaza in
conformitate cu nevoia de pregatire, pentru indeplinirea prevederilor H.G.
557/2016 privind managementul tipurilor de risc, respectiv art.48, alin.(1), lit. b)
din Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.
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3.3. Obiectivul specific la care contribuie realizarea serviciilor
Obiectivele specifice sunt:

¢ imbunatatirea unor aptitudini speciale, precum: aptitudini cognitive
(aptitudine de orientare spatiala/in spatii neinundate/partial inundate/inundate,
rapiditate in reactit, simtul anticipatiei, rezistentd la stres), aptitudini
psihomotorii  (dexteritate manuala, inclusiv lucrul cu coarda, controlul
echilibrului) si aptitudini senzoriale (perceptic spatiala);

e imbundtatirea cunostintelor de specialitate, precum: interpretarea
planselor/planurilor/schitelor de organizare, functionare si compartimentare a

navelor.

3.4. Servicii solicitate: activititi ce vor fi realizate
Configuratiile si conditiile tehnice si de calitate ale serviciilor de formare
profesionald in domeniul naval sunt mengionate in prezentul Caiet de sarcini.
Etapele prevazute pentru implementarea serviciilor sunt:

a) ctapa de elaborare a graficului de instruire, dupd consultarea
Autoritdtil contractante $1 confirmarea listei de participanti pentru fiecare
sesiune de instruire;

b) etapa de pregatire a materialului de instruire si elaborarea
curriculei de pregatire pentru fiecare activitate; curricula de pregatire va
respecta criteriile minime stabilite in matricea de pregdtire prevazuta in anexa
nr. I, cu respectarea cerintelor prezentului Caiet de sarcini;

¢) etapa de prestare a sesiunilor de instruire;

d) etapa de colectare si procesare a feedback-ului de la participanti.

In realizarea serviciilor solicitate, activitatea Contractantului va fi condusa
de urmdtoarele principii:

1. Contractantul actioncaza in interesul Autoritatii Contractante pe
durata prestarii serviciului, in conditiile si cu limitele descrise in documentatia
aferenta prezentei proceduri de atribuire;

2. Contractantul actioneaza in sensul realizarii obiectivelor prezentate
pentru Contract in ceea ce priveste optimizarea folosirii resurselor necesare
indeplinirii obiectivelor Contractului precum si in ceea ce priveste asigurarea
profesionalismului resurselor implicate.
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3.5. Rezultatele care trebuie obtinute in urma prestarii serviciilor
3.5.1. Obiectul achizitiei: prestarea serviciilor de formare profesionala in
domeniul naval, conform urmatoarelor cantitati estimate:

Servicii de formare profesionald in domeniul naval, care si

- cuprinda: )
1
Denumire COD CPV | UM Cantitati
activitate estimate
Activitatea ar.7.3.1.
Sesiuni de instruire 4
cautare-salvare §i {minim 48 ore pentru

recuperare din apa” p | Jiecaresesiune)
Activitatea nr.7.3.2. k=
Sesiuni  de instruire | 30530000-8 | o 3
. . . = ‘minim 48 ore pentru
»stingerea incendiilor pe = ( ,p
. 2 fiecare sesiune)
mare ¢
W
Activitatea nr.7.3.3. 7
Sesiuni de instruire (minim 40 ore pentru
»stingere incendii pe rauri” Sfiecare sesiune)

3.5.2. Rezultatele care trebuie obtinute in urma prestarii serviciului sunt
partiale st finale, dupa cum urmeaza:

1) Rezultate partiale
Rezultatele partiale masurabile sunt:

> Activitatea nr.7.3.1. Sesiuni de instruire cdutare-salvare si recuperare
din apa :

— sesiuni de instruire aferente cursurilor - realizate;

— 80 cadre IGSU/unitati subordonate instruite pentru cdurare -
salvare §i recuperare din apa (din care 60 cadre vor fi instruite i in sesiunile de
instruire aferente activitdatii nr.7.3.2., respectiv 20 cadre instruite si in sesiunile
de instruire aferente activitatii nr.7.3.3.), cu minim 1 certificat recunoscut la
nivel international (OPITO) cu valabilitate minim 4 ani, care atesta nivelul de
pregatire efectuat;

> Activitatea nr.7.3.2. Sesiuni de instruire ,stingerea incendiilor pe
mare”:

— sesiuni de instruire aferente cursurilor - realizate;

— 60 cadre IGSU/unititi subordonate instruitc pentru stingerea

incendiilor pe mare (din care 60 cadre vor fi instruite si in sesiunile de instruire
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aferente activitagii nr.7.3.1.), cu minim | certificat recunoscut la nivel
international (troliere) cu valabilitate minim 4 ani;
» Activitatea nr.7.3.3. Sesiuni de instruire ,,stingere incendii pe rauri”:
— sesiuni de instruire aferente cursurilor - realizate;
— 128 cadre 1GSU/unititi subordonate instruite pentru stingerea
incendiilor pe rauri (din care 20 cadre vor fI instruite §i in sesiunile de instruire

aferente activitatii nr.7.3.1.).

2) Rezultate finale
Rezultatele finale totale mésurabile sunt:

» servicii de formare profesionali in domeniul naval - efectuate;

» 188 cadre IGSU/unititi subordonate — instruite (268 instruiri
efectuate);

» 14 sesiuni de instruire realizate;

» 408 certificate/diplome de absolvire a cursurilor, acordate, din care
80 certificate OPITO, 60 certificate de troliere cu elicopter (recunoscute la
nivel international), 80 certificate/diplome de absolvire sesiune de instruire
cautare - salvare i recuperare din apa, 60 certificate/diplome de absolvire
sesiune de instruire stingere a incendiilor pe mare si 128 certificate/diplome de
absolvire sesiune de instruire de stingere a incendiilor pe rauri.

Obs. in cazul in care, din motive obiective, personalul instruit nu a
absolvit o sesiune de instruire, acesta nu va obtine un certificat/diploma de
absolvire. Se va urmari ca numarul asumat de indicatori sa fic atins (188 cadre
IGSU/unititi subordonate instruite).

3.6. Conditii de realizare a sesiunilor de instruire

Activitatile nr.7.3.1., 7.3.2. si nr.7.3.3. vor fi formate din mai multe
sesiuni de instruire. Personalul de instruit va participa in grupuri, un grup fiind
alocat unei sesiuni de instruire. Grupurile vor fi constituite astfel incat
obiectivele instructiv-educative sa poata fi indeplinite in bune conditii,
respectand masurile impotriva raspandirn virusului SARS - CoV2. Organizarea
sesiunilor de instruire este responsabilitatea Contractantului.

Contractantul va asigura minim 1 translator autorizat pentru
traducerea si vorbirea din limba in care se efectueaza predarea in limba
romana pentru fiecare sesiune de instruire, in vederea eliminarii barierelor
lingvistice, facilitarea Tintelegerii corecte a informatiilor transmise si
consolidarea dezvoltdrii cunostintelor de specialitate, conform materialului
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didactic propus. in cazul in care grupul din cadrul unei sesiuni de instruire este
impartit in mai multe subgrupuri si activitatea acestora se desfasoard simultan in
mai multe locatii, Contractantul va asigura minim cate 1 translator neautorizat
pentru traducerea si vorbirea din limba in care se efectueaza predarea in
limba romana pentru celelalte subgrupuri constituite.

Premergator desfasurdrii fiecarei sesiuni de instruire, cu cel putin 30 zile
lucratoare, Contractantul va pune la dispozitia Autoritdtii Contractante un draft
al graficului de instruire, forma finala fiind aprobata de citre ambele parti. In
cazuri temeinic justificate, graficul poate suferi modificiri, in acest sens se¢
impune consultarea partilor pentru actualizarea acestuia.

Premergétor participarii la o sesiune de instruire aferenta activitatilor
nr.7.3.1, 7.3.2. sau nr.7.3.3., Contractantul poate organiza sesiuni de pregdtire
on-line sau poate pune la dispozitia Autoritdtii Contractante un material de
parcurs pentru pregatirea prealabila a personalului ce va fi instruit, astfel incat
partea teoretica a cursului sa fie consolidata.

Deplasarea personalului de instruit se va realiza cu avion, pentru fiecare
sesiune de instruire in parte. Deplasarea personalului de instruit Tn tara in care se
vor desfasura activitatile se va realiza prin grija Autoritatii Contractante.

Pe timpul desfasurarii activitatilor din cadrul serviciilor de formare
profesionald in domeniul naval se vor expune clementele de vizibilitate ale
proiectului. De asemenea, acestea vor fi dispuse pe documentele intocmite in
cadrul proiectului.

3.7. Tematica de pregitire minima obligatorie pentru sesiunile de
instruire si competente pe care trebuie sa le dobandeasca

3.7.1. Tematica de pregitire i competentele minime obligatorii pe care
trebuie sa le dobandeasca in urma participrii la sesiunile de instruire previzute
la activitatea nr.7.3.1. (sesiuni de instruire cdutare - salvare si recuperare din
apd) este urmatoarea:

A. Modul supravietuire pe mare:

Tematica .Durafi Tip instruire
instruire

Instrumente/echipamente de salvare a vietii, pregitire si masuri

Imbarcarea pe nave - utilizarea scarii de acces

Echipamente individuale de protectic/salvare. Descriere, utilizare si pastrare
Plute/barci de salvare. Descriere, actiuni initiale la imbarcare, utilizare si pastrarc
Actiuni intreprinsc la abandonarea navei

Acjiuni intreprinse la bordul ambarcatiunilor de supravictuire.

Salvarea din apa. Actiuni care trebuie intreprinse atunci cind va aflaji in apa,
procedura ,,man over board”.

| 8 ore teorie si practica

Competenge:
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L. cunoasterea tipuritor de scari de acces pe o nava si fluvul de imbarcare pe o nevvi de mici, medii i muyi
dimensivni:

2. cumoagterea sioatitizarea echipamemelor individuate de protectie.  salvare i sigwranja. locuri ele
depozitare, mod de pastrare si verificare:

3. cunoasterea tipuritor  de plute barci de  salvare ambarcaginni de  supraviejuire.  inclusiv - rofuri,
responsabilitati si mod de lansare la apa;

4. cunoasterea modului de reactie si aplicarea procedurii | man over board ;

3. cwnoasterea situatiifor posibile ce impun abandonarea unei nave (naufragiv sau in orice Imprejurare in
care nava este in pericol de a se scufinda), ordinea abandonarii navei.

B. Modul managementul personalului ambarcat:

. Durata _—— .
Tematica . . Tip instruire
mstruire

Locuri de adunare pe timpul evacuirii §i instructiuni aplicabile pe timpul unei
situatii de urgentd. Descriere, conduitd de urmat.

> rsonal am - y 0 echina P 1 i ) . =
Personalul ambarcat (pc'so al an barcal temporar gi L(.hlpd{lﬂ navei ambarcat) 8 ore teoric si practica
Evacuarea persoanclor (inclusiv a celor cu mobilitate redusi).
Proceduri de reducere si cvitare a panicii
Comunicarea pe timpul managementului unei situatii de urgenyd la bordul navelor

Compelente:

1. cunoagsterea unor prevederi legislative efementare privind cautarea - salvarea maritime internafionala;

2. formarea deprinderilor pentru identificarea locurilor de adunare §i a cailor de evacuare, conduita de
wrmat pe timpul evacuarii si aplicarea procedurii de evacuare a personalului ambarcat, inclusiv persoane cu
dizabilitafi.

C. Modul cautare - salvare:

. N Durata - .
Tematica . . Tip instruire
mnstruire

Apclurile pentru scmnalarea unei situatii de urgenta specifica domeniului naval.
Descriere, mod de receptionare al apelurilor

Stabilirea comunicatiilor i implicit al fluxului informational. Deseriere, tipuri de
echipamente utilizate si rolul acestora, activitati practice.

Pregatirca pentru intervengie. Descriere mod de reatizare

Manualele IAMSAR (cautare si salvare aeronauticd si maritima intcrnationala).
Expunere prevederi de baza aplicabile la nivel international. 16 ore teorie §i practica

Informatii  meteorologice.  Mod  de  utilizare  §1  interpretare  primard,
aplicatii/sofiur utilizate.

Conditii de vizibilitate redusd. Descriere, conduita de urmat. Se va rcaliza o
simulare intr-un mediu virtual.

Zoncle cu efecte maree extinse. Descriere, conduitd de urmat. Se va realiza o
simulare intr-un mediu virtual.

Competente:

L. cunoagterea unor prevederi tegislative elementare privind cautarea - salvarea maritimd internafionald;

2. formarea deprinderitor pentru aplicarea telmicii de Iucru in trinom  de  inmervenfie, roluri  Fi
responsabilitafi:

3. consolidarea deprinderilor de lucri cu stafiile de conmmicatii;

4. conduitd de wmal pe timpul interventiei in situafii de urgenfa in condifii de vizibilitate redusa.

D. Modul controlul daunelor:

. Durata .. .
Tematica . . Tip instruire
instruire

Scenarii daune ta bordul navelor. Prezentare scenarii (minim 5 scenarii prevazute
la partea practica)

Managementul retentici de apa i al stabilitayii

Rupturi la nivelul jevilor

i - 8 ore teorie si practica
Fisuri in corpul navei ¥ praches

Trape blocate

Defectiuni la conducta de santina

Gauri penctrante

Competente:
V. formarea deprinderilor pentru aplicarea tehnicilor de limitare a pitrunderii apei in incaperi si prevenirea
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. T o - s e e - . . .o . . |
fnundari spafiilor, in cazul aparitiei de fiswri rupturi L‘()I),ﬁ)l‘lll scenaritlor prezentate, respectiv conduita de wrmat.
| L 4 J

E. Modul antrenament HUET de evadare subacvaticd din elicopter:

Tematica -Durafi Tip instruire
instruire |

Zborul cu elicopter. Prezentare machetd clicopter, descriere conduitd de urmat,
tehnict de evadare subacvatica din clicopter
Situatii de urgentd cu clicopterul. Descricre scenarii posibile (minim 3 scenarii) e
Aparate de respirat cu acr comprimat. Descriere tipuri de aparate de respirat cu 8ore eorie 31 practica
acr comprimat, mod de utilizare
Evadare subacvatica din clicopter. Activitafi practice cu macheta elicopter.

Obs.

Antrenamentul HUET de evadare subacvaticd din elicopter ofera personalului instruit competengele necesare
pentru a-1 mentine in sigurantd si a evada dintr-un elicopter scufundat in apd. Obiectivul instruirii HUET este ca
personalul instruit sa poatd demonstra, intr-un mediu controlat, ¢a este in masurd sa utilizeze corespunzitor
echipamentele de salvare si sigurantd §i sa aplice procedurile specifice de pregatire (pre-scufundare) si evadare
(post-scufundare) din clicopterul scufundat in apa.

Personalul care a absolvit aceasta forma de pregdtire va primi céte wn certificat OPITO de evadare
subacvatica din elicopter. recunoscut la nivel international.
Competente:

L. cunoasterea si utilizarea corespunzdtoare a echipamentelor de salvare si siguranfd;

2. formarea deprinderilor pentru aplicarea corespunzdatoare a procedurilor specifice de pregitire (pre-
scufundare) si evadare (post-scufundare) din elicopterul scufundat fp;_ap{}:

Obs. 1. Dupa absolvirea sesiunii de instruire, personalul instruit va primi
cate un certificat/diploma de absolvire, care sa ateste pregdtirea de specialitate
in cautare - salvare si recuperare din apd.

Obs. 2. Ordinea desfasurdrii modulelor de pregdtire este orientativa.
Sforma finala fiind stabilita de Contractant.

3.7.2. Tematica de pregatire si competentele minime obligatorii pe care
trebuie sa le dobandeasca in urma participarii la sesiunile de instruire prevazute
la activitatea nr.7.3.2. (sesiuni de instruire stingerea incendiilor pe mare) este
urmatoarea:

A. Modul stingerea incendiilor la bordul navelor maritime:

Durata

Tematica . .
instruire

Tip instruire

Alarme, semne si semnale fa bordul navelor maritime,

Cai de evacuare in situatii de urgenta, inclusiv sisteme de ventilatie

Mijloace fixe/mobile de stins incendii st agenti de stingere la bordul navelor

Planuri/scheme  privind  structura navei, compartimentare si elemente  de 8 ore teorie
stabilitate si vitalitate a navel

Tehnici si tactici de stingere a incendiilor, trinom de interventie

Tchnici de patrundere in spatti inchise, notiuni de cautare - salvare

Competente:

1. cunoasterea tipurilor de atarme, semne st semnale la bordul navelor maritime;

2. formarea deprinderifor pentrv identificarea locurilor de adunare si a cailor de evacuare, conduitd de
wrmat pe timpul evacuarii si aplicarea procedurii de evacuare a personalului ambarcat. inclusiv persoane cu
dizabilitayi;

3. cunoagterca tehnicilor si taciicilor de stingere a incendiilor (inclusiv la sisteme electrice sau cui implicarca
tinor substanfe periculoase), de pdtrundere in spafii inchise, trinom de interventie;

4. cunoagterca modului de interpretare a planuritor/schemelor naver:

5. cunoagterea notivnilor privind elementele de stabilitate ale navei si vitalitatea acesteia.
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B. Modul nave de stins incendii - Activitate practici 1:

. Durata L .
Tematica . . Tip instruire
instruire
Controlul ventilatiet, inclusiv extragerea fumului
Utilizarea apei pentru stingere incendii i clfcclc de stabilitate 8 ore practica
Controlul combustibilului si sisteme clectrice
Stingere incendii implicand substante periculoase i reactii fizico - chimice

Competente:

|. consolidarea deprinderilor pentru aplicarea corecta a tehnicitor de ventilare a spafiilor inundate cu fum;

2. formarea deprinderifor pentru aplicarea (chnicilor si tacticilor de stingere a incendiilor. trinom de
inferven(ie;

3. formarea deprinderilor pentru stingerea incendiitor, in condifii de menjinere a stabilitafii navei, inclusiv
efemente de comtrol al combustibilului si mod de lwerw in contextul intervengiei la sisteme electrice;

4. consolidarea deprinderilor pentru intervenfia de stingere « incendiilor la sisteme electrice sai cu
implicarea de substane periculoase.

C. Modul nave de stins incendii - Activitate practicd 2:

. Durata - .
Tematica . ) Tip instruire
instruire

Cautarea - salvarea si recuperarea persoanclor disparute de pe navele maritime
Managementul victimelor la bordul navelor maritime

A L Q 7 1 nt 1 -
Cautz!rc ?alx are in spatii |§c~hlsc. 8 ore practica
Tehnica patrunderii in spatii inchise
Utilizarca sistemelor de evacuare al fumului
Utilizarea camerci cu termoviziune

Competente:

. aplicarea corectd a nofiunilor teoretice de caware - salvare a persoanelor disparuie de pe navele
maritime, utilizand inclusiv barci de salvare,

2. consolidarea deprinderilor de pdtrundere in spatii inchise si cautare - salvare i trinom de interventie!

3. consolidarea deprinderilor de detectie a temperaturii wiilizand camera de termoviziune.

D. Nave de stins incendii - Activitate practica 3:

Tematica ‘Durafa Tip instruire
instruire
Lucrul cu sisteme mobile de stins incendii:
Sistem de sting incendii cu ceata de apa 8 ore ractica
Sistem de stins incendii tip ,,COBRA” practics
Sistem de stins incendii tip ,,IFEX”

Competente:
L. formarea/consolidarea deprinderilor pentru stingerea incendiilor utilizand sisteme mobile de stins incendii.

E. Modul nave de stins incendii - Activitate practica 4:

. Durata - .
Tematica . . lip instruire
instruire
Tchnica si tactica stingerii incendiilor la bordul navelor maritime
Scenari de incendiu:
Inccnd!u la cabi'nav 8 ore practici
Incendiu la santina
Incendiu in camera motoarelor
Fenomenul de , Flashover”

Competente:

L. formarea deprinderilor pentru interventia de stingerea incendiilor apdrute in compartimentele naver:

2. consolidarea deprinderilor pentru intervenyia la incendii unde exisia riscul manifestarii fenomenului de
. Flashover ™.

F. Modul troliere cu elicopter - Activitate practica §:

. Durata - .
Tematica . . Tip instruire
instruire
Salvarca persoanelor cu clicopterul. Prezentare clemente de bazd, tehnici de . i o
; ; 8 ore teoric §1 practica
salvare prin troliere.
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| Personalul de troilere. Descriere personal care asigurda trolicrea, roluri $i
responsabilitati

Echipamente individuale de protectic si echipamente de salvare a vietii si de
sigurantd. Descriere, utilizare si pastrare.

Trolierca in apa, trolicrca pe nave si trolicrea in plute/barci de salvare. Descricre
mod de realizare, tehnici uttlizate, activitdfi practice de trolicre.

Obs.

Pentru aceste 60 de cadre IGSU/unitifi subordonate {care participa si la sesiuni de instruire cautare-salvare
st recuperare din apd) se va organiza minim | activitaie de troliere cu elicopter redl, care sa includa wroliere in
apa, troliere pe nave si troliere in plute/barci de sualvare.

Minim cele 60 cadre IGSU/unitafi subordonate care participa la intreaga activitate de troliere (inclusiv
trofiere cu elicopter real).vor primi cdte un certificat de troliere. recunoscut la nivel international, cu valabilitate
de minim 4 ani.

Competente:

L. cunoasterea nofiunilor teoretice privind personalul de troliere, roluri, responsabilitafi;

2. cunoasterea noiunilor teoretice privind procedura de troliere cu elicopter: pregdtirea executdrii trolierii
din elicopter. procedura de troliere din elicopter (pe nave, plute’barci de salvare). procedura de troliere in
elicopter;

3. cunoasterea echipamentelor individuale de protectic si echipamente de salvare a viefii §i de sigurania,
mod de utilizare:

4. formarea deprinderilor pentru aplicarea nofiunilor teoretice privind trolierea din/in elicopter. respectiv
trolierea in apd, trolierea pe nave si trolierea in plute/barci de salvare.

Obs. 1. In cadrul acestor sesiuni de instruire se vor desfasura si activitdti
pe mare/raw/ape curgdtoare.

Obs. 2. Dupd absolvirea sesiunii de instruire, personalul instruit va primi
cdte un certificat/diplomd de absolvire, care sd ateste pregdtirea de specialitate
in stingerea incendiilor pe mare.

Obs. 3. Ordinea desfasurdrii modulelor de pregatire este orientativd,
Jorma finala fiind stabilita de Contractant.

3.7.3. Tematica de pregdtire si competentele minime obligatorii pe care
trebute sd le dobandeascd in urma participarii la sesiunile de instruire prevazute
la activitatea nr.7.3.3. (sesiuni de instruire stingere incendii pe rduri) este
urmatoarea:

A. Modul stingerea incendiilor la bordul navelor fluviale:

. Durati s .
Tematica S lip instruire
instruire
Alarme, semne si semnale a bordul navelor maritime.
Cai de evacuare in situafii de urgenta, inclusiv sisteme de ventilajie
Mijloace fixe/mobile de stins incendii si agenti de stingere la bordul navelor 8 ore teoric
Planuri/scheme  privind  structura navei, compartimentare 1 elemente  de
stabilitate s1 vitahitate a navel
Tchnici si tactici de stingere a incendiilor, trinom de interventic

Competente:

. cunoagsterea tipuritor de alarme. semne §i semnale la bordul navelor maritime,

2. formarea deprinderilor pemiru identificarca locurilor de adunare §i a cailor de evacuare, condnita de
wmat pe timpul evacudrii si aplicarea procedurit de evacuare a personadului ambarcar, inclusiv persoane cu
dizabilitayi,

3. cunoasterea tehnicilor i tacticilor de stingere a incendiilor (inclusiv la sisteme electrice sau ciu implicarea
wnor substanfe periculoase). de patrundere in spafii inchise. trinom de intervenfic;

4. cunoasterea modului de interpretare a planurilor'schemelor navei;

5. cunoasterea nofiunilor privind elementele de stabilitate ale navei si vitalitatea acesieia,
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B. Modul nave de stins incendii - Activitate practicd I:

, Durata - .
Tematica . . Tip instruire
instruire
Controlul ventilatien, inclusiv extragerca fumului
Utilizarca apei pentru stingere incendii i cfcclc de stabilitate 8 ore practica
Controlul combustibilului si sisteme ¢lectrice
Stingere incendn implicand substante periculoase $i reacii fizico - chimice

Compctente:

L. consolidarea deprinderitor pentric aplicarea corecta a tehnicilor de ventilare a spayiilor inundaie cu fum,

2. formarea deprinderilor pentru aplicarea telnicilor si tacticitor de stingere a incendiifor, trinom de
inferventie;

3. formarca deprinderilor penitru stingerea incendiilor, in condifii de menfinere a stabiliiait navei, inclusiv
elemente de control al combustibilului si mod de lucru in contextul interventiei la sisteme electrice:

4. consolidarea deprinderilor pentrte intervenfia de stingere a incendiilor fa sisteme electrice sau cu
implicarea de substanye pericidoase.

C. Modul nave de stins incendii - Activitate practica 2:

. Durati - .
Tematica . . Tip instruire
mstruire
Cautarca - salvarea §i recuperarca persoanclor disparute de pe navele marttime
Managementul victimelor la bordul navelor maritime
(.aulgrc - %dhrdn, in fpagn ".‘,c,h's", 8 ore practica
Tehnica patrunderii in spaii inchise
Utilizarca sistemclor de evacuare al fumului
Utilizarea camerei cu termoviziune

Competenie:
Laplicarea corecia a nofiunilor teoretice de cautare - salvare a persoanelor dispirute de pe navele
maritime. wtilizand inclusiv barci de salvare;
2. consolidarea deprinderilor de pdtrundere in spatii inchise i cdutare - salvare i trinom de interventie;
3.consolidarea deprinderilor de detectie a temperaturii utilizdnd camera de termoviziure

D. Modul nave de stins incendii - Activitate practicd 3:

. Durata .. .
Tematica . . Tip instruire
instruire
Lucrul cu sisteme mobile de stins incendii:

Sistem de stins incendii cu ceald de apa .

- P — o 8 ore practica
Sistem de stins incendii tip ,,COBRA
Sistem de stins incendii tip ,IFEX"

Competente:
| formarea/consolidarea deprinderilor pentru stingerea incendiilor wtitizand sisteme mobile de stins incendii

E. Modul nave de stins incendii - Activitate practicad 4:

. Durata . .
Tematica . . Tip instruire
mstruire
Tehnica i tactica stingerii incendiilor la bordul navelor maritime
Scenarii de incendiu:
lnccndllu la Cilblr]i{ 8 ore practica
Incendiu la santina
Incendiu in camera motoarelor
Fenomenul de |, Flashover”

Competenie:

L formarea deprinderitor pentru interventia de stingerea incenditlor aparute in compartimentele navei:

2. consolidarea deprinderilor pentrie intervenfia la incendii unde existé riscul manifestarii fenomenudui de
. Flashover”.

Obs. 1. In cadrul acestor sesiuni de instruire se vor desfasura si activitdti

pe rdau/ape curgatoare.
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Obs. 2. Dupa absolvirea sesiunii de instruire, personalul instruit va primi
cdte un certificat/diplomd de absolvire, care si ateste pregdtirea de specialitate
in stingerea incendiilor pe rdauri.

Obs. 3. Ordinea desfasurdarii modulelor de pregdtire este orientativd,
Jorma finald fiind stabilitd de Contractant.

3.8. Extensibilitate/Modernizare

Orice modificare a propunerii tehnice, ulterior semnarii contractului, va fi
luata in considerare numai in mdsura in care va asigura un nivel calitativ si de
performantd CEL PUTIN EGAL fata de aceasta si va reflecta cerintele
documentatiei de atribuire.

Solicitarea de modificare a propunerii tehnice trebuie sa fie clar justificata
si probata cu documente de catre Contractant, cu indeplinirea cumulativa a
urmatoarelor conditii:

» noile servicii respecté cerintele minime din caietul de sarcini;

» noile servicii au cel putin acelasi nivel calitativ si de performantd cu cele
prevazute in propunerea tehnicd;

> noile specificatii tehnice raspund cel putin acelorasi necesititi si exigente
ale autoritatii contractante, iar serviciile noi nu presupun avantaje mai
putine fata de cele prevazute in oferta.

Autoritatea Contractanta isi rezerva dreptul de a nu acorda avizul
favorabil, in sensul modificarii propunerii tehnice, in cazul in care, in urma
analizari documentelor depuse de solicitant, se constata ca serviciile propuse nu
indeplinesc cerintele cumulative mentionate la paragraful anterior.

Nivelul tehnic CEL PUTIN EGAL raportat la propunerea tehnica, va fi
constatat de cdtre specialisti ai promitentului achizitor sau experti cooptati, n
baza unui raport de specialitate aprobat de ordonatorul de credite, in corelare cu
factorii de evaluare stabiliti.

Modificarea propunerii tehnice nu va afecta preful de prestare stabilit prin
contract si nu va genera costuri suplimentarc de orice naturd in sarcina
promitentului achizitor/achizitor.

De asemenea, inlocuirea si viabilitatea solutitlor tehnice propuse pentru
inlocuire si inlocuite ulterior, cade in responsabilitatea totald a Contractantului.
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3.9. Atributiile si responsabilititile Partilor
3.9.1. Atributiile Contractantului
Contractantul este pe deplin responsabil pentru:

a. indeplinirea obligatiilor sale, cu respectarea celor mai bune practici
din domeniu, a prevederilor legale si contractuale relevante precum si cu deplina
intelegere a complexitatii legate de derularea cu succes a Contractului, astfel
incat sa se asigure indeplinirea obiectivelor stabilite;

b. asigurarca valabilitatii tuturor autorizatiilor si certificatelor (atat
pentru organizatia sa, cat si pentru personalul/echipamentul propus pentru
realizarca serviciilor de formare profesionald in domeniul naval), care sunt
necesare (conform legislatiet in vigoare);

c. asigurarea unui anumit grad de flexibilitate in prestarea serviciilor
de formare profesionala in domeniul naval in functie de necesitatile obiective ale
Autoritatit Contractante la orice moment in derularea contractului (acest grad de

flexibilitate trebuie definit in Caietul de Sarcini §i in nici un caz nu trebuie

definit astfel incat sa poata fi asociat unei modificari la Contract),

d. prestarea serviciilor de formare profesionala in domeniul naval in
conformitate cu cerintele Caietului de Sarcini, inclusiv servicii de instruire,
asigurare spatii de desfasurare activitati, cazare, hrana si transport local;

e. prezentarea rezultatelor in formatul/formatele care sa respecte
cerintele Autoritdtii Contractante;

f. colaborarea cu personalul Autoritatii Contractante alocat pentru
serviciile de formare profesionala in domeniul naval desfasurate conform
Contractulut (monitorizarea progresului activitatilor in cadrul Contractului,
coordonarea activitdtilor in cadrul Contractului, feedback);

g. monitorizarea executiei prevederilor contractuale;

h. nominalizarea personalului responsabil cu realizarea
corespondentei — persoane de contact;

1. nominalizarea personalului  responsabil cu implementarea
proiectului, respectiv a instructorilor, expertilor in cadrul sesiunilor de instruire,
personal administrativ/suport etc;

j. propune Autoritatii Contractante graficul de instruire, respectiv
participa la elaborarea celorlalte documente necesare pentru derularea in conditii
optime a proiectului i implementarea intocmai a prevederilor contractuale, dupa
caz;

k. stabilirea procesului instructiv — ecducativ (inclusiv elaborarea
curriculei de pregatire), in conformitate cu obiectivele propuse prin prezentul
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Calet de sarcini, respectiv il propunc spre a fi agreat de Autoritatea
Contractanta;

I. punerea la dispozitie a infrastructurii si resurselor disponibile la
nivel de Contractant pentru indeplinirea prevederilor contractuale, conform
prevederilor din prezentul Caiet de sarcini;

m. evaluarea activitatii prestate si analizarea propunerilor de remediere
formulate de Autoritatea Contractanta, in vederca imbundtatirii activitatii si le
implementeaza dupa ce acestea au fost agreate cu Autoritatea Contractanta;

n. alte responsabilitdti stabilite prin Contract.

3.9.2. Atributiile Autoritatii Contractante
Autoritatea Contractantd este responsabild pentru:

a. punerea la dispozitia Contractantului a tuturor informatiilor
disponibile pentru obtinerea rezultatelor asteptate, cum ar fi: date de intrare,
raportari, situatii specifice;

b. desemnarea echipei implicate si responsabile cu interactiunea si
suportul oferit Contractantului;

c. asigurarea tuturor resurselor care sunt in sarcina sa pentru buna
derulare a Contractului;

d. monitorizarea executict prevederilor contractuale si efectuarea
platilor catre Contractant;

e. pastrarea evidentei documentelor suport pentru demararca,
implementarea si evaluarea proiectului;

f. nominalizarea personalului responsabil cu realizarca
corespondentei — persoane de contact;

g. nominalizarea  personalului  responsabil cu  implementarea
proiectului, respectiv a personalului de instruit in cadrul sesiunilor de instruire;

h. sprijind Contractantul in ceea ce priveste stabilirca graficului de
instruire, a curriculei de pregatire si a celorlalte documente necesare pentru
derularea in conditii optime a proiectului si implementarca intocmai a
prevederilor contractuale;

i. sprijina Contractantul in stabilirea procesului instructiv — educativ,
daca este cazul;

J. puncrea la dispozitie a infrastructurii si resurselor disponibile la
nivel de Autoritate Contractantd pentru indeplinirea prevederilor contractuale,
conform prevederilor din prezentul Caiet de sarcini;
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k. evaluarea activitatii prestate de Contractant si formulareca de
recomandari/masuri de remediere a deficientelor, dacd este cazul,

l. solicitarea de rapoarte/documente de la Contractant, in conformitate
cu prevederile prezentului Calet de sarcini;

m.alte responsabilitati stabilite prin Contract.

4. Ipoteze si riscuri

Ipoteze care pot fi considerate in momentul inceperii procedurii de
achizitic pot face referire la:

a. continutul serviciilor solicitate este descris In mod explicit in
Caietul de Sarcini;

b. corelatia dintre resursele necesare si rezultatele asteptate este
realista;

¢. inceperea serviciilor se va realiza in perioada preconizata;

d. informatiile relevante si  disponibile la nivelul Autoritatii
Contractante pentru realizarea serviciilor vor fi puse la dispozitia
Contractantului;

e. posibile restrictii privind transportul international, respectiv
facilitatea trecerii fronticrei de stat, in contextul unor restrictii impuse pe fondul
gestiondrii evenimentelor asociate COVID-19.

Contractantul va semna un acord de confidentialitate la momentul
semndrii Contractului si va respecta toate instructiunile privind utilizarea
informatiilor confidentiale (dupa cum este aplicabil).

In pregatirea Ofertei, Ofertantii trebuie sa aiba in vedere cel putin riscurile
si ipotezele descrise in continuare, In acest sens, la intocmirea ofertei, Ofertantul
trebuie sa 1a in considerare resursele necesare (de timp, financiare si de orice
altd naturd), pentru implementarea strategiilor de risc propuse.

Riscurt care pot fi identificate la momentul elaborarii Caictului de Sarcini
sl riscuri care pot aparea in aplicarea prevederilor contractuale:

a. dificultati in facilitarea trecerii frontierei de stat si, respectiv a
demersurilor privind asigurarea transportului international, in contextul unor
restrictii impuse pe fondul gestionarii evenimentelor asociate COVID-19;

b. dificultati in desfasurarea activitatilor stabilite in locatiile propuse,
in contextul unor restrictii impuse pe fondul gestionarii evenimentelor asociate
COVID-19;
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c. dificultati de colaborare si comunicare intre factorii interesati
implicati;

d. dificultati in identificarea si selectarea personalului de instruit;

e. datele si informatiile nccesarc desfasurarii serviciilor de formare
profesionald in domeniul naval, comunicate de catre Autoritatea Contractanta,
nu sunt suficiente pentru indeplinirea cerintelor solicitate prin Caietul de Sarcini;

f. addugarea de activitati/solicitari de informatii noi, in functie de

progresul activitatilor.

5. Abordare si metodologie in cadrul Contractului

Etapele prevazute pentru implementarea servictilor de formare
profesionala in domeniul naval sunt:

a) etapa de elaborare a graficului de instruire, dupd consultarea
Autoritdtii contractante si confirmarea listei de participanti pentru fiecare
sesiune de instruire.

Elaborarea graficului de instruire se va realiza in conformitate cu
prccizdrile prezentului Caiet de Sarcini, luand in considerare lista cu personalul
participant la sesiunile de instruire transmisd de Autoritatea Contractanta.

De asemenea, Contractantul se va asigura ca intreg personalul implicat in
desfasurarea sesiunilor de instruire (personal instruit, instructori, experfi,
translatori etc.) 1s1 cunoastc rolul si responsabilitatile ce ii revin pentru
asigurarea parametrilor optimi de desfasurare a acestora.

b) etapa de pregitire a materialului de instruire si elaborarea
curriculei de pregdtire pentru fiecare activitate; curricula de pregdtire va
respecta criteriile minime stabilite in matricea de pregdtire prevdzutd in anexa
ar. 1.

Etapa de pregatire a materialului de instruire presupune pregatirea
resursclor pentru facilitarea implementdrii procesului instructiv - educativ
stabilit (focatii de desfasurare, experti, echipamente si tehnicd etc.).

Elaborarea curriculei de pregatire presupune identificarea tematicii de
pregatire de specialitate, stabilirea indicatorilor si rezultatelor previzionate,
definirea procesului instructiv - educativ, competente si modalitati de
implementare.
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¢) etapa de livrare a sesiunilor de instruire.

Autoritatea Contractanta ofera libertatea de alegere a Ofertantului in ceea
ce priveste abordarea si metodologia si solicitd Ofertantului sa propund
combinatia de metode care urmeaza sd fie utilizate in prestarea serviciilor de
formare profesionala in domeniul naval, in conformitatc cu prevederile
prezentului Caiet de Sarcini.

Sesiunile de instruire se vor desfasura etapizat, in corelare cu prevederile
din anexa nr. 1 a prezentului Caiet de Sarcini,

d) etapa de colectare si procesare a feedback-ului de la participanti.

Feedback-ul participantilor la curs (personal instruit, instructori, experfi,
traducdtori etc.) va fi colectat in baza unui sistem de colectare §1 procesare a
datelor agreeat la nivelul ambelor parti.

Sistemul propus va utiliza platforme existente, care va permite
completarea tip ,.formular” a informatiilor solicitate on - line, inclusiv prin
utilizarea smartphone-ului.

Informatiile solicitate vor face referire la modul de desfasurarc al
sesiunilor de instruire, ca intreg proces instructiv - educativ, fiind personalizat
pentru fiecare categorie de persoane in parte (personal instruit, instructori,
experti, translatori etc.), astfel incat procesul de evaluare sa fie cat mai complex
si vast, pentru analizarca tuturor obicctivelor instructiv - educative propuse.

Pentru asigurarca unui confort dc exprimare a opiniei personale si
eliminarea barierelor inter - personale, completarea formularelor on - line sc va
realiza in mod anonim, fard a fi utilizate date personale de identificare.

Rezultatele obtinute in urma procesului de evaluare vor fi analizate de
catre personalul desemnat din cadrul Autoritdtii Contractante, in vederea
stabilirii de masuri de imbunatatire a procesului instructiv - educativ, daca este
cazul.

6. Plan de lucru pentru serviciile solicitate de formare profesionala in
domeniul naval

Sesiunile de instruire aferente activitapilor nr.7.3.1., 7.3.2. si nr.7.3.3. se
vor desfasura respectand prevederile prezentului Caiet de Sarcini.

Fiecare scsiune de instruire se va desfasura dupa indeplinirea
responsabilitatilor ambelor parti in asigurarea conditiilor optime de
implementare.
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Dupa finalizarea fiecdrei sesiuni de instruire se va intocmt un proces-
verbal de receptie cantitativa si calitativa, care va avea urmatoarele anexe:

— grafic de instruire;

— copii ale certificatelor de absolvire a sesiunii de instruire
desfasuratd;

— lista personal care a servit masa, detaliatd pe mic dejun, pranz,
cind §i pe zile (luatd la cunogstintd pe bazd de semndturd);

— documente care atestd cazarea personalului instruit in perioada
stabilitd conform graficului de instruire, pe zile (luatd la cunostintd pe bazda de
semndturd);

— alte documente relevante.

Plata aferenta sesiunilor de instruire prestate de Contractant s¢ va realiza
esalonat prin grija Autoritatii Contractante, dupa fieccare sesiune de instruire
efectuatd, in baza urmatoarelor documente:

- factura fiscala;

- proces — verbal de receptie cantitativa si calitativa.

Cuantumul platii realizate va fi in concordantd cu propunerea tehnica a
Contractantului, in limita prevazutd in bugetul stabilit de Autoritatea
Contractanta, descris la punctul 11 din prezentul Caiet de Sarcini.

Fluxul logic, de principiu, pentru desfasurarea in bune conditii a sesiunilor de
instruire, este prezentat in schema de mai jos.
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7. Locul si durata desfasurarii activitatilor
7.1. Locatiile desfasurarii activitatilor

Sesiunile de instruire se vor desfasura intr-o tard a Uniunii Europene, care
poate asigura serviciile de formare profesionald in domeniul naval, solicitate
prin prezentul Caiet de Sarcini.

Locatiile de desfasurare ale activitatilor nr.7.3.1., 7.3.2. si nr.7.3.3. sunt
urmatoarele:

> Structura de cazare trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
minime:

camere single/double/triple cu minim pat single/persoana pentru

8 zile (din care | zi deplasare, 6 zile instruire si 1 zi intoarcere) pentru sesiunile
de instruire aferente activitatii nr.7.3.1. si nr.7.3.2., respectiv 7 zile (din care 1 zi
deplasare, 5 zile instruire 5i | zi intoarcere) pentru sesiunile de instruire aferente
activitatii nr.7.3.3., astfel incat sa fie respectate conditiile impuse de autoritati, in
contextul evenimentelor asociate COVID-19;

— sd asigure permanent igiena in camere,

— sd asigure prestarea apei calde $1 reci 24/24 ore;

conexiune WI-FI gratuita;
- sa dispund de TV (LCD/LED/SMART) color si televiziune prin
cablu/satelit;

— mobilier, inclusiv masa de birou, noptiere si dulap/sifonier pentru
haine;

— sa fie dotatd cu minim 3 prize;

— sa fic dotata cu acr conditionat/similar;

sa dispuna de un spatiu de depozitare a bagajelor participantilor,
care sa fie la dispozitia acestora in ultima zi de cazare;

— sd asigure spatiu pentru servirea mesei;

— sd asigure alte dotdri care ofera un confort ridicat.

» Structura sesiunilor pregititoare de instruire (dacd este cazul):

— online, pe platforme tip ,.e-learning” existente sau o platforma
asigurata de Contractant, care sd permitd expunerea notiunilor teoretice, cu
posibilitatea testarii cursantului si emiterea unei diplome de absolvire, in format
electronic. Testarea cursantului se va realiza in baza unui sistem de punctaj
elaborat si aprobat ulterior de catre ambele parti. In cazul in care Contractantul
va asigura material didactic pentru pregatire teoretica, personalul instruit va
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efectua pregatirea dintr-un spatiu cu acces la internet. Initierea demersurilor se¢
va realiza de catre Contractant.
» Structura spatiilor de lucru destinate instruirii teoretice:

— capacitate sala: min. 25 locuri;

— amenajare sala: in sistem “meeting room / board room”;

— sala sa fie 1zolatd fonic, astfel incadt participantii sd nu fie
deranjati de alte activitati care au loc in aceeasi cladire sau in imediata
apropiere;

— nu se admite ca sala de conferinte sa fic situata la subsol sau in
spatii fara aerisire, precum si cu luminad artificiala in procent de peste 60 % din
zZi;

— sala va dispune de echipamentul minim necesar derularii
activitatii: videoproiector HD cu conexiune HDMlI/similar, pointer, ecran
proiectie, flipchart cu markere aferente, acces la internet Wi-Fi, lumina naturala
si artificiald, sistem de incalzire/conditionare al aerului, prize si prelungitoare
(pentru conectarea a minim 20 aparate/dispozitive), hértie, instrumente de scris,
mese, scaune, precum si echipamente si materiale de specialitate care vor fi
utilizate in procesul instructiv-educativ (echipamente individuale de protectie,
mijloace de salvare etc.), conform recomandarilor instructorilor;

— spatiul/sala in care se va desfasura activitatea teoretica va fi
disponibil pentru toatd durata in care a fost prevdzutd instruirea teoretica,
incluzand si pauzele de lucru.

Obs. Contractantul va asigura intreg suportul pentru desfasurarea
in bune conditii a procesului instructiv — educativ. In cazul in care grupul,
constituit din totalitatea personalului instruit sosit la o sesiune de instruire, este
divizat in mai multe subgrupuri, Contractantul va asigura spatiile de lucru
necesare, precum i translatorii si instructorii pentru organizarea instruirii
acestora, conform programului de lucru stabilit. In acest caz spatiile de lucru
pot avea capacitdti mai mici, cu respectarea restrictiilor impuse de autoritafi in
viremea perniite, sesiunile teoretice pot fi desfasurate si in spatii deschise, ferite

de soare, vant si fard a perturba implementarea procesului instructiv - educativ.
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» Structura spatiilor de lucru destinate instruirii practice:
centre/unitdti/facilitati de formare/pregatire, carc sd cuprinda

spatiile de lucru si echipamentele optime pentru simularea cat mai reala a
situatiilor tactice dorite si punerea in practica a notiunilor teoretice predate, spre
exemplu si fard a se rezuma la: sisteme containerizate prevézute cu focare de
incendiu sau sisteme de inundare partial@/'totala a spativlui, machete nave,
simulator in realitate virtuald, spatii care permit lucrul in mediul acvatic,
echipamente individuale de protectie, echipamente de stins incendii/cautare-
salvare si recuperare din apd sau alte materiale consumabile, echipamente sau
spatii de lucru necesare eic.

» Structura spatiilor de servit masa:

— spatii de servit masa, in care sa fic respectate conditiile impuse dc
autoritati, in contextul evenimentelor asociate COVID-19.

Conditiile pentru asigurarea mesei sunt prezentate dupd cum
urmeaza:

1. Micul dejun, asigurat in sistem “bufet suedez” sau ,,a la carte”.

2. Pauzele de cafea, care se vor asigura din prima zi a sesiunii de
instruire, pe durata intregii activitati. Sc vor asigura minim | pauza de cafea pe
zi, avand o durata de aprox. 20 de minute, orele exacte vor fi stabilite ulterior.

3. Masa de pranz, asiguratd in sistem “bufet suedez” sau ,.a la carte”.

4. Masa de seara asigurata in sistem “bufet suedez” sau ,,a la carte”.

» pentru alte demersuri necesare ce impun consultarea partilor
implicate (Contractant si Autoritate Contractantay:

— online, utilizand platforme ce permit comunicarea online in
sistem videoconferintd, in acest sens activitatea se va desfasura dc la sediile
partilor implicate;

—la sediul Contractantului, dupd consultarea  Autoritatii
Contractante, cu suportarca de catre Contractant a cheltuielilor ocazionate de
transport, cazare si masd pentru maximum 4 persoanc desemnati din cadrul
Autoritatii Contractante, membrii ai echipei de implementare a proiectului.

7.2. Data de inceput si data de incheiere a prestirii serviciilor de formare
profesionali in domeniul naval

Serviciile de formare profesionald in domeniul naval din cadrul
proiectului ,,Multirisc Modulul 111", subactivitatea 7.3.1. — sesiuni de instruire

ciutare — salvare si recuperare din apd, subactivitatea 7.3.2. — sesiuni de

Page 25 of 50



instruire stingerea incendiilor pe mare $i subactivitatea 7.3.3. — sesiuni de
instruire stingere incendii pe rauri, se vor desfasura, de principiu, in perioada
aprilie 2022 - mai 2023, in locatille stabilite prin propunerea tehnica a
Contractantului.

Datele exacte de desfasurare a celor 3 tipuri de activitati (total de 14
sesiuni de instruire) vor fi comunicate in scris Autoritdtii Contractante cu minim
30 zile lucratoare inainte de organizarea evenimentului, in cadrul graficului de
instruire. In situatia in care apar modificari ale perioadelor de desfisurarc a
activitatilor, acestea vor fi comunicate in scris, in timp util.

Autoritatea Contractanta va anunta Contractantul (ofertantul castigdtor)
de orice modificare, inainte de data initiala de desfasurare a evenimentelor, in
masura in care aceste informatii sunt cunoscute in timp util.

In cadrul propunerii tehnice se vor nominaliza locatiile propuse pentru
desfagurarea sesiunilor de instruire. Sesiunile de instruire pot fi desfasurate in
locatii distincte, acestea fiind prevazute in propunerea tehnica.

Serviciile prestate de Contractant se considera incheiate si implementate
dupa finalizarea ultimei sesiuni de instruire, dupa care personalul desemnat din
cadrul Autoritatii Contractante va intocmi procesul — verbal de receptie
cantitativa §i calitativa s1 va efectua evaluarea finala a serviciilor prestate
(raportul final).

8. Resursele necesare/expertiza  necesard  pentru  realizarea
activititilor in Contract si obtinerea rezultatelor

Resursele/expertiza necesara considerate de Autoritatea Contractanta
esentiale pentru desfasurarea in bune conditii a serviciilor de cazare, hrand,
transport intern $i instruire sunt urmdtoarele:

% cazare: personal administrativ si spatii de cazare asigurate 1n
conformitate cu prevederile prezentului Caiet de Sarcint;

% hrana: personal administrativ, spatii de servit masa si hrana
asigurate in conformitate cu prevederile prezentului Caiet de Sarcini;

% instruirea participantilor: instructori cu experientd in domeniul
solicitat de Autoritatea Contractantd, expertl, translatori autorizati si translatori
neautorizati, personal administrativ/logistic pentru pregatirea materialelor

didactice si a locatiilor de desfasurare a activitdtilor conform prevederilor
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prezentului Caiet de Sarcini, personal care asigura suportul real al activitdtilor
practice etc.;

% transport intern: Contractantul va asigura transportul personalulut
de instruit pe ruta aeroport - locatia de cazare - locatii de desfasurare a sesiunilor
de instruire - locatii de cazare - aeroport, pe durata prestarii serviciilor de
formare profesionala in domeniul naval;

% coordonator de proiect: Contractantul va desemna o persoand
responsabild pentru coordonarea $i managementul servicillor de formare
profesionala in domeniul naval, pentru care s-a elaborat prezentul caiet de
sarcini.

8.1. Numarul de experti pe categorie de expertiza necesara
Pentru desfasurarea sesiunilor de instruire, Autoritatea Contractanta
considera necesara implicarea urmatoarelor categorii minime de instructori:

» activititi teoretice:
% in domeniul stingerii incendiilor la bordul navelor:

* instructori cu experientd in managementul incendiilor la bordul
navelor maritime: minim 1;
* instructori cu experienta In managementul incendiilor la bordul
navelor fluviale: minim 1;
sau
* instructori cu experientd in managementul incendiilor la bordul
navelor maritime si fluviale: minim 1.
& in domeniul ciutdirii - salvirii si recuperdarii din apa.
* instructori cu experienta in cdutare - salvare si recuperare din apa:
minim 1;
% pentru certificare OPITO:
* instructori cu experienta in certificare OPITO: minim 1;
“ pentru certificare in troliere cu elicopter:
* instructori cu experientd in troliere cu elicopter: minim 1.

» activitati practice:
~ in domeniul stingerii incendiilor la bordul navelor:

* cu experientd in managementul incendiillor la bordul navelor
maritime: minim 1 instructor st minim | expert;

* cu experientd in managementul incendiilor la bordul navelor
fluviale: minim | instructor st minim 1 expert;

sau
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* cu experienta In managementul incendiilor la bordul navelor
maritime si fluviale: minim | instructor $i minim | cxpert sau minim 2
instructori.

= in domeniul cautdrii - salvdrii si recuperdrii din apa:

* cu experientd in cautare - salvare si recuperare din apa: minim |
instructor $1 minim | expert sau minim 2 instructori;

~ pentru certificare OPITO:

* cu experientd in certificare OPITO: minim 1 instructor $i minim |
expert sau minim 2 instructori;

= pentru certificare in troliere cu elicopter:

* cu experientd in troliere cu elicopter: minim 1 instructor i minim |

expert sau minim 2 instructori.

Obs. 1. Instructorii pot desfasura atdt activitdti teoretice, cdt si practice
sau pot fi desemnati sd desfasoare doar o categorie de activitate, in functie de
certificarea acestora si la propunerea Contractantului.

Obs. 2. Personalul desemnat instructor sau expert poate desfasura
activitati in cadrul wunui tip sau mai multor tipuri de sesiuni de instruire, daca
indeplineste conditiile impuse la punctul 8 al prezentului Caiet de sarcini.

Obs. 3. In cazul in care personalul de instruit (grup) aferent unei sesiuni
de instruire va fi impdrtit in mai multe subgrupuri, Contractantul va asigura un
numadr suficient de instructori si'sau experti, astfel incdt obiectivele instructiv-
educative sd fie indeplinite in bune conditii.

Pentru realizarea activitatilor nr.7.3.1., 7.3.2. si nr.7.3.3., Autoritatea
Contractantd anticipeaza ¢d sunt necesare anumite domenii de expertizd sau
urmatoarele categorii de profesii (dupd caz):

Numair de Numar de

Categoric de profesii/domeniu al specializirii instructori experi

Activitifi teoretice

Formare profesionald in domeniul stingerii

. .. L. minim 1* -
incendiilor la bordul navelor maritime

Formare profesionald in domeniul stingerii

. .. . minim 1* -
incendiilor la bordul navelor fluviale

Formare profesionald in domeniul cautarii-salvarii

. S . minim 1* -
$i recuperarii din apd

Formare profesionald pentru certificare OPITO minim 1* -
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Formare profesionala pentru certificare in troliere
cu elicopter

minim {*

Activitafi practice

Formare profesionald in domeniul stingerii - i ok
. . .. minim 1-2 minim {
incendiilor la bordul navelor maritime
Formare profesionala in domeniul stingerii .. H e
. .. . minim [-2 minim 1
incendiilor la bordul navelor fluviale
Formare profesionala in domeniul cautdrii-salvarii - " L

minim [-2 minim 1

si recuperdrii din apd
_ Formare profesionala pentru certificare OPITO minim [-2* minim 1*
| Formare profesionald pentru certificare in troliere
cu elicopter

minim [-2* minim 1*

8.2. Numarul de zile/expert pe categorie

Contractantul va stabili un program pentru intreg personalul implicat in
formarea profesionala a personalului instruit, in acest sens Autoritatea
Contractanta nu formuleaza alte criterii minime.

Activitatile instructiv - educative se vor desfasura conform curriculei de
pregdtire si a graficului de instruire.

8.3. Profilul instructorilor si expertilor

Avand in vedere activititile pe care le au de desfasurat si conditiile, de
multe ori dificile, care le ingreuneaza executarea lor, pentru a le rezolva intr-un
mod corespunzator, pompierii trebuie sa beneficieze de anumite aptitudini
speciale: aptitudini cognitive (abilitate generala de invatare, aptitudine verbala,
aptitudine numericd, aptitudine spatiald, aptitudine de perceptie a formei,
abilitati functiondresti, rapiditate in reactii, capacitate decizionald), aptitudini
psihomotorii  (dexteritate  manuald, coordonare  ochi-mdnd,  controlul
instrumentelor), aptitudini senzoriale (discriminare cromaticd, perceptie
spafiald, acuitate vizuald apropiata si la distanta), aptitudini fizice (forta §i
rezistentd la efort fizic, flexibilitate §i extensie corporald, putere musculard
statica).

Astfel, putem considera ca in scopul indeplinirii diferitelor misiuni de
urgenta asociate domeniului naval, pompierii au obligatia profesionala de a
controla, monitoriza, dezvolta si mentine aceste aptitudini la un nivel cat mai
ridicat.

Evolutia in timp a societdtil a impus §i evolutia metodelor de formare si
antrenament ale pompierilor. Formarea de specialitate in domeniul naval se
realizeaza in Centrul de Formare Profesionald a personalului navigant din
subordinea Garzii de Coasta a Inspectoratului General al Politiei de Frontiera.

Acest Centru nu a dezvoltat cursuri de formare in domeniul stingerii
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incendiilor la bordul navelor maritime sau fluvial, respectiv cautare - salvare si
recuperare din apa, necesare pentru executarca in bune conditii a misiunilor din
competenta IGSU si unitatilor subordonate.

in acest sens, pentru a diminua acest deficit de natura formarii si pregatirii
de specialitate, Autoritatea Contractanta solicitd organizarea a 3 tipuri de sesiuni

de instruire care vor fi desfasurate de cdtre instructori si experti, al caror profil

va respecta urmatoarele criterit minime de specializare:

Rol expert : Coordonator de curs

— studii liceale finalizate

Calificare . .. I
. « Contractantul  va  pune la  dispozitia  Autoritdfii
educationala si/sau . .
X = Contractante documente care atestd finalizarea cu succes a
profesionala .. .
studitlor liceale
Abilititi abilitati organizalionale/manageriale;
’ abilitati de comunicare in fata unui grup de persoane;
experientd in coordonarea proiectelor: DA,
— vechime in munca: minim 5 ani;
. Contractantul va pune la dispozitia Autoritatii Contractante
Experienta

profesionali generala

documente  care atestd experienfa profesionald  generald
(curriculum vitae, adeverinta de la locul de muncé care atestd
vechimea in muncd/alte documente relevante, inclusiv care atesta
experienfa in coordonarea proiectelor).

Responsabilititi

— coordonarea serviciilor de formare profesionald in
domeniul naval;
— monitorizarea desfagurarin  sesiunilor de instruire 1
verificarea indeplinirii obiectivelor de instruire;
asigurarea resurselor necesare desfasurarii in conditii
optime a serviciilor de formare;
- alte sarcini stabilite de Contractant.
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Rol expert : Instructor in formare profesionald in domeniul stingerii incendiilor la bordul
navelor maritime/fluviale / céadare - salvare si recuperare din apa

— studii liceale finalizate ;

il

— cursuri de formare / sesiuni de pregatire in domeniul
Calificare situatitlor de urgentd (stingere incendit sau cautare - salvare sau
educationala si/saun | scafandri sau prim ajutor calificat) sau maritim;
profesionala Contractuntd va punc la dispozitia Awtoritaii Contractante
documente care atestd finalizarea cu succes a studiitor liceale,
precum si cursurile de formare / sesiuni de pregitire.
— abilitay organizationale/manageriale;
— abilitati de comunicare in fata unui grup de persoane;
Abilitati ~ abilitan de utilizare a materialelor / instrumentelor /
echipamentelor prevazute pentru desfasurarea in bune conditii a
procesului instructiv - educativ.
— experientd ca formator: minim 3 ani;
— vechime in munca: minim 4 ani;
— participare la cursuri de tip ,frain-the-trainers™ DA.
Experienta Contractantul va pune la dispozifia Awtoritatii Contractante

profesionala generala

documente care atestd experienfa profesionala  generala
(curriculum vitae, diplome de absolvire cursuri de formator si
cursuri de tip ,,train-the-trainers”, adeverintd de la locul de
munca care atestd vechimea in muncda/alte documente relevanie).

Experienta
profesionala specifica

numdr participari la misiuni/activititi de pregatire pentru
stingerea incendiilor la bordul navelor maritime/fluviale sau
cautare-salvare si recuperare din apd: minim 3.

Contractantul va pune la dispozitia Autoritdfii Contractante
documente  care atestd  experienta  profesionala  specifica
(curriculum vitae, adeverinta de la locul de munca care atesti
participarea la misiuni‘exercitii sau alte documente relevante).

Responsabilitati

— coordonarea $i supervizarea intregului continut al sesiunii
de instruire in scopul derularii cu succes a tuturor activitatilor
subsecvente;

facilitarea procesului instructiv - educativ prin transmiterea
informatiilor necesar a fi insusite pentru formarea/dezvoltarea
deprinderilor;

— completarea formularului de evaluare/feedback al sesiunii
de instruire;

- organizarea
destinate instruirii;

organizarea grupului in subgrupuri de instruit (daca este
cazul),
alte sarcini stabilite de Contractant.

materialelor/instrumentelor/echipamentelor
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Rol expert : Expert in formwre profesionald in domeniul stingerii incenditlor la bordul
navelor maritime!/ fhuviale / cautare - salvare si recuperare din apa

Calificare studii liceale finalizate.
educationala si/sau Contractantid va punc la dispozitia Auwtoritdgii Contractante
profesionala documente care atestda finalizarea cu succes a studiilor liceale.
abilitdti de comunicare in fata unui grup de persoane;
Abilititi = abililﬁgi _dei utilizarsi a
matertalelor/instrumentelor/echipamentelor ~ prevdzute  pentru
desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv - educativ.
= vechime in muncd: minim 4 ani.
s Contractantul va pune la dispozitia Awtoritatii Contractanie
Experienta

profesionala generala

documente  care atestd  experienfa  profesionald  generald
(curriculum vitae, adeveringa de la locul de munca care atesta
vechimea in munca/alte documente relevante).

Experienta
profesionala specifica

= numar participari la misiuni/activititi de pregétire pentru
stingerea incendiilor la bordul navelor maritime/fluviale sau
cautare-salvare si recuperare din apa: minim 3.

Comtractantul va pune la dispozitia Autoritaii Contractanie
documente  care  atesta  experienfa  profesionald  specificd
(curriculum vitae, adeverimd de la locul de munca care atesta
participarea la misiuni/exercitii sau alte documente relevante).

Responsabilitati

suport al instructorului in facilitarea procesului instructiv -

educativ prin transmiterea informatiilor necesar a fi insusite pentru
formarea/dezvoltarea deprinderilor, cu accent pe activitati practice;

— completarea formularului de evaluare/feedback al sesiunii
de instruire;

—  sprijin in organizarea
materialelor/instrumentelor/echipamentelor destinate instruirii;

— sprijin in organizarea grupului in subgrupuri de instruit
(daca este cazul);

— alte sarcini stabilite de Contractant.
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Rol expert : Instructor pentru certificare OPITO

Calificare
educationala sifsau
profesionala

studii liceale finalizate.
Contractantul va pune la dispozifia Awtoritctii Contractante
documente care atesta finalizarea cu succes a studiilor liceale.

Abilititi

- abilitatea organizationale/manageriale;
— abihitati de comunicare in fata unui grup de persoane;
abilititi de utilizare a
echipamentelor/instrumentelor/materialelor  previzute  pentru
desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv - educativ.

Experienta
profesionala generala

— experientd ca formator: minim 3 ani;
— vechime in munca: minim 4 ani,
participare la cursuri de tip , train-the-trainers™: DA.

Contractantul va pune la dispozifia Autoritatii Contractante
documente  care atestd experienfa  profesionalid  generald
(curriculum vitae, diplome de absolvive cursuri de formator si
cursuri de tip |, train-the-trainers”, adeverinta de la locul de
muncda care atesta vechimea in muncd/alte documente relevanie).

Experienta
profesionala specifica

— certificat international OPITO valabil: DA;

Contractantul va pune la dispozifia Awtoritatii Contractante
documente  care atestd experienfa  profesionald  specificd
(curriculum vitac §i certificat OPITO valabil).

Responsabilititi

— coordonarea si supervizarea intregului continut al sesiunii
de instruire in scopul deruldrii cu succes a tuturor activitatilor
subsecvente;

facilitarea procesului instructiv - educativ prin transmiterea
informatitlor necesar a fi insusite pentru formarea/dezvoltarea
deprinderilor;

- completarea formularului de evaluare/feedback al sesiunii
de instruire;

— organizarea materialelor/instrumentelor/echipamentelor
destinate instruirii;

— organizarea grupului in subgrupuri de instruit (dacéa este
cazul),

— alte sarcini stabilite de Contractant.
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Rol expert : Expert pentru certificare OPITO

Calificare — studii liceale finalizate.
educationala si/sau Contractantul va pune la dispozitia Awtoritapii Contractante
profesionala documente care atesta finalizaréa cu succes a studiitor liceale,
- abilitatea organizationale/manageriale;
abilitati de comunicare in fata unui grup de persoane;
Abilitati — abilitati de utilizare a
materialelor/instrumentelor/echipamentelor  prevdzute  pentru
desfdsurarea in bune conditii a procesului instructiv - educativ.
vechime in munca: minim 4 ani;
. Contractantul va pune la dispozitia Autoritatii Contractante
Experienfa

profesionala generald

documente  care  alestd  experienfa  profesionala  specifica
(curricufum vitae, adeveringd de la locul de munca care aresta
vechimea in muncd/alte documente relevante).

Experienta
profesionala specifica

certificat international OPITO valabil: DA;
Contractantul va pune la dispozitia Autoritatit Contractante
documente  care atestd experienfa  profesionala  specifica
(curriculum vitae, certificat OPITO valabil).

Responsabilititi

coordonarea si supervizarea intregului continut al sesiunii
de instruire in scopul deruldrii cu succes a tuturor activititilor
subsecvente;

- facilitarea procesului instructiv - educativ prin transmiterea
informatiilor necesar a fi insusite pentru formarea/dezvoltarea
deprinderilor;

— completarca formularului de evaluare/feedback al sesiunii
de instruire;

— organizarea materialelor/instrumentelor/echipamentelor
destinate instruirii;

— organizarea grupului in subgrupuri de instruit (daca este
cazul),

- alte sarcini stabilite de Contractant.
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Rol expert : Instructor pentru certificare troliere cu elicopter

— studii liceale finalizate.

Calificare . . PO
. < Contractantul  va  pune  la  dispozitia  Awtoritatii
educationala si/sau . R
. Contractante documente care alesta finalizarea cu succes a
profesionali iy . ’
studiilor liceale.
abilitatea organizationale/manageriale;
— abilitdti de comunicare in fata unui grup de persoane;
Abilitati abilitati de utilizare a
echipamentelor/instrumentelor/materialelor ~ prevdazute  pentru
desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv - educativ.
experienta ca formator: minim 3 ani;
— vechime In muncd: minim 4 ani;
participare la cursuri de tip , train-the-trainers™: DA.
Experienta Contractantul va pune la dispozitia Autoritatii Contractante

profesionala generald

documente care alesta experienta profesionala  generala
(curriculum vitae, diplome de absolvire cursuri de formator si
cursuri de tip |, train-the-trainers”, adeverinia de la focul de
munca care atestd vechimea in muncd/alte documente relevante).

Experienta
profesionala specifica

— certificat international de troliere cu elicopter: DA.

Contractantul va pune la dispozitia Autoritatii Contractante
documente care atestd  experienfa profesionald  specifica
(curriculum vitae si certificat de troflieve cu elicopter valabil).

Responsabilitati

— coordonarea si supervizarea intregului continut al sesiunii
de instruire in scopul deruldrii cu succes a tuturor activititilor
subsecvente;

facilitarea procesulul instructiv - educativ prin transmiterea
informatiilor necesar a fi insusite pentru formarea/dezvoltarea
deprinderilor;

- completarea formularului de evaluare/feedback al sesiunii
de instruire;

- organizarea materialelor/instrumentelor/echipamentelor
destinate instruirii;

— organizarea grupului in subgrupuri de instruit (daca este
cazul);

alte sarcini stabilite de Contractant.
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Rol expert : Expert pentru certificare troliere cu elicopter

Calificare — studii liceale finalizate.
educationali si/sau Contractantul va pune la dispozifia Autoritatii Contractante
profesionali documente care atesta finalizarea cu succes a studiilor liceale,

abilitatea organizationale/manageriale;
— abilitati de comunicare in fata unui grup de persoane;
Abilitati = abilitati de utilizare a
materialelor/instrumentelor/echipamentelor  prevdzute  pentru
desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv - educativ.

vechime in munca: minim 4 ani;

Contractantul va pune la dispozitia Autoritdatii Contractante
documente  care atesta experienfa  profesionald  specifica
(curriculum vitae, adeveringd de la locul de muncd care atesta
vechimea in muncd/alte documente relevante).

Experienta
profesionald generala

— certificat international de troliere cu clicopter: DA.
Experienta Contractantul va pune la dispozitia Autoritafii Contractante

profesionald specificd | documente  care atesta  experienta  profesionalad  specifica

(curriculum vitae, certificat de troliere cu elicopter valabil).

coordonarca si supervizarea intregului continut al sesiunii
de instruire in scopul deruldrii cu succes a tuturor activitatilor
subsecvente;

— facilitarca procesului instructiv - educativ prin transmiterea
informatiilor necesar a fi insusite pentru formarea/dezvoltarea
deprinderilor;

Responsabilititi completarca formularului de evaluare/feedback al sesiunii
de instruire;

organizarea materialelor/instrumentelor/echipamentelor
destinate instruirii;

— organizarea grupului in subgrupuri de instruit (daca este
cazul);

— alte sarcini stabilite de Contractant.

Autoritatea Contractanta poate solicita inlocuirea unor instructor/experti
pe pericada deruldrii prevederilor contractuale, pe baza unei cereri scrise
motivate si justificate (cerere de schimbare/modificare), astfel incédt si ofere
Autoritdtii Contractante dreptul de a solicita Contractantului inlocuirea unui
instructor/expert dacd considerd cd un membru al personalului este ineficient sau
nu is1 indeplineste sarcinile la nivelul cerintelor stabilite.

In aceasta situatie toate cheltuiclile ocazionate de inlocuirea personalului
sunt asigurate de Contractant. Indiferent de situatie, Autoritatea Contractanta nu
va efectua nici o plata pentru perioada absentei instructorului/expertului inlocuit
sau a absentei inlocuitorului acestuia.
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8.4. Personalul administrativ §i personalul suport/backstopping
pentru activitatea instructorilor/expertilor in cadrul Contractului

Contractantul va asigura personal administrativ pentru desfdsurarea in
bune conditii a activitatilor planificate a se desfasura in cadrul sesiunilor de

instruire. Responsabilitdtile acestora se vor stabili de cétre Contractant.

8.5. Infrastructura Contractantului necesara pentru desfasurarea
activitatilor Contractului

Ofertantul devenit Contractant trebuie sa se asigure ca personalul care isi
desfasoard activitatea, dispune de sprijinul material si de infrastructura necesara
pentru a permite acestuia sd se concentreze asupra realizarii activitatilor conform
prevederilor contractuale.

8.6. Infrastructura si resursele disponibile la nivel de Autoritate
Contractanti pentru indeplinirea Contractului

Pentru indeplinirea in bune conditii a obiectivelor stabilite in cadrul
proiectului, Autoritatea Contractantd va asigura urmatoarele:

1. resursa umana:
— minim 2 consultanti in formare, din care un responsabil activititi de

instruire;

— minim 2 specialisti in formarca si dezvoltarea personalului naval;

— minim 3 persoane care ofera suport pentru specialisti in formarea si
dezvoltarea personalului naval.

2. resurse materiale:
— statii de lucru pentru elaborarea, prelucrarea si finalizarea

documentelor stipulate in prezentul Caiet de sarcini, respectiv alte documente
conexe proiectului;

— birouri si spatii de lucru adecvate atat pentru elaborarea, prelucrarea
st evaluarea informatiilor, cat si pentru intdlniri/ateliere de lucru sau
videoconferinte, daca este cazul;

consumabile (hartie, pix, etc);

- alte echipamente/materiale disponibile pentru implementarea facila

a prevederilor prezentului Caiet de sarcini,
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9. Cadrul legal care guverneazd vrelatia dintre Autoritatea
Contractanta si Contractant (inclusiv in domeniile mediului, social si al
relatiilor de munca)

Cadrul legal care guverncaza relatia dintre Autoritatea Contractanta si
Contractant (inclusiv in domeniile mediului, social si al relatiilor de munca),

este dupa cum urmeaza:

» in domeniul pregatirii de specialitate:

1) Metodologie din 25 martie 2021 privind reglementarea activitatilor
de scufundare in Roménia - M63;

2) Procedura de sistem privind actiunile de cautare - salvare a
victimelor in/din mediul acvatic;

3) OIG nr.1413/IG din 29.07.2013 - Instructiuni privind interventia
serviciilor de urgenta profesioniste — interventie la incendii - ISU 0/,

4) OIG nr.1415/IG din 29.07.2013 - Instructiuni privind interventia
serviciilor de urgenta profesioniste in actiuni de cautare — salvare - ISU 02;

S) OIG nr.1416/1G din 29.07.2013 - Ghid privind tehnica si tactica
stingerii incendiilor - /SU 04,

6) OIG nr.3/1G din 22.03.2021 pnivind organizarea si desfasurarea
formarii profesionale continue a personalului operativ din subunitatile de
interventie ale serviciilor de urgenta profesioniste - ISU 06 /202 1.

* in domeniul operational.

1) Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

2) HG.R. nr.557/2016 privind managementul tipurilor de risc;

3) Strategia de modernizare a componentei navale a MAI inregistratd
cu nr.99980 din 28.09.2016, aprobata prin HCSAT nr.173 din 24.11.2016;

4) OMAI nr.307 din 18.12.2009 pentru aprobarca Regulamentului
serviciului la bordul navelor aparinind MAI;

5) Conceptia de dezvoltare a componentei navale a 1GSU nr.54074
din 04.05.2017,

6) OIG. nr.4303/.G. din 28.01.2020 pentru aprobarea Dispozitiilor
tchnice de aplicare a Regulamentului privind planificarea, pregatirea,
organizarea, desfasurarea si conducerea actiunilor de interventie.

 in domeniul achizitiei publice:

1} Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice - publicata in M.O. nr.
390 din 23.05.2016;
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2) Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizifie publicd/acordului - cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice aprobate prin Hotararea de Guvern nr. 395
din 02.06.2016. modificata;

3) Hotdrdarea de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobareca Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

4) OMAI nr.29/2011 privind competentele de achizitie a produselor si
serviciilor in MAL

» in domeniul resurselor umane:
1) OMAI nr.177 din 16.11.2016 privind activitatea de management

resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne.

+ in domeniul logistic:
1) OMAI nr.636 din 20.10.2008 pentru aprobarea Normativului

privind asigurarea tehnicd de marina a structurilor defindtoare de nave din MAL

* alte documente care guverneazd serviciul solicitat.

1) Contractul de Sfinantare POCU 2014-2020 nr.
POCU/640/4/8/130605 (nr. inregistrare MFE 1223 din 16.10.2019), cu acte
aditionale.

Actele normative enuntate anterior pot fi puse la dispozitie prin grija
Autoritatii Contractante, la cerere.

Pentru realizarea tuturor activitatilor mentionate, Contractantul va
respecta prevederile cadrului normativ national si comunitar (legislatie specifica
in vigoare, directive europene etc.).

Operatorii economici vor indica in cadrul ofertei faptul ¢ la elaborarea
acesteia au tinut cont de obligatii relevante din domeniile mediului, social si al
relagiilor de munca.

Operatorii economici vor indica in cadrul ofertei faptul ¢d pe parcursul
executdrii  prevederilor contractuale vor respecta obligatiile stabilite prin
legislatia adoptata la nivelul Uniunii Europene, legislatia nationala, prin acorduri
colective sau prin tratatele, conventiile g1 acordurile internationale din domeniile

mediului, social si al relatitlor de munca.
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in aplicare art. 51 alin (1) din Legea nr. 98/2016 institutiile competente de
la care operatorii economici pot obtine informatii detaliate privind
reglementarile obligatorii in domeniile mediului, social si al relatiilor de munca
care trebuie respectate pe parcursul executdrii contractului de achizitie publica
sunt urmatoarele: Ministerul Muncii  si Justitici  Sociale, adresa web:
http://www.mmuncii.gov.ro/, Ministerul Sénatatii, adresa web:
http://'www.ms.gov.ro/, [nspectia Muncii, adresa web:
http://www.inspectiamuncii.ro/ iar cele referitoare la protectia mediului la
Ministerul Mediului, adresa web: http://www.mmediu.gov.ro/, Ministerul
Finantelor Publice, adresa web:
http://www.mfinante.gov.ro/pagina.html?pagina=acasa.

10. Managementul/Gestionarea Contractului si activititi de raportare
in cadrul Contractului

Managementul prevederilor contractuale presupune coordonarea continua,
monitorizarea $i controlul tuturor activitdtilor si rezultatelor realizate de
Contractant, avand ca date de intrare:

1) Graficul de instruire, acceptat de parti, asa cum este definit in
prezentul Calet de sarcini;

2) Curricula de pregatire;

3) Informatii despre implicarea efectiva cu privire la resursele puse la
dispozifie pentru indeplinirea prevederilor prezentului Caiet de sarcini §i a
prevederilor contractuale;

4) Comunicarile intre Contractant si Autoritatea Contractantd cu
privire la existenta sau inexistenta dificultitilor in implementarea prevederilor
contractuale.

Ratiunea managementului contractului este obtinerea asigurarii ca la
finalizarea Contractului, Autoritatea Contractanta a obtinut ce si-a planificat si
poate dovedi indeplinirea obiectivelor si obtinerea beneficiilor documentate in
Referatu! de Necesitate si in Strategia de Contractare.

Coordonarea implica:

a) Organizarea intalnirilor de lucru, de monitorizare a progresului
activitatilor si de analiza a rezultatelor partiale si finale,

b) Coordonarea resurselor si activitdtilor de cdtre fiecare parte

contractanta separat §i impreund.
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Monitorizarea implica:

a) Masurarea progresului activititilor contractate. Pentru mdsurarea
progresului se utilizeazd in practicd cel putin urmdtoarele elemente:

a.l) Informatiile din Propunerea Financiard si clauzele contractuale
privind modalitatea de platd;

a.2) Graficul de instruire elaborat in baza cerintelor din Caietul de
Sarcini, asa cum este acesta acceptat de pdrii, premergdtor desfasurdrii
sesiunilor de instruire si curricula de pregatire,

a.3) Oricare §i toate din elementele Propunerii Tehnice si ale Caietului
de Sarcini care:

a.3.1) constituie planuri  pentru desfasurarea activitdtilor
contractuale;

a.3.2) au stat la baza obtinerii de cdtre Contractant a unui avantaj
competitiv la aplicarea criteriului de atribuire si in stabilirea Ofertantului
castigator la momentul atribuirii Contractului,

b) Constatarea conformititii prin acceptarea rezultatelor/documentelor
partiale pe baza criteriilor predefinite, incluse in Contract/Caiet de sarcini si a
deviatiilor pozitive sau negative de la cerintele incluse in Contract/Caiet de
sarcini.

Controlul implicd identificarea actiunilor corective pentru abordarea
abaterilor de la prevederile contractuale, constatate de comun acord in cadrul
intdlnirilor dintre Contractant si Autoritatea Contractantd, si care se refera la
dimensiuni precum abordarca si metodologia utilizata in realizarea serviciilor,
nivelul calitativ, cost, timp etc.

10.1. Gestionarea relatiei dintre Contractant si Autoritatea
Contractanta, din perspectiva managementului si administrarii
acesteia:

Autoritatea Contractantd st Contractantul mentin pe intreaga perioada a
implementarii prevederilor contractuale o relatie deschisd de colaborare,
indemnand la proactivitate, adaptabilitate, amabilitate, dialog, integritate,
responsabilitate §i realism.

Managementul si administrarea sarcinilor stabilite prin prezentul Caiet de
Sarcini i a prevederilor ce deriva din strategia de contractare revin ambelor parti
implicate, Autoritatea Contractanta fiind raspunzatoare de oferirea de sprijin
Contractantului pentru implementarea obiectivelor instructiv - educative
propuse.

Page 41 of 50



Autoritatea Contractantd poate solicita Contractantului organizarea ad-hoc
a unel intdlniri/sedinte/atelicer de lucru, in vederea solutionarii unor neclaritati ce
nu pot fi remediate prin sistem videoconferinta. In acest caz, Contractantul isi va
exprima disponibilitatca de a organiza aceastd activitate in termen de maximum
15 zile lucratoare de la solicitare si va suporta cheltuielile ocazionate de
transport international, transport intern, cazare $i masa pentru maximum 4
persoane desemnate din cadrul Autoritatii Contractante.
Concluziile rezuitate in urma desfasurarii activitatii mai sus mentionate se
vor materializa in scris, intr-un raport de rezultate/proces-verbal si va cuprinde:
— tipul activitatii desfasurate,
— scopul desfasurdrii activitatii si neajunsuri identificate;
— obiectivele propuse a fi indeplinite;
concluzii.

A. Gestionarea cererilor de schimbare/modificare pe perioada deruldrii
Contractului, ca urmare a deviatiilor identificate in cadrul intdlnirilor dintre
Contractant §i Autoritatea Contractantd

In cazul in care se constati necesitatea realizirii unei cereri de
schimbare/modificare pe perioada derularii Contractului, in ceea ce privesc
aspectele legate de modul de desfasurare al activitatilor si modalitatea de
implementare propusd, fard a afecta indicatorii prevdzuti in prezentul Caiet de
sarcini (rezultate partiale si totale), se va aplica urmatorul mecanism:

a) identificarea schimbarii necesare:

* imediat ce Contractantul identificd necesitatea unei schimbari,
acesta va notifica Autoritatea Contractanta;

* imediat ce Autoritatca Contractantd identifici necesitatea unei
schimbari, aceasta va notifica Contractantul.

b) descrierea nevoii de schimbare, care sa cuprinda:

» motivul pentru care se propune schimbarea;

* rezumat/descriere a schimbarii propuse;

* modul in care urmeaza sa fie abordate i implementate schimbarile
propusc.

Demararea procesului de analizd, filtrare si validare a schimbarii propuse
va incepe odata cu primirca/receptionarea cererii de schimbare.

B. Orice alte informafii necesare pentru managementul/gestionarea
Contractului
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Responsabilitatile Autoritatii Contractante:

Responsabilitatile Autoritdtii Contractante sunt cele prevazute in prezentul
Caiet de sarcinl.

Responsabilititile Contractantului:

Responsabilitatile Contractantului sunt cele prevazute in prezentul Caiet

de sarcini.

10.2. Rapoarte/documente solicitate in cadrul Contractului:
A. Rapoartele/documentele ce privesc rezultatul activititilor:
1. Rapoarte de progres
Pana la finalizarea implementarii proiectului, Autoritatea Contractanta va
clabora 2 rapoarte de progres, dupd cum urmeaza:
raport de progres privind incheierea sesiunilor de instruire aferente
activitatii nr.7.3.1.sesiuni de instruire cautare — salvare si recuperare din apa;

— raport de progres privind incheierea sesiunilor de instruire aferente
activitatii nr.7.3.2.sesiuni de instruire stingerea incendiilor pe mare.

Elaborarea rapoartelor de progres se va realiza in termen de 15 zile
lucratoare de la finalizarea activitatii de instruire desfasurata si va fi transmis
electronic (forma editabila si formd scanatd/pdf aprobatd cu semndturi) prin
canalele de comunicare stabilite.

2. Raport final

Raportul final se va intocmi de catre Autoritatea Contractantd, cu sprijinul
Contractantului, dupa finalizarea ultimului tip de sesiune de instruire (activitatca
nr.7.3.3.) si va cuprinde concluziile rezultate in urma procesului de evaluare,
respectiv modul de indeplinire a prevederilor contractuale de catre Contractant si
atingerea obiectivelor stabilite si a indicatorilor, in conformitate cu prezentul
Caiet de sarcini.

Elaborarea raportului de progres se va realiza in termen de 15 zile
lucriatoare de la finalizarea ultimei sesiuni de instruire desfasurata si va fi
transmis electronic (forma editabila si forma scanatd/pdf aprobata cu semnaturi)
prin canalele de comunicare stabilite.
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B. Rapeoartele ce privesc progresul activitdfilor, administrarea si managementul
Contractului:
In cadrul proiectului vor fi manipulate urmatoarcle tipuri de documente

suport:

lista privind personalul participant la sesiunile de instruire;

grafic de instruire;
curricula de pregatire;

facturi fiscale;

procese — verbale de receptie cantitativa si calitativa;

certificate de absolvire;

documente care atestd cazarea personalului instruit;

cereri de schimbare/modificare, daca este cazul;

formulare de evaluare;

rapoarte de progres si raport final;

alte documente care se considera a fi necesare.

Pentru o evidenta clara a naturii documentelor stipulate in proiect, precum

si continutul si ciclicitatea acestora, in elaborarea, diseminarea $i manipularea

acestora se va urmdri tabelul de mai jos:

Momentul
Tip document Continut transmiterii
raportului
Aceastd listd va cuprinde, de principiu, | , .
Listd personal denumirea personalului  participant la Iln termen de 10 zile
ucratoare  de la  data

participant la
sesiunile de
instruire

sesiunca de instruire carc urmeaza a sc

receptiondrii  graficului de

Cine il intocmeste
si transmite

Autoritatea
Contractanta

Grafic de instruire

Curricula de
pregatire

Factura fiscala

desfagura, unitatca de carc apartine si | instruire propus de
specializarca in domeniul naval si vor fi | Contractant
luate la cunostintd pe baza de semnatura.
Graficul de instruire va cuprinde, de
principiu, perioadele de desfasurare ale
sesiunilor de instruire propuse, lecatii de | Cu 30  zile lucritoare
desfagurare, cxperji-instructori, activitifi | inainte  de  inceperea Contractant
preconizatc a sc desfigura (teoretice — | sesiunii de instruire
practice), respectand curicula de pregitire
stabilita.
In termen de 15 zile
lucratoare  inainte  de
- . L Contractant
inceperea  sesiunii - de
- instruire
La finalizarea  fiecarei
- sesiuni de instruire sau la Contractant

intoarcerea in fara.

Proces — verbal de
receptic cantitativa
si calitativa

Conform modelului stabilit de Autoritatea
Contractanta

In termen de 15 zile
lucratoare de la finalizarca
fiecarei sesiuni de instruire
desfagurate

Autoritate Contractanta,
cu sprijinul
Contractantului
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Certiticate de

La finalizarca

fiecarei

absolvire a sesiunii - sesiuni de instruire sau la Contractant
de instruire intoarcerea in fara.
Pe  timpul  desfasurérii
Cerificate OPITO : sesiunii de instruve, la | Pringriia
finalizarca instruirii sau la Contractantului
intoarcerea in tara.
Pe  timpul  desfasurarii
Certificate de sesiunii  de  instruire, la Prin grija
troliere cu elicopter i finalizarca instruirii sau la Contractantului
intoarccerea in fara.
Documente care '/\L:‘CSI(C).‘dOCUIl}CFlt(C) va(vor) ct.xprind‘c Pc‘ !impu] ~dcstlsurz'lrii
. informatii cu privire la personalul instruit | sesiunii  de instruire, la N
atestd cazarca Prin grija

cazat in unititi de cazare asigurate prin

finalizarca fiecarei sesiuni

pcri:::?f‘:;:lm gr'ija Contractantului, ) astfel cum  este de instruirc  sau la Contractantului
stipulat in prezentul Caict de sarcini intoarcerea in fara.
Cereri de Cererea de schimbare / modificare va Autoritatea
schimbare / cuprinde identificarea schimbarii necesare La nevoie Contractanta sau
modificare si descrierea nevoii de schimbare Contractant

Formulare de
cvaluare

Fisele de evaluare vor fi intocmite
anonim, printr-un sistem ales de catre
Autoritatca  Contractanta  si  pus la
dispozitia intregului personal implicat in
desfagurarca  activitatilor tcorctice si
practice (personal adminisirativ/suport
logisiic. experti, personal instruifi etc) si
va face referire la aspecte privind calitatea
procesului instructiv. - educativ
implementat si al expertilor, resurse
utilizate si alte elemente de interes.

Fisele de evaluare pot fi adaptate la
categoria de  personal implicat in
desfagurarca activitatilor prevazute prin

in termen  de 3 zile
lucratoare dupa finalizarea
ficcarer sesium de instruire
desfasurate

Intreg personalul
implicat in desfagurarea
activitatilor tcoretice si

practice (personal

administrativ/suport
logistic. experti.
personal instruifi etc)

Raport de progres

Raport final

_informatiile stipulate in fiselc de cvaluare

proiect.
Analiza situatici  existente la  finalul
ficcarui tip de sesiune de instruire | ;
In termen de 15

desfagurata, prin raportarc la activitatile
desfagurate, modul de indeplinire a
sarcinilor prevazute, atingerea obiectivelor
si a indicatorilor, luand in considerare si

zile
lucratoare de la finalizarea
fiecarui tip de sesiune de
instruire desfagurata

Autoritate Contractanta,
cu sprijinul
Contractantului

Analiza situatici existente la finalul
Contractului prin raportare la conjinutul

| rapoartelor de progres sia figelor de
| cvaluare

In termen de 15 zile
lucritoare de la finalizarea
ultimei sesiuni de instruire

Autoritate Contractanta,
cu sprijinul
Contractantului

Autoritatea Contractanta va raporta organismelor internationale de profil

competente orice solicitare adresatd in scris cu privire la stadiul desfagurarii

activitatilor in cadrul proiectului, daca este cazul.

Pentru acest

lucru,

Contractantul va asigura informatiile necesare, la cerere sau dupd cum este

stabilit.

Contractantul va transmite informatiile solicitate prin ¢-mail si va anunta

telefonic

confirma/infirma primirea acestor informatii.

transmiterca acestora,

dupa carc Autoritatca Contractantd va
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10.3. Acceptarea rezultatelor intermediare/finale in cadrul
Contractului:

Autoritatea Contractantd va urmdri indeplinirea rezultatelor partiale si
finale stabilite in prezentul Caiet de sarcini.

In cazul in care o parte din rezultatele partiale nu au putut fi indeplinite,
dar Contractantul a asigurat toate conditille pentru buna desfasurare si
indeplinirea obiectivelor stabilite, Autoritatea Contractantd va analiza
posibilitatea de remediere a deficientei create, astfel incét indicatorii asumati s
fie indepliniti (188 cadre instruite).

Receptia serviciilor prestate in cadrul fiecdrei sesiuni de instruire se va
realiza dupa incheierea activitatii si se va materializa intr-un Proces - verbal de
receptie calitativd si cantitativd, urmat de rapoarte de progres (7.3.1. si 7.3.2.).
Dupa incheierea tuturor scsiunilor de instruire prevazute in cadrul serviciilor
achizitionate sc¢ va intocmi un proces - verbal de receptie calitativa si cantitativa
st un raport final, respectand prevederile prezentului Caiet de sarcini.

in vederea emiterii procesului verbal de receptie calitativa si cantitativa
Contractantul va furniza Autoritatii Contractante un desfasurator al serviciilor
prestate.

Analiza privind rezultatele partiale/finale obtinute in urma desfagurarii
sesiunilor de instruire se materializeazd in rapoartele de progres si in raportul
final.

Acceptarea rezultatelor partiale/finale se materializeaza in procesele —
verbale de receptie cantitativd si calitativd. Activitatea se considera a fi
indeplinita cu succes cand rezultatele au fost realizate in totalitate.

in analizarea rezultatelor/documentelor/rapoartelor intermediare de cétre
Autoritatea Contractanta si Contractant se utilizeaza ca date de intrare informatii
din:

a) cerintele din Caietul de Sarcini,

b) informatiile furnizate in Propunerea tehnicd pentru a demonstra
indeplinirea cerintelor, pentru aplicarea criteriului de atribuire;

¢) prevederi contractuale;

d) orice alte evidente considerate relevante pentru analiza rezultatelor
intermediare/finale.
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10.4. Finalizarea serviciilor in cadrul Contractului

Serviciile de formare profesionald in domeniul naval furnizate de
Contractant vor fi considerate finalizate dupa indeplinirea tuturor sarcinilor
stabilite prin Contract sau documente de atribuire, respectiv dupd intocmirea
procesului — verbal de receptie cantitativa si calitativa aferent ultimei sesiuni de
instruire desfasurate si realizarea raportului final.

Informatii privind plata serviciilor receptionate se vor stabili prin contract,
parte a documentatici de atribuire, respectind prevederile punctului 11 din
prezentul Caiet de sarcini.

10.5. Monitorizarea  performantei pe  perioada  derulirii
Contractului:

Autoritatea Contractantd va monitoriza performanta pe perioada derularii
Contractului si va elabora rapoarte de progres, in conformitate cu prevederile
prezentului Caiet de sarcini.

in cazul in care Autoritatea Contractanti/Contractantul solicita o
modificare, in vederea desfasurarii Tn bune conditii a activitatilor contractuale
planificate, accasta se realizeazi in scris, prin cerere de schimbare/modificare,
care va fi agreatd si aprobata de ambele parti.

10.6. Evaluarea performantei Contractantului la finalul Contractului

Evaluarea performantei Contractantului la finalul Contractului se va
realiza de catre Autoritatea Contractantd prin raportul final, in conformitate cu
prevederile prezentului Caiet de sarcini.

11. Bugetul Contractului §i efectuarea platilor in cadrul Contractului
Bugetul estimat c¢ste in valoarc de 2.464.999,96 lei (fara TVA). Plata
cheltuielilor ocazionate prin prestarea serviciului se va realiza dupa cum

urmeaza:
Pret
Nr. . .. . unitar Valoare totali estimatd lei
Denumire serviciu U/M | Cantitate X . .
crt. estimat lei Jardi TVA
fird TVA

Servicii de formare profesionald in domeninl naval, in valoare totala de 2.464.999,96 lei (fara
TVA), care constau in:

. - % ]
Activitatea nr.7.3.1. scsiuni oy itile

1. de instruire ,.chutare-salvare de 4 150.534,03 602.136,12
s1 recuperare din apa™ mstruire
Activitatea nr.7.3.20 sestum | qoq/ni

2. de  instruire | stingerea 3 247.162,033 741.486,10

de

incenditlor pe mare”
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mstruire

Aclivitatea 0nr.7.3,3. sesiuni
de instruire , stingere incendii de
pe rauri” instruire

sesiun

160.196,82 1.121.377,74

Ofertantul va transmite in propunerea tehnicd bugetul estimativ detaliat

pentru fiecare sesiune de instruire.

Plata aferentd prestarii serviciilor de formare profesionald in domeniul

naval se va realiza csalonat, dupd fiecare sesiune de instruire desfasurata, in baza

documentelor justificative.

12.

Metodologia de evaluare a Ofertelor prezentate

Criteriul de atribuire ce urmeazd a fi aplicat in vederea achizitiei

serviciului de formare profesionala in domeniul naval este:
CEL MAI BUN RAPORT CALITATE - PRET.
Justificarea alegerii criteriului de atribuire “Cel mai bun raport calitate -

pret’” s-a realizat in baza prevederilor art. 187 alin. (3) lit. ¢) din Legea 98 / 2016.

F1. Tabelul factorilor de evaluare:

Nr.crt,

F2. Modalitatea de acordare a punctajelor:

Denumire factor de
evaluare

Ponderea
acordata

Justificare privind alegerea
factorilor de evaluare utilizati.
conform art. 9 alin. (3) lit. f) din
HG nr. 395/2016

Pretul ofertei

60%

Realizarea acelui avantaj de natura
financiard pe care ofertantii il pot
oferi in raport cu cerintele minime
prevazute in Caietul de sarcini.
Eficienta utilizarii fondurilor publice.

Experienta

contractantului

40%

Numarul persoanelor instruite
reprezinti o  condifie  minima
obligatorie pentru asigurarea calitatii
instruirii  personalului  unitéatilor
subordonate Inspectoratului General
pentru Situatii de Urgenta.

Total

100%

1.Punctajul pentru factorul de evaluare "Preful ofertei” se acorda astfel:
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a) pentru cel mai scazut dintre prefurile ofertelor se acordd punctajul maxim
alocat factorului de evaluare, respectiv 60 de puncte;

b) pentru alt pret decat cel prevazut la lit. a) punctajul se acorda astfel:

Py = (pref minim ofertat/pret(n)) x 60 puncte, unde:

Py = punctajul ofertei evaluate

pret(n) = pretul din oferta evaluata

2.Punctajul pentru factorul de evaluare "Experienta contractantului” se
acorda astfel:

a) Se acordd 40 puncte pentru oferta ai carei instructori prezintd, cumulat,
experienta cea mai mare, concretizatd in numarul de persoane instruite in
ultimele 36 luni raportat la data limitd de depunere a ofertei, ca urmare a
participarii la sesiuni de instruire similare cu obiectul prezentei proceduri.

Cerinta minima impusa: instruirea a unui numar minim de 250 persoane in
ultimele 36 luni raportat la data limita de depunere a ofertei, cerinta referindu-se
la numarul cumulat de persoane instruite in domeniile care fac obiectul
sesiunilor de instruire propuse, de catre instructorii stabiliti in conformitate cu
prevederile punctului 8 din prezentul Caiet de sarcini,

b) Pentru celelalte oferte, punctajul va fi acordat astfel:
P2(n)= (Dpof/ Dpmax ) x 40 puncte;

P2(n) - punctajul ofertei evaluate;

Dpmax = Npmax - 250;

Npmax — nr. de persoane maxime instruite;

Dpof = Npof - 250;

Npof — nr. de persoane instruite aferente ofertei evaluate.
Pentru indeplinirea cerintei minime nu se acorda punctaj.
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13. Anexe

Numar anexa Denumire anexa

Anexa nr.1 Matricea de pregatire

COLECTIV DE ELABORARE

SPECIALIST IN FORMAREA SI SPECIALIST IN FORMAREA SI
DEZVOLTAREA PERSONALULUI NAVAL ~ DEZVOLTAREA PERSONALULUI NAVAL
Ofiter specialist principal Il SPOEE Ofiter specialist principat [T"SAESI

gior Muaior F
=%
SAMSODAN Catalin - Vasile KUBINYECZ Vladimir - Eedncisc
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UNIUNEA EUROPEANA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar nr.
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr.

Bucuresti,

Proiect contract de prestari
Servicii de formare profesionald in domeniul naval:

7.3.1 Sesiuni de instruire “cautare-salvare $i recuperare apa’”
7.3.2 Sesiuni de instruire “stingerea incendiilor pe mare”
7.3.3 Sesiuni de instruire “stingere incendii pe rauri”
din cadrul Proiectului Multirisc Modulul II1
finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Cod proiect: 130605
80500000-9 Servicii formare
55500000-5 Servicii de cantind si servicii de catering
55100000-1 Servicii hoteliere
55120000-7 Servicii de reuniuni si conferinte organizate la hotel (Rev.2)

Art. 1 Preambul

Prezentul Contract de achizifie publica de servicii, (denumit in continuare ,Contract”), s-a incheiat
avand in vedere prevederile din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice (denumitd in continuare
oLegea nr. 98/2016”), ale H.G. 395/2016 pentru aprobarca Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirca contractului de achizitic publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizifiile publice, precum si orice alte prevederi legale emise in aplicarea acestei,

intre

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATH DE URGENTA, cu sediul in Bucuresti, str. Banu
Dumitrache, nr. 46, sector 2, telefon 021/208.61.50, fax 021/242.09.90, e-mail: igsu@mai.gov.ro /
achizitiipublicefeligsu.ro, Cod fiscal 4203997, cont ............coooiiiiiiis. deschis la Directia
de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti, reprezentata prin general
IAMANDI Dan Paul - inspector general, in calitate de Autoritate contractantd, pe de o parte

$1

................................................... cu sediul TN e, telefon L, fax
.................... , eemail: ...................., numdr de inmatriculare .............., cod de inregistrare fiscald
.................... , CONU I€ZOTErI€..covvvveervverrvreernrenenn.. deschis la Trezorema...........coocceeeeviiiiiiieiinieinn,
reprezentatd prin ..o , in calitate de Prestator, pe de altd parte,

denumite, in continuare, impreuna, "Partile” i,
avand in vedere ca:
e Autoritatea contractantd a derulat procedura de atribuire avand ca obiect achizitia de Servicii de
formare profesionala in domeniul naval:
7.3.1 Sesiuni de instruire cautare-salvare §i recuperare apa”
7.3.2 Sesiuni de instruire stingerea incendiilor pe mare”
7.3.3 Sesiuni de instruire ’stingere incendii pe rauri”

o din cadrul Proiectului Multirisc Modulul III finan{at prin Programul Operational Capital Uman
2014 — 2020, initiata prin publicarea pe site-ul www.igsu.ro a Anuntului de participare nr. ............... ;
e Prin Raportul procedurii de atribuire nr. .................. din data de............... Autoritatea

contractantd a declarat castigatoare Oferta Prestatorului ............ocoooco

au convenit incheierea prezentului Contract.
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Art. 2 Definitii
2.1. In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) Autoritate contractantd si Prestator- par{ile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul
Contract;

b) Autoritate contractantd - autoritatea contractanta in sensul Legii nr. 98/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum se obliga prin semnarea Contractului;

c) act aditional - document prin care s¢ modifica termenii §i conditiile prezentului Contract de
achizitie publica de servicii, in conditiile Legii nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

d) caiet de sarcini — Anexa | la prezentul Contract, care include obiectivele, sarcinile, specificatiile si
caracteristicile Serviciilor descrise in mod obiectiv, intr-o manierd corespunzitoare indeplinirii necesitatii
Autoritatii contractante, mentionand, dupa caz, metodele §i resursele care urmeaza sé fie utilizate de catre
Prestator sifsau Rezultatele care trebuie realizate/prestate de catre Prestator, inclusiv niveluri de calitate,
performantd, protectic a mediului, sanatate publica, siguran}a si altele asemenea, dupa caz, precum si
cerinte aplicabile Prestatorului in ceea ce priveste informatiile si documentele care trebuie puse la
dispozitia Autoritdtii contractante;

e) cazul fortuit — eveniment care nu poate fi prevazut si nici impiedicat de cétre cel care ar fi fost
chemat s raspunda daca evenimentul nu s-ar fi produs;

f cesiune - intelegere scrisa prin care Prestatorul transferd unei terte parti, in conditiile legii,
drepturile sifsau obligatiile definute prin Contract sau parte din accstea;

2) conflict de interese - orice situatie influentand capacitatea Prestatorului de a exprima o opinie
profesionala obiectiva §i impartiala sau care il impiedicd pe acesta, in orice moment, sa acorde prioritate
intereselor Autoritatii contractante, orice motiv in legatura cu posibile contracte in viitor sau in conflict cu
alte angajamente, trecute sau prezente, ale Prestatorului. Aceste restrictii sunt, de asemenea, aplicabile
oricaror Subcontractanti, actionand sub autoritatea $i controlul Prestatorului, 1in conditille Legii nr.
98/2016, cu modificarile si completdrile ulterioare, in cazul in care este aplicabil,

h) contract - prezentul Contract de achizitie publicd de servicii (1 toate Anexcle sale), contract cu
titlu oneros, asimilat, potrivit Legii, actului administrativ, incheiat in scris intre Autoritatea contractantd $i
Prestator care are ca obiect prestarea de servicii;

1) contract de subcontractare - acordul incheiat in scris intre Prestator si un tert ce dobandeste
calitatea de Subcontractant, in conditiile Legii nr. 98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare, prin
care Prestatorul subcontracteaza Subcontractantului partea din Contract in conformitate cu prevederile
Contractului,

J) despdgubire - suma, neprevazutd expres in Contract, carc cste acordatd de citre instanta de
judecata ca despagubire platibila Partii prejudiciate in urma incdlcdrii prevederilor Contractului de catre
cealalta Parte;

k) dispozitie - document scris, emis de Autoritatea contractantd in executarea Contractului si cu
respectarea prevederilor acestuia, in limitele Legii nr. 98/2016 cu modificdrile si completarile ulterioare $i
a normelor de aplicare a acesteia;

1) documentele Autoritdfii contractante - toate si fiecare dintre documentele necesare in mod direct
sau implicit prin natura Serviciilor prestate, care fac obiectul prezentului Contract, inclusiv, dar fara a se
limita la: planuri, regulamente, specificatii, plange, desene, schite, modele, manuale, programe gi datc
informatice, calcule si rapoarte precum si orice documente tehnice, dupa caz, furnizate de Achizitor si
necesare Prestatorului in vederea realizarii obiectului prezentului Contract;

m) documentele Prestatorului - toate datele, documentele, rapoartele incluse in cerintele Autoritifii
contractante, care sunt colectate sifsau pregatite de Prestator in legatura cu Serviciile prestate §i se afla in
custodia si grija Prestatorului pana la data preluarii acestora de citre Autoritatea contractantd §i care
includ, dar fara a se limita la: documente, certificate, avize si acorduri care trebuie pregatite sau obtinute de
Prestator, documente necesare pentru satisfacerea tuturor condifiilor impuse de aprobiri, planuri,
regulamente, specificatii, planse, desene, schite, modele, manuale, programe si date informatice, software,

Pagina 2
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calcule si rapoarte precum si orice documente tchnice, dupa caz, asa cum sunt acestea descrise in Caieful
de sarcini nr.49272/06.12.2022,

n) durata de valabilitate a Contractului - intervalul de timp in care prezentul Contract produce
efecte, respectiv de la data intrarii in vigoare a Contractului $i pana la epuizarca conventionala, legala sau
stabilita de instanta de judecata a oricarui efect pe care il produce;

0) contractul este considerat Finalizat atunci cind Prestatorul.

1. a realizat toate activitatile stabilite prin Contract si a prezentat toate rezultatele, astfel cum este
stabilit in Oferta sa si in Contract,

ii. a remediat eventualele Neconformitdyi care nu ar fi permis utilizarea Serviciilor de catre Autoritdfii

contractante, in vederea.obtinerii beneficiilor anticipate si indeplinirii obiectivelor comunicate prin
Caietul de sarcini nr. 49272/06.12.2022,
i, Serviciile au fost receptionate fard obiectiuni;
p) forta majord — este orice eveniment extern, imprevizibil, absolut invincibil §i inevitabil. Sunt
considerate asemenea evenimente de fortd majora: razboaicle, revolutiile, incendiile, inundatiile sau orice
alte catastrofe naturale, restrictiile aparute ca urmare a unei carantine, embargourile, enumerarea nefiind
exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care,
fara a crea o imposibilitate de executare, doar face extrem de costisitoare exccutarca obligatiilor uneia din

parti.

qQ) intdrziere - orice esec al Prestatorului sau al Autoritdfii contractante de a executa orice obligatii
contractuale in termenul convenit;

r) lege - normi, reglementare cu caracter obligatoriu si care se referd la legislafia romana, dar si la

Regulamente emise de CE si, de asemenea, la obligatiile care decurg din tratatele la care este parte Statul
Romaén si orice alta legislatie secundard direct aplicabila din dreptul comunitar sau din jurisprudenta
comunitari;

s) locatie - locul/locurile unde se presteazd Serviciile sifsau locul/locurile unde sunt receptionate
Serviciile;

t) {und - luna calendaristica (12 luni/an);

u) mijloace electronice de comunicare in cadrul Contractului - echipamente elcctronice de

procesare, inclusiv compresie digitala si stocare a datelor emise, transmise §i, respectiv, primite prin cablu,
radio, mijloace optice sau prin alte mijloace electromagnetice si utilizate inclusiv pentru transmiterea
rezultatelor obtinute in cadrul Contractului,

v) modificarea Contractului - orice schimbare prevazuta prin clauzele initiale ale Contractului ca
putind fi determinata si realizata ca fiind necesard pentru indeplinirea obiectivului Autoritatii contractante,
astfel cum este acest obiectiv descris in Caietul de sarcini nr.49272/06.12.2022, precum si orice schimbare
constdnd in suplimentari sau renuntdri cu privire la cantitatea Serviciilor, care fac obiectul prezentului
Contract, cu respectarea regulilor si limitelor impuse prin Lege. In sensul prezentului Contract,
Modificarea Contractului este asociatd exclusiv unei modificari nesubstantiale, astfel cum modificarea
substantiala si modificarea nesubstantiald sunt stabilite prin Lege;

w) neconformitate (neconformitdti) - executia de slaba calitate sau deficiente care incalca siguranta,
calitatea sau cerintele tehnice si/sau profesionale prevazute de prezentul Contract sifsau de Legea aplicabila
sifsau care fac Rezultatele prestarii serviciilor necorespunzitoare scopurilor acestora, astfel cum sunt
prevazute in prezentul Contract si/sau de Legea aplicabila precum si orice abatere de la cerintele si de la
obiectivele stabilite in Caietul de sarcini nr. 49272/06.12.2022. Neconformitdtile includ atat viciile
aparente, cit si viciile ascunse ale Serviciilor/Rezultatelor Serviciilor care fac obiectul prezentului
Contract;

X) ofertd - actul juridic prin care Prestatorul gi-a manifestat vointa de a se angaja, din punct de vedere
juridic, in acest Contract si cuprinde Propunerea Financiarad, Propunecrea Tehnica, precum si alte
documente care au fost mentionate in Documentatia de Atribuire;

y) parti - partile contractante, asa cum sunt acestea numite si identificate in prezentul Contract,
respectiv Autoritate contractanta gi Prestator,
z) penalitate — suma de bani stabilitd procentual in Contract, ca fiind platibila de catre una dintre

Partile contractante catre ccalalta Parte in caz de neindeplinire a obligatiilor din Contract, in caz de
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neindeplinire a unei parti a Contractului sau de indeplinire cu intarzicre a obligatiilor, astfel cum s-a stabilit
prin Documentele Contractului;

aa) personal - persoancle desemnate de catre Autoritatea contractanta si Prestator sau de cétre oricare
dintre Subcontractanti pentru indeplinirca Contractului,

bb)  prestare — prestarea serviciului §i semnarea procesului verbal de receptie calitativa si cantitativa,
fard obiectiuni;

cc)  prestator - operator economic in sensul Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare, astfel cum a ofertat, cum a fost acceptata oferta sa si cum se obliga prin semnarea Contractului;
dd) valoarea contractului - valoarea totala platibila Prestatorului de catre Autoritatea contractanta, in
baza si in conformitate cu prevederile Contractului, a ofertei Prestatorului i a documentatiei de atribuire,
pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin Confract;

ee) prejudiciu — paguba produsa Autoritatii contractante de catre Prestator prin neexecutarea/
executarea necorespunzatoare ori cu intarziere a obligatiilor stabilite in sarcina sa, prin prezentul Contract;
ff) proces-verbal de receptie calitativa si cantitativd - documentul prin care sunt acceptate serviciile
prestate, prin care Autoritatea contractantd confirma ca Serviciile au fost prestate in mod corespunzator de
catre Prestator si ca acestea au fost acceptate de cdtre Auwtoritatea contractantd in conformitate cu
prevederile din Caietul de sarcini nr. 49272/06.12.2022,

gg)  recepfia - rcprezintd operatiunca prin care Awtoritatea confractantd i3i exprima acceptarea fatd de
serviciile prestate in cadrul Contractului de achizitie publica si pe baza careia efectueazi plata,

hh)  scris(@) sau in scris - orice ansamblu de cuvinte sau cifre care poate fi citit, reprodus i comunicat
ulterior, stocat pe suport de hartie, inclusiv informatii transmise si stocate prin mijloace electronice de
comunicare in cadrul Contractului,

i) servicii - orice activitali si Rezultatul/Rezultatele acestora, astfel cum trebuie sa fie prestate de catre
Prestator in baza Contractului de Servicii, inclusiv toate activititile care necesitd exercitarca unui rol de
Prestator in cadrul sau in legatura cu acest Contract;

i1 subcontractant — orice operator economic care nu este parte a unui Contract de achizigie publica si
care executd sifsau furnizeaza gifsau presteaza anumite parti ori elemente ale Prestatorului ori indeplinesc
activitati care fac parte din obiectul Contractului de achizitie publica, raspunzand in fata Prestatorului de
organizarea si derularea tuturor etapelor necesare Tn acest scop;

kk)  standarde profesionale - cerintele profesionale legate de calitatea serviciului care ar fi respectate
de catre orice Prestator diligent care poseda cunostintele i experienta necesara i pe care Prestatorul este
obligat si le respecte in prestarea serviciului inclus in prezentul Contract,

1) termen - intervalul de timp n care Pértile trebuie sa-si indeplineascd obligatiile, astfel cum este
stabilit prin Contract, exprimat in zile, care incepe sa curga de la inceputul primei ore a primei zile a
termenului si s¢ incheie la expirarca ultimei ore a ultimei zile a termenului; ziua in cursul cdreia a avut loc
un eveniment sau s-a realizat un act al Autoritdtii contractante nu este luata in calculul termenului. Daca
ultima zi a unui termen exprimat altfel decat in ore este o zi de sarbatoare legald, o duminicd sau o sambata,
termenul se incheie la expirarea ultimei ore a urmatoarei zile lucratoare;

mm) zi - inseamna zi calendaristica, iar anul inseamna 365 de zile; in afara cazului in care se prevede
expres ca sunt zile lucrdtoare.

Art. 3 Interpretare

3.1. in prezentul Contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si invers, iar cuvintele la forma de gen masculin vor include forma de gen feminin, si
invers, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2.In cazul in carc sc constatd contradictii intrc prevederile clauzelor contractuale si documentele
achizitiei, se vor aplica regulile specifice stabilite prin documentele achizifiei.

3.3. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, data inregistrarii documentelor se considera
a fi data primirii acestora, in conditiile art. 9 = Comunicare intre parti.

Paginaad
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Art.4 Obiectul principal al contractului
4.1.0biectul prezentului Contract il constituie prestarea de:

Servicii de formare profesionald in domeniul naval
Numar Denumire activitate Cantitate
activitate
7.3.1 Sesiuni de instruire "'cautare-salvare si recuperare apa” 4 sesiuni de instruire
732 Sesiuni de instruire “’stingerea incendiilor pe mare” 3 sesiuni de instruire
733 Sesiuni de instruire "’stingere incendii pe rauri” 7 sesiuni de instruire

din cadrul Proiectului Multirisc Modulul III finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 -
2020, denumit in continuare serviciu, pe care Prestatorul se obligd sa il presteze in conformitate cu
prevederile din prezentul Contract, Anexa nr. 1 — Caietul de sarcini nr. 49272/06.12.2022, cu dispozitiile
legale, aprobarile si standardele tehnice, profesionale si de calitate in vigoare.

Art. § Valoarea contractului

5.1 Autoritatea contractanta se obliga sa plateasca Prestatorului valoarea convenita prin prezentul
Contract de achizitie publica a Serviciilor, in sumade ................. [valoarea in cifre] [moneda] ([valoarea
in litere]fmonedal)), fara TVA, la care se adaugd TVA in valoarede .................... [valoarea in cifre]
[moneda] ([valoarea in litere][moneda]), conform prevederilor legale, rezultind o valoare totalad de .....
................. [valoarea in cifre] [moneda] ([valoarea in litere][monedal), cu TVA.

5.2 Centralizatorul valorilor:

Denumire serviciu UM Cantitate Numar Pret Valoare Lei fara

personal | LEI fara TVA/ TVA
instruit persoana

Servicii de formare: 7.3.1

Sesiuni de instruire “cadutare- | serviciu 4 80

salvare si recuperare apa”

Servicii de formare: 7.3.2

Sesiuni de instruire 'stingerea | serviciu 3 60

incendiilor pe mare”

Servicii de formare: 7.3.3

Sesiuni de instruire stingere | serviciu 7 128

incendii pe rauri”

Valoare totala LEI fard TVA

5.3. Plata s¢c va ecfectua din bugetul Proicctului AMultirisc Modulul III finantat prin Programul
Operational Capital Uman 2014 - 2020 - cod proiect 130605.
5.4  Pretul contractului riméane ferm, nu se ajusteaza, pe toatd durata indeplinirii prezentului contract.

Art. 6 Durata contractului

6.1.  Prezentul contract intrd in vigoare la data semnirii acestuia de catre ambele pirti contractante si
sau, dupéd caz, la data Indeplinirii obligatiilor contractuale in

este valabil pdnd ladatade ...

sarcina Partilor.

6.2,  Prezentul contract produce efecte pana la epuizarea conventionala sau legala a oricarui efect pe care

il produce.

Art. 7 Executarea contractului

7.1.  Indeplinirea obligatici de prestare prevazuti la art. 19 pct. 19.3 din prezentul contract nu se poate

realiza anterior constituirii garantiei de buna executie de cétre prestator, conform art. 10.

Pagina 5di
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Art. 8 Documentele contractului

8.1.  Documentele Contractului sunt:

a) Caietul de sarcini, inclusiv anexele acestuia/documentatia de atribuire si clarificdrile si/sau mésurile de
remediere aduse pana la depunerea ofertelor ce privesc aspectele tehnice si financiare (daca este cazul) —
Anexanr. |

b) Propunerea tehnicda .......... , Inclusiv clarificarile din perioada de evaluare (daca este cazul) — Anexa
nr. 2;

¢) Propunerea financiara a............ , Inclusiv clarificarile din perioada dc cvaluare (dacad cste cazul)—
Anexa nr. 3;

d) Garantia de buna executic — Anexa nr. 4;

e) Angajamentul ferm de sustinere din partea unui terf nr. ................ , {daca este cazul) -~ Anexa nr. 5;

f) Acordul de asociere nr. ................... , (daca este cazul) — Anexa nr. 6;

g) Contractul de subcontractare nr. ................... , (daca este cazul) — Anexa nr. 7,

h) Actele aditionale, daci este cazul — Anexa nr. 8.

8.2. In cazul oricarei contradictii intre documentelc prevazute la pet. 8.1, prevederile acestora vor fi
aplicate in ordinea de precedenta stabilitd conform succesiunii documentelor enumerate mai sus.

8.3.  Documentele care alcatuiesc contractul se consideri a se explica reciproc.

8.4. Incazul in care, pe parcursul executirii contractului, se constati ci anumite elemente ale propunerii
tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevazute in caietul de sarcini, prevaleaza prevederile
caietului de sarcini, inclusiv clarificarile si/sau masurile de remediere aduse pana la depunerea ofertelor ce
privesc aspectele propunerilor tehnice.

Art. 9 Comunicarea intre Parti

9.1.  Orice comunicare facuta de Parti va fi redactatad in scris $1 depusi personal de Parte sau expediata
prin scrisoarc recomandatd cu confirmare de primire sau prin alt mijloc de comunicare care asigura
confirmarea primirii documentului.

9.2.  Comunicarile intre Parti se pot face si prin fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii
comunicarii.

9.3.  In cazul in care expeditorul solicita confirmare de primire, aceasta trebuie sa indice aceasta cerin{a
in comunicarea sa si si solicite o astfel de dovada de primire ori de cate ori existd un termen limita pentru
primirea comunicarii. In orice caz, expeditorul ia toate misurile necesare pentru a asigura primirea la timp
si in termen a comunicarii sale.

9.4.  Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele, dupa cum urmeaza:

Autoritatea contractanta: Prestator:
Adresa: Bulevardul Dimitrie Pompeiu, nr. 10A, | Adresa:
cladirea Conect 3, sector 2

Telefon:
Telefon: 021/208.61.50 Fax:
ax:
Fax: 021/242.09.90 .
E-mail:

E-mail: achizitiipublice@igsu.ro
p @ig Persoana de contact:

Persoana de contact:

9.5.  Orice document (dispozitie, adresd, propunere, inregistrare, Proces-Verbal, notificare si altele)
intocmit in cadrul Contractului, este realizat i transmis, in scris, intr-o forma ce poate fi cititd, reprodusd si
inregistrata.

9.6.  Orice comunicare intre Parti trebuie sa contind precizari cu privire la elementele de identificare ale
Contractului (titlul si numarul de inregistrare) si sa fie transmisa la adresa/adresele mentionate la pct. 9.4.
9.7.  Orice comunicare facuta de una dintre Parti va fi considerata primita:

(1) la momentul inménarii, daca este depusa personal de catre una dintre Parti,

(i1) la momentul primirii de catre destinatar, in cazul trimiterii prin scrisoare recomandatd cu
confirmarc de primire,
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(i)  la momentul primirii confirmarii de cétre expeditor, in cazul in care comunicarea este facutd prin
fax sau e-mail (cu conditia ca trimiterca sa nu fi intervenit intr-o zi nelucritoare, caz in care va fi
considerata primitd la prima ord a zilei lucratoare urmatoarc).

9.8.  Partile se declara de acord ¢@ ncrespectarca cerinfelor referitoare la modalitatea de comunicare
stabilite in prezentul Contract sé fic sanctionatd cu inopozabilitatea respectivei comunicari.

9.9.  In orice situatic in care este necesard emiterea de notificari, instiintari, instructiuni sau alte forme de
comunicare de catre una dintre Parti, daca nu este specificat altfel, aceste comunicari vor fi redactate in
limba Contractului si nu vor fi retinute sau intarziate in mod nejustificat.

9.10. Nicio modificare a datelor de Contact prevazute in prezentul Contract nu este opozabila celeilalte
Parti, decat in cazul in care a fost notificata in prealabil.

Art. 10 Garantia de buni execufie a contractului
10.1. (1) Prestatorul se obliga ca in termen de maxim S zile lucritoare de la data semnarii prezentului
contract de catre ambele parti s constituie si sd transmitid achizitorului garantia de buna executic a
contractului in cuantum de ........ lei, reprezentand 10% din valoarca contractului, fird T.V.A., cu
valabilitate pana la data de ......cu.e...
(2) Termenul mentionat la alin. (1) poate fi prelungit la solicitarea justificatid a contractantului, fara a
depasi 15 zile de la data semnarii contractului de achizitic publica.
10.2. Garantia de buna executie trebuie sa fie irevocabila si neconditionata si se constituie prin:

a) virament bancar;

b) instrumente de garantare emise in conditiile legii, astfel:

(1) scrisori de garantie emise de institutii de credit bancare din Romania sau din alt stat;

(i1) asigurari de garantit emise:

— fie de societati de asigurare care de{in autorizatii de functionare emise in Romania sau intr-un
alt stat membru al Uniunii Europene sifsau care sunt inscrise in registrele publicate pe site-ul
Autoritatii de Supraveghere Financiard, dupd caz;
— fie de societdfi de asigurare din state ter{e prin sucursale autorizate in Romania de catre
Autoritatea de Supraveghere Financiard;
¢) prin depunerea la casieri¢ a unor sume in numerar daca valoarea este mai mica de 5.000 lei;
d) prin regineri succesive din sumele datorate pentru facturi partiale, in cazul garantici de buni
executie,
¢) prin combinarea a doud sau mai multe dintre modalititile de constituire prevazute la lit. a)-b).
10.2.1.(1) In situatia constituirii garantici de buna executie printr-un instrument de garantare
emis in conformitate cu art. 10.2 litera b) pet. ii), executarea politei de asigurare (care in baza art. 10.2 se
realizeaza in mod irevocabil si neconditionat) nu trebuie si fie conditionati de alte documente anexate
acesteia (exemplu: Conditii Generale/Speciale de Asigurare, Clauza/Clauze de garantare, etc.). In acest
sens, Socictatea de Asigurdri va confirma (fie prin confinutul instrumentului de garantare, fic printr-o
adresa adresata autoritatii contractante) faptul ca executarea garantiei de buna executie se va realiza in mod
irevocabil si neconditionat, respectiv la prima cerere a beneficiarului, pe baza declaratiei acestuia cu privire
la culpa persoanci garantate, indiferent de prevederile altor documente anexate politei de asigurare.

(2) In cazul in care nu sunt respectate conditiile prevazute la art. 10.2.1.(1), autoritatea contractantd
are dreptul de a nu accepta garantia de buna executie emisa de catre o societate de asigurare, fiind in
sarcina contractantului de a constitui garantia de bund executie in termenul prevazut la art. 10.1. Daca
contractantul nu sc incadreaza in termenul previzut la art. 10.1 vor fi aplicabile prevederile art. 10.9.

10.2.2. In situatia constituirii garaniei de buni executie prin virament bancar sec va utiliza
urmatorul Cont al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd: RO48TREZ7005005XXX000173,
deschis la Trezoreria Operativa a Municipiului Bucuresti, beneficiar: UM 0276 Bucuresti, CUI:
R0O4203997.

10.3. In situatia constituirii garantiei de buna execulie prin refineri succesive se vor respecta prevederile art.
40 alin. (3 - 9) din Anexa la HG nr 395/2016 cu modificarile i completérile ulterioare.

10.4. Garantia de bund execcutic emisd in alta limba decdt romand, va fi prezentatd in original si va fi
insotita de traducerea autorizati in limba romana.
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10.5. Autoritatea contractanta are dreptul de a emite pretentii asupra garantici de buna executie, oricand pe
parcursul indeplinirii contractului, in hmita prejudiciului creat, in cazul in care Contractantul nu isi
indeplineste din culpa sa obligatiile asumate prin prezentul contract. Anterior emiterii unei pretentii asupra
garantici de bund executie, autoritatea contractantd arc obligatia de a notifica acest lucru Contractantului,
cat gi emitentului instrumentului de garantare, precizand obligatiile care nu au fost respectate si modul de
calcul al prejudiciului.

10.6. In situatia executdrii garantici de buna executie, partial sau total, contractantul are obligatia de a
reintregi garantia in cauza raportat la restul raimas de executat.

10.7. Autoritatea contractantd va restitui garantia de bund executic in termen de 14 zile de la data
intocmirii procesului verbal de receptie cantitativa si calitativa, fara obiectiuni, si/sau de la plata
facturii finale, dacd nu a ridicat pana la acea data pretentii asupra ei.

10.8. Garantia produsului este distincta de garantia de buna executie a contractului.

10.9 in cazul in care prestatorul nu constituie garantia de buni executie in termenul previzut la
pet. 10.1. din prezentul contract, Autoritatea contractantd va denunta unilateral contractul fara nicio
altd formalitate si fard interventia instantei de judecata.

Art. 11 ncepere, Intarzieri, Sistare

11.1.  Prestatorul are obligatia de a incepe executarea Contractului dupd constituirea garangiei de buna
executic.

11.2. In cazul in care din motive temeinic justificate se intarzic prestarca serviciilor, iar aceasta nu se
datoreaza Prestatorului, sau din alte circumstante ncobignuite susceptibile de a surveni, altfel decat prin
incilcarea Contractului de catre Prestator, indreptatesc Prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de
prestare. Prelungirea perioadei de prestare se va face doar cu acordul prealabil al Autoritdtii contractante,
prin act aditional la prezentul Contract.

11.3.  Autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a nu acorda avizul favorabil, in sensul modificarii
perioadei de prestare in cazul in care, in urma analizdrii documentelor depuse de solicitant, se constatad cd
motivul invocat nu este justificat si/sau lezeaza interesele Autoritafii contractante.

Art. 12 Modificarea Contractului
12.1.  Pe durata perioadei de valabilitate a Contractului, Partile au dreptul de a conveni modificarea si/sau
completarea clauzelor acestuia, fara organizarea unci noi proceduri de atribuire, cu acordul Partilor, fard a
afecta caracterul general al Contractului, in limitele dispozitiilor prevazute de art. 221-222 din Legea nr.
98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile referitoare la modifican
contractuale din Anexa 1 la H.G. nr. 395/2016 (art. 164 si 165), cu modificarile si completarile ulterioare.
Modificarile contractuale, nu trebuic sa afecteze, in niciun caz §i in niciun fel, rezultatul procedurii de
atribuire, prin anularea sau diminuarea avantajului competitiv pe baza caruia Prestatorul a fost declarat
castigator 1n cadrul procedurii de atribuire.
12.2. Partea care propune modificarca Contractului are obligatia de a transmite celeilalte Parti
propunerea de modificare a Contractului cu respectarea clauzelor prevazute la pet. 9 - Comunicarea intre
Parti, cu cel putin 15 zile inainte de data la care se considerd ca modificarea ar trebui sd produci efecte.
12.3. Modificarea va produce efecte doar daca partile au convenit asupra acestui aspect prin semnarea
unui act aditional de catre reprezentanfii autorizati ai partilor.
12.4. Orice modificare a datelor de contact (adresa, sediu social), conturilor bancare §i bancilor prin care
se efectucaza platile, se face prin act adifional.

Art. 13 Evaluarea Modificirilor Contractului si a circumstantelor acestora, daca este cazul
13.1. Identificarea circumstantelor care genereazd Modificarea Contractului este in sarcina ambelor Parti.
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13.2. Modificarile Contractului sc realizeaza de Parti, in cadrul Duratei de Executie a Contractului §i cu
respectarea prevederilor stipulate la articolul 9. — Comunicarea intre Parti din prezentul Contract, ca
urmare a:

(1) identificarii, determinarii si documentarii de solutii juste si necesare, raportat la circumstantele care
ar putca impiedica indeplinirea obiectului Contractului §i obiectivelor urmarite de Achizitor, astfel
cum sunt precizate aceste obiective in Caietul de Sarcini si/sau

(i) concluziilor obtinute ca urmare a evaluarii activitatilor, rezultatelor §i performantei Prestatorului in
cadrul Contractului.

13.3. Fiecarc Parte are obligatia de a notifica cealalta Parte, in cazul in care constatd existenta unor
circumstante care pot genera modificarea contractului, intdrzia sau impiedica prestarea serviciilor.

13.4. Autoritatea contractantd poate emite Dispozitii privind Modificarea Contractului, cu respectarea
clauzelor stipulate in prezentul contract, precum si cu respectarea dispozititlor legale.

Art. 14 Subcontractarea, daca este cazul

14.1 In misura in care existd subcontractanti propusi, sc vor aplica dispozitille CAPITOLULUI V —
Sectiunea I- Subcontractarea din Legea nr. 98/2016 si prevederile CAPITOLULUI IV - Sectiunea I-
Subcontractarea din Anexa | la H.G. nr. 395/2016, cu modificdrile si completarile ulterioare.

14.2. In cazul in care un Subcontractant si-a exprimat optiunea de a fi platit direct, atunci aceastd optiune
este valabild, numai daca sunt indeplinite in mod cumulativ urmatoarele condifii:

(1) accasta optiune este inclusa explicit in Contractul de Subcontractare constituit ca anexa la Contract
si facand parte integranta din acesta;

(i1) Contractul de Subcontractare include la randul sau o anexa explicita si specifica privind
modalitatea in care se efectueaza plata directa de catre Autoritatea contractantd catre Subcontractant §i care
precizeaza toate i fiecare dintre elementele de mai jos:

- partea din Contract/activitate realizata de Subcontractant, astfel cum trebuie specificatd in
factura prezentatd la plata;

- modalitatea concretd de certificare a partii din Contract/activitate de cdtre Prestator pentru
rezultatul obginut de Subcontractant/partea din Contract executatd de Subcontractant, inainte de prezentarea
facturii de catre Autoritatea contractanta;

- partea/proportia din suma solicitatd la platd corespunzatoare partii din Contract/activitatii care
este in sarcina Subcontractantului, prin raportare la conditiille de acceptare la plata a facturilor emise de
Contractant pentru Autoritatea contractantd, asa cum sunt acestea detaliate in Contract;

- stabileste conditiile in care se materializeaza optiunea de plata directa;

- precizeaza contul bancar al Subcontractantului.

14.3. Autoritatea contractantd efectueaza plagile directe catre subcontractantii agreati doar atunci cand
prestatia acestora este confirmata prin documente agreate de toate cele 3 parti, respectiv Autoritatea
contractanti, Contractant si subcontractant sau de Autoritatea contractanti si subcontractant atunci ¢ind, in
mod nejustificat, Contractantul blocheaza confirmarea executarii obligatiilor asumate de subcontractant.
14.4. Transferul de drept al obligatiilor de platd catre subcontractant/subcontractanti pentru partea/partilc
din contract aferentd/aferente acestuia/acestora intervine in momentul in care a fost confirmata indeplinirea
obligatiilor asumate prin contractul de subcontractare.

14.5. La incheierea contractului de achizitie publica sau atunci cand se introduc noi subcontractanti,
Contractantul va prezenta contractele incheiate intre Contractant si subcontractant/subcontractani
nominaliza{i in ofertd sau declarati ulterior din care sa rezulte activitdtile ce revin acestora, precum §i
sumele aferente prestatiilor acestora.

14.6. Contractele prezentate conform prevederilor pet. 14.5. se vor constitui in anexe la prezentul contract
de achizitie publica.

14.7. Dispozitiile prevdzute la pet. 14.2. — 14.6. nu diminucaza rdspunderea Contractantului in ceea ce
priveste modul de indeplinire a prezentului contract de achizitie publica.

14.8. Contractantul are dreptul de a implica noi subcontractanti, pe durata execcutdrii contractului de
achizitie publicd, cu conditia ca nominalizarea acestora sd nu reprezinte o modificare substanfialda a
contractului de achizitie publica, in conditiile art. 221 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.
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14.9. In situatia prevazuta la pet. 14.8., Contractantul va transmite toate informatiile necesare pentru a
obtine acordul Autoritatii contractante privind eventualii noi subcontractanti implicati ulterior in executarca
contractului.

14.10. Contractantul are dreptul de a solicita Autoritatii contractante, in orice moment pe perioada derularii
Contractului, numai in baza unor motive justificate, fie inlocuirea/renuntarea la un Subcontractant, fic
implicarea de noi Subcontractanfi. Contractantul trebuie sd solicite, in scris, aprobarca prealabila a
Autoritdtii contractante inainte de incheierea unut nou Contract de Subcontractare. Solicitarca in scris in
vederea obtinerii aprobarii Autoritatii contractante privind implicarea de noi Subcontractanti se realizeaza
numai dupi ce Contractantul a efectuat el insusi o verificare prealabild a Subcontractantului ce urmeazi a
fi propus, prin raportare la caracteristicile activitatilor care urmeaza a fi subcontractate.

14.11. Autoritatea contractanta notifica Contractantului decizia sa cu privire la inlocuirea unui
Subcontractant/implicarea unui nou Subcontractant, motivand decizia sa in cazul respingcrii aprobarii.
14.12. Contractantul se obliga sd incheie Contracte de Subcontractare doar cu Subcontractantii care igi
exprima acordul cu privire la obligatiile contractuale asumate de catre Contractant prin prezentul Contract.
14.13. Niciun Contract de Subcontractare nu creeaza raporturi contractuale intre Subcontractant si
Autoritatea contractantd. Contractantul este pe deplin raspunzator fatd de Autoritatea contractanta pentru
modul in care indeplineste Contractul. Contractantul raspunde pentru actele i faptele Subcontractantilor sai
ca i cum ar fi actele sau faptele Contractantului. Aprobarea de citre Autoritatea contractanta a
subcontractarii oricarei parti a Contractului sau a angajarii de citre Contractant a unor Subcontractanti
pentru anumite parti din Contract nu elibereaza Contractantul de niciuna dintre obligatiile sale din Contract.
14.14. In cazul in care un Subcontractant nu reuseste si isi execute obligatiile contractuale, Autoritatea
contractantd poate solicita Contractantului, fie sd inlocuiasca respectivul Subcontractant cu un alt
Subcontractant, care sa detind calificdrile si experienta solicitate de Autoritatea contractanta, fic sa preia cl
insusi partea din Contract care a fost subcontractata.

14.15. Partea/partile din Contract incredintatd/incredintate unui Subcontractant de Contractant nu poate/pot
fi incredintate unor terte parti de catre Subcontractant.

14.16. Orice schimbare a Subcontractantului, fird aprobarea prealabila, in scris, a Autoritatii contractante
sau orice incredintare a unei parti din Contract, de Subcontractant catre terfe pérfi cste consideratd o
incalcare a Contractului, situatie care indreptafeste Autoritatca contractantd la rezilierea Contractului §i
obtinerea de despagubiri din partea Contractantului.

14.17. In orice moment, pe perioada derulirii Contractului, Contractantul trebuie sa se asigure c
Subcontractantul/Subcontractantii nu afecteaza drepturile Autoritatii contractante in temeiul prezentului
Contract.

14.18. In orice moment, pe perioada deruldrii Contractului, Autoritatea contractanti poate solicita
Contractantului si inlocuiascd un Subcontractant care se afla in una dintre situatiile de excludere
specificate in Lege.

Art. 15 Cesiunea

15.1. In prezentul Contract este permisi cesiunca drepturilor si/sau obligatiilor niscutc din acest
Contract, numai cu acordul prealabil scris al Achizitorului, cu respectarea dispozitiilor legale.

15.2. Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin Contract,
fara sa obtina, in prealabil, acordul scris al Autoritatii contractante.

15.3. Cesiunea creantelor nascute din prezentul Contract este permisd in conditiile prevdzute de Codul
Civil.

15.4. Cesiuneca nu va exonera Prestatorul de nicio responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatii
asumate prin Contract.

15.5. Prestatorul este obligat sda notifice Autoritatea contractanta, cu privire la intenfia de a cesiona
drepturile si/sau obligatiile nascute din acest Contract. Cesiunea va produce efecte doar daca toate parfile
convin asupra acesteia.

15.6. In cazul in care drepturile si/sau obligatiile Prestatorului stabilite prin acest Contract sunt preluate
de cdtre un alt operator economic, ca urmare a unei succesiuni universale sau cu titlu universal in cadrul
unui proces de reorganizare, Prestatorul poate sd cesioneze oricare dintre drepturile sifsau obligatiile ce
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decurg din Contract, inclusiv drepturile la plata, doar cu acceptul prealabil scris din partca Autoritaji
contractante. In astfel de cazuri, Prestatorul trebuic si furnizeze Autoritdfii contractante informatii cu
privire la identitatea entitatii careia ii cesioneaza drepturile i/sau obligatiile.

15.7.  Orice drept sifsau obligatie cesionat de catre Prestator, fara o autorizarc prealabila din partea
Autoritatii contractante, nu este executoriu impotriva Autoritdtii contractante.

15.8. In cazul incetarii anticipate a Contractului, Prestatorul principal cesioneaza Autoritatii contractante
contractele incheiate cu Subcontractantii.

15.9. in cazul in care terful sustinitor nu si-a respectat obligatiile asumatc prin angajamentul ferm de
sustinere, dreptul de creanta al Prestatorului asupra tertului sustinator este cesionat cu titlu de garantie catre
Autoritafii contractante.

15.10. Prestatorul este obligat sa notifice Autoritatea contractanta, cu privire la preluarea Contractului de
catre o noud persoand juridicd ndscutd in urma unui proces de reorganizare juridica a persoanei
Prestatorului, in termen de maximum S (cinci) zile lucrdtoare de la data nagterii noii persoane juridice.
Autoritatea contractanta are termen de maximum 30 (treizeci) de zile de la data notificdrii de citre Prestator
pentru a-si exprima acordul/dezacordul cu privire la preluarea Contractului de citre 0o noud persoani
juridica nascuta in urma unui proces de reorganizare juridica a persoanei Prestatorului (fuziune, divizare).

Art. 16 Confidentialitatea informatiilor si protectia datelor cu caracter personal
16.1. Prestatorul va considera toate documentele si informatiile care ii sunt puse la dispozitie in vederea
incheicrii i executarii Contractului drept strict confidentiale.
16.2. Obligatia de confidentialitate nu se aplicd in cazul solicitarilor legale privind divulgarea unor
informatii venite, in format oficial, din partca anumitor autoritati publice, conform prevederilor legale
aplicabile.
16.3. O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:
- de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terfe parii, in afara acelor persoane
implicate in indeplinirea contractului;
- de a utiliza informatiile $i documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a
contractului, in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale.
16.4. O parte contractantd va fi exoneratda de raspunderea pentru dezvaluirea de informatii referitoare la
contract daca:
- informatia era cunoscutd partii contractante inainte ca ea sa fi fost primitd de la cealaltd parte
contractantd; sau
- informatia a fost dezvaluita dupd ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti contractante
pentru asemenea dezvaluire.
16.5. Prezentul contract reprezintd un acord ferm pentru partile contractante in ceea ce priveste gestionarea
si prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea indeplinirii obligatiilor contractuale, in
conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului privind
protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

Art. 17 Obligatiile principale ale Autoritatii contractante

17.1. Autoritatea contractanta se obliga sd achizitioneze serviciul ce face obiectul prezentului contract,
respectiv sd receptioneze i sa plateasca pretul convenit, in conformitate cu obligatiile prevazute prin
prezentul contract.

17.2. Receptia serviciilor se va realiza in conformitate cu prevederile punctului 6. Plan de {ucru pentru
serviciile de formare profesionald in domeniul naval, punctului 10.2. Rapoarte/documente solicitate in
cadrul contractului si punctului 10.3. Acceptarea rezultatelor intermediare/finale in cadrul contractului
din Caietul de sarcini nr.49272/06.12.2022 .

17.3. Autoritatea contractanta va pune la dispozitia Prestatorului, cu promptitudine, orice informatii
sifsau documente pe care le detine si care pot fi relevante pentru realizarea Contractului. In masura in carc
Autoritatea contractanta nu furnizeaza datele/informatiile/documentele solicitate de catre Prestator,
termenele stabilite in sarcina Prestatorului pentru prestarea serviciilor se prelungesc in mod corespunzétor.
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17.4. Autoritatca contractantd se¢ obliga sa respecte dispozitiile din Caietul de sarcini.

17.5. Autoritatca contractanta isi asumd raspunderea pentru veridicitatca, corectitudinea si legalitatea
datelor/informatiilor/documentelor puse la dispozitia Prestatorului, in vederea indeplinirii Contractului. in
acest sens, se prezuma cd toate datele/informatiile. Documentele prezentate Prestatorului sunt insusite de
catre conducatorul unitatii si/sau de catre persoanele in drept avand functie de decizie care au aprobat
respectivele documente.

17.6. Autoritatea contractantd va colabora, atdt cat este posibil, cu Prestatorul pentru furnizarea
informatiilor pe care acesta din urma le poate solicita in mod rezonabil pentru realizarea Contractului.

17.7. Autoritatea contractantd arc obligatia sa desemneze in termen de S zile lucratoare de la semnarca
Contractului, persoana de contact/responsabil de contract.

17.8. Autoritatea contractanta are dreptul de a verifica prestarea serviciilor cu ceringele caictului de sarcini.
17.9. Autoritatea contractantd se obligd sa efectueze platile aferente serviciilor prestate in conditiile
prevazute la art. 24 din prezentul Contract. Factura va fi insotitd in mod obligatoriu de procesul-verbal de
receptie a serviciului, fard obiectiuni.

Art. 18 Asocierea de operatori economici, daca este cazul

18.1. Fiecare dintre asociati este responsabil individual si in solidar fata de Autoritatea contractanta, fiind
considerat ca avand obligatii comune si individuale pentru executarea Contractului.

18.2. Membrii asocierii infeleg si confirma ca liderul stabilit prin acordul de asociere este desemnat de
asociere sd actioneze in numele sdu si este autorizatd sd angajeze asocierea in cadrul Contractului.

18.3. Membrii asocierii inteleg si confirma ca liderul asocierii este autorizat sa primeasca Dispozitii din
partea Autoritdtii contractante si sd primeasca plata pentru si in numele persoanelor care constituie
asocierea.

18.4. Prevederile contractului de asociere nu sunt opozabile Autoritdtii contractante.

Art. 19 Obligatiile principale ale Prestatorului

19.1. Prestatorul se obligd sa presteze serviciile care fac obiectul prezentului Contract la standardele si
performantele prezentate in propunerea tehnica, in concordanta cu prevederile Caietului de sarcini
nr.49272/06.12.2022, aferente Documentatiei de atribuire atagata anunfului de participare nr.
..................... , inclusiv clarificarile sifsau masurile de remediere aduse pana la depunerea ofertelor ce
privesc aspectele tehnice si clarificérile din perioada de evaluare.

19.2. Prestatorul va presta serviciile cu atentie, eficienta si diligentd, cu respectarea dispozitiile legale,
aprobarile si standardele tehnice, profesionale i de calitate in vigoare.

19.3. Prestatorul se obligd sa presteze serviciile in termenul de valabilitate a prezentului contract,
respectand urmatoarele perioade de prestare, stabilite prin propunerea tehnica ofertata:

Nr. crt. Denumire serviciu Perioada Locatia
7.3.1. | sesiuni de instruire cautare — salvare §i recuperare din apd
7.3.2. sesiuni de instruire stingerea incendiilor pe mare
7.3.3. sesiuni de instruire stingere incendii pe rauri

19.4. Orice modificare a perioadelor/locatiilor mentionate la pct. 19.3 se va face prin act aditional la
prezentul contract.

19.5. Prestatorul va respecta toate prevederile legale in vigoare in Romania §i s¢ va asigura ca s§i
personalul sdu, implicat in Contract, va respecta prevederile legale, aprobarile si standardele tehnice,
profesionale si de calitate in vigoare.

19.6. Prestatorul va adopta toate madsurile necesare pentru a asigura, in mod continuu, personalul,
echipamentele $1 suportul necesar pentru indeplinirea in mod eficient a obligafiilor asumate prin Contract.
19.7. In cazul in care Prestatorul este o asociere alcituita din doi sau mai multi operatori economici, toti
acestia vor fi tinugi solidar responsabili de indeplinirca obligatiilor din Contract.

19.8. Pirtile vor colabora, pentru furnizarea de informatii pe care le pot solicita in mod rezonabil intre ele
pentru realizarea Contractului.
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19.9. Prestatorul are obligatia de a desemna, in termen de S (cinci) zile lucrdtoare de la semnarca
contractului, persoana de contact.

19.10. Prestatorul are obligatia de a asigura disponibilitatea personalului, pe toata durata Contractului.
Prestatorul are obligatia de a asigura desfasurarea activitatilor stipulate in Contract prin acoperirea cu
personal specializat pe toata durata implementarii Contractului. Prestatorul trebuie sa se asigure ¢a, pentru
toatd perioada Contractului, personalul principal alocat fiecarel activitati va indeplini obligatiile stabilite in
sarcina acestora.

19.11. Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciului in conditiile Caictului de sarcini,
in conformitate cu propunerea sa tchnica. Totodatd, este raspunzitor atat de siguranfa tuturor operatiunilor
si metodelor de prestare, cat si de calificarea personalului folosit pe toata durata contractului.

19.12. In cazul in care Prestatorul beneficiazd pe perioada derularii procedurii din care a rezultat acest
Contract, de sustinerea unor terti conform art. 182 - 184 din Legea nr. 982016, Prestatorul si tertii
susfinatori nominalizati prin Angajamentul de sustinere de la pct. 8.1, lit. e) sunt tinufyi solidari.
Raspunderea solidara a tertilor astfel nominalizati se angajeaza sub conditia neindeplinirii de cétre acegtia a
obligatiei de sustinere asumate prin angajamentul precizat.

19.13. Prestatorul trebuie sa considere finalizate activitatile din Confract atunci cand sunt indeplinite
cumulativ conditiile specificate la pct. 2.1. lit.n) = DEFINITII, privind Finalizarea din prezentul Contract.

Art. 20 Conflictul de interese

20.1. Prestatorul va lua toate masurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situafie care ar putea
compromite executarea obiectiva §i impartiald a Contractului §i va informa in cel mai scurt timp
Autoritatea contractantd asupra oricarei situatii care constituie un conflict de interese i care a aparut pe
parcursul implementarii. Conflictele de interese pot aparea, in mod special, ca rezultat al intereselor
economice, afinitatilor politice ori de nationalitate, legaturilor de rudenic ori afinitate sau al oricaror alte
legaturi ori interese comune. Orice conflict de interese aparut in timpul deruldrii contractului de
servicii trebuie notificat in scris Autoritdtii contractante, fara intirziere.

20.2. Personalul implicat in contract nu va fi in conflict de interese cu responsabilititile lui si/sau cu
activitatile pe care le va desfasura. Prestatorul va lua toate mdsurile necesare pentru evitarea oricarui
conflict de interese in cazul personalului, asigurandu-se ca niciunul dintre acestia nu are vreun interes de
natura patrimoniala sau nepatrimoniala in legatura cu acesta.

20.3. Prestatorul arc obligatia de a respecta prevederile legale in domeniul achizitiilor publice cu privire
la evitarea conflictului de interese. Prestatorul nu are dreptul de a angaja sau de a incheia orice alte
intelegeri privind prestarea de servici, direct ori indirect, in scopul indeplinirii Contractului, cu persoane
fizice sau juridice care au fost implicate in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de
participare/ofertelor depuse in cadrul unei proceduri de atribuire ori angajati/fosti angajati ai autoritatii
contractante sau ai Prestatorului de servicii de achizitie implicati In procedura de atribuire cu care
Achizitorul a incetat relatiile contractuale ulterior atribuirii Contractului, pe parcursul unei perioade de cel
putin 12 (douasprezece) luni de la incheierea Contractului, sub sanctiunea rezolutiunii/rezilierii
contractului.

20.4. Autoritatca contractanta igi rezerva dreptul de a verifica dacd mésurile luate sunt corespunzatoare si
aceasta poate solicita masuri suplimentare dacd este necesar. Prestatorul se va asigura ca personalul sau,
salariat sau contractat de el, inclusiv conducerea gi salariatii din teritoriu, nu se afla intr-o situatie care ar
putea genera un conflict de interese. Prestatorul va inlocui, in maxim 5 zile §i fard vreo compensatie din
partea Autoritdtii contractante, orice membru al personalului sdu salariat ori contractat, inclusiv conducerea
ori salariatii din teritoriu, care se regiseste intr-o astfel de situatie.

Art. 21 Conduita Prestatorului

21.1.  Prestatorul/Personalul Prestatorului/Subcontractantii va/vor actiona intotdeauna loial $1 impartial i
ca un consilier de incredere pentru Autoritatea contractantd, conform regulilor sifsau codului de conduita al
domeniului sau de activitate precum si cu discretia necesara.

21.2. In cazul in care Prestatorul sau oricare dintre Subcontractantii sai se oferd si dea/sd acorde sau
dau/acorda oricarei persoane mita, bunuri, facilititi, comisioane in scopul de a determina sau recompensa
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indeplinirea/neindeplinirea oricaror acte sau fapte in legdtura cu prezentul Contract sau pentru a
favoriza/defavoriza orice persoand in legdtura cu prezentul Contract, Autoritatea contractantd poate decide
incetarea Contractului.

21.3. Prestatorul si personalul sau vor respecta secretul profesional, pe perioada executarii Contractului,
inclusiv pe perioada oricarei prelungiri a acestuia, precum si dupd incetarea Contractului.

Art. 22 Obligatii privind daunele si penalitatile de intarziere
22.1. Prestatorul se obligd sia despagubeasca Autoritatea contractantd in limita prejudiciului creat,
impotriva oricaror:

(i) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incélcarea unor drepturi de proprietate intelectuala
(brevete, nume, mdrci inregistrate etc.), legate de cchipamentele, materialele, instalajiile sau utilajele
folosite pentru sau in legatura cu serviciile prestate, si/sau

(it) daune, despagubiri, penalitafi, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, aferente eventualelor
incilcari ale dreptului de proprietate intelectuala, precum si ale obligatiilor sale conform prevederilor
Contractului.

22.2. Prestatorul va despagubi Autoritatea contractantd in masura in care sunt indeplinite cumulativ
urmatoarele conditii:

(i) despagubirile sa se refere exclusiv la dauncle suferite de catre Autoritatea contractanta ca urmarc a
culpei Prestatorului;

(ii) Autoritatea contractanta a notificat Prestatorul despre primirea unei notificari/cereri cu privire la
incidenta oricareia dintre situatiile prevazute la pet. 22.1;

(iii) valoarea despagubirilor a fost stabilitd prin titluri executorii emise conform prevederilor
legale/hotarari judecatoresti definitive, dupa caz, in cazul situatiilor stipulate la pct. 22.1.

22.3. (1) In masura in care din culpa Prestatorului nu se poate organiza oricare dintre sesiunile de formare
sau acesta le indeplineste necorespunzitor, Autoritatca contractantd are dreptul de a percepe daune
interese, cu titlu de clauza penald, in cuantum cgal cu contravaloarea serviciului neprestat, cu T.V.A.
(cand potrivit legii sc aplica TVA).

22.4. Raspunderea Prestatorului nu opereaza in urmatoarele situatii:

a) datele/informatiile/documentele necesare pentru indeplinirea Contractului nu sunt puse la dispozifia
Prestatorului sau sunt puse la dispozitic cu intarziere;

b) ncexecutarca sau executarca in mod necorespunzator a obligatiilor ce revin Prestatorului se
datoreazd culpei Autoritdtii contractante;

22.5. Prestatorul are obligafia de a achita factura de daune-interese (emisd de Autoritatea contractanta), in
maxim 5 zile lucratoare de la data primirii acesteia.

22.6. In cazul in care Prestatorul nu achita Autorititii contractante contravaloarea facturii de daune-
interese, in termenul stabilit la pct. 22.5 Autoritatea contractantd va executa garantia de bund executie in
limita facturii de penalitafi §i va comunica in scris Prestatorului despre retinerea daunelor-interese, inclusiv
baza de calcul.

22.7. In cazul in care Prestatorul nu presteaza, in mod repetat, serviciile care fac obiectul contractului pana
la termenul mentionat la pet. 19.3., respectiv ................. , contractul se reziliaza de plin drept, féra
necesitatea unei alte formalitafi si fara interventia vreunei autoritafi sau instante judecatoresti, Autoritatea
contractantd urmand a aplica art. 22, pct. 22.3. (1).

22.8. In cazul in care Autoritatea contractantd, din vina sa exclusivi, nu isi indeplineste obligatia de plata a
facturii in termenul prevazut in prezentul contract, Prestatorul are dreptul de a solicita plata dobanzii legale
penalizatoare, aplicata la valoarca cu T.V.A. a platii neefectuate, in conformitate cu prevederile art. 4 din
Legea 72/2013 privind masurile pentru combaterea intdrzieril in executarea obligatiilor de plata a unor
sume de bani rezultand din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si auloritdfi contractante,
dar nu mai mult decat valoarea platii neefectuate, care curge de la expirarea termenului de plata.

22.9. Penalitatile de intarziere datorate curg de drept din data scadentei obligatiilor asumate conform
prezentului contract.

22.10. Daca Autoritatea contractanta nu cfectucaza plata in termenul prevazut la per. 24.1, Prestatorul
poate emite o notificare cu referire la clauza respectivi prin care sa specifice neindeplinirea obligatiilor.
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22.11. Daci neindeplinirea obligatiilor nu este remediata in termen de 30 zile de la primirea notificarii,
Prestatorul poate, printr-o notificare, sa solicite rezilierea Contractului, fard a-i fi afectate drepturile la
sumele cuvenite pentru prestarea serviciilor si la plata unor daune interese.

Art. 23 Termen de Prestare si locul prestarii

23.1. Termene de prestare: conform prevederilor art. 19 pet. 19.3.

23.2. Data prestarii: Data prestarii este considerata data emiterii Procesului verbal de receptie cantitativa
si calitativa, fard obiectiuni.

23.3.  Locul prestérii: conform prevederilor Caletului de Sarcini si a Propunerii Tehnicea ...................

Art. 24. Facturarea si plata

24.1. Pentru serviciul/serviciile receptionat(e), calitativ si cantitativ, Autoritatea contractantd va efectua
plata acestora in termen de maxim 30 de zile calendaristice de la data comunicérii facturii clectronice,
incarcatd de catre contractant prin sistemul national privind factura electronica RO c-factura, conform
prevederilor O.U.G. nr. 120/2021 privind administrarea, functionarea si implementarea sistemului national
privind factura electronicd RO e-factura si factura electronica in Romdnia, §i pe baza procesului-verbal de
receptie calitativa si cantitativa fara obiectiuni, incheiate dupa finalizarea fiecarei serii de curs. Procesul
verbal de receptic cantitativa si calitativa, va fi insotit de ancxele prevazute la pet.6 din Caietul de sarcini.
Data comunicirii facturii electronice catre destinatar se considera data la care factura electronica este
disponibild acestuia pentru descarcare din sistemul national privind factura clectronicd RO e-factura,
conform prevederilor art. 4 alin (7) din O.U.G. nr. 120/2021.

24.2. Plata se va efectua in baza facturii electronice, care va cuprinde in mod obligatoriu toate
informatiile prevazute la art. 319 alin (20) din Legea nr. 227/2015 — Codul Fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, primite si acceptate de Autoritatea contractantd, prin ordin de platd, in lei, in contul
de trezorerie al Prestatorului.

24.3 Prestatorul este raspunzator de corectitudinea si exactitatea datelor inscrise in facturi.

24.4. Daca data scadenta cste o zi nclucratoare, termenul de plata va fi decalat pana la prima zi lucratoare
urmatoare acesteia.

24.5. Autoritatea contractantd nu va efectua, iar Prestatorul nu va solicita plati in avans.

24.6. Facturile electronice, incdrcate de cétre Prestator prin sistemul national privind factura electronica
RO e-factura, cu date eronate sau cu cel putin un element obligatoriu lipsa face sa nu curgad termenul de
plata, daca autoritatea contractanta sesizeaza contractantul despre neregulile constatate. Un nou termen va
curge de la comunicarea facturii electronice corectatd, incarcata de catre Prestator prin sistemul national
privind factura electronicd RO e-factura, care contine informatiile si valorile corecte. in conformitate cu
prevederile art. 4 alin (10) din O.U.G nr. 120/2021, corectia facturii electronice, in sistemul RO e-factura sc
efectueaza conform art. 330 din Legea nr. 227/2015.

24.7.(1) Prestatorul va restitui orice suma platita acestuia in plus de catre Autoritatea contractantd, in
legaturd cu prezentul contract, in termen de 5 zile lucritoare de la primirea unei cereni in acest sens, chiar
daci situatia intervine in afara perioadei de valabilitate a contractului.

(2) In situatia nerespectirii de citre Prestator a clauzci antementionatd, in vederea recuperdrii
sumelor, Autoritatea contractantd este indreptatita sa treacd la executarea garantiei de buna execufie (in
limita sumei ce trebuie restituita) si/sau sa se adreseze instangelor judecatoresti competente.

24.8. Solicitarile de plata catre terti pot fi onorate numai dupa operarea unei cesiuni de drepturi/obligatii
ale Prestatorului catre terfi, cu respectarea clauzelor prezentului Contract.

Art. 25 Incetarea contractului
25.1. Prezentul contract inceteaza de drept:
a) prin ajungerea la termen;
b) prin executarea de catre ambele parti a tuturor obligatiilor ce le revin conform prezentului contract
st legislatiei in vigoare.
25.2. Prezentul contract poate inceta si in urmétoarcle cazuri:
a) prin acordul de vointa al par{ilor semnatare, materializat in scris, prin act aditional la contract;
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b) prin denuntarea unilaterala de catre Autoritatea contractantd, in baza unei notificari emisa in termen
de 10 (zece) zile de la intervenirea unei situatii din cele mentionate la art. 25.5.

¢) in caz de actiune a forfei majore pentru o perioada mai mare de 30 zile, care face imposibila
executarca obligatiilor pentru partile semnatare.

25.3  Prezentul contract se reziliaza de plin drept, fara necesitatea unel alte formalitati §i fara interventia
vreunei autoritati sau instange judecatoresti, in cazul in care:

a) Prestatorul cesioneaza drepturile gi/sau obligatiile, fard acordul Autorita{ii contractante.

b) Prestatorul implicd noi subcontractanti, ulterior, in executarea contractului, fard a avea acordul scris
al Autoritatii contractante;

c) are loc orice modificare organizafionald care implicd o schimbare cu privire la personalitatea
juridica, natura sau controlul Prestatorului, cu exceptia cazului in carc asemenca modificari au fost
acceptate de Autoritatea contractantd, prin semnarea unui act aditional la prezentul Contract.

d) Prestatorul a incalcat obligatiile in domeniul mediului, social si al relatiilor de munca, stabilite prin
legislatia adoptata la nivelul Uniunii Europene, legislajia nationald, prin acorduri colective sau prin
tratatele, conventiile si acordurile internationale in domeniul de activitate aplicabil obiectului prezentului
contract;

¢) Prestatorul a savarsit nereguli sau fraude in cadrul procedurii de atribuire a Contractului sau in
legaturd cu executare acestuia, ce au provocat o vatdmare Autoritdtii contractante;

f) valorificarea de catre Autoritatea contractantda a rezultatelor prezentului contract este grav
compromisa ca urmare a intarzierii prestatiilor din vina Prestatorului.

g) in cazul in care impotriva Prestatorului se deschide procedura falimentului.

h) Prestatorul esueaza in a furniza/mentine/prelungi/reintregi/completa garantiile solicitate prin
Contract,

i) In situatia prevazuta la art. 22 pet. 22.7.

25.4. Prezentul contract poate fi reziliat in cazul in care intervine una din situatiile prevazute la art. 14
pcet. 14.16, art. 19 si art. 22 pet. 22.11.

25.5. Autoritatea contractantd are dreptul de a denunta unilateral prezentul contract in pericada de
valabilitate a acestuia, dupd cum urmeaza:

a) in una din situatiile prevazute de art. 222 alin. (2), respectiv art. 223 din Legea nr. 98/2016;

b) in situatia prevazuta la art. 10 pet. 10.9,

c) la aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului.

25.6. incetarea contractului nu va afecta niciun alt drept al Autoritatatii contractante sau al Prestatorului
dobandit in temeiul prezentului contract, anterior incetarii acestuia.
25.7. Incetarea contractului, in oricare din situatiile mentionate la prezentul articol, nu va avea niciun
efect asupra obligatiilor deja scadente intre parti.
25.8. Partea carc invoca o cauza de incetare a prevederilor prezentului contract o va notifica celeilalte
parti, cu cel putin 10 zile inainte de data la care incetarea urmeaza sa-si produca efectele, cu exceptia
situatiei in care este prevazut un alt termen in contract.
25.9. in cazul prevazut la pct. 25.2 lit. ¢) Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana la data incetérii contractului.
25.10. (1) in situatia rezilicrii totalc/partiale, respectiv a denuntirii unilaterale, din cauza
neexecutdriifexecutdrii partiale de catre Prestator a obligatiilor contractuale, acesta va datora Autoritafii
contractante daune-interese cu titlu de clauzi penala in cuantum cgal cu valoarea obligatiilor contractuale
neexecutate (fara T.V.A.).

(2) in aceasta situatie, Autoritatea contractanta va executa garantia dc buna cxccutie in intcgralitate.
In cazul in care clauza penala, calculati conform alin. (1), este mai mare decat valoarea garaniiei de bund
executie constituita, Prestatorul s¢ obligd si platcasca in favoarca Autoritdtii contractante o suma egald cu
diferenta dintre suma calculatd conform alin. (1) g1 valoarea garantiei de buna execuie.

(3) In acest caz, pentru diferenta rezultatd conform alin. (2) se va emite facturd pe care Prestatorul
are obligatia de a o achita in maxim 5 zile lucriitoare de la data primirii acesteia.

(4) In cazul in care Prestatorul nu achitd Autorititii contractante contravaloarea facturii prevdzute la
alin. (3), in termenul stabilit, Autoritatca contractantd se va adresa instantelor de judecatd competente.
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Art. 26 Forta majora si cazul fortuit

26.1 Partea care invoca forta majord are obligatia dc a notifica ccleilalte par{i aparifia evenimentului de
fortd majora, imediat §i in mod complet, nu mai tarziu de 5 zile de la aparifia acestuia, si de a lua orice
masuri care ii stau la dispozitie In vederea limitarii consecingelor.

26.2 Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

26.3. Dupa indeplinirea obligatiei prevazuta la pct. 26.1, partea care invoca forfa majora transmite atit
avizul/certificatul de cxisten;d a unci cauzei de forta majora emis de autoritatea competentd, cat si
documentele doveditoare in sustinere, urmand ca cealalta parte sa analizeze si sa stabileasca admisibilitatea
acesteia.

26.4. Depuncrea documentelor precizate la pct. 26.3 nu creeazd, in sarcina par{ii careia i se prezinta,
obligatia de a accepta forta majora.

26.5. Daca este acceptata, forta majora exonereaza partea afectata de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta ac{ioneaza.

26.6. Partea care a invocat forta majora arc obligatia sa aduca la cunostinta celeilalte parti incetarea cauzei
acesteia de indatd ce evenimentul a luat sfarsit.

26.7 Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a foriei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce i se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

26.8. Dacid forta majord actioneazi sau se estimeazd ca va acfiona pe o perioadd mai mare de 3 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre par{i sa poata pretinde celeilalte pargi plata de daune-interese.

26.9. Cazul fortuit, astfel cum este reglementat de dispozitiile art. 1351 alin. 3 din Codul civil, NU
exonereaza partea afectata de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul contract aflat Tn derulare.

Art. 27 Insolventa si faliment

27.1. In cazul deschiderii unei proceduri generale de insolventd impotriva Prestatorului, acesta are
obligatia de a notifica Autoritatea contractanta in termen de 3 (trei) zile de la deschiderea procedurii.

27.2. Prestatorul arc obligatia de a prezenta Autoritdtii contractante, in termen de 30 (treizeci) de zile de
la notificare, o analiza detaliata referitoare la incidenta deschiderii procedurii generale de insolventa asupra
Contractului si asupra livrarilor si de a propune masuri, actionand ca un Prestator diligent.

27.3. In cazul deschiderii unei proceduri generale de insolventa impotriva unui Subcontractant, unui tert
sustinator sau, daca este cazul, in situatia mentionata la Articolul 18 - Asocierea de operatori economici,
Prestatorul are aceleasi obligatii stabilite la clauzele 27.1 si 27.2 din prezentul Contract.

27.4. In cazul in care Prestatorul intrd in stare de faliment, in proces de lichidare sau se afla intr-o situatie
care produce efecte similare, Prestatorul este obligat sd actioneze in acelasi fel cum este stipulat la clauzele
27.1,27.2 5i 27.3 din prezentul Contract.

27.5. Nicio astfel de masurd propusa conform celor stipulate la clauzele 27.2, 27.3 s1 27.4 din prezentul
Contract, nu poate fi aplicata, daca nu este acceptatd, in scris, de Autoritatea contractanta.

Art. 28 Litigii

28.1. Autoritatea contractanta si Prestatorul vor depune toate cforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea prezentului contract.

28.2. Daci disputa nu a fost astfel solutionata si Partile au, in continuare, opinii divergente in legaturd cu
sau in indeplinirea Contractului, acestea trebuie sd se notifice reciproc si in scris, in privinta pozitiei lor
asupra aspectului in disputd precum si cu privire la a solutia pe care o intrevad pentru rezolvarea ei.

28.3. Daca incercarca dec solutionare pe cale amiabild esueazi sau daca una dintre Parti nu raspunde in
termen 15 zile la solicitare, oricare din Parti are dreptul de a se adresa instantelor de judecatd competente
din Romania.

Art. 29 Verificarea de catre Organismele CE si/sau roméne
29.1. Prestatorul va permite Comisici Europene, Oficiului European sifsau Roman Anti-Frauda si Curtii
Europene sifsau Romane de Auditori, sau autoritdtilor similare care actioneazd in Romania, verificarea
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implementdrii proiectului, prin examinarea documentatiei prin intermediul unei examinari la fata locului a
documentelor originale §i desfasurarea unui audit complet, dacia este necesar, asupra documentelor
justificative ale inregistrarilor, actelor contabile si orice alt document referitor la finanfarea proiectului.
Aceste inspectii pot avea loc pe o perioadd de 5-7 ani de la data incetarii contractului. Dc asemenea,
Autoritatea contractanta va permite Oficiului European sifsau Roman Anti-Frauda sau autoritailor similare
care actioneazd in Roménia si desfagoare controale si verificari la fata locului in conformitate cu
procedurile stabilite de legislatia comunitatilor europene si legislatia romana in materie pentru protectia
intereselor financiare ale comunitatilor europene impotriva fraudelor sa a altor nereguli.

29.2. In acest scop, Autoritatea contractanti se obligi si acorde accesul cuvenit personalului sau
agentilor Comisiei Europene, ai Oficiului European sifsau Romén Anti - Frauda si Curtii Europene si/sau
Romiéne de Auditori, sau autoritatilor similare care actioncaza in Romania, in locuri unde contractul este
adus la indeplinire si de asemenea la toate documentele §i bazele de date privitoare la Managementul tehnic
si financiar al Proiectului §i sa intreprinda toate demersurile necesare pentru inlesnirea activitagii acestora.
Accesul acordat agentilor Comisiei Europene, ai Oficiului European si/sau Roman Anti - Frauda §i Curtii
Europene si/sau Romane de Auditori, sau autoritatilor similare care acfioneaza in Romaénia va avea la baza
confidentialitatea si respectul faja de tert, fara incilcarea obligatiilor de drept public care le incumba.
Documentele trebuie sa fie usor accesibile i arhivate astfel incat sa fie inlesnitd examinarea gi/sau copierca
acestora,

Art. 30 Limba care guverneaza prezentul contract
30.1. Limba care guverneaza prezentul contract este limba romana.

Art. 31 Legea aplicabild prezentului contract
31.1. Prezentul contract va fi interpretat conform legislatiei roméne.

Pargile au ingeles sa incheie azi .. (data semnarii de catre ultima parte) prezentul contract in
......... exemplare, cate unul pentru fiecare parte, ambele avind aceeasi valoare juridica.
Achizitor { Prestator
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU
SITUATII DE URGENTA [denumire prestator]
INSPECTOR GENERAL [numele si prenumele reprezentantului legal]
.................. grad / nume si prenume ..... [functia reprezentantului legal]

B . . . mnitura reprezentantului legal
[semnatura reprezentantului legal al Achizitorului] [se P gall

MANAGER DE PROIECT, daci este cazul
.................. grad / nume si prenume .....
[semnatura)

VIZAT C.E.P.P.
.................. grad / nume si prenume .....
[semndtura]
pt. SEF DIRECTIA FINANCIARA
.................. grad / nume si prenume .....
[semnatura]

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SEFUL SERVICIULUI JURIDIC
.................. grad / nume si prenume .....
[semndtura]

SEFUL SERVICIULUI ACHIZITII PUBLICE
.................. grad / nume si prenume .....
[semnatura)

DIRECTIA / COMPARTIMENTUL DE
SPECIALITATE
.................. grad / nume si prenume .....
[semnitura]




