MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

COMISIA DE CONCURS

ANUNT

NESECRET

. Exemplar UNIC
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 47716

Bucuresti,11.08.2023

in conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare $i O.M.A 1.
nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile militare ale Ministerului

Afacerilor Interne, ambele cu modificdrile si completérile ulterioare, Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgenta cu sediul in municipiul Bucuresti, Bd. Dimitrie Pompeiu, nr. 10 A, sector 2, scoate
la concurs in vederea ocuparii prin trecerea maistrilor militari/subofiterilor in corpul ofiterilor',
urmaitoarele posturi vacante de ofiteri, din cadrul unitatilor subordonate, astfel:

1;_: Unitatea beneficiara Structura Denumirea functiei Pozitia
| Il'l'spgctoratul pe?tru‘SItuatn .de Urgengé Financiar Ofiter specngllst I1 86
Nicolae lorga" al judetului Botosani (economist)
. . Ofiter specialist 11
5 Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta L (economist) Y
3. Neron Lupascu” al judetului Buzau Financiar Ofiter prmqpal I 28
(economist)
4 Insp“ectoratul pent'r'u S}tuatll dt? Urg.enta Financiar Ofiter prmqtpal | 102
Avram lancu" al judetului Cluj (economist)
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta B . Ofiter principal [
=5 "Dobrogea" al judetului Constanga LT (economist) .
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta A . Ofiter specialist 11
3 "Drobeta" al judetului Mehedinti FUEUTELH (economist) .
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta A . Ofiter specialist 11
& "Matei Basarab" al judefului Olt e (economist) ¥
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta . . Ofiter specialist I1
N "Cpt. Dumitru Croitoru" al judetului Sibiu e (economist) -
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta . . Ofiter specialist 11
2 "Delta" al judefului Tulcea LT (economist) )

ATENTIE! Persoanele care indeplinesc conditiile prevazute la art. 1 alin. (3), (4) si (5) din Anexa
nr. 2 la O.M.A.L nr. 177/2016, nu fac obiectul participarii la concurs!

! Recrutarea din sursi interna in vederea ocupdri posturilor vacante are drept scop idenuficarea $1 atragerea candidafilor care corespund cerinjelor
postului, din randul personalulu incadrat in unitatea in care este prevazut postul sau in alte unitafi ale MAl-art. | alin. (2) din Anexanr. 2laOM A nr
17772016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile militare ale Ministerului Afacertlor Interne.
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NESECRET
A. Conditii cnmulative ce trebuie indeplinite de candidati:

I. Ceriterii specifice prevdzute de art. 31 alin. (1) din Anexa nr. 3 la O.M.A.L nr. 177/2016:
e si fie declarati ,,apr” la evaluarea psihologica organizata in acest scop;
e si nu fie cercetati disciplinar sau sa nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
e sd nu fie pusi la dispozitie ori suspendati din functie in conditiile art. 17 alin. (2) si art. 21
lit. a) si b) din Anexa nr. 7 la O.M.A.L nr. 177/2016;
e si aiba o vechime de cel putin doi ani in cadrul MAI si sé fi obtinut calificativul de cel
putin ,,Foarte bun” la ultimele doud aprecieri anuale de serviciu in cadrul MAI.

IL. Conditii specifice prevdzute in fisele posturilor:
1. Postul de Ofiter specialist Il (economist), pozitia 86 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenti '""Nicolae Iorga' al judefului Botosani
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
e Pregitirea necesara ocupantului postului:
> Pregitire de baza:
Studii superioare de lungd durata (anterior aplicarii legislatiei referitoare la cele trei cicluri de
studii universitare) sau studii universitare de licentd, militare sau civile, in unul din domeniile
de licentd: “administrarea afacerilor”, stiinte administrative”, “ciberneticd, statisticad si
informaticd economici”, ”contabilitate”, “economie”, “finante”, “management”, “marketing”,
“economie si afaceri internationale”, “stiinte militare, informatii si ordine publicd —
specializarea management economico-financiar”
> Pregitire de specialitate: (nu e cazul)
> Alte cunostinte: (nu e cazul)
» Limbi striine: (nu e cazul)
> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
Autorizatie de acces” la informatii clasificate secrete de stat, nivel ,,Secrer”, dupé incadrare.

2. Postul de Ofiter specialist II (economist), pozifia 87 din cadrul Inspectoratului pentru

Situatii de Urgenti ""Neron Lupascu" al judefului Buziu
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
o Pregitirea necesara ocupantului postului:

> Pregitire de bazi:
Studii universitare de licentd militare sau civile absolvite cu diploma de licenta intr-unul din
domeniile de licentd: “administrarea afacerilor”, ciberneticd, statisticd si informatica
economici”, ”contabilitate”, “economie”, ”finante”, ”management”, “marketing”, “economie si
afaceri internationale” sau in specializarea “management economico-financiar”

> Pregitire de specialitate. (nu e cazul)

»  Alte cunostinte: (nu e cazul)

> Limbi striine: (nu e cazul)

> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
Autorizatie de acces la informatii clasificate, nivel ,,Secret de serviciu”, dupa incadrare

3. Postul de Ofiter principal 1 (economist), pozifia 88 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ""Neron Lupascu' al judefului Buzau
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;

? Daca pentru ocuparea unor posturi este necesara obfinerea unor avize/autorizaji speciale pentru exercitarea atnbugnlor, iar acestea nu se obfin ulterior
numirii in functie, cadrul militar este eliberat din functie si pus la dispozifie in conditule legit, in vederea numirn intr-o functie corespunzitoare (art. 85
alin (1) ht m)si ahn (3) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare
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e Pregatirea necesara ocupantului postului:

> Pregitire de bazi:
Studii universitare de licentd militare sau civile absolvite cu diploma de licentd intr-unul din
domeniile de licentd: “administrarea afacerilor”, “cibernetica, statisticd si informatica
economicd”, ”contabilitate”, “economie”, "finante”, “management”, marketing”, economie si
afaceri internationale” sau in specializarea “management economico-financiar”

> Pregitire de specialitate: (nu e cazul)

> Alte cunostinte: (nu e cazul)

» Limbi straine: (nu e cazul)

» Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
Autorizatie de acces la informatii clasificate, nivel ,,.Secrer”, dupa incadrare;
Acord pentru exercitare controlului financiar preventiv propriu, emis de ordonatorul secundar
de credite, dupa incadrare.

Postul de Ofiter principal I (economist), pozitia 102 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ""Avram Iancu" al judetului Cluj
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofifer;
¢ Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
e Pregitirea necesara ocupantului postului:
> Pregitire de baza:
Studii superioare de lunga duratd sau studii universitare de licenta (S), absolvite cu diplomé de

9 9

licenta sau echivalentd in urmatoarele domenii de licenta: “administrarea afacerilor”, “stiinte

9 2 » % 9

administrative”, “cibernetica, statistica si informaticd economica”, “contabilitate”, "economie”,
finante”, “management”, “marketing”, “economie si afaceri internationale”

> Pregitire de specialitate: (nu e cazul)

» Alte cunostinte: (nu e cazul)

» Limbi striine: (nu e cazul)

> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:

. . 2 . .o . . . . v A
Autorizatie de acces la informatii clasificate de nivel ,,Secret de serviciu”, dupa incadrare

Postul de Ofiter principal I (economist), pozifia 113 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenti '""Dobrogea' al judefului Constanta
e (Categoria de personal care poate ocupa postul: ofifer;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
e Pregitirea necesara ocupantului postului:
> Pregitire de bazi:
Studii superioare de lungéd duratd sau studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de

YRR b

licentd sau echivalentd in urméatoarele domenii de licentd: “administrarea afacerilor”, “stiinte

M =% » % N

administrative”, “cibernetica, statistica si informaticd economica”, “contabilitate”, “economie”,
”finante”, “management”, marketing”, “economie si afaceri internationale”

> Pregitire de specialitate.: (nu e cazul)

> Alte cunostinte: (nu e cazul)

» Limbi straine: (nu e cazul)

> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:

. . 2 . .e . . - A
Autorizatie de acces la informatii clasificate, de nivel ,,Secret”, dupa incadrare;

Postul de Ofiter specialist II (economist), pozitia 87 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta '""Drobeta'" al judefului Mehedinti
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
e Pregatirea necesard ocupantului postului:
> Pregatire de baza:
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Studii superioare de lungd durata sau studii universitare de licentd (S), absolvite cu diploma de
licenta sau echivalentd in urmatoarele domenii de licentd: “administrarea afacerilor”,
“ciberneticd, statisticd si informatici economica”, “contabilitate”, “economie”, ”finante”,
”management”, “marketing”, “economie si afaceri internationale”

> Pregitire de specialitate. curs de perfectionare, dupa incadrare;

» Alte cunostinte: (nu e cazul)

» Limbi straine: (nu e cazul)

> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
Autorizatie de acces la informatii clasificate, de nivel ,,Secrer”, dupa incadrare;
Acord pentru exercitare controlului financiar preventiv propriu, emis de ordonatorul secundar
de credite, dupa incadrare.

Postul de Ofiter specialist II (economist), pozitia 89 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenti '"Matei Basarab' al judetului Olt
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
e Pregatirea necesard ocupantului postului:

> Pregitire de baza:
Studii universitare in domeniul fundamental ,stiinte sociale”, ramura de stiintd “stiinte
economice” sau ramura de stiintd “stiinte militare, informatii si ordine publicd” — domeniul de
licentd “stiinte militare, informatii si ordine publicd” — specializarea “management economico-
financiar”

> Pregitire de specialitate: (nu e cazul)

> Alte cunostinte: (nu e cazul)

» Limbi striine: (nu e cazul)

> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
Autorizatie de acces la informatii clasificate, de nivel ,,Secre”, dupd incadrare

Postul de Ofiter specialist II (economist), pozifia 91 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenti ""Cpt. Dumitru Croitoru' al judefului Sibiu
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
e Pregitirea necesard ocupantului postului:

> Pregatire de baza:
Studii superioare de lunga durata sau studii universitare de licentd (S), absolvite cu diploma de
licentd sau echivalentd in urmétoarele domenii de licentd si specializdri: “administrarea
afacerilor”, ”stiinfe administrative”, “ciberneticd, statisticdi si informaticd economici”,
”contabilitate”, “economie”, “finante”, ”management”, “marketing”, “economie si afaceri
internationale”, ”matematici”, informatica”, “inginerie economica industriala”, “inginerie
economicid in domeniul mecanic”, inginerie economicd in domeniul transporturilor”,
”inginerie economici in domeniul electric, electronic si energetic”, “inginerie economica in
industria chimicd si de materiale”

> Pregiitire de specialitate: (nu e cazul)

» Alte cunostinte: (nu e cazul)

» Limbi striine: (nu e cazul)

> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:

. . 2 . . . . - A
Autorizatie de acces la informatii clasificate secrete de stat, nivel ,,Secrer”, dupa incadrare.

Postul de Ofiter specialist II (economist), pozitia 87 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta "Delta' al judetului Tulcea
e Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;
e Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
e Pregitirea necesara ocupantului postului:
> Pregitire de bazi:
NESECRET
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Studii superioare civile, cu diploma de licentd, intr-unul din domeniile de studii universitare:
“economie”, “finante”, “administrarea afacerilor”, “contabilitate”, “ciberneticd, statisticd si

informatica economic&”, “economie si afaceri internationale” ,”management”, “marketing” sau

=

studii superioare militare intr-una dintre specializarile: conducere logistica”, “managementul
organizatiei”, “management economico-financiar”
> Pregitire de specialitate: curs de carierd de initiere (daca este cazul), precum si de
dezvoltare a carierei (potrivit nevoilor de pregatire continud), in domeniul financiar
(dupa incadrare);
> Alte cunostinte: (nu e cazul)
» Limbi striine: (nu e cazul)
> Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:

Autorizatie de acces la informatii clasificate, nivel ,,Secref”, dupd incadrare

ATENTIE! Nu se admit derogiri de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs
prevazute in prezentul anung.

B. Definirea sumara a atributiilor conform fiselor posturilor:

1. Postul de Ofiter specialist II (economist), pozitia 86 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta '""Nicolae Iorga" al judetului Botosani

- inregistreazd in evidenta contabild, pe baza documentelor justificative, toate operatiunile
economico-financiare privind contabilitatea financiara si intocmeste registrele de contabilitate
conform prevederilor legale;

- intocmeste situatiile financiare trimestriale/anuale.

2. Postul de Ofiter specialist I (economist), pozitia 87 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta '""Neron Lupascu' al judetului Buziu

- verifica si opereazd in baza de date de salarii prin programul informatic MAISAL, ordinele de
personal, pontaje si foi de prezentd, avantaje si alte documente de alocare/scoatere drepturi
binesti in vederea intocmirii statelor de platd a drepturilor banesti ale cadrelor militare,
soldatilor si gradatilor voluntari;

- intocmeste anexele la fisa de pensie cu veniturile corespunzétoare, prin extragere din arhiva
unitatii, si prin transpunere in programul informatic DGFADEYV, pentru cei cu drept la pensie
sau iesiti la pensie (recalculare);

- intocmeste baza de calcul pentru fundamentarea cererii de credite la drepturi de personal si
sociale, pentru fundamentarea cererii de credite, baze de calcul pentru diferente de acordat sau
de retinut pentru personalul militar din sfera sa de competenta, baze de calcul cuprinzénd
veniturile nete care stau la baza stabilirii indemnizatiilor de crestere copil;

- intocmeste adresa raspuns cétre biroul resurse umane, cu cuantumurile salariale de care
beneficiazd personalul militar, pe baza elementelor salariale transmise de SRU, prin utilizarea
programului informatic MAISAL;

- intocmeste si depune lunar declaratia fiscald 112, declaratia cétre casa de pensii sectoriala,
declaratia citre CASA OPSNAJ, anual fisa fiscald prin programele informatice D112,
MAISAL, ETC;

- intocmeste lunar, la termen, situatia ,,monitorizarea cheltuielilor de personal,, si o transmite
electronic citre esalonul superior;

- urmireste soldul creditelor la cheltuieli de personal si sociale, intocmind in acest sens
ordonantarea de platé, la zi pentru fiecare tip de cheltuiald de personal sau sociald, dupa caz;

- sprijind rezolvarea la timp si de calitate a altor sarcini in activitatea compartimentului.

3. Postul de Ofiter principal I (economist), pozitia 88 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta '"Neron Lupascu" al judetului Buzau

- tine evidenta contabila sintetica a unitatii, pentru operatiunile: cu numerar, virament, clienti,
pagube, creante, datorii, amortizare, salarii, alte drepturi bénesti, cheltuieli cu prestérile de
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servicii achizitionate, inchidere conturi, etc. intocmind documentele specifice;
tine evidenta contabild analiticd a mijloacelor fixe (inclusiv imobile), intocmind documentele
specifice;
intocmeste si transmite la termenul legal situatia informativa lunara la esalonul superior privind
execufia bugetara lunaré;
intocmeste la termenul legal situatia financiard trimestriala a inspectoratului si anexele
aferente;
transmite in FOREXEBUG, situatia financiara trimestriala si lunard, cu anexele aferente, in
concordantd cu documentele emise de MAICONTAB;
emite registrul jurnal general al unitatii;
emite situatia comparativd pe stocuri-contabilitate, lunar si asigurd concordanta dintre cele
doua evidente-analiticd si sintetica;,
introduce in sistemul FOREXEBUG-CAB, bugetele, angajamentele si receptiile;
intocmeste ordinele de platé cu ajutorul programului OPFV, la Titlul 2 si 13;
asigurd lunar confruntarea dintre evidenta tehnic — operativa si cea de magazie, in cazul
mijloacelor fixe;
tine evidenta angajamentelor bugetare st legale, a bugetului aprobat si a creditelor deschise;
vizeazi la CFPP, documente privind ,, ordonantarea de platd” a cheltuielilor.

Postul de Ofiter principal I (economist), pozitia 102 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta '""Avram Iancu" al judetului Cluj
tine evidenta contabila si financiard generald a unitaii.

Postul de Ofiter principal I (economist), pozitia 113 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenti '"Dobrogea' al judefului Constan{a

intocmeste statele de plata a drepturilor salariale, normei de hrana si drepturilor de echipament
pentru intreg personalul unitagii;

intocmeste Declaratiile lunare si anuale privind obligatiile de platd a contributiilor sociale, a
impozitului pe venit gi evidenta nominalé a persoanelor asigurate precum si veniturile obtinute
de cadrele unitéti;

intocmeste si transmite situatiile informative cu privire la cheltuielile de personal si necesarul
lunar de credite pentru plata drepturilor bénesti;

intocmeste baza de calcul si verifica documentele care stau la baza intocmirii statelor de plata
pentru indemnizatiile de crestere a copilului si a stimulentelor de insertie;

verifica lunar prin sondaj elementele constitutive ale soldei lunare pentru un numar de cadre,
iar in eventualitatea constatarii unor erori informeaza contabilul sef si intocmeste baza de
calcul pentru remedierea erorilor;

verifica incadrarea in bugetul repartizat a propunerilor de cheltuieli pe care urmeazd sa le
angajeze unitatea la Titlul I ,,Cheltuieli de personal”;

verificd modul de calcul al ordinelor de serviciu de misiune si transport pe timpul concediului
de odihna;

verificd existenta tuturor documentelor justificative de platd si a semnaturilor prevazute de
legislatia in vigoare in vederea intocmirii statelor de platd a compensatiilor lunare pentru chirie.

Postul de Ofiter specialist I1 (economist), pozitia 87 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ""Drobeta" al judefului Mehedinti

raspunde de respectarea dispozitiilor legale referitoare la platile si cheltuielile efectuate din
fonduri publice;

verificd existenfa angajamentelor, determinad sau verificd realitatea sumei datorate, verifica
conditiile de exigibilitate ale documentului legal pe baza actelor si documentelor justificative
care atestd operatiunile patrimoniale, existenta receptiei bunurilor, a serviciilor si lucrérilor
executate (cu specificarea datei, a locului primirii, a notei contabile inregistrate in gestiune si
contabilitate), existenta obligatiilor certe si a sumelor datorate, exigibile la o anumitd data;
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verificarea, raportarea/depunerea la termen citre institugiile de specialitate a situatiilor
financiare lunare, trimestriale, semestriale, anuale;
acorda viza de control financiar preventiv propriu nr. 2 pe documentele contabile stabilite in
acordul de viza;
in lipsa contabilului sef preia prerogativele specifice functiei de contabil sef;
urmdrirea permanent a cunoasterii legislatiei in vigoare pentru acordarea drepturilor banesti si
obligatilor fiscale aferente acestora, cunoagterea legislatiei pe linie de pensii.

Postul de Ofiter specialist II (economist), pozifia 89 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenti ''Matei Basarab" al judetului Olt

intocmeste statele de plata a soldelor si salariilor, face parte din formatiunea pentru prelucrarea
automatd a datelor si de valorificare a datelor prin programe informatice denumita
"FINANCIAR" 1in cadrul cireia utilizeazd urmitoarele programe/proceduri informatice:
MAISAL, DGFADEYV, SIUI Casa OPSNAJ, OPFV, Monitorizarea cheltuielilor de personal,
D100, D112, D205

Postul de Ofiter specialist II (economist), pozitia 91 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenti " Cpt. Dumitru Croitoru' al judetului Sibiu

calculeaza drepturile salariale ale intregului personal si intocmeste statele de plata, detalierea
statelor de platd, detalierea sporurilor acordate pentru luna anterioard, centralizatoarele statelor;
calculeazid obligatiile unititii ca angajator, la bugetul de stat si bugetele speciale conform
legislatiet in vigoare;

intocmeste si urmareste evolutia retinerilor din salarii pe tipuri si titluri executorii.

Postul de Ofiter specialist II (economist), pozitia 87 din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ""Delta" al judetului Tulcea

calculeazd drepturile salariale pentru personalul militar si civil, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

calculeazd taxele si impozitele suportate de angajat si angajator si efectueazd viramentul
acestora la Buget;

contabilizeaza documentele de plati si incasdri in numerar si virament, aferente salariilor si
contributiilor;

tine evidenta creditelor bugetare la Titlul 1 “ Cheltuieli de personal”;

acorda viza de CFPP pentru operatiunile economice aferente Titlului Il “ Cheltuieli materiale”;

drept de semnéturd [ la Trezorerie si CEC.

Continutul dosarului de recrutare:

Cererea de inscriere (Anexa nr. 2);

Curriculum Vitae, modelul comun european;

Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(insotite de copii ale suplimentelor la diplome, dupa caz);

Copia actului de identitate;

Copii ale certificatului de nastere al candidatului, sofului/sotiei si fiecdrui copil, ale
certificatului de casdtorie, precum si, dupa caz, ale hotérarilor judecatoresti privind starea
civila;

Declaratia de confirmare a cunoasterii i acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa nr. 3);
Adeverinta eliberatd de unitatea de provenienta din care sa rezulte urmatoarele:

a. nu este cercetat disciplinar;

b. nu se aflad sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

c. nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 17 alin. (2) si art. 21
lit. a) si b) din Anexa nr. 7 la O.M.A.L. nr. 177/2016;

d. data incadrarii in M.A.L;
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vechimea totala in M.A.L. in ani si luni;

gradatia si data acordarii;

@™o

obtinerii acestuia).

Sinopticul desfasuririi concursului:

Concursul va consta in parcurgerea probei testului scris.
Documente constitutive ale dosarului de recrutare, se transmit printr-un singur e-mail in
format SCANAT, in volum complet, in format .PDF (atagamentele trebuie si nu depiseasci

dimensiunea de 10 Mb), la adresa de e-mail:

calificativele obtinute la ultimele doud aprecieri anuale de serviciu in cadrul MAI;

nivelul de acces la informatii clasificate si perioada de valabilitate;
titlul de specialist de clasd detinut (specialitatea/domeniul functional, clasa si data

Nr. Unitatea beneficiars Adresa de e-mail unitate
crt. beneficiara
B igfgp:ft;r?sglef;?:{;Stlég:g; geOrecniaiicolae resurse_umane@isubotosani.ro
2. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Neron
Lugascu" al jl,? detului Buzta?lu gent resurseumanebz@yahoo.com
3. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "Avram Al .
langu" al ju dei)ului Clyj ! gent isucj.recrutare.l@gmail.com
4. lezgfslt::lrgglnsg:]ttrgl Situatii de Urgentd "Dobrogea" al resurse_umane@isudobrogea.ro
= JISZE ;Sltlj)ir?\t/luelh% Zl::‘r; R e resurseumane@isumehedinti.ro
6. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "Matei .
Bafarab" aljur:ietului Olt { gent resurse.umane@isuolt.ro
7. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "Cpt. Dumitru S
Croitoru” al judetului Sibiu resurse.umane@isusibiu.ro
8. !nspecto.ratul pentru Situatii de Urgenta "Delta" al sru@isudelta.ro
judetului Tulcea

Documentele depuse se denumesc in mod corespunzitor, in functie de continutul acestora

(ex. cerere inscriere, CV, copie C.1. etc.).

Candidatii care depun documentele constitutive ale dosarului de recrutare in intervalul
alocat pentru inscriere, primesc un e-mail de confirmare a inscrierii la aceeasi adresa de e-mail de
pe care au fost transmise documentele (in intervalul programului normal de lucru, respectiv intre
orele 08.00 — 16.00, ale fiecarei zile lucritoare), prin care li se comunicd un cod unic de identificare
in baza cidruia se pot identifica in anunturile postate ulterior, referitoare la desfasurarea

concursului.

sd participe doar pentru un singur post in cazul ISU BR, ISU CJ, ISU CT, ISU MH, ISU OT,

ATENTIE!!! Se depune o singuri cerere de inscriere la concurs, candidatii putind opta

ISU SB, ISU TL, cu exceptia ISU BZ, unde candidatii se inscriu pe ambele posturi!

vacante, cu exceptia ISU BZ (unde formularul de inscriere se completeazi cu ambele posturi), va

In_situatia in care un candidat depune cereri de inscriere pentru_mai multe posturi

fi luati in considerare doar prima cerere de inscriere, conform datei si orei mentionate in e-mail.

NESECRET
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IMPORTANT:

Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anuntul de concurs revine
candidatului iar unitatea beneficiard are obligatia de a confirma primirea documentelor
transmise prin e-mail nu si daci documentele sunt corect intocmite sau scanate corespunzator.

Orice problemid de naturda tehnica, privind transmiterea documentelor solicitate,
independenti de persoana candidatului, se anunti exclusiv telefonic la Serviciul Resurse Umane
a unitatii beneficiare in scopul identificarii de solutii care sd nu impieteze inscrierea candidatilor
la concurs, la numérul de telefon:

- Unitatea beneficiara . . —
crt. unitate beneficiara
1. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Nicolae lorga" al

judetului Botosani 0231.508.128, 0231.508.117

2. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Neron Lupascu" al 0238.721.301 int. 27.112,

judetului Buzau 27.114

3! !nspecto'ratul.pentru Situatii de Urgenta "Avram lancu" al 0264.591 258
judetului Cluj

4, Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Dobrogea" al 0241.617.381,0241.617.382
judetului Constanta int. 27.140

5. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Drobeta” al judetului | 0252.311.212 int. 27.101,
Mehedinti 27.103

6. -lnspecto'ratul pentru Situatii de Urgenta "Matei Basarab" al 0249 432211
judetului Olt

7. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Cpt. Dumitru 0269.211.212 int. 27.140,
Croitoru" al judefului Sibiu 27.139

8. !stlxzzztoratul pentru Situatii de Urgenta "Delta" al judetului 0240524 .301 int. 27.010

ATENTIE! La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc in mod cumulativ
criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare previzute in fisa postului, respectiv cei ale
ciror dosare de recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul previzut in
anuntul de concurs.

E. Graficul desfasurarii concursului:

Activitate Termen/Perioada/Observatii

Transmiterea documentelor constitutive ale dosarului de recrutare.

Se transmit scanate lizibil, in integralitatea lor, in format .PDF, la adresa de e- pani la data de
mail a unitatii beneficiare! (atasamentele trebuie sa nu depéaseasca dimensiunea 20.08.2023, ora 16.00 inclusiv
de 10 Mb)!

pini la data de 23.08.2023;

locatia si ora se comunica din timp
Evaluarea psihologica a candidatilor util candidatilor, prin postarea unui
anun{ in acest sens la sediile
unititilor beneficiare, precum si pe
paginile de internet ale acestora

la data obtinerii avizelor psihologice,
prin postarea unui anunt in acest
Afisarea rezultatelor la evaluarea psihologica sens la sediile unitatilor beneficiare,
precum si pe paginile de internet ale
acestora

in termen de 3 zile lucritoare de la

Formularea contestatiilor la evaluarea psihologicé (dupé caz) .
afisarea rezultatului
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Activitate Termen/Perioada/Observatii

imediat dupd solutionarea
contestatiilor, la sediile unitétilor
beneficiare, precum si pe paginile de
internet ale acestora

Afisarea rezultatelor contestatiilor la evaluarea psihologica

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs in perioada 04.09.2023-06.09.2023
08.09.2023,
Afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs la sediile unitigilor beneficiare,
ATENTIE, aceasta etapa nu se contesta! precum si pe paginile de internet ale
acestora

in data de 14.09.2023

locatia si ora se comunici in timp
util candidatilor, prin postarea unui
anunt la sediile unititilor
beneficiare, pe paginile de internet
ale acestora, precum si pe pagina de

internet a I.G.S.U. (www.igsu.ro)

Desfasurarea testului scris

dupi sustinerea probei, la sediul
Afisarea rezultatului la testul scris L.G.S.U,, precum si pe pagina de

internet (www.igsu.ro)

in termen de 24 de ore de la afisarea

Formularea contestatiilor la testul scris (dupa caz) i
ultatului

in termen de 2 zile lucriitoare de la
Solutionarea contestatiilor la testul scris (dupa caz) expirarea termenului de depunere a
contestatiilor

imediat dupi solugionarea
contestatiilor, la sediul .G.S.U.,
precum §i pe pagina de internet

(www.igsu.ro)

Afisarea rezultatelor la contestatii

Sustinerea interviului structurat pe subiecte profesionale (doar in situatia in care
se impune departajarea candidatilor) -
ATENTIE, aceasta etapi nu se contestii!

imediat dupi expirarea termenului
de formulare a contestatiilor la
proba scrisd sau concomitent cu
afisarea rezultatelor la contestatii

Afisarea rezultatului final al concursului

NOTA: Locul, datele si orele de desfisurare a probelor de concurs, pot suferi modificiri, in
raport de activititile specifice desfasurate la nivelul unititii organizatoare.

Contestatiile se solutioneazi de citre comisia constituiti in acest scop. Candidatii pot
contesta numai notele la propriile lucrari. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la proba
scrisd este definitiva.

F. Informatii de interes pentru candidati (a se citi cu atentie):

Evaluarea psihologici:

Evaluarea psihologica a candidatilor se sustine inainte de perioada de evaluare a dosarelor de recrutare,
doar cu candidatii care in cuprinsul cererii de inscriere au bifat cd nu au mai sustinut, in ultimele 6 luni
pénd la data sustinerii testului scris, o evaluare psihologicd pentru ocuparea unui post de ofiter.

Avizele psihologice comunicate de cétre institutia examinatoare se adauga la dosarele de recrutare ale
candidatilor de catre unitatea beneficiara.
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IMPORTANT!

Nesustinerea evaluirii psihologice conform planificirii sau din meotive care {in exclusiv de
persoana candidatului ori ca urmare a nerespectirii masurilor impuse de institutia care
efectueazi evaluarea psihologici, sunt situatii care au ca efect neemiterea avizului psihologic si
atrag dupa sine respingerea din concurs.

Probele de concurs:

Concursul pentru ocuparea posturilor de executie vacante care fac obiectul prezentului anunt,
constd in sustinerea unei singure probe — testul scris — in cadrul careia se verifica cunostintele necesare
indeplinirii atributiilor posturilor, in acord cu tematica si bibliografia de concurs stabilite de comisia de
concurs.

Nota de promovare a probei de concurs festul scris este minimum 7.00 (sapte).

Este declarat ,,admis” la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la testul scris.

Rezultatul final al concursului se aduce la cunostinta candidatilor prin afisare si se posteazé pe

pagina de internet a unitdtii, conform informatiilor prevazute in graficul de desfasurare a concursului.
In situatia in care mai multi candidati au aceeasi nota la testul scris, departajarea candidatilor
se realizeazd pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte
profesionale, din tematica si bibliografia de concurs, stabilite de comisia de concurs.
Interviul nu se contesta.

Atat proba testului scris, cét si interviul de departajare (organizat doar in situatia in care se
impune departajarea candidatilor) se inregistreazi audio/video.

ATENTIE:

Potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) lit. d) din Anexa 3 la O.M.A. L. nr. 177/2016, fisa postului
scos la concurs poate fi consultatd de catre candidati, cu respectarea prevederilor legale referitoare la
protectia informatiilor clasificate (fisa postului nu se transmite prin e-mail, consultarea acesteia se
realizeazi la sediul fiecarei unitati beneficiare, in zilele lucratoare, in intervalul orar 09.00-15.00).

Prin inscrierea la concurs, candidatii isi manifesta acordul cu privire la conditiile si modul de
organizare si desfisurare a concursului.

Candidatii au obligatia sa citeascd cu atentie anuntul si sd respecte organizarea stabilitd cu
privire la toate etapele concursului: inscrierea si depunerea dosarului in volum complet, susfinerea
probelor de concurs.

Orice alte date si informatii cu privire la organizarea si desfasurarea concursului vor fi facute
publice, prin afisarea la avizierul unitd{ii si postarea pe pagina oficiald de internet a Inspectoratului
General pentru Situatii de Urgentd (www.igsu.ro).

Relatii suplimentare referitoare la desfasurarea concursului, se pot obtine exclusiv telefonic,
in zilele lucritoare, intre orele 09.00 — 15.00, la numerele de telefon evidentgiate in tabelul urmator:

Ne Unitatea beneficiara . e S
crt. unitate beneficiari
1. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Nicolae lorga" al

judetului Botogani 0231.508.128, 0231.508.117

2. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "Neron Lupascu” al 0238.721.301 int. 27.112,

judetului Buziu 27.114

3. ‘Inspecto.ratul.pentru Situatii de Urgentd "Avram lancu" al 0264.591 258
judetului Cluj

4. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Dobrogea" al 0241.617.381, 0241.617.382
judetului Constanta int. 27.140

5. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "Drobeta” al judetului | 0252.311.212 int. 27.101,
Mehedinti 27.103

6. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "Matei Basarab" al

0249.432.211

judetului Olt

NESECRET
Pagina nr. 11




NESECRET

Nr. . =0 Telefon

crt. e unitate beneficiara

7. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd "Cpt. Dumitru 0269.211.212 int. 27.140,
Croitoru” al judetului Sibiu 27.139

8. !lfluslp:g;toratul pentru Situatii de Urgenta "Delta" al judefului 0240.524.301 int. 27.010

G. Modul concret de ocupare a postului, dupi finalizarea concursului:

Candidatul declarat admis, va fi anuntat si se prezinte in vederea constituirii dosarului de
recrutare in forma fizica, conform precizarilor de la lit. C din anung.

in conformitate cu prevederile art. 62 din Anexa nr. 3 la OMAI nr. 177/2016, candidatul
declarat admis depune urmitoarele documente, astfel:

» in original:

o documentele previzute la lit. C din anunt de la punctele 1, 2, 6 si 7;
» prezintd originalul pentru:

o documentele previzute la lit. C din anunt de la punctele: 3, 4 si 5.

Dupid caz, copiile acestora se certificd pentru conformitate cu originalul prezentat si se
semneazd de citre persoana desemnata si de citre candidat. Originalul documentelor prezentate se
restituie candidatului, dupa certificarea copiilor.

in situatia in care candidatul declarat admis nu prezinti toate documentele solicitate si / sau nu
prezintd documentele in original in vederea certificérii pentru conformitate a copiilor gi / sau in situatia
in care se constatd ca documentele prezentate nu sunt autentice, prezintd deteriordri sau alterdri ale
elementelor de siguranti care nu permit stabilirea autenticitatii documentului sau sunt plastifiate, ori nu
se prezintd in termen, prevederile art. 5771 alin. (5) din Anexa nr. 3 la OMAI nr.177/2016 se aplica in
mod corespunzator.

ATENTIE: (ISUBR,ISU CJ,ISU CT, ISU MH, ISU OT, ISU SB, ISUTL)

In situatia in care candidatul declarat admis nu constituie dosarul de recrutare in forma
fizici, este declarat respins, iar oferta de ocupare a postului se inainteazi candidatului clasat pe
locul urmitor, in ordinea descresciitoare a notelor obtinute, dacid a obtinut minim nota 7.00
(nota minima de promovare a concursului) si se inifiazi parcurgerea etapei de constituire a
dosarului de recrutare in forma fizici, in scopul validarii pentru ocuparea postului.

ATENTIE: (ISUBZ)
in situatia in care, oricare dintre candidatii declarafi admis, nu constituie dosarele de

recrutare in forma fizici, este declarat respins, iar oferta de ocupare a postului se inainteazi
candidatului clasat pe locul urmitor (in limita celor doua posturi scoase la concurs), in ordinea
descrescitoare a notelor obginute, daci a obtinut minim nota 7.00 (nota minima de promovare a
concursului) si se inifiazi parcurgerea etapei de constituire a dosarului de recrutare in forma
fizica, in scopul validarii pentru ocuparea postului.

Numirea in functie a celor doi candidatilor declarati admis, care sunt valida{i pentru
ocuparea posturilor, se efectueazi in ordinea descrescitoare a notelor obfinute la testul scris /
interviul de departajare.

In conformitate cu prevederile art. 5°1 din Anexa nr. 3 la O.M.A.L nr. 177/2016, numirea
in functie nu se realizeazi in situatia in care determina raporturi ierarhice nemijlocite intre soti
sau rude de gradul L. Prin raport ierarhic nemijlocit se infelege raportul dintre sot/sotie sau ruda
de gradul I si seful care indeplineste atributiile functiei de comanda a compartimentului in care
acesta este incadrat.

Candidatii declarati ,,respins" la concurs nu pot ocupa, in baza notei finale obtinute, alte
posturi vacante in aceeasi unitate sau in alte unitafti.
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H. Anexe:

Anexa nr.1 Tematica si bibliografia de concurs;

Anexa nr.2 Cererea de inscriere la concurs;
Anexa nr.3 Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;

COMISIA DE CONCURS
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Anexa nr 1
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA la nr. 47716
i din 11.08.2023

-1

i

COMISIA DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul de ocupare a posturilor vacante de Ofiter specialist II (economist) si Ofiter
principal I (economist) din cadrul I.S.U. BT, BZ, CJ, CT, MH, OT, SB si TL

TEMATICA:

I. Dispozitii generale privind finantele publice. Principii, reguli si responsabilitati. Procesul
bugetar. Finantele institutiilor publice.

2. Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

3. Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formularelor privind activitatea
financiar-contabila.

4. Principii gi reguli privind inventarierea elementelor de activ si pasiv.

5. Reguli si politici contabile in Ministerul Afacerilor Interne.

6. Arhivarea, pastrarea si reconstituirea documentelor financiar-contabile.

7. Monografia privind inregistrarea in contabilitate a principalelor operatiuni.

8. Modul de stabilire si acordare a altor drepturi banesti, respectiv compensatia lunard pentru
chirie, drepturile de transport, indemnizatia de delegare, detasare, precum si decontarea cheltuielilor de
cazare pentru personalul din sectorul de aparare nationald, ordine publicd i sigurantd nationala.

BIBLIOGRAFIE:

1. LEGEA nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. ORDINUL MINISTERULUI FINANTELOR PUBLICE nr. 1792/2002 de aprobare a
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum §i organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completérile ulterioare;

3. ORDINUL MINISTERULUI FINANTELOR PUBLICE nr. 2634/2015 privind documentele
financiar-contabile, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. ORDINUL MINISTERULUI FINANTELOR PUBLICE nr. 2861/2009 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii, cu modificérile si completérile ulterioare;

5. ORDINUL MINISTRULUI DE INTERNE nr. 231/2012  pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea §i efectuarea inventarierii patrimoniului in unitdtile Ministerului
de Internelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. ORDINUL MINISTRULUI AFACERILOR INTERNE nr. 126/2016 pentru aprobarea
Regulilor si politicilor contabile in Ministerul Afacerilor Interne, cu modificérile si completarile
ulterioare;

7. Capitolul I si VIII din Anexa la ORDINUL MINISTERULUI FINANTELOR PUBLICE nr.
1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitdtii institutiilor publice. Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, cu modificérile si completdrile ulterioare;

8. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de
acordare a compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in activitate din Ministerul Apdrarii,
cu modificarile si completarile ulterioare;

9. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritdfilor si instituiilor publice pe perioada delegdrii si detagdrii in altd localitate, precum si in
cazul deplasdrii in interesul serviciului, cu modificarile si completérile ulterioare;

10. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul
national, ale personalului din institutiile de apdrare, ordine publicd §i securitate nafionald, cu
modificarile si completérile ulterioare;
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11. ORDINUL MINISTRULUI AFACERILOR INTERNE nr. 181/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a Hotdrdrii Guvernului
nr. 1198/2002 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din institufiile

de apdrare, ordine publicd si securitate nafionald.

Notd: se va studia legislatia actualizatd la data publicdrii anuntului, cu toate evenimentele

legislative intervenite.
COMISIA DE CONCURS
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Anexa nr. 2
Formularul cererii de inscriere la concurs

INTRARE
Nr.
Data

Domnului INSPECTOR GENERAL AL
INSPECTORATULUI GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica

lui si , posesor / posesoare al / a cartii de identitate seria ,
numarul , CNP , incadrat / incadratd in functia de
la

bl

Va rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgentd in vederea ocupadrii postului vacant din cadrul structurii financiare a:
ISU BT, ISU BZ, ISU CJ, ISU CT, ISU MH, ISU OT, ISU SB, ISU TL:

ATENTIE! Se bifeazi o singura optiune:

OPTIUNEA UNITATEA BENEFICIARA Structura Denumirea functiei | Pozitia
:gfg;f t;?;‘éleaﬁﬁtirg;igzgg dejlracniiNicolas Financiar Ofiter specialist 11 86
Dot st st e | Financiar | QAT P | 87,88
n;:;g:.).rzlu;hg:g;:isci:z;m de Urgen(a"Avram Financiar Ofiter principal | 102
.l.'gggrc:;::.l.]Lrﬂéguslriugg;gfaz;gema Financiar Ofiter principal | 113
.l.'l‘)srp:bcet?;f gjlljﬁzzt‘:ﬁusii;:zgiegfn:{rgema Financiar Ofiter specialist I 87
g‘:sﬁzgfz:ll}lu%‘zr;;rliisg;at“ de Urgengd jMatei Financiar Ofiter specialist 11 89
gjﬁf:ﬁrggi&erzt{zlsjﬁ:z&lﬂ? éJiL?Snté Cpt. Financiar Ofiter specialist 11 91
j:csizs:lt:: ?r‘::: C'szm Situaii de Urgen(aDelta” al Financiar Ofiter specialist 11 87

Declar pe proprie raspundere ci am sustinut evaluarea psihologica in scopul ocupirii
unui post de ofiter in ultimele 6 luni anterioare datei sustinerii testului scris (se fncercuieste
rdspunsul, dupd caz) :

o NU
o DA 'in data de la
(ZZ/LL/AAAA) (UNITATEA)

Mentionez cé sunt absolvent / absolventa, cu licenta / diploma al/a
, Facultatea
, specializarea , in anul

,cumedia
Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Data Semnatura

! Persoanele care incercuiesc raspunsul DA nu fac obiectul planificarii in vederea evaluirii psihologice.



Anexa nr. 3

Formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii i acceptirii conditiilor de recrutare

Domnului INSPECTOR GENERAL AL
INSPECTORATULUI GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

DECLARATIE
Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica lui
si , posesor / posesoare al / a cartii de identitate seria
___, numdrul , CNP , incadrat / incadratd in functia de

la
, In calitate de candidat la concursul
organizat pentru ocuparea postului vacant din cadrul structurii financiare pentru care am optat
conform cererii de inscriere (Anexa nr. 2).

Declar pe propria rdspundere cd am luat cunostintid despre conditiile de recrutare
precum si de modul de desfasurare a concursului §i mentionez cd sunt de acord cu acestea.
Mentionez cd am citit intregul anunt si mi-am insugit informatiile cuprinse in acesta

Am fost informat(d) si sunt de acord cu efectuarea de verificéri, cunoscand faptul ca in
situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declaratie ori incompatibilitéti
determinate de neindeplinirea cumulativd a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(d) in functia
militard aferenta postului scos la concurs, chiar daca rezultatele obtinute la concurs/examen ar permite
acest fapt. De asemenea, am luat cunostintd despre faptul cd dacd o asemenea situafie se va constata

dupia numirea in functie, voi fi eliberat(a) din functia ocupata.

fmi asum responsabilitatea asupra exactititii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificdrile si completrile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat cunostintd despre intregul continut si am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnétura




