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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 

 
COMISIA DE CONCURS 

 

NESECRET  

Ex. unic 

Nr. 33215 
Bucureşti, 12.01.2023  

 

 

 

 

T A B E L   

cu rezultatele finale1 obţinute la concursul  

organizat pentru ocuparea postului de conducere vacant de  

inspector şef al inspectoratului județean pentru situații de urgență II din 

cadrul Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă „Semenic” al județului 

CARAȘ-SEVERIN 

 

Nr. 

crt. 
Cod identificare 

Punctaj 

Evaluarea dosarelor 

de recrutare 

Punctaj  

(rezultat prin 

ponderarea cu 70% a 

notei finale)  

Interviu 

NOTA 

FINALĂ 

CONCURS 

Rezultatul 

concursului 

1.  R1765 1,90 5,45 7,35 ADMIS 

2.  R1752 1,60 4,25
2
 5,85 RESPINS 

3.  R1772 2,10 3,44² 5,54 RESPINS 

 

 

 

Notă: 

Nota finală, calculată prin însumarea punctajului obținut la proba de evaluare a dosarelor de recrutare și a 

punctajului rezultat prin ponderarea cu 70% a notei finale la proba interviu. 

 Candidatul declarat admis va fi anunțat să se prezinte pentru constituirea dosarului de recrutare în formă 

fizică, astfel că documentele depuse online este necesar a fi prezentate în original pentru conformarea copiilor. 

 

 

PREŞEDINTELE COMISIEI 

 

General IAMANDI Dan-Paul                                                        __________________________ 

 

ÎNTOCMIT 

Secretarul comisiei de concurs,  

Locotenent BEREHOIU Ana-Maria 

                                                       ____________________________ 

                                                 
1
 După expirarea termenului de 24 de ore pentru depunerea contestaţiilor, conform art. 52 din Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr. 177/2016 privind 

activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale M.A.I. 
2
 Nepromovat, conform art. 47 alin. 3 din Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile 

militare ale M.A.I. 


