MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar UNIC
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 105885
Bucuresti, 27.07.2022

LISTA
candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concursul organizat pentru
ocuparea posturilor de Ofiter specialist I, pozitia 290 si Ofiter specialist I, pozitia 290/a
din cadrul Directiei Resurse Umane - Serviciul Gestiune Resurse Umane si Disciplind

Nr. COD UNIC DE

Crt. IDENTIFICARE Motivul respingerii candidaturii

Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea

studiilor impuse de cerintele postului;

- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
sofului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casidtorie, precum si, dupa caz, ale hotdrarilor judecatoregti
privind starea civila;

- adeverintd eliberata de unitatea de provenienta.

Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:

- nu are calitatea de maistru militar/subofiter;

- nu detine aviz psihologic.

Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:

-, INAPT” la evaluarea psihologica;

Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:

- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;

3. R/766 - copii ale certificatului de nastere al candidatului,
sofului/sotiei si fiecirui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civil3;

- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.

Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:

- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;

- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
sotului/sotiei si fiecirui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civila;

- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.

Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:

- nu are calitatea de maistru militar/subofiter.

1. R/907

2. R/905

4. R/829

Documentul contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal 5i privind libera circulatie a acestor date!
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Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
5. R/821 sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casitorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civila;
- adeverintd eliberatad de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu are calitatea de maistru militar/subofiter.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
-CV;
- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nagtere al candidatului,
sotului/sotiei i fiecarui copil, ale certificatului de
cdsdtorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecdtoresti
privind starea civilg;
- adeverintd eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
-, INAPT" la evaluarea psihologica.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
8. R/770 - nu are calitatea de maistru militar/subofiter;
- nu detine aviz psihologic.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
9. R/867 - nu are calitatea de maistru militar/subofiter;
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmitoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul gi specializarea
studiilor impuse de cerinfele postului;
- copii ale certificatului de nagtere al candidatului,
10. R/789 sotului/sotiei si fiecirui copil, ale certificatului de
cdsitorie, precum gi, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civil3;
- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
sotului/sotiei i fiecdrui copil, ale certificatului de

6. R/827

7. R/881

11. R/774

Documentul conine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date!
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casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecadtoresti
privind starea civila;
- adeverinta eliberatd de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- JJNAPT” la evaluarea psihologica;
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerinfele postului;
- copii ale certificatului de nagtere al candidatului,
sotului/sotiei §i fiecdrui copil, ale certificatului de
casatorie, precum gi, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civil3;
- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu are calitatea de maistru militar/subofiter;
- nu detine aviz psihologic.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
13. R/823 - nu are calitatea de maistru militar/subofiter;
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
14. R/859 sotului/sotiei si fiecirui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecdtoregti
privind starea civila;
- adeverinia eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
15. R/857 sotului/sotiei si fiecirui copil, ale -certificatului de
casatorie, precum si, dupa cag, ale hotdrarilor judecatoresti
privind starea civila;
- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
16. R/752 - copii ale documentelor care atesta nivelul gi specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nagtere al candidatului,

12. R/909

Documentul congine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date!
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sofului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
cdsdtorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civild;
- adeverinta eliberati de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
17. R/768 sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civil3;
- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Documentele constitutive ale dosarului de recrutare
19. R/911 au fost depuse dupa expirarea termenului de depunere
prevazut in anuntul de concurs.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul §i specializarea
studiilor impuse de ceringele postului;
20. R/787 - copii ale certificatului de nastere al candidatulu,
sotului/sotiei i flecirui copil, ale certificatului de
cdsitorie, precum si, dupa caz, ale hotdrarilor judecatoresti
privind starea civila;
- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmaitoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul gi specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
21, R/915 sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
cisatorie, precum §i, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civila;
- adeverinta eliberatd de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
22. R/808 - copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,

18. R/758

Documentul confine date cu caracter personal protejate de prevederife Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date!
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sotului/sotiei si fieciarui copil, ale certificatului de
cdsatorie, precum $i, dupa caz, ale hotardrilor judecatoresti
privind starea civila;
- adeverinia eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nagtere al candidatului,
sotului/sotiei si fiecirui copil, ale certificatului de
cdsatorie, precum si, dupa caz, ale hotdrarilor judecatoregti
privind starea civila;
- adeverintd eliberata de unitatea de provenienta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu are calitatea de maistru militar/subofiter;
- nu detine aviz psihologic.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmdtoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de ceringele postului;
24, R/810 - copii ale certificatului de nastere al candidatului,
sotului/sotiei si flecirui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotdrarilor judecatoresti
privind starea civil3;
- adeverinta eliberatd de unitatea de provenienta.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatorul document:
- nu a depus in integralitate copia certificatului de nastere
candidat.

23. R/891

25. R/853

Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea

studiilor impuse de cerintele postului;

- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
26. R/917 sotului/sotiei si fiecirui copil, ale certificatului de
casatorie, precum gi, dupa caz, ale hotdrarilor judecatoresti
privind starea civil;

- adeverintd eliberatd de unitatea de provenienta.

Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:

- nu detine aviz psihologic.

Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
recrutare urmadtoarele documente:

27. R/861 - copii ale documentelor care atesta nivelul i specializarea

studiilor impuse de cerintele postului;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,

Documentul contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679:2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date!
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sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
privind starea civila;

- adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.
| Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu detine aviz psihologic.
. Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de
‘ recrutare urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
! studiilor impuse de cerintele postuiui;
- copii ale certificatului de nastere al candidatului,
28. R/804 sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casatorie, precum i, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti
| privind starea civila;
. - adeverinta eliberata de unitatea de provenienta.

; Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:

| - nu detine aviz psihologic.

NOTA: ATENTIE!! ACEASTA ETAPA NU SE CONTESTA! Candidatii inscrisi la concurs
care nu se regisesc in tabelul de mai sus, au dosarele de recrutare in volum complet, corect
intocmite si indeplinesc conditiile de participare, conform anuntului de concurs!

Presedinte comisia de concurs:

Secretar comisia de concurs:

Documentul confine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date!
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