MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA ) Exemplar, UN};I
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 3& 0
Bucuresti, /0_6.2022

LISTA
candidatiilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concursul
organizat pentru ocuparea posturilor de Ofiter specialist principal Il, pozitia 271/a,
Ofiter specialist I, pozitiile: 271/b, 272 si 273, Ofiter principal I, pozitia 274,
la Serviciul Buget Contabilitate - Directia Financiara

Nr. | COD UNIC DE

crt. | IDENTIFICARE Motivul respingerii candidaturii

Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:

- nu a depus in termenul prevdazut in anuntul de concurs
1. 5035 certificat/atestat care sa dovedeasca detinerea competentei lingvistice
(limba engleza), emis de Ministerul Educatiei on de alte institutii
care transpun standarde europene sau standarde internationale.

Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmitoarele documente:

- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor
impuse de cerintele postului;

- dovada vechime in munci;

- acte de stare civila;

- autobiografie;

- tabel nominal cu rudele;

- certificat de cazier judiciar;

- fotografie color 9x12cm;

2. 4991 - adeverinta medicald eliberata de medicul de familie in conditiile
O.M.A.L nr. 105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la
concursurile de Incadrare in MAI din care s3 rezulte ci este clinic
sdnatos pentru participarea la concursul de incadrare in MALI,
eliberaté cu cel mult 6 luni anterior desfasurarii concursului;

- aviz psihologic din care si rezulte aptitudinea privind detinerea,
portul si folosirea armelor $i munitiilor letale sau neletale supuse
autorizani,

- consimtamantul informat;

- declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea
conditiilor legale.

Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmitorul document:

- certificat de casitorie;

Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:

- nu a depus certificat/atestat care sa dovedeasca detinerea
competentei lingvistice (limba englezd), emis de Ministerul
Educatiei ori de alte institutii care transpun standarde europene sau
standarde internationale.

3. 4975

Documentul contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date!
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Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmatoarele documente;
- copii ale documentelor care atestd nivelul $i specializarea studiilor
impuse de cerintele postului;
- dovada vechime in munci;
- acte de stare civila;
- autobiografie;
- tabel nominal cu rudele;
- certificat de cazier judiciar;
- fotografie color 9x12cm;
4. 5023 - adeverinfa medicald cliberatd de medicul de familie in conditiile
O.M.A L nr. 105/2020 privind examinarea medicala a candidatilor la
concursurile de incadrare in MAI, din care si rezulte ¢ este clinic
sdndtos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI,
cliberata cu cel mult 6 luni anterior destasurarii concursului;
- aviz psihologic din care sd rezulte aptitudinea privind definerea,
portul si folosirea armelor i munifiilor letale sau neletale supuse
autorizarii,
- consimtamantul informat;
- declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea
conditiilor legale.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmétoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor
impuse de cerinfele postului;
- dovada vechime in munci;
- acte de stare civila;
- autobiografie;
- tabel nominal cu rudele;
- certificat de cazier judiciar;
- fotografie color 9x12cm;
5. 5025 - adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie in conditiile
O.M.A.L nr. 105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la
concursurile de incadrare in MAI, din care sa rezulte céd este clinic
sdndtos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior desfasurérii concursului;
- aviz psihologic din care si rezulte aptitudinea privind definerea,
portul s1 folosirea armelor $1 munipiilor letale sau neletale supuse
autorizarii;
- consimtdmantul informat;
- declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea
conditiilor legale.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu a depus certificat/atestat care sd dovedeasci detinerea
6. 5029 competentei lingvistice (limba englezd), emis de Ministerul
Educatiei on de alte institufii care transpun standarde europene sau
standarde internationale.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmatorul document:
7. 4977 - copia a suplimentului la diploma de licenta.
Nu indeplineste conditiile de participare la concurs:
- nu_ a depus certificat/atestat care sd dovedeasca detincrea

Documentul confine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
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competentei lingvistice (limbd englezd), emis de Ministerul
Educatiei ori de alte institutii care transpun standarde europene sau
standarde internationale
-,,INAPT” medical conform paragrafului 115 din OM.A.L. 107 din 9
iulie 2014 pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea
examenului medical pentru admiterea in unitatile/institutille de
invatimant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate
nationala, pe perioada scolanzani elevilor si studentilor in
unitatile/institutiille de invatamant militar, de informaftii, de ordine
publica si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de
soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeaza
a fi chemati/rechemati/incadrati in randul cadrelor militare in
activitate/politistilor in serviciw/functionarilor publici cu statut
special din sistemul administratiei penitenciare, aspect consemnat in
adeverinta medicald transmisd de catre candidat i completatd de
medicul de unitate (Anexa nr. 6 la anuntul de concurs).
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor
impuse de cenntele postului;
- dovada vechime in munca;
- acte de stare civila;
- autobiografie;
- tabel nominal cu rudele;
- certificat de cazier judiciar;
- fotografie color 9x12cm;
8. 5041 - adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie in conditiile
O.M.A.L nr. 105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la
concursurile de incadrare in MAI, din care sa rezulte ca este clinic
sdndtos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior desfasuririi concursului;
- aviz psihologic din care sd rezulte aptitudinea privind detinerea,
portul si folosirea armelor si munifiilor letale sau neletale supuse
autorizarii;
- consimfdmantul informat;
- declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea
conditiilor legale.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmatoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor
impuse de cerintele postului;
- dovada vechime in munca;
- acte de stare civila;
- autobiografie;
9. 4945 - tabel nominal cu rudele;
- certificat de cazier judiciar;
- fotografie color 9x12cm;
- adeverinfa medicald eliberati de medicul de familie in conditiile
O.M.A.L nr. 105/2020 privind examinarea medicala a candidatilor la
concursurile de incadrare in MAI, din care si rezulte ci este clinic
sanatos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior desfagurérii concursului;

Documentul congine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
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- aviz psihologic din care sd rezulte aptitudinea privind detinerea,
portul gi folosirea armelor $i munitiilor letale sau neletale supuse
autorizarii;
- consimfamantul informat;
- declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea
conditiilor legale.
Dosar de recrutare incomplet. Nu a depus la dosarul de recrutare
urmitoarele documente:
- copii ale documentelor care atestd nivelul $1 specializarea studiilor
impuse de cenintele postului,
- dovada vechime in munca;
- acte de stare civila;
- autobiografie;
- tabel nominal cu rudele;
- certificat de cazier judiciar;
- fotografie color 9x12cm;
10. 4981 - adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie in conditiile
O.M.A.L nr. 105/2020 privind examinarea medicala a candidatilor la
concursurile de incadrare in MAI, din care si rezulte ca este clinic
sandtos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI],
eliberata cu cel mult 6 luni antenor desfasurarii concursului;
- aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea,
portul s1 folosirea armelor i munitiilor letale sau neletale supuse
autorizarii;
- consimtamantul informat;
- declarafia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea
conditiilor legale.

NOTA: ATENTIE!! ACEASTA ETAPA NU SE CONTESTA! Candidatii inscrisi la concurs care
nu se regdsesc in tabelul de mai sus, au dosarele de recrutare in volum complet, corect intocmite si
indeplinesc conditiile de participare, conform anuntului de concurs!

Presedinte comisia de concurs:

intocmit

Secretar comisie de concurs:
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