MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 94836
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA din 08.06.2022
o | Exemplar UNIC
i 2
COMISIA DE CONCURS
LISTA

candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concursul pentru ocuparea prin incadrare
directd', a postului vacant de Ofiter principal I, pozitia 202 — Directia Logistici - Serviciul Tehnic,
din cadrul Inspectoratului General pentru Situafii de Urgenta

Nr. crt. E:::: Motivul respingerii candidaturii

Candidatul nu indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului,
respectiv pregitire de baza — Studii superioare de lungd duratad sau studii
universitare de licentd militare sau civile, absolvite cu diploma de licenta
1. 5047 |sau echivalenta in unul dintre domeniile de licentd: , Ingineria
instalatiilor”, |, Ingineria autovehiculelor”, |, Ingineria transporturilor”,
.Inginerie aero-spatiald”, , Inginerie mecanicd”, , Inginerie industriald”,
,.Mecatronicd si roboticd” toate specializirile

Candidatul are calitatea de cadru militar in activitate $i nu face obiectul
recrutirii in vederea incadrarii directe.

2. 4947 | Persoanele care indeplinesc conditiile prevazute la art. 1 alin. (2), (3) s1 (5)
din Anexa nr. 2 la O.M.A.L nr. 177/2016 nu fac obiectul participarii la
CONCuIS.

Dosar incomplet. Candidatul nu a depus urmitoarele documente:

- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor;
- dovada vechime in munca;

- certificat de nastere;

5053 |- autobiografia si tabelul cu rudele;

- extras cazier judiciar;

- fotografie color 9x12 cm;

- adeverintd medicala gi consim{amant informat;

- aviz psihologic;

- declaratie antecedente penale.

Dosar incomplet. Candidatul nu a depus urmatoarele documente:

- copii ale documentelor care atestd nivelul §i specializarea studiilor;
- dovadi vechime in munci;

- certificat de nastere;

s001 |- autobiografia si tabelul cu rudele;

- extras cazier judiciar;

- fotografie color 9x12 cm;

- adeverintd medicala si consimtdmant informat;

- aviz psihologic;

- declaratie antecedente penale.

! Recrutarea in vederea incadrinii directe are drept scop identificarea gi atragerea persoanelor care indeplinesc conditiile legale, critenile specifice i
cenntele pentru ocuparea postunilor vacante, altele decét cele care au calitatea de cadru militar/polifist - ant. 1 alin. (4) din Anexa nr. 2 la OM.AL nr.
1772016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile nulttare ale Miisterului Afacerior Interne

NESECRET
Documentul contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persenal si privind libera circulatie a acestor date
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NESECRET

Nr. crt. E:i‘: Motivul respingerii candidaturii

Dosar incomplet. Candidatul nu a depus urmatoarele documente:

- copiti ale documentelor care atestd nivelul gi specializarea studiilor;
- dovada vechime in munci;

- certificat de nastere;

5 5007 |- autobiografia si tabelul cu rudele;

A - extras cazier judiciar;

- fotografie color 9x12 ¢m;

- adeverinta medicala si consimtamant informat;

- aviz psihologic;

- declaratie antecedente penale.

Candidatul nu indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului,
respectiv pregétire de baza - Studii superioare de lungd durata sau studii
universitare de licentd militare sau civile, absolvite cu diploma de licentd
sau echivalentd in wunul dintre domeniile de licentd: | Ingineria
instalatiilor”, |, Ingineria autovehiculelor”,, Ingineria transporturilor”,

5055

.Inginerie aero-spatiald”, , Inginerie mecanicd”,, Inginerie industriald’,
Mecatronica si robotica” toate specializarile

Candidatul are calitatea de cadru militar in rezerva si nu face obiectul
recrutdrii in vederea incadram directe.
Persoanele care indeplinesc conditiile prevazute la art. 1 alin. (2), (3) s1 (5)
din Anexa nr. 2 la O.M.A.LL nr. 177/2016 nu fac obiectul participarii la
concurs.

»INAPT” medical conform paragrafului 95 din O.M.A.IL 107 din 9

iulie 2014 pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea
examenului medical pentru admiterea in unitdgile/institugiile de invdtdmdnt
militar, de informatii, de ordine publicd s5i de securitate nationald, pe
7. 5005 perioada scolarizdarii elevilor §i studentilor in unitdfile/instituiile de
invagamant militar, de informatii, de ordine publicd §i de securitate
nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist,
precum si pentru candidatii care urmeazd a fi chemati/rechemafi/incadrafi
in  rdndul  cadrelor  militare  In activitate/polifistilor  in
serviciuw/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, aspect consemnat in adeverinfa medicald transmisd de catre
candidat §i completata de medicul de unitate (Anexa nr. 6 la anuntul de
concurs).

SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS

NESECRET
Documentul contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulagie a acestor date
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