MINISTERUL AFACERILOR INTERNE ] NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 4965663

--------------

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA 13" "5 05 4022,

Exemplar unic

Unitatea Speciala de Interm;ie in Situatii de Urgenta

ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii (republicata), prevederile
Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, in baza Notei-Raport nr. 73409 din 17.06.2021 privind solicitarea aprobdrii inifierii
procedurilor de concurs pentru ocuparea unor posturi vacante de personal contractual de la nivelul
unitdtilor subordonate Inspectoratului General pentru Situatii de Urgengd, ordinului inspectorului
general al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd nr. 93994 din 24.03.2022 privind
demararea procedurilor de concurs si propunerii sefului Biroului de Securitate Civili la Obiective de
Importantad deosebitd nr. 4965622 din 11.05.2022 privind organizarea si desfdsurarea concursului
pentru ocuparea posturilor vacante de personal contractual, Unitatea Speciala de Interventie in Situatii
de Urgenta cu sediul in comuna Ciolpani, Soseaua Bucuresti — Ploiesti, km. 32, scoate la concurs, in
vederea ocupdrii 4 (patru) posturi vacante de personal contractual, din cadrul Biroului de Securitate
Civila la Obiective de Importantd Deosebitd, astfel:
- 2 (doud) posturi muncitor calificat IV-I (instalator retele termice si sanitare) — COR
712612, previzute la pozitiile 24 si 38 din statul de organizare al unitatii;
- 1 (un) post muncitor calificat IV-I (zidar restaurator) — COR 711206, previzut la pozitia
26 din statul de organizare al unitatii;
- 1 (un) post muncitor calificat IV-I (electromecanic electroalimentare) — COR 742211,
prevazut la pozitia 37 din statul de organizare al unitatii.
Pentru ocuparea celor 4 (patru) posturi vacante de personal contractual nu este necesard
vechime in specialitatea studiilor.
Important! Personalul incadrat isi va desfasura activitatea in locatii situate in municipiul
Bucuresti.
La concursul pentru ocuparea posturilor vacante mai sus — mentionate pot participa

numai persoanele care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii:
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Conditii generale:

a) au cetdtenia romdand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunosc limba romana, scris si vorbit;

¢) au varsta minima de 18 ani;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

€) au o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplinesc conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu au fost condamnate definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu
intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatici in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

e pentru posturile de muncitor calificat IV-I (instalator retele termice si sanitare):

minim studii generale/studii medii;

- sdaiba calificare in domeniul tehnic — instalator retele termice si sanitare;

- autorizatie speciald pentru exercitarea atributiilor: autorizatie de acces la informatii
clasificate, clasa “Secrete de Stat” nivel ,,Strict secret de importanta deosebitd”
(dupé incadrare);

- sa fie declarate apt medical si psihologic (aptitudinile se constati de ciitre

structurile de specialitate ale M.A.IL. ca urmare a examindrii medicale, verificarii

indeplinirii criteriilor antropometrice si, respectiv, evaludarii psilhologice, potrivit

baremelor si/sau criteriilor aplicabile).

e  pentru postul de muncitor calificat IV-I (zidar restaurator):
- sd aiba cel putin studii generale/studii medii;
- saaiba calificare in domeniul domeniul constructiilor — zidar restaurator;
- autorizatie speciald pentru exercitarea atributiilor: autorizatie de acces la informatii
clasificate, clasa “Secrete de Stat” nivel ,,Strict secret de importantd deosebita”
(dupé incadrare);

- sa fie declarate apt medical si psihologic (aptitudinile se constati de cdtre

structurile de specialitate ale M.A.l. ca urmare a examindarii medicale, verificirii
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Indeplinirii criteriilor antropometrice si, respectiv, evaluirii psihologice, potrivit

baremelor si/sau criteriilor aplicabile).

* pentru postul de muncitor calificat IV-I (electromecanic - electroalimentare):
- sd aiba cel putin studii generale/studii medii;
- sa aiba calificare in domeniul tehnic - electromecanic-electroalimentare;
- autorizatie speciala pentru exercitarea atributiilor: autorizatie de acces la informatii
clasificate, clasa “Secrete de Stat” nivel ,,Strict secret de importantd deosebitd” (dupa
incadrare);

- sd fie declarate apt medical si psihologic (aptitudinile se constati de cdtre structurile

de specialitate ale M.A.l. ca urmare a_examindrii_medicale, verificarii indeplinirii

criteriilor antropometrice si, respectiv, evaludirii psihologice, potrivit baremelor si/sau

criteriilor aplicabile).

Cererile de inscriere la concurs' (adresate conducatorului institutiei) vor fi depuse personal de
citre candidati la sediul Unitatii Speciale de Interventie in Situatii de Urgentd situat in comuna
Ciolpani, Soseaua Bucuresti — Ploiesti, km. 32, judetul Ilfov, de la data afisarii anuntului pand la data
de 06.06.2022, ora 15.00 (data inregistrarii), datd pana la care candidatii au obligatia de a depune si
dosarele de concurs.

Depunerea cererii de Inscriere la concurs nu este conditionata de depunerea simultana in volum
complet a dosarului de concurs.

La concurs pot participa numai candidatii care au depus cereri de inscriere si ale caror
dosare de concurs sunt complete si corect intocmite.

Nerespectarea modalitatilor si termenelor de depunere a dosarelor de concurs atrage
respingerea aprobarii participarii la concurs.

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului Unitatii Speciale de Interventie in

Situatii de Urgenta, conform modelului anexat (anexa nr. 2);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
Caz;

c¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care si ateste efectuarea

unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor

specifice;

' Prin depunerea cererii de inscriere, solicitantul isi exprima acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in
conditiile prevazute de Regulamentul UE 2016/679.
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d) copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverintelor care atestd vechimea in munci, in

meserie si/sau in specialitatea studiilor. Conform art. 16 alin. (5) din Legea nr. 53/2003, cu
modificarile si completérile ulterioare, munca prestatd in temeiul unui contract de munci
constituie vechime in munca. Pentru perioadele de activitate ulterioare datei de 01.01.2011,
candidatii vor depune la dosar adeverinte de vechime eliberate de angajator, conform
prevederilor legale 1n vigoare, incidente in domeniu;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care
si-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza®;

f) adeverinta medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii;

g) curriculum vitae — format Europass, conform modelului anexat (anexa nr. 3), semnat si
datat;

h) autobiografia si tabelul nominal cu rudele, sotul / sotia candidatului, conform modelelor
anexate (anexa nr. 4 si anexa nr. 5), semnate si datate;

i) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare, conform
modelului anexat (anexa nr. 6), semnata si datata;

j) livret militar, dupa caz;

k) o fotografie color 9x12 cm.

Documentele previazute la lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea

verificarii conformititii copiilor cu acestea.

Documentele previzute la lit. b), c) si d) pot fi depuse si in copie legalizati, situatie in care
activitatea prevazuti mai sus nu se mai realizeaza.

Documentele din dosarul de concurs specificate in prezentul anunt, vor fi depuse personal
la sediul Unitatii Speciale de Interventie in Situatii de Urgentd situat in comuna Ciolpani,
Soseaua Bucuresti — Ploiesti, km. 32, judetul Ilfov, la Compartimentul Resurse Umane, in
perioada 20.05 — 06.06.2022, in zilele lucratoare, in intervalul orar 10:00 - 15:00.

Informatii suplimentare se pot obtine la tel. 021/26.77.042.

Avand In vedere prevederile H.G. nr. 355/2007 — privind supravegherea sanditdtii lucrdtorilor,

cu_modificarile si_completdrile ulterioare, ale Ordinului M.A.L nr. 291/2011pentru aprobarea

? In cazul documentului prevazut la lit. ¢), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.
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Normelor metodologice privind supravegherea sandtatii lucratorilor din MLA.I si ale Procedurii PS —

001 — DM — RU nr. 4244380 din 03.10.2013 privind algoritmul si responsabilititile personalului

implicat in activitatea de examinare medicald pentru incadrarea personalului contractual in unititile

M.A.L, in vederea participdrii la concurs, candidatii care indeplinesc conditiile si criteriile de
participare, vor parcurge etapele prevazute de actele normative/procedura mentionata anterior (pentru

obtinerea fisei de aptitudine in muncd eliberatd de structura competentd de medicina muncii din cadrul

Ministerului Afacerilor Interne — Directia Medicald). Fisa de aptitudine in munca, incheiata cu
mentiunea ,,Apt”, va fi anexati la dosarul de concurs pana cel tirziu la data primei probe de concurs,
fara aceasta fisa nefiind posibila participarea candidatului la concurs.

Planificarea candidatilor la evaluarea psihologicd se va face prin postarea unui anunt pe

avizierul unitatii. Avizele psihologice comunicate de catre institutia examinatoare se adaugd la
dosarele de recrutare ale candidatilor de catre unitatea beneficiara.

ATENTIE!

- inscrierea si depunerea dosarelor de concurs se fac personal, de ciitre candidat;

- nu va fi acceptat dosarul de concurs in cazul in care, documentele solicitate in
original, prezintd deterioriri sau alteriiri ale elementelor de siguranta care nu
permit stabilirea autenticititii documentului sau sunt plastificate.

Concursul consti in 3 etape succesive, dupi cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de concurs;

b) proba scrisi’;

¢) interviul®,

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.

Ulterior selectiei dosarelor, concursul se va desfasura la sediul Unitatii Speciale de Interventie
in Situatii de Urgenta situat in comuna Ciolpani, Soseaua Bucuresti — Ploiesti, km. 32, judetul Ilfov si
va consta in sustinerea unei probe scrise si a unui interviu, pe baza bibliografiei si tematicii anexate la
prezentul anunt. Rezultatele fiecarei etape se vor afisa la locul de desfasurare a concursului.

Pentru participarea la concurs/examen, la fiecare probd candidatii vor prezenta cartea de
identitate/cartea electronicd de identitate/cartea de identitate provizorie/buletinul de identitate, aflate in
termen de valabilitate. Candidatii care nu se prezinta la data, ora si locul stabilite pentru probele de
concurs sau nu pot face dovada identitdtii prin prezentarea cartii de identitate, cartii electronice de
identitate, cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate sunt considerati absenti.

Proba scrisd constd in redactarea unei lucréri si/sau rezolvarea unor teste — grila.

? Se inregistreaza audio si / sau video.

! Se inregistreaza audio i / sau video.

NESECRET
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Subiectele se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs. Tematica si bibliografia

de concurs pentru ocuparea posturilor este anexata la prezentul anunt (Anexa nr. 1A — tematica si

bibliografia de concurs pentru cele 2 (doua) posturi de instalator retele termice si sanitare, Anexa nr.
1B - tematica si bibliografia de concurs pentru postul de zidar restaurator si Anexa nr. 1C — tematica
s1 bibliografia de concurs pentru postul de electromecanic electroalimentare).

Interviul constd in testarea abilititilor si aptitudinilor candidatilor, precum si motivatia

acestuia.

Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupd cum urmeazi:

- pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte;
- pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati ,,Admis™ la proba scrisa si la interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte la fiecare probd. Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la
proba scrisd si interviu. Se considera admis la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sd fi obtinut punctajul
minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in
urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigitor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul unitatii, conform graficului, prin specificarea punctajului
final al fiecdrui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”.

Persoanele declarate admis la concurs, trebuie si fie de acord cu privire la procedura de
verificare si avizare pentru eliberarea autorizatiei de acces la informatii clasificate.

Calendarul de desfiasurare a concursului:

ACTIVITATE TERMEN/ OBSERVATII
PERIOADA

Depunerea de cétre candidati a cererilor de | 20.05 — 06.06.2022, | La sediul Unititii Speciale de

inscriere si a celorlalte documente din dosarul | in fiecare zi | Interventie in Situatii de

de concurs lucratoare in | Urgentd, situat in comuna
intervalul orar | Ciolpani, Soseaua Bucuresti
10:00-15:00 — Ploiesti, km. 32, jud. llfov

Selectia dosarelor de concurs 07.06 — 08.06.2022

Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor de | 09.06.2022 La sediul unitétii

concurs

Depunerea contestatiilor la etapa de selectie a | 10.06.2022 (in | La sediul Unitatii Speciale de
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ACTIVITATE TERMEN/ OBSERVATII
PERIOADA
dosarelor de concurs termen de cel mult o | Interventie 1in Situatii de

zi lucritoare de la
data afisdrii

rezultatului selectiei

Urgentd, situat in comuna

Ciolpani, Soseaua Bucuresti

— Ploiesti, km. 32, jud. Ilfov

dosarelor de
concurs)
Solutionarea contestatiilor la etapa de selectie | 14.06.2022 (in | La sediul Unitatii Speciale de

a dosarelor de concurs, daca este cazul

termen de cel mult o
zi lucrdtoare de la
expirarea termenului

de  depunere a

Interventie in Situatii de
Urgenta, situat in comuna
Ciolpani, Soseaua Bucuresti

— Ploiesti, km. 32, jud. Ilfov

contestatiilor)
Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse in | 14.06.2022 La sediul unitatii
etapa selectia dosarelor de concurs
Proba scrisd pentru cele 4 (patru) posturi | 28.06.2022 ora | La sediul Unitatii Speciale de
de muncitor calificat IV-I Atentie! Cénd se | 10:00 Interventie in Situatii de
prezintd pentru sustinerea probei, candidatii Urgentd, situat In comuna
vor avea asupra lor actul de identitate. Ciolpani, Soseaua Bucuresti

— Ploiesti, km. 32, jud. Ilfov

Afisarea rezultatelor la proba scrisa 28.06.2022 ora | La sediul unitatii

15:00
Depunerea contestatiilor la proba scrisa 29.06.2022 (in | La sediul Unitatii Speciale de

termen de cel mult o

zi lucrdtoare de la

Interventie in Situatii de

Urgentd, situat in comuna

data afisarii | Ciolpani, Soseaua Bucuresti
rezultatului) — Ploiesti, km. 32, jud. Ilfov
Solutionarea contestatiilor la proba scrisa, | 30.06.2022 (in | La sediul Unitatii Speciale de

dacd este cazul

termen de cel mult o
z1 lucrdtoare de la
expirarea termenului
de depunere a

contestatiilor)

Interventie in Situatii de

Urgenta, situat in comuna
Ciolpani, Soseaua Bucuresti

— Ploiesti, km. 32, jud. Ilfov

NESECRET
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4 (patru) posturi de muncitor calificat I'V-1

ACTIVITATE TERMEN/ OBSERVATII
PERIOADA

Afigarea rezultatelor la contestatiile depuse la | 30.06.2022 La sediul unitatii

proba scrisé si rezultat final proba scrisa

Interviul pentru cele 4 (patru) posturi de | 04.07.2022, ora | La sediul Unitatii Speciale de

muncitor calificat I'V-I 10:00 Interventie in Situatii de

Atentie! Cand se prezintd pentru sustinerea Urgentd, situat in comuna

probt?i, candidatii vor avea asupra lor actul de Ciolpani, Soseaua Bucuresti

identitate.
— Ploiesti, km. 32, jud. [lfov

Afisarea rezultatelor la proba interviu 04.07.2022 La sediul unitatii

Depunerea contestatiilor la proba interviu 05.07.2022 La sediul Unitétii Speciale de
Interventie in Situatii  de
Urgentd, situat in comuna
Ciolpani, Soseaua Bucuresti
— Ploiesti, km. 32, jud. Ilfov

Solutionarea contestatiilor la proba interviu, | 06.07.2022 La sediul Unitatii Speciale de

daca este cazul Interventie in Situatii de
Urgenta, situat in comuna
Ciolpani, Soseaua Bucuresti
— Ploiesti, km. 32, jud. Ilfov

Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse la | 06.07.2022 La sediul unitatii

proba interviu si rezultat final proba interviu

Afisare rezultate finale concurs pentru cele | 06.07.2022 La sediul unitatii

ATENTIE:

Candidatii declarati ,,admis™ la concursul de ocupare a posturilor vacante de muncitor calificat

IV-I sunt obligati sa se prezinte la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data

afisarii.

Exceptie! In urma formuldrii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul declarat

»admis” la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucratoare de la afisarea rezultatului concursului,

un termen ulterior de prezentare la post, care nu poate depasi 20 de zile lucrdtoare de la data afisarii

rezultatului concursului. In cazul neprezentarii la post la termenul stabilit si in lipsa unei instiintari,

NESECRET
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postul este declarat vacant, urmand sd se comunice candidatului care a obtinut nota finald imediat

inferioard posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

Anexe:

Anexa nr. 1A Tematica i bibliografia de concurs privind ocuparea a 2 posturi vacante
de muncitor calificat IV-I (instalator retele termice si sanitare) — COR 712612;

Anexanr. 1B Tematica si bibliografia de concurs privind ocuparea postului vacant de
muncitor calificat IV-I (zidar restaurator) — COR -711206;

Anexa nr. 1C Tematica si bibliografia de concurs privind ocuparea postului vacant de
muncitor calificat IV-I (electromecanic-electroalimentare) — COR 742211;

Anexanr.2  Formularul cererii de inscriere la concurs;

Anexanr. 3 Model CV-Europass;

Anexanr. 4  Indrumar pentru intocmirea autobiografiei;

Anexanr. 5 Tabel nominal cu rudele candidatului;

Anexanr. 6 Formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii si acceptirii conditiilor
de recrutare;

APROBAT PRESEDINTE
COMISIE DE CONCURS

AVIZAT MEMBRI
COMISIE DE CONCURS

Intocmit,
SECRETAR COMISIE DE CONCURS

NESECRET
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Anexa nr. 1A
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

Unitatea Speciala de Int in Situatii de Urgenta

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSUL PRIVIND OCUPAREA

A 2 POSTURI VACANTE DE MUNCITOR CALIFICAT IV-I (INSTALATOR RETELE TERMICE

16.
17.

18.
19.

SI SANITARE) - COR 712612
TEMATICA:

. Dispozitii generale privind organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de

Urgenta;

Domeniile in care Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd, potrivit competentelor stabilite,
executa atributii operative, tehnice si administrative;

Organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta;

Protectia civila. Atributiile protectiei civile;

Obligatiile cetétenilor privind protectia civila;

Drepturile si obligatiile salariatiilor privind protectia civila;

Pregitirea pentru protectia civila;

Protectia populatiei si a bunurilor materiale;

Contractul individual de munci;

. Principalele drepturi ale salariatilor;

. Modificarea contractului individual de munci;

. Incetarea contractului individual de muncé;

. Obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

. Obligatiile lucratorilor pe linia securititii si sanatatii in munci;

. Accidentele de munca — clasificare — in raport cu urmdrile produse si cu numdrul persoanelor

accidentate;

Clasificarea informatiilor;

Instalatii de filtro-ventilatie din adéposturile de protectie civild: tipuri; principiile de functionare,
functionarea instalatiilor de ventilatie din adaposturile de protectie civild in functie de situatiile ce se
impun;

intretinerea si exploatarea elementelor componente ale instalatiilor sanitare;

Retele de distributie a agentului termic, executarea instalatiilor de incalzire, efectuarea probelor la

instalatia de incalzire.

1/2 NESECRET



NESECRET

BIBLIOGRAFIA:

. Anexa nr. 1 (Regulamentul de Organizare si Functionare al Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd) la Hotdrdrea Guvernului Romaéniei nr. 1490 din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului
de organizare si funcfionare si a organigramei Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu
modificarile si completarile ulterioare (Cap. I Dispozitii generale: art. 1-9, Cap. Il Atributii: art. 13; Cap.
III Organizare si functionare: art.14 - 17);

. Legea nr. 481 din 08.11.2004 privind protectia civild, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare (Cap. I Dispozitii generale: art. 1 si art. 3; Cap. III Drepturile si obligatiile cetitenilor,
Sectiunea a 2-a: art. 20; Cap. IV Atributii si obligatii privind protectia civila: art.31;Cap.V Pregitirea
pentru protectia civila: art. 32; Cap. VI Protectia populatiei si a bunurilor materiale: art.39;)

. Legea nr. 53 din 24.01.2003 republicatd — Codul Muncii, cu modificdrile si completérile ulterioare
(Titlul 11, Cap. I Incheierea contractului individual de munca: art.10; Cap. II Executarea contractului de
muncd: art.39; Cap.Ill Modificarea contractului individual de munca: art.41; Cap. V Incetarea

contractului individual de munca: art. 55.);

. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare (Cap.II Obligatii privind apararea impotriva incendiilor: art. 6 si art.7);

. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sdndtitii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare (Cap. IV Obligatiile lucratorului: art. 22 si art. 23; cap. VI Comunicarea, cercetarea,

inregistrarea si raportarea accidentelor de munci: art. 31);

. Hotarare nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Romania (Cap: II Clasificarea si declasificarea informatiilor.Masuri minime de protectie

specifice claselor si nivelurilor de secretizare — Sectiunea 1 Clasificarea informatiilor: art. 4, art. 12).

. Instructiuni Tehnice nr. 5655/1971 privind intretinerea si exploatarea instalatiilor din addposturile de
protectie civila — emise de catre Ministerul Administratiei si Internelor / Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgenta (Instalatii de filtro — ventilatie: pag. 4-9; Instalatii sanitare: pg. 45-46).

. Normativ pentru proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor de incdszire centrald —Indicataiv 113
2015 (Cap VIII - Retele de distributie a agentului termic — Prevederi generale — pet. 8.1-8.9; Armaturi de
inchidere, reglare, dezaerisire - pct. 8.36-8.40; Cap. IX — Executarea instalatiilor de incilzire —
{mbinarea si etansarea — pet. 9.7-9.10, Cap. X - Conditii tehnice pentru efectuarea probelor si punerea in

functiune a instalatiilor de incélzire — pct. 10.1- 10.4)

Nota: Se va studia varianta actualizata a legislatiei mentionate, care si cuprindd toate modificirile si

completdrile intervenite asupra actelor normative respective, pana la data publicarii anuntului de concurs.

COMISIA DE CONCURS

NESECRET
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA gfesﬁ(fﬁfm
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA P e

o

Unitatea Speciald de Interventie in Situatii de Urgenta

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSUL PRIVIND OCUPAREA

POSTULUI DE MUNCITOR CALIFICAT IV-I (ZIDAR RESTAURATOR) COR -711206

TEMATICA:

1.

o ee T on S o b9

10.
11.
12,
13
14.
15

16.
17.

18.
19.
20.

Dispozitii generale privind organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgenta;

Domeniile in care Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd, potrivit competentelor
stabilite, executd atributii operative, tehnice si administrative;

Organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta;

Protectia civila. Atributiile protectiei civile;

Obligatiile cetatenilor privind protectia civila;

Drepturile si obligatiile salariatiilor privind protectia civila;

Pregitirea pentru protectia civila;

Protectia populatiei si a bunurilor materiale;

Contractul individual de munci;

Principalele drepturi ale salariatilor;

Modificarea contractului individual de munci;

Incetarea contractului individual de munca;

. Obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

Obligatiile lucratorilor pe linia securitatii $i sdnatatii in munci;

. Accidentele de muncd — clasificare — in raport cu urmdrile produse si cu numirul persoanelor

accidentate;

Clasificarea informatiilor;

Instalatii de filtro-ventilatie din adaposturile de protectie civila: tipuri; principiile de functionare,
functionarea instalatiilor de ventilatie din adaposturile de protectie civild in functie de situatiile ce
se impun;

Faze si operatii principale in executarea lucrarilor de zugriveli si vopsitorii;

Pregdtirea suprafetelor noi pentru zugravit sau vopsit;

Pregatirea suprafetelor vechi pentru o noud zugravire sau vopsire.
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BIBLIOGRAFIE:

I,

Anexa nr. 1 (Regulamentul de Organizare si Functionare al Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd) la Hotdrdrea Guvernului Romadniei nr. 1490 din  09.09.2004 pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare $i a organigramei Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgentd, cu modificarile si completdrile ulterioare (Cap. I Dispozitii generale: art. 1-9, Cap. 11

Atributii: art. 13; Cap. III Organizare si functionare: art.14 - 17);

. Legea nr. 481 din 08.11.2004 privind protectia civild, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare (Cap. I Dispozitii generale: art. 1 si art. 3; Cap. III Drepturile si obligatiile cetitenilor,
Sectiunea a 2-a: art. 20; Cap. IV Atributii si obligatii privind protectia civild: art.31;Cap.V Pregitirea

pentru protectia civila: art. 32; Cap. VI Protectia populatiei si a bunurilor materiale: art.39;)

. Legea nr. 53 din 24.01.2003 republicatd — Codul Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare

(Titlul 11, Cap. I Incheierea contractului individual de munca: art.10; Cap. II Executarea contractului
de munca: art.39; Cap.Ill Modificarea contractului individual de munci: art.41; Cap. V Incetarea

contractului individual de munca: art. 55.);

Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile

ulterioare (Cap.II Obligatii privind apararea impotriva incendiilor: art. 6 si art.7);

uuuuu

ulterioare (Cap. IV Obligatiile lucrdtorului: art. 22 si art. 23; cap. VI Comunicarea, cercetarea,

inregistrarea si raportarea accidentelor de munca: art. 31);

Hotarare nr. 585 din 13 ijunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Roménia (Cap: Il Clasificarea si declasificarea informatiilor.Masuri
minime de protectie specifice claselor si nivelurilor de secretizare — Sectiunea 1 Clasificarea

informatiilor: art. 4, art. 12);

. Instructiuni Tehnice nr. 5655/1971 privind intretinerea si exploatarea instalatiilor din adaposturile de

protectie civild — emise de catre Ministerul Administratiei si Internelor / Inspectoratul General pentru

Situatii de Urgenta (Instalatii de filtro — ventilatie: pag. 4-9);

NESECRET
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8. Cartea zugravului si vopsitorului, ing. C. TSICURA - Editia a IV-a Editura tehnica Bucuresti — 1981

(Cap. V — Tehnologia executarii lucrarilor de zugraveli si vopsitorii — pg. 232- 242, pg. 247- 252).

Nota: Se va studia varianta actualizatd a legislatiei mentionate, care si cuprinda toate modificarile

si completdrile intervenite asupra actelor normative respective, pani la data publicarii anuntului de

concurs.

COMISIA DE CONCURS:

NESECRET
373



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA iﬁi‘;‘fﬁr “1“(‘:‘3
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Unitatea Speciald de Interventie in Situaii de Urgenta

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSUL PRIVIND OCUPAREA
POSTULUI DE MUNCITOR CALIFICAT IV-I (ELECTROMECANIC
ELECTROALIMENTARE) — COR 742211

TEMATICA:
1. Dispozitii generale privind organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgenta;
2. Domeniile in care Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd, potrivit competentelor
stabilite, executa atributii operative, tehnice si administrative;
Organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenti;
Protectia civila. Atributiile protectiei civile;
Obligatiile cetatenilor privind protectia civila;
Drepturile si obligatiile salariatiilor privind protectia civila;
Pregatirea pentru protectia civila;

Protectia populatiei si a bunurilor materiale;

L N U

Contractul individual de munca;

10. Principalele drepturi ale salariatilor;

11. Modificarea contractului individual de munci;

12. Incetarea contractului individual de munca;

13. Obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

14. Obligatiile lucratorilor pe linia securitdtii i sanatatii in munca,

15. Accidentele de munca — clasificare — in raport cu urmdérile produse si cu numarul persoanelor
accidentate;

16. Clasificarea informatiilor;

17. Instalatii de filtro-ventilatie din adaposturile de protectie civild: tipuri; principiile de functionare,
functionarea instalatiilor de ventilatie din addposturile de protectie civila in functie de situatiile ce
se impun.

18. intretinerea si exploatarea elementelor componente ale instalatiilor electrice din addposturile de

protectic civila: verificarea si intretinerea motoarelor electrice pentru actionarea aparatelor

existente in cadrul instalatiilor din addposturi; revizii lunare, trimestriale si generale la grupurile
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electrogene, defecte de functionare ale motorului cu aprindere prin compresie si ale motorului cu

aprindere prin scanteie, iluminatul de siguranta.

BIBLIOGRAFIE:

1:

Anexa nr. 1 (Regulamentul de Organizare si Functionare al Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd) la Hotardrea Guvernului Roméniei nr. 1490 din  09.09.2004 pentru aprobarca
Regulamentului de organizare si functionare §i a organigramei Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgenta, cu modificérile si completarile ulterioare (Cap. I Dispozitii generale: art. 1-9, Cap. II

Atributii: art. 13; Cap. III Organizare si functionare: art.14 - 17);

. Legea nr. 481 din 08.11.2004 privind protectia civild, republicatd, cu modificarile si completirile

ulterioare (Cap. I Dispozitii generale: art. 1 si art. 3; Cap. III Drepturile si obligatiile cetétenilor,
Sectiunea a 2-a: art. 20; Cap. IV Atributii si obligatii privind protectia civila: art.31; Cap.V Pregitirea

pentru protectia civila: art. 32; Cap. VI Protectia populatiei si a bunurilor materiale: art.39;)

. Legea nr. 53 din 24.01.2003 republicatd — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

(Titlul 11, Cap. I Incheierea contractului individual de munca: art.10; Cap. II Executarea contractului
de munci: art.39; Cap.lll Modificarea contractului individual de munca: art.41; Cap. V Incetarea

contractului individual de munca: art. 55.);

Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apiararea impotriva incendiilor, cu modificérile si completarile

ulterioare (Cap.II Obligatii privind apararea impotriva incendiilor: art. 6 si art.7);

uuuuuu

ulterioare (Cap. IV Obligatiile lucratorului: art. 22 si art. 23; cap. VI Comunicarea, cercetarea,

inregistrarea si raportarea accidentelor de munca: art. 31);

Hotarare nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectic a
informatiilor clasificate in Roménia (Cap: II Clasificarea si declasificarea informatiilor.Masuri
minime de protectie specifice claselor si nivelurilor de secretizare — Sectiunea 1 Clasificarea

informatiilor: art. 4, art. 12).

NESECRET
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NESECRET
Instructiuni Tehnice nr. 5655/1971 privind intretinerea si exploatarea instalatiilor din addposturile de

protectie civild — emise de catre Ministerul Administratiei si Internelor / Inspectoratul General pentru

Situatii de Urgenta (Instalatii de filtro — ventilatie: pag. 4-9; Instalatii electrice: pg. 38 - 44).
Noté: Se va studia varianta actualizata a legislatiei mentionate, care sa cuprinda toate modificrile

si completdrile intervenite asupra actelor normative respective, pani la data publicirii anuntului de

concurs.

COMISIA DE CONCURS:

NESECRET
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar unic
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
Unitatea Speciala de Interventie in Situatii de Urgenti Anexa nr. 2

Cerere de inscriere la concurs

Domnule Comandant al Unititii Speciale de Interventie in Situatii de Urgenta,
Loctiitorul comandantului

Subsemnatul(a)
fiul (fiica) lui si al (a) nascut (a) la data de
, in localitatea , judetul/sectorul :
cetdtenia . posesor/posesoare al/a cartii de identitate seria , nr. ,
eliberata de , la data de , CNP .
cu domiciliul (resedinta) in localitatea , judetul/sectorul
,  Sstr. , nr. , bl ; et .
ap.__ , absolvent (&), al (a) ,
forma de invatamant , sesiunea , specializarea i
de profesie , salariat (a) la g
starea civila , cu serviciul militar , la arma

, trecut In rezerva cu gradul .
Va rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Unitatea Speciald de Interventie
pentru Situatii de Urgenta in vederea ocupdrii cu contract individual de munci, a postului vacant de

la

Am luat la cunostinta de conditiile de recrutare, selectionare si participare la concurs.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafie a acestor date, cu modificarile si
completdrile ulterioare §i de aborgare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protecfia datelor).

Ma oblig ca, in situatia nepromovdrii concursului, sii md prezint in maximum 30 de zile de

la sustinerea acestuia la Compartimentul Resurse Umane unde m — am inscris, pentru a ridica
documentele depuse.

Semnétura Data

1/1. NESECRET
CONFIDENTIAL/Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)”



Anexanr. 3

europass |
Curriculum vitae Inserati fotografia
Europass

Informatii personale _ :

Nume / Prenume | Nume, Prenume
Adresa(e) | Numdrimobil, nume strad3, cod postal, localitate, tara
Telefon | Fix: Mobil:
Fax(uri) | (rubrica facultativa)
E-mail(uri)

Nationalitate
Data nasterii | (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de muncé vizat / | (se specifica structura pentru care se candideaza, conform anuntului de concurs)
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada | Mentionalj, daca este cazul, separat fiecare experienta profesionali relevantd, incepand cu cea mai
recent2 dintre acestea

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada | Menlionatj separat fiecare forma de invatamant si program de formare profesionala absolvite,
Tncepand cu cel mai recent

Calificarea/ diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
infernationald

Aptitudini gi competente
personale

Limba(j) straina(e) cunoscuti(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversalie
Limba
Limba

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin}a Pentru Limbi Straine

1




Anexa nr. 4

Indrumar pentru intocmirea autobiografiei

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele previzute mai jos si va fi
redactati personal de citre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pasta albastra, 1121b1] fara stersaturi
sau prescurtiri, datatd si semnaté.

1.Date personale: numele si prenumele (numele purtate anteriorj, CNP, data si
loculnasterii (ziua, luna, anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, judeful — indicAndu-se
denumirea actuald a localitatilor), numele si prenumele périntilor, domiciliul si/sau resedinta,
cetifenia, etnia, religia, starea civila, studii, limbi striine cunoscute i la ce nivel; profesia de bazi,
locul de munca si functia, numirul de telefon de acasa si de la serviciu.

2.Date privind activitatea desfisurati:

Se va arita cronologic si detaliat activitatea desfisurati pe perioade, incepind cu
ciclulgimnazial si pand in prezent (scoli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperile si
motivele, mentiondndu-se functiile indeplinite, titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care
si-a desfasurat sau isi desfagoari activitatea, precizand adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezervi) se va evidentia
perioada, arma si specialitatea militard, indicativul, resedinga unitdtii si gradul pe care il au in
rezerva.

Pentru fiecare perioada descrisd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea
candidatului.

Candidatul va mentiona daci a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de
urmirire penald, judecare sau in executarea unei sancfiuni penale, prezentind detaliat fn ce au
constat faptele, cand s-au produs i cind s-a luat hotdrarea in cauza. Aceleasi mentiuni vor fi ficute
si cu privire la sotie/sot i paringi.

Se vor arita deplasirile pe care le-a ficut in striinitate, motivul — in interes de serviciu sau
personal — in ce {iri, perioada.

' 3.Date despre rude:

a) date despre parintii, sotia/soful, fratii/surorile candidatului — numele i prenumele, data
si locul nasterii, cetdenia (daci au i altd cetdfenie), studiile, ultimul loc de muncd si functia
(situatia actuald), domiciliul §i numérul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea varstei, aritindu-se numele si pienumele, locul
si data nasterii, ocupatia si locul de munca, domiciliul §i numérul de telefon;

¢) pentru parintii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor arita aceleasi date ca pentru
persoanele previzute la lit. a). Pentru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este
cazul, se va mentiona si numele purtat anterior. In incheierea autobiografiei se va mentiona: Lmi
asum responsabilitatea asupra exactititii datelor furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord
cu prelucrarea datelor cu caracter personal, in conditiile previzute de Regulamentul UE nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date”.




Tabel nominal cu

rudele si sotul/sotia candidatului!

Anexanr. 5

Consimt
prelucrarea
Baii atia/ datelor cu caracter
Nr. Numele si prenumele Gradul Data si locul Prenumele P.ow.uomm =7 Locul de munca Date privind domiciliu {a se personal potrivit
crt. (nume purtat de rudenie nagterii périntilor . (adresd/telefon) | completa corect §i complet) Regulamentului
anterior) Functia UE nr. 67972016
0 1 2 3 4 5 6 7 9
e it i localitatea...................oooooeeiiiii
() (una) (an) tata
1 UV - SO
localitatea e Bl 801
e TTTTTTITTT1T] e
e localitatea.....
2 (i) (o) (an) tata
11 AR | S
loealitany bl SCoee ef......... 3p........
m mama .
C.NP. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ judet (sector) Judef (sector) ...........oveiceeeeen
3 - o localitatea......
(zi) (una)  (an) tata
15 G TRRTITS ;) A
localitalea
— _ _ _ — _ — — _ —\_ _ _ i .um C........ [ SUPIRT- I
.N.P| jude (sector) judeq (sector) ...
[ e localitatea......
4 (@) (una)  (an) tata
Str. .
localitatca e bl.......se.....et........ap........
*CN.P. _ — _ _ _ _ ~ _ _ _ & _ jodet (scctor) Jjudey (sector) ..
S e il localitatea. ...
() (una) (an) tata
localitaica mama bl......... sC..
one TTTTTTTTTTT] i .
S A localitatea... ...
(@) (una) (an) tata
Q stT. .. nr.
localitatca bl......... SCoonn et T, -
cexe] [ [ TTTTTTT] | - j
C.N.P. jude (soetor) Jjudet (sector) ..
Data Semnatura

! In tabel vor fi trecuti, in ordine: candidatul, parintii, fratii, surorile, sotia/sotul, copii, parintii sofiei/sotului, fratii si surorile sojiei/sotului.

*Se completeazi numai daca persoana in cauza si-a dat in mod expres consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
in care rudele mentionate in tabelul nominal sunt in imposibilitatea de a-gi da exprima consim{im:
datelor cu caracter personal, potrivit Regulamentului UE nr. 679/2016, cu modificarile si complet,

personal, potrivit Regulamentului UE nr. §79/2016 cu modificarile §i completarile ulterioare. in situagia
édntul in rubrica destinata din tabel, candidatul /personalul MAI va anexa acordul acestora exprimat in scris cu privire la prelucrarea
drile ulterioare.




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Anexa nr.6
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

UNITATEA SPECIALA DE INTERVENTIE IN SITUATII DE URGENTA

Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptirii conditiilor de recrutare

Domnule Comandant al Unitatii Speciale de Interventie in Situatii de Urgenti,

Loctiitorul Comandantului

Subsemnatul(a) fiul (fiica) lui

si al (a) ndscut(d) la data de y

in localitatea . judetul/sectorul ., posesor/posesoare al/a cartii de
identitate seria , nr. , eliberatd de , la data de ,
CNP , In calitate de candidat la concursul pentru ocuparea postului
vacant, corespunzator functiei contractuale de ” 7, la

Biroul de Securitate Civilda la Obiectice de Importantd Deosebita, organizat de Unitatea Speciala de
Interventie in Situatii de Urgenta in perioada Mai — lulie 2022, declar pe propria raspundere ci am luat la
cunostinfa despre conditiile legale si criteriile specifice de concurs, cu care sunt de acord si pe care le
indeplinesc cumulativ, precum si despre conditiile de organizare a concursului.

Precizez c¢d nu fac parte din nicio organizatie politici sau grupare interzise de lege sau care
promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.In situatia in care voi fi
declarat admis imi voi da demisia din partidele/organizatiile cu caracter politic din care fac parte.

Am fost informat(d) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscind faptul ci in situatia in care

neindeplinirea cumulativa a conditiilor de concurs nu voi fi incadrat (), chiar daca rezultatele obtinute la
concurs/examen ar permite acest fapt. Dacd o asemenea situatie se va constata dupi incadrare, cunosc faptul
cd urmeaza sd-mi inceteze contractul individual de munca.

fmi asum responsabilitatea asupra exactitdtii datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind
protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, cu modificdrile si completdrile ulterioare si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

Am luat la cunostintd ca declararea necorespunzitoare a adeviarului, daca produce consecinte juridice,
constituie infractiunea de fals in declaratii si se pedepseste conform legii. Declar, sustin si semnez, dupa ce
am luat la cunostinta de intregul continut si am completat personal datele din prezenta declaratie.

Semndétura Data

1/1 NESECRET
CONFIDENTIAL/Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) nr. 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)”



