MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar UNIC
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 94652
Bucuresti, 20.05.2022

COMISIA DE CONCURS

APROB,
Presedintele comisiel de concurs

ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completirile ulterioare §i O.M.A.L nr. 177/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitdfile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgentd cu sediul in municipiul Bucuresti, Bd. Dimitrie Pompeiu, nr. 10 A, sector 2, scoate
la concurs in vederea ocupidrii prin incadrare directi’', postul vacant de Ofiter specialist I, pozitia
201 — Directia Logisticd - Serviciul Tehnic, din cadrul Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgenta.

IMPORTANT! Documentele necesare pentru inscrierea la concurs se depun in perioada
23.05.2022 — 27.05.2022 inclusiv, (ora 15.00).

ATENTIE! Persoanele care indeplinesc conditiile previizute la art. 1 alin. (2), (3) si (5) din Anexa
nr. 2 la O.M.A.L nr. 177/2016, nu fac obiectul participarii la concurs.

A. Conditii cumulative ce trebuie indeplinite de candidati:

I. Conditii legale de recrutare a candidatilor pentru incadrarea in functii de cadre militare prin
fncadrare directd, previzute de art. 6 alin. (1) si alin. (2) din Anexa 2 la O.M.A.L nr. 177/2016:
e sa aiba cetitenia roména si domiciliul in Roménia;
sd cunoasca limba romana, scris i vorbit;
sd aiba capacitate deplind de exercitiu;
sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;’
sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;
sa aibd un comportament corespunzitor cerintelor de conduiti admise §i practicate in
societate;
s nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cind a intervenit reabilitarea;
sa nu fie in curs de urmdrire penald ori de judecata pentru sivarsirea de infractiuni;
sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;
sa indeplineasci conditiile de ocupare prevazute in figsa postului pentru incadrarea in functii
de cadru militar prin incadrare directa.

! Recrutarea in vederea incadririi directe are drept scop identificarea i atragerea persoanelor care indeplinesc condiiile legale, criteriile specifice i
cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, aliele decdt cele care au calitatea de cadru militar/politist - art. | alin. (4) din Anexa nr. 2 l]a O.M.A.L nr.
17712016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile mifitare ale Muusterulut Afacerilor Interne.

* Aptitudinea/inaptitudinea se constatd de citre structurile de specialitate ale M.A 1. printr-o examinare medicald $i evaluare psihologicd, potrivit
reglementdrilor specifice in domeniu. in situafia In care se constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii procedura de recrutare inceteazi pentru

candidatul respectiv.
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I1. Criterii specifice previzute de art. 11 din Anexa 2 la O.M.A.L nr. 177/2016 si art. 30 lit. b} din
Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare:

e persoanele care au fost declarate ,,admis” la concurs, nu trebuie si aibé calitatea de membru
al vreunui partid politic sau organizafii cu caracter politic;

e cadrelor militare in activitate le este interzis sa fie asociat unic ori sa participe direct la
administrarea sau conducerea unor organizatii ori societdti comerciale (conditia trebuie
indeplinita inainte de intrarea in vigoare a ordinului de chemare in activitate).

III.  Criterii specifice de recrutare stabilite pentru candidatii recrutafi in vederea incadrdrii directe,
conform prevederilor art. 10, alin. (1) din Anexa nr. 2 la O.M.A.L nr. 177/2016:

e prin incadrare, potrivit vechimii in specialitatea dobanditd pe timpul studiilor, raportat la
atributiile din figsa postului si la stagiile minime in grad, nu dobéndesc grade militare mai
mari decét gradele militare maxime ale posturilor pentru care s-a organizat concurs.

IV. Conditii specifice previzute in fisa postului:

¢ Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;

¢ Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;

e Pregitirea necesard ocupantului postului:

» Pregitire de bazi:
Studii superioare de lungd duratd sau studii universitare de licen{d militare sau civile,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in unul dintre domeniile de licenta:
,,Arhitecturd navala”, ,,Inginerie marini si navigatie”, toate specializarile.
Pregitire de specialitate: (nu e cazul)
Alte cunostinte: (nu e cazul)
Limbi striine: (nu e cazul)
Autorizatii speciale Pentru exercitarea atributiilor:
Autorizatie de acces” pentru lucrul cu informatii si documente clasificate, ,,secrete de
stat” (potrivit principiului necesitdtii de a cunoaste ), nivel ,,Secret”, dupd incadrare.
» Experienta: (nu e cazul).

VVVY

V. Examinarea medicali i evaluarea psihologicd:
e Examinarea medicald si evaluarea psihologica efectuate de structurile de specialitate ale
M.A.L se realizeazi exclusiv pentru candidatul declarat ,,admis”.

ATENTIE! Nu se admit derogiri de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs
previzute in prezentul anunf.

Nu pot face obiectul incadririi directe persoanele care la data emiterii actului administrativ de
chemare, au atins vérsta standard de pensionare, asa cum este previzutd de Legea 223/2005 privind
pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare.

B. Definirea sumari a atributiilor posturilor conform fisei postului:

- coordoneazd, organizeaza, executd, indruma §i controleaza activitatile, masurile §i actiunile
privind exploatarea mijloacelor de mobilitate navald si a celorlalte mijloace tehnice din
inzestrare;

- intocmeste situatia numerica si nominald a mijloacelor de mobilitate navald din dotarea
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta si unitatilor subordonate §i o actualizeaza
periodic;

- verificdi documentele privind scoaterea din functiune, valorificarea, declasarea §i casarea
mijloacelor de mobilitate navala i a celorlalte mijloace tehnice de interventie in situatii de
urgenti, de natura mijloacelor fixe apartinind domeniului naval din dotare si le supune avizarii;

- urmireste comportarea in exploatare a mijloacelor de mobilitate navald si face propuneri de
modernizare a acestora;

3 Daci pentru ocuparea unor posturi este necesard objinerea unor avize/autorizalii speciale pentru exercitarea atribuliilor, iar acestea nu se obfin ultenor
numirii in functie, cadrul militar este eliberat din funciie i pus la dispozifie in condititle legii, cu exceptia situatiilor prevazute de art. 85 alin. (1) ht. mdin
Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificirile 5i completirile ulterioare.

NESECRET
Pagina nr. 2



NESECRET
- centralizeazd necesarul de reparatii al mijloacelor de mobilitate navald la nivelul
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd si transmite Inspectoratului General al
Politiei de Frontiera solicitirile ce pot fi rezolvate de citre Baza de Reparatii Nave;
- determind §i supune spre aprobare norme de consum pentru carburanti, lubrifianti s1 alte
categorii de materiale pentru mijloacele tehnice aparfindnd domeniului naval, destinate
interventiilor in situatii de urgenta.

C. Continutul dosarului de recrutare:

bt

Cererea de inscriere (Anexa nr. 2} ;

2. Curriculum Vitae (in format EUROPASS);

Copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(insotite de copii ale suplimentelor la diplome, dupi caz);

4. Copii ale actului de identitate, carnetului de munca / certificatului de stagiu de cotizare §1 / sau
ale altor documente doveditoare care sa ateste vechimea in munci si, dacd este cazul, ale
livretului militar;

5. Copii ale certificatului de nagtere al candidatului, sotului/sofier §1 fiecdrui copil, ale
certificatului de casitorie, precum si, dupd caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea
civila;

6. Autobiografia (model Anexa nr. 5)

ATENTIE! Autobiografia se intocmeste olograf cu un instrument de scris cu pasta / cerneala

albastri si se scaneaza intr-un figier, cu extensia .PDF.

7. Tabelul nominal cu rudele candidatului gi sotul / sotia candidatului (Anexa nr. 4);

8. Extrasul de pe cazierul judiciar4 / certificatul de cazier judiciar (depus de candidat);

9. O fotografie color 9x12 cm (tip pasaport);

10. Adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie in condifiile O.M.A.L. nr. 105/2020
privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de incadrare in MAI, din care si
rezulte ci este clinic sindtos pentru participarea la concursul de fncadrare in MAI,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior desfasurarii concursului (Anexa nr. 6);

11. Avizul psihologic din care sd rezulte aptitudinea privind definerea, portul §i folosirea
armelor i munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior
desfasurdrii concursului, de cétre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de
examinari, atestat in conditiile legii;

12. Consimt{amantul informat (Anexa nr. 7);

13. Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii condifiilor de recrutare (Anexa nr. 3);

14. Declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea conditiitor legale (Anexa nr. 8).

(W8]

D. Sinopticul desfisuririi concursului:

Concursul va consta in parcurgerea probei testului scris.

Cererea de inscriere la concurs (Anexa nr. 2), copia actului de identitate, CV-ul si
Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptirii conditiilor de recrutare (Anexa nr. 3) se
transmit printr-un singur e-mail completate si scanate la adresa: concursuriS@igsu.ro , in format
.PDF (atasamentele trebuie sd nu depiseasci dimensiunea de 10 Mb), conform Graficului de
desfasurare a concursului din prezentul anunt.

Documentele depuse se denumesc in mod corespunzitor, in functie de confinutul acestora
(ex. cerere inscriere, CV, copie C.1. etc.).

Candidatii care depun cererile de inscriere la concurs, copia actului de identitate, CV-ul si
Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptirii conditiilor de recrutare la adresa de e-mail:
concursuriS@igsu.ro in intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un e-mail de confirmare a
inscrierii la aceeasi adresd de e-mail de pe care au fost transmise documentele (in intervalul

* Extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de citre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza consim{mantului expres al candidatului. Extrasul
poate fi inlocuit §i de un certificat de cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat. Termenul de valabilitate al certificatului de cazier
judiciar, conform prevederilor art. 27 alin. (2) din Legea nr. 290 din 2004 privind cazierul judiciar, republicatd, cu modificinie si completirile uitenoare,

este de 6 luni de la data emiterii.
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programului normal de lucru, respectiv intre orele 08.00 — 16.00, ale fiecérei zile lucratoare), prin care
li se va comunica un cod unic de identificare in baza ciiruia se pot identifica in anunturile postate
ulterior, referitoare la desfasurarea concursului.

Celelalte documente constitutive ale dosarului de recrutare, vor fi transmise printr-un
singur ¢-mail in format SCANAT, in volum complet, in format .PDF (atagamentele trebuie si nu
depiseascd dimensiunea de 10 Mb), la adresa: concursuriS@igsu.ro, conform Graficului de
desfasurare a concursului din prezentul anunt.

IMPORTANT:

Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anunful de concurs revine
candidatului iar unitatea organizatoare are obligatia de a confirma primirea documentelor
transmise prin e-mail si nu dacd documentele sunt corect intocmite sau scanate corespunzitor.

in perioada alocati conform graficului de concurs, candidatii constituie dosarul de
recrutare exclusiv in format electronic, prin depunerea unor fisiere, in format .PDF
(atagamentele trebuie si nu depiigseascid dimensiunea de 10 Mb) care sa cuprindi documentele
enuntate la lit. C din prezentul anung.

Orice problemd de naturi tehnicdi, privind transmiterea documentelor solicitate,
independenti de persoana candidatului, se anunti exclusiv telefonic la Direc{ia Resurse Umane a
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd in scopul identificdrii de solutii care si nu
impieteze inscrierea candidatilor la concurs, la numirul de telefon 021.208.6150 interior 27347.
ATENTIE! La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc in mod cumulativ
conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare previzute in fisa postului,
respectiv cei ale ciror dosare de recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul
previzut in anuntul de concurs.

E. Graficul desfasuririi concursului:

Activitate Termen/Perioada/Observatii

Transmiterea celorlalte documente constitutive ale dosarului de recrutare.

Transmiterea cererilor de inscriere la concurs, a CV-ului, a copiei carfii de
identitate si declaratiei de confirmare a cunoasterii §i acceptirii conditiilor de

recrutare. in perioada 23.05.2022, (ora 08.00)
Se transmit scanate lizibil, in integralitatea lor, in format .PDF, la adresa de e- | - 27.05.2022 inclusiv, (ora 15.00)
mail: concursuriS@igsu.ro (atasamentele trebuie sd nu depaseasci dimensiunea

de 10 Mb)

Se transmit scanate lizibil, in integralitatea lor, in format .PDF, la adresa de e- | in perioada 23.05.2022 - 09.06.2022
mail : concursurisS@igsu.ro {atasamentele trebuie si nu depaseasca dimensiunea | inclusiv, (ora 15.00)
de 10 Mb)

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs | in perioada 18.06.2022 - 22.06.2022

| in data de 22.06.2022 la sediul
1.G.S.U., precum si pe pagina de
internet a institufiei

Afigarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs
ATENTIE, aceasta etapd nu se contesti!

Desfigurarea testului seris -(locatia si ora se comunici ultgfior, stabilindu-se in
functie de numarul de candidati care indeplinesc conditiile de participare la | in data de 09.07.2022
CONCUrs)

dupi susfinerea probei, la sediul
Afisarea rezultatului la testul scris LG.S.U., precum si pe pagina de
internet a institutiei

in termen de 24 de ore de la s afisarea
rezultatului '

Formularea contestatiilor la testul scris (dupi caz)

in termen de 2 zile lucritoare de la
Solutionarea contestatiilor la testul seris (dupd caz) expirarea termenului de depunere a
contestatiilor

NESECRET
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Activitate Termen/Perioada/Observatii

imediat dupd solutionarea
contestaftiilor, la sediul .G.S.U.,
precum §i pe pagina de internet a
institufiei

Afigarea rezultatelor la contestatii

Sustinerea interviului structurat pe subiecte profesionale (doar in situatia in care
se impune departajarea candidajilor) ATENTIE, aceasta etapd nu se contesti!

imediat dupd expirarea termenului |
de formulare a contestatiilor la
proba scrisi sau concomitent cu
afiyarea rezultatelor la contestatii

Afigarea rezultatului final al concursului

NOTA: Locul, datele §i orele de desfisurare a probelor de concurs, pot suferi modificiri, in raport de activitatile
specifice desfisurate la nivelul unititii organizatoare.

Contestatiile se solutioneazi de céitre comisia constituiti in acest scop. Candidatii pot contesta numai notele
la propriile lucriri. Nota acordata dupi selutionarea contestatiei la proba scrisi este definitiva.

F. Informatii de interes (a se citi cu atentie):

Potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) lit. d) din Anexa 3 la O.M.A.L nr. 177/2016, fisa postului
scos la concurs poate fi consultatd de citre candidati, cu respectarea prevederilor legale referitoare la
protectia informatiilor clasificate (fisa postului nu se transmite prin e-mail, consultarea acesteia se
realizeaza la sediul Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, in fiecare zi lucritoare, in
intervalul orar 09.00-15.00.)

Prin inscrierea la concurs, candidatii igi manifesta acordul cu privire la conditiile §i modul de
organizare §i desfasurare a concursului.

Candidatii au obligatia sd citeascd cu atentie anunful si s@ respecte organizarea stabilitd cu
privire la toate etapele concursului: inscrierea i depunerea dosarului in volum complet, susfinerea
probelor de concurs.

Orice alte date si informatii cu privire la organizarea si desfasurarea concursului vor fi ficute
publice, prin afisarea la avizierul unititii §i postarea pe pagina oficiald de internet a unitatii
organizatoare.

Relatii suplimentare referitoare la desfigurarea concursului, se pot obtine exclusiv telefonic la
numarul de telefon 021.208.6150 interior 27347, in zilele lucritoare, intre orele 08:00-15:00.

Atat proba testului scris, cit si interviul de departajare (organizat doar in situatia In care se
impune departajarea candidatilor) se inregistreaza audio / video.

Informatii referitoare la adeverinta medicala:

in conformitate cu prevederile art. 1 din Anexa nr. 1 la OM.A.L nr. 105/2020 privind
examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institufiile de invdtdmdnt care
Jformeazd personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum §i la concursurile de
incadrare in Ministerul Afacerilor Interne, se vor desfisura urmatoarele activititi cu privire la
indeplinirea conditiilor de participare la concurs:

(1) in ctapa de constituire a dosarului de recrutare, candidatii vor transmite la adresa de e-mail unde si-
au depus cererea de inscriere, adeverinta eliberata de medicul de familie {Anexa nr. 6), precum si
consim{dmantul informat (Anexa nr. 7);

(2) Secretarul comisiei de concurs transmite medicului de unitate adeverinta prevazuta la alin. (1), in
vederea analizarii.

(3) Medicul de unitate analizeaza datele medicale consemnate in adeverinfa medicala previzuti la alin.
(1), precum si corespondenta dintre antecedentele personale patologice 1 / sau afecfiunile consemnate
in cuprinsul adeverintei §i baremele medicale prevézute la art. 3 din O.M.A.L nr. 105/2020.

(4) In situatia in care antecedentele personale patologice si / sau afectiunile consemnate de medicul de
familie se incadreaza in bolile / afectiunile medicale care determina expres inaptitudinea medicald prin
raportare la baremele medicale prevazute la art. 3 din O.M.A.L nr. 105/2020, candidatii respectivi sunt
declarati «INAPT» de medicul de unitate, care completeaza, pe verso, paragraful corespunzator din
baremele medicale prevazute la art. 3 din O.M.A.L. nr. 105/2020 g1 consemneazd «NU POATE
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participa la concursul de incadrare in M.A.L». In aceast situatie, procedura de recrutare si selectie
inceteaza.
(5) Adeverinta medicald completatd potrivit alin. (4), semnata si parafatd de medicul de unitate, se
transmite prin adresd citre Comisia de concurs / structura de resurse umane a unitatii recrutoare, care o
aduce la cunostinta candidatului sub semnétura.
(6) Declararea inaptitudinii potrivit alin. (4) nu se contesta.

G. Modul concret de ocupare a postului, dupi finalizarea concursului:

Candidatul declarat admis, va fi anuntat sd se prezinte in vederea constituirii dosarului de
recrutare in forma fizica, conform precizarilor de ia lit. C din anung.

in conformitate cu prevederile art. 62 din Anexa nr. 3 la OMAI nr. 177/2016, candidatul
declarat admis depune urmitoarele documente, astfel:

» in original:

o documentele prevazute la lit. C din anunt de la punctele 1, 2,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13 5i 14;
» prezintd originalul pentru:

o documentele previzute la lit. C din anunt de la punctele: 3, 4 §1 5.

Dupi caz, copiile acestora se certificd pentru conformitate cu originalul prezentat si se
semneazd de cétre persoana desemnati §i de cétre candidat. Originalul documentelor prezentate se
restituie candidatului, dupa certificarea copiilor.

fn situatia in care candidatul declarat admis nu prezinti toate documentele solicitate §i / sau nu
prezintd documentele in original in vederea certificirii pentru conformitate a copiilor i / sau in situatia
in care se constati c¢d documentele prezentate nu sunt autentice, prezintd deteriordri sau alterari ale
elementelor de siguran{a care nu permit stabilirea autenticitatii documentului sau sunt plastifiate, ort nu
se prezintd in termen de 30 de zile de la data instiintérii, prevederile art. 571 alin. (5) din Anexa nr. 3
la OMAI nr.177/2016 se aplici in mod corespunzitor.

La constituirea dosarului de recrutare in forma fizica, candidatul declarat admis va avea asupra
sa si un dosar tip plic, de carton.

ATENTIE:

Candidatul declarat admis, va fi anunfat si se prezinte in vederea constituirii dosarului
de recrutare in forma fizicd, conform precizirilor de la lit. C din anunf. Dacd dosarul de
recrutare este intocmit corect si in volum complet, structura de resurse umane programeazi
candidatul in vederea sustinerii evaluarii psihologice.

Examinarea medicalia se efectueazi dupa obtinerea rezultatelor Ia evaluarea psihologica.

in situatia in care, candidatul declarat admis, nu trece de oricare dintre cele 3 etape
anterior mentionate, se declari respins, iar candidatul clasat pe locul urmator si care are minim
nota 7.00 (nota minimA de promovare a concursului) este declarat admis si se inifiaza
parcurgerea celor 3 etape, in scopul validirii pentru ocuparea postului.

Numirea in functie a candidatului declarat admis §i care este validat pentru ocuparea
postului dupd parcurgerea celor 3 etape, se efectueazi in ordinea descrescitoare a notelor
obtinute la testul scris / interviul de departajare.

fn conformitate cu prevederile art. 5°1 din Anexa nr. 3 la 0.M.A.L nr. 177/2016, numirea
in functie nu se realizeazi in situatia in care determiné raporturi ierarhice nemijlocite intre soti
sau rude de gradul L. Prin raport ierarhic nemijlocit se intelege raportul dintre sof/sotie sau ruda
de gradul I si geful care indeplinegte atributiile functiei de comanda a compartimentului in care
acesta este incadrat.

Candidatii declarati ,,respins" la concurs nu pot ocupa, in baza notei finale obtinute, alte
posturi vacante in aceeasi unitate sau in alte unititi.

H. Anexe:

Anexanr.1 Tematica si bibliografia de concurs;
Anexanr.2 Cererea de inscriere la concurs;
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Anexanr. 3
Anexanr. 4
Anexanr. 5
Anexanr. 6
Anexanr. 7
Anexanr. 8

NESECRET
Declaratia de confirmare a cunoagterii i acceptarii conditiilor de recrutare;
Tabelul nominal cu rudele candidatului;
Indrumarul pentru completarea autobiografiei;
Tipizatul adeverintei medicale (completatd de medicul de familie);
Consim{dmantul informat;
Declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea conditiilor legale.

COMISIA DE CONCURS
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 3 NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Anexanr 1
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

COMISIA DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului de
Ofiter specialist I (pozitia 201 in statul de organizare)
din cadrul Serviciului Tehnic

1. Legea 80 din 1995 privind statutul cadrelor militare
Tematica:

e Capitolul II - Indatoririle si drepturile cadrelor militare

2. Ordonanta Guvernului nr. 121 din 1998 privind rispunderea militara a
militarilor
Tematica:

e Capitolul I - Dispozitii generale
e Capitolul Il — Raspunderea materiala
e Capitolul III — Stabilirea si recuperarea pagubelor

3. H.G. nr. 1490 din 2004 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare si a organigramei Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd Tematica: integral

4. Ordonanta Guvernului nr. 21 din 2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta

Tematica;

Capitolul I — Dispozitii generale

Capitolul IT - Organizarea Sistemului National

Capitolul III — Atributiile componentelor Sistemului National
Capitolul IV — Asigurarea resurselor umane, materiale si financiare

® o & o

5. Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr, 138 din 2016 privind
organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne
Tematica: integral



6. Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 636/2008 pentru aprobarea
Normativului privind asigurarea tehnici de marind a structurilor
detindtoare de nave din MAI, cu modificirile si completarile ulterioare.
Tematica:

e Capitolul I Asigurarea tehnica de marina

e Capitolul II - Norme de consum materiale tehnice

e Capitolul III — Exploatarea si repararea aparaturii de navigatie si de
transmisiuni

7. Ordinul Ministrului Transporturilor nr. 1.472 din 24 septembrie 2018
pentru aprobarea cerinfelor tehnice pentru navele de navigatie
interioara
Tematica;

e Capitolul I - Domeniu de aplicare, definitii §1 zone de navigatie

o Capitolul II - Certificate de navigatie

e Capitolul III Identificarea navelor, inspectii §i cerinte tehnice
modificate

8. Instructiunea Ministrului Afacerilor Interne nr. 167/2009 privind
scoaterea din functiune, valorificarea si casarea bunurilor in unititile
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificirile §i completirile
ulterioare

Tematica: integral

9. Hotarirea Guvernului nr. 81/2003 pentru aprobarea Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea procedurilor pentru valorificarea
bunurilor scoase din functiune, precum si a celor scoase din rezervele
proprii, aflate in administrarea Ministerului Afacerilor Interne
Tematica: integral

10. Ordinul Ministrului Afacerilor Interme nr. 231/2012 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si efectuarea
inventarierii patrimoniului unititilor Ministerului Afacerilor Interne;
Tematica: integral

11. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor §i capitalurilor proprii.

Tematica: integral



12. Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 53/2017 privind acceptarea
donatiilor, darurilor manuale, comodatelor si sponsorizirilor in Ministerul
Afacerilor Interne, cu modificirile si completarile ulterioare

Tematica: integral

13. Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.126 din 19 august 2016 pentru
aprobarea Regulilor §i politicilor contabile in cadrul Ministerului Afacerilor
Interne

Tematica:
e Capitolul I — Reguli generale - Sectiunea a 4-a - Utilizarea unor
formulare/documente

e Capitolul IT — Reguli privind contabilitatea bunurilor

14, Legea nr. 98 din 2016 privind achizitiile publice
Tematica:

Capitolul I — Dispozitii generale - Sectiunea 1 - Obiect, scop si principii
Capitolul I - Dispozitii generale - Secfiunea a 4-a - Domeniu de aplicare
Capitolul III - Modalitati de atribuire - Sectiunea 1 - Procedurile de atribuire
Capitolul III - Modalitati de atribuire - Sectiunea a 2-a — Instrumente 1 tehnici
specifice de atribuire a contractelor de achizitie publica - Paragraful 1 - Acordul-
cadru

e Capitolul IV - Organizarea i desfasurarea procedurii de atribuire - Sectiunea 1
Consultarea pietei

15. Hotirédrea Guvernului nr. 395 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicii/ acordului-cadru din Legea nr. 98/2016

Tematica:

e Capitolul II — Planificarea si pregatirea realizarii achizifiei publice - Sectiunea a
2-a — Estimarea valorii achizitiei publice si alegerea modalitatii de atribuire

e Capitolul II - Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice - Sectiunea a
3-a — Consultarea pietei

e Capitolul III - Realizarea achizifiei publice - Sectiunea a 7-a — Instrumente §i
tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizifie publica - Paragraful 1 -
Acordul-cadru

e Capitolul III — Realizarea achizifiei publice - Sectiunea a 9-a - Comisia de
evaluare si modul de lucru al acesteia

¢ Capitolul III — Realizarea achizitiei publice - Sectiunea a 10-a - Procesul de
verificare si evaluare



16. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792 din 2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum i
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale
Tematica:

o Definirea angajamentului legal si angajamentul bugetar
o Lichidarea cheltuielilor
e Ordonantarea cheltuielilor

17. Hotdrirea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Roménia, cu modificirile
si completarile ulterioare.

Tematica:

e Capitolul 3 — Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea,
procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si
distrugerea informatiilor clasificate

18. Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor
clasificate
Tematica: integral

NOTA: Se va studia varianta actualizat a legislatiei mentionate, care si cuprindi
toate modificarile §i completarile ulterioare intervenite asupra actelor normative
respective, pand la data publicérii anuntului.

COMISIA DE CONCURS



Anexa nr. 2

Formularul cererii de inscriere la concurs

i
i Nr.
| Data

Domnului INSPECTOR GENERAL AL
INSPECTORATULUI GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENT:\

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica

Tui $1 , posesor / posesoare al / a cdrtii de identitate seria ,
numarul , CNP , incadrat / incadrati in functia de
la

Vi rog si-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgenta in vederea ocupdrii postului vacant de Ofiter specialist I, pozitia 201 din cadrul
Serviciului Tehnic — Directia Logistici, prin incadrare directa.

fmi exprim consimtimantul in vederea obtinerii extrasului de pe cazierul judiciar: DA / NU
(se Incercuieste varianta dorita).

Mentionez ¢ sunt absolvent / absolventa, cu licentd / diploma al/a
, Facultatea
, specializarea , In anul

, cu media

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date, cu modificrile i
completdrile ulterioare.

Semnitura Data




Anexanr.3

Formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

INTRAR

Domnului INSPECTOR GENERAL AL
INSPECTORATULUI GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

DECLARATIE
Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica la
si , posesor / posesoare al / a cirtii de identitate seria
__, numarul , CNP , incadrat / incadratd in functia de

la
, in calitate de candidat la concursul
organizat pentru ocuparea postului vacant de Ofiter specialist I, pozitia 201 din cadrul Serviciului
Tehnic — Directia Logistica, prin incadrare directi.

Declar pe propria rdspundere cd am luat cunogstintd despre conditiile de recrutare §i
informatiile prezentate in anunful de concurs, cu care sunt de acord.

Precizez ci nu fac parte din nici o organizatie politic3 sau grupare interzisd de lege sau care
promoveaza idei §i interese contrare ordinii constitutionale §i statului de drept.

Am fost informat(d) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscind faptul ca in
determinate de neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(a) in functie, chiar
daca rezultatele obtinute la concurs/examen ar permite acest fapt. Dacd o asemenea situatie se va
constata dupa numirea in functie, urmeaza sa fiu eliberat din functia ocupata.

Sunt de acord ca, in cazul castigarii concursului, anterior emiterii actului administrativ, sd
asigur, in ceea ce ma priveste, indeplinirea cerintelor stabilite la art. 29 lit. d) - €) si art. 30 din Legea
nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificérile si completarile ulterioare.

fmi asum responsabilitatea asupra exactititii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulafie a acestor date, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat cunostinid despre intregul confinut $1 am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura
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Anexanr. 5

Indrumar pentru intocmirea autobiografiei

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu 1a toate punctele prevazute mai jos si va fi redactata
personal de cétre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pasta albastra, lizibil, fard stersdturi sau
prescurtari, datata g1 semnat.

Actualizarea autobiografiei cuprinde doar acele elemente cu caracter de noutate intervenite de la
completare/ultima actualizare §i poate fi redactata pe computer, caz in care va fi semnati si datata
pe fiecare pagina.

1. Date personale: numele §i prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii (ziua,
luna, anul, satul, comuna, oragul sau municipiul, judetul — indicindu-se denumirea actuald a
localitatilor), numele si prenumele parintilor, domiciliul gi/sau resedinta, cetdtenia, etnia, religia,
starea civila, studii, limbi striine cunoscute i la ce nivel; profesia de bazi, locul de munci si
functia, numirul de telefon de acasi si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfisurata:

Se va ariita cronologic si detaliat activitatea desfasurati pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial §1
pana in prezent (scoli, cursuri, locuri de munci), inclusiv intreruperile si motivele, mentionandu-se
functiile indeplinite, titulatura completi a unitdtilor/institutiilor in care si-a desfisurat sau isi
desfasoara activitatea, precizand adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezervd) se va evidentia
perioada, arma §i specialitatea militard, indicativul, resedinta unitatii si gradul pe care il au in
rezerva.

Pentru fiecare perioadd descrisi vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea
candidatului.

Candidatul va mentiona daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmdrire
penald, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce au constat faptele,
¢ind s-au produs si cind s-a luat hotdrarea in cauzi. Aceleasi mentiuni vor fi facute §i cu privire la
sotie/sot §t paringi.

Se vor arita deplasarile pe care le-a ficut in strdinitate, motivul — in interes de serviciu sau personal
— in ce {ari, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre parintii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului — numele §i prenumele, data si locul
nagterii, cetifenia (dacd au si altd cetifenie), studiile, ultimul loc de muncd si functia (situatia
actuald), domiciliul gi numarul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea varstei, aratdndu-se numele §i prenumele, locul si data
nasterii, ocupatia si locul de munci, domiciliul §i numarul de telefon;

¢) pentru parintii sofiei/sofului, fratii/surorile acesteia, se vor arita aceleasi date ca pentru
persoanele prevazute la lit. a).

Pentru persoancle mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va menfiona §i numele
purtat antertor.

In incheierea autobiografiei se va mentiona: ,.imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor
furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal,
in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016.”

ATENTIE! Autobiografia se intocmegte olograf cu un instrument de scris cu pasti/cerneali
albastra si se scaneazi intr-un figier, cu extensia .PDF.
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Cabinet medical Anexa nr. 6

{numele si prenumele medicului de familie al candidatului/candidatei)

1] R T

ADEVERINTA MEDICALA
Se adevereste CA di/dNa .....ooviiiiiiii , nascut(a) in anul ..... ,luna ..... , Ziua ..... .
legitimat(a) cu C.I./B.I. seria ........ nr. ........ , emis(d) de ......ooieenlls la data ............ , cod numeric

personal [ JL I I0 IC X JC 100 X J0 O M 1, este inscris(3) pe lista de capitatie incepénd cu data

........................................

Se afla [ ]/nu se afla [ ] n evidentd sau sub observatie cu:

1. Antecedente personale patologice: (boli infectocontagioase, inclusiv suspiciune infectie COVID-19,
boli acute, severe, accidente, interventii chirurgicale, boli cronice. Se acordad o atentie deosebitd
afectiunilor endocrino-metabolice - obezitate; afectiunilor tiroidiene, afectiunilor oftalmologice -
miopie, hipermetropie (valoarea dioptriilor), discromatopsii; afectiunilor dermatologice - vitiligo;
afectiunilor ortopedice - scolioze, cifoze, picior plat, deformatii diverse~1))

specifice aprobate prin anexa nr. 1 la Ordinul mini
ministrul afacerllor interne, al ministrului justitiei, al directorului Serviciului Roman de Informa i, al

al _directorului Serviciului de Protectie Pazd nr. M.55/107/2.587/C/10,357/210/496/831/2014
pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in

unitatile/institutiile de Tnvatdmant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald,
pe perioada scolarizdrii elevilor si studentilor in unitdtile/institutile de invatdmant militar, de
informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat
profesionist, precum si pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in randul
cadrelor militare in activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Boli neuropsihice (acute sau cronice) si in mod distinct toxicomaniile (inclusiv alcoolismui etc.)

CLINIC SANATOS: DA [ I/NU [ ]
Prezenta adeverintd medicala se elibereaza pentru participarea la concursul de admitere la o institutie
de invatdmaéant M.A.1./concursul de incadrare in M.A.L

Semnatura si parafa medicului de familie

NOTA:

in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, imi asum Iintreaga responsabilitate privind
acuratetea si corectitudinea datelor furnizate de dumneavoastrd, sub semndturd, parafa si stampila
cabinetului de medicind de familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, fard prescurtéri, cu
exceptia abrevierilor medicale unanim recunoscute.

Atentie! Se vor consemna doar afectiunile medicale confirmate, documentate medical.

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intra sub incidenta Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date gi de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Requlamentu! general privind protectia datelor); diseminarea/manipularea
acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal invocat.




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

Directia medicald

0 TN o T T P

Din analiza continutului prezentei adeverinte se constata:
[ ] POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de invatdméant care formeaza personal
pentru nevoile M.A.L/concursul de incadrare in M.A.L, conform prezentei adeverinte medicale
eliberate de medicul de familie.
SAU

~1) [ ] ,,INAPT“ conform paragrafului nr. dln anexa nr. 1 laO rdlnul ministrului apararii nationale,
ini f i iei aI dlrectorulm Servncmluu

.55[107[2.587[C[10.357[210[496[831[2014’\2) (in baza antecedentelor patologice personale,

afectiunilor, bolilor neuropsihice si toxicomaniilor consemnate de catre medicul de familie), sens in
care NU POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de invatamant care formeazd
personal pentru nevoile M.A.1./concursul de incadrare in M.A.I.

A1) Se va completa doar in situatia in care este mentionatd in adeverinta medicald o afectiune care
determind expres inaptitudinea medicald prin raportare la baremele medicale in vigoare.

A2) Pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in
unitdtile/institutiile de tnvatdmant militar, de informatii, de ordine publicd §i de securitate nationald, pe
perioada scolarizirii elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de invatamant militar, de informatii, de
ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist,
precum si pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in réndul cadrelor militare in
activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Semnatura si parafa medicului de unitate

NOTA:
Documentul contine date cu caracter personal ce intra sub incidenta Regulamentului (UE) 2016/679;
diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal invocat.




ANEXA Nr. 7

CONSIMTAMANT INFORMAT

Subsemnatul(a) ........ccccoevcririiineeeee e L,CONP s , domiciliat(a)
INStr. oo nr. ..., bl. ..., sc. ..., et. ..., ap. ......, sectorul ...... , localitatea ...........cccceeeeeeeenne. \
judetul ceeevereivieserna s telefon ..uiinnannn. R

Am fost informat(d) cu privire la faptul cd examinarea medicalid a subsemnatului(ei) se
Jace in conformitate cu Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 105/2020 privind examinarea
medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de invatamant care formeaza
personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in
Ministerul Afacerilor Interne.

Am fost informat(d) cu privire la faptul ca aptitudinea mea medicald este stabilitd pe baza
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitagile/institutiile
de invdtimant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pe perioada
scolarizérii elevilor si studengilor in unitatile/institutiile de invatdmant militar, de informatii, de
ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist,
precum si pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in rindul cadrelor militare
in activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, aprobate prin Ordinul ministrului apéririi nationale, viceprim-ministrului, ministrul
afacerilor interne, ministrului justitiei, directorului Serviciului Romén de Informatii, directorului
Serviciului de Informatii Externe, directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale gi directorului
Serviciului de Protectie §i Paza nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitatile/institugiile
de invatdmant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pe perioada
scolarizirii elevilor si studentilor in unitatile/institufiile de invdtamant militar, de informatii, de
ordine publicd §i de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist,
precum §i pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in randul cadrelor militare
in activitate/politistilor in serviciw/functtonarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, cu modificarile si completérile ulterioare.

Cunosc faptul cid examinarea medicali se realizeazid dupd sustinerea celorlalte probe de
concurs §i cd in urma examindrii medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere in
institufiile de invatamant care formeaza personal pentru nevoile MAl/incadrare in MAI §i imi asum
consecingele ce derivd din aceasta.

Declar in deplind cunogtintd de cauzd s1 pe proprie rispundere cd nu am suferit §i nu sufir
de boli neuropsihice, boli cronice sau infectocontagioase.

Nu am cunostinta despre existenta unor afectiuni medicale care si impiedice sustinerea
probelor sportive de citre subsemnatul(a).

Semnitura candidatului

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal
invocat.



Anexa nr. 8

Formularul declaratiei pe propria raspundere

Domnule inspector general,

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul /
fiica lui sl , posesor / posesoare al / a cartil
de identitate seria , humarul , CNP , In

calitate de candidat la concursul organizat de Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta pentru ocuparea postului vacant de Ofiter specialist I, pozitia 201 din cadrul
Serviciului Tehnic — Directia Logistica, prin incadrare directi.

Declar pe propria rdspundere, cunoscind prevederile Noului Cod Penal cu
privire la falsul in declaratii, urmdtoarele:

- Nu am antecedente penale si nu ma aflu in curs de urmarire penald ori de
judecata pentru savarsirea de infractiuni;

- Nu am fost destituit / destituitd dintr-o functie publica in ultimii 7 ani i / sau nu
mi-a incetat contractual individual de muncd pentru motive disciplinare in
ultimii 7 ani;

- Nu am desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.

Data Semnatura




