MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar UNIC
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr.141381
' Bucuresti, 12.10.2021

APROB,
Presedintele comisiei de concurs

ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu
modificirile si completirile ulterioare si O.M.A.L nr. 177/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitdfile milirare ale Ministerului Afacerilor Interne, Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgentd cu sediul in municipiul Bucuresti, str. Banu Dumitrache, nr. 46, sector 2, scoate la
concurs in vederea ocuparii prin incadrare directi' si/sau rechemare in activitate?, postul vacant de
Ofiter specialist I, pozitia 173 — Biroul Structura de Securitate, din cadrul Inspectoratului General
pentru Situatii de Urgenta.

IMPORTANT! Documentele necesare pentru inscrierea la concurs se depun in perioada
01.11.2021 - 05.11.2021 inclusiv, (ora 15.00).

ATENTIE! Persoanele care indeplinesc conditiile previizute la art. 1 alin. (2) si (5) din Anexa nr.
2 la O.M.ALL nr. 177/2016 nu fac obiectul participarii la concurs.

A. Conditii cumulative ce trebuie indeplinite de candidati:

1. Conditii legale de recrutare a candidatilor pentru incadrarea in functii de cadre militare prin
rechemare in activitate, incadrare directd, previzute de art. 6 alin. (1) si alin. (2) din Anexa 2 la
O.MA.L nr. 177/2016:

e sd aibd cetitenia romand §i domiciliul in Romania;

¢ si cunoascd limba romana, scris $1 vorbit;

¢ sid aiba capacitate deplind de exercifiu;

» i fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;’
e siaibd varsta de minimum 18 ani impliniti;

[ ]

sd aibd un comportament corespunzitor cerintelor de conduitd admise i practicate in
societate;

¢ 53 nu aibd antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;
53 nu fie Tn curs de urmirire penala ori de judecatd pentru savarsirea de infractiuni;

! Recrutarea in vederea incadrini directe are drept scop identificarea si alragerea persoanclor care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice s
cerinfele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decit cele care au calitatea de cadru militar/polifist - art. 1 alin. (4) din Anexa nr. 2 la O.M.A.L or.
17712016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile militare ale Ministerulmi Afacerilor Interne.

? Recrutarea in vederea rechemirii in activitate are drept scop identificarea §i atragerea persoanelor care au calitalea de cadre militare in rezervi, care
corespund condifiilor legale si criteriilor specifice pentru ocuparea posturilor vacante. Perscanele care au dobéndit grade militare in rezervd ca urmare a
indeplinirii serviciului militar, participari la convocin de pregitire sau in urma concentrarii §i nu au avut calitatea de cadre militar In activitate/polifist nu
fac obiectul recrutirii in vederea rechemdrii in activitate pe timp de pace. - an. 1 alin. (3) §i ar.9 din Anexa nr. 2 la O.M.AL nr. 17712016 privind
activitatea de management resurse wmane in unitdfile nuilitare ale Ministerului Afacerdor Interne

? Aptitudineafinaptitudinea se constatd de citre structurile de specialitate ale M.A.L. pnintr-e examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit
reglementarilor specifice in domeniu. in situatia in care se constati inaptitudinea pentru oricare dintre situalii procedura de recrutare inceteazi pentru

candidatul respectiv.
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sd nu fi fost destituiti dintr-o functie publici sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
si nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;
sd indeplineasci conditiile de ocupare previzute in fisa postului pentru incadrarea in functii
de cadru militar prin incadrare directa si / sau rechemare in activitate.

II. Criterii specifice previzute de art. 11 din Anexa 2 la O.M.A.L nr. 177/2016 si art. 30 lit. b) din
Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare:

118

IV.

persoanele care au fost declarate ,,admis™ la concurs, nu trebuie sa aiba calitatea de membru
al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic;

cadrelor militare in activitate le este interzis sd fie asociat unic ori sd participe direct la
administrarea sau conducerea unor organizafii ori societdfi comerciale {(condifia trebuie
indeplinita Tnainte de intrarea in vigoare a ordinului de chemare in activitate).

Criterii specifice de recrutare stabilite pentru candidafii recrutati in vederea incadrdrii directe,
conform prevederilor art. 10, alin. (1) din Anexa nr. 2 la O.M.A.L nr. 177/2016:

prin incadrare, potrivit vechimii in specialitatea dobandita pe timpul studiilor, raportat la
atributiile din fisa postului si la stagiile minime in grad, nu dobandesc grade militare mai
mari decit gradele militare maxime ale posturilor pentru care s-a organizat concurs.

Criterii specifice de recrutare stabilite pentru cadrele militare in rezervd pentru a putea fi

recrutate in vederea rechemdrii in activitate, conform prevederilor art. 8, alin. (1) din Anexa nr.
2la O.MA.L nr. 177/2016:

s nu fi fost trecute in rezervi in conditiile art. 85 lit. a), d), 1}, j), k) sau ale art. 87 din
Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile s1 completdrile
ulterioare;

prin incadrare, potrivit vechimii in specialitatea dobanditd pe timpul studiilor, raportat la
atributiile din fisa postului si la stagiile minime in grad, nu dobandesc grade militare mai
mari decit gradele militare maxime ale posturilor pentru care s-a organizat concurs.

V. Conditii specifice previzute in fisa postului:

Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter;

Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;

Pregatirea necesard ocupantului postului:

» Pregitire de baza:

- studii superioare de fungd duratd sau studii universitare de licenta(S) absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd in urmitoarele domenii de licentd si specializari:
matematici - specializarea matematica informaticd; informaticd - specializarea
informatici; fizicd - specializarea fizica informatica; chimie - specializarea chimie
informaticé; inginerie electricd - specializérile inginerie electricd §1 calculatoare,
inginerie aplicatd In inginerie electricd; inginerie electronica, telecomunicatii $1
tehnologii informationale {intreg domeniul); calculatoare si tehnologia informatiei
(intreg domeniul); ingineria sistemelor (intreg domeniul); stiinte ingineresti aplicate -
specializdrile informatica industriald, matematicd i informatica aplicatd in inginerie;
ingineria materialelor — specializarea informaticd aplicatd in ingineria materialelor;
stiinte militare, informatii si ordine publicd — specializarile managementul organizatiei,
managementul sistemelor de comunicatii militare; ctberneticd, statistica si informatica
economicd — specializarile ciberneticd economici, informaticad economicd; contabilitate
— specializarea contabilitate §i informaticd de gestiune; stiinte administrative —
specializarca administratie publica(cu brevet de ofiter in arma/serviciul comunicatii si
informatica specialitate militard transmisiuni).

» Pregitire de specialitate: (nu e cazul)
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» Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:

certificat de securitate privind accesul® la informatii clasificate de nivel STRICT
SECRET DE IMPORTANTA DEOSEBITA, dupi incadrare.

» Experientd: (nu e cazul)

VI. Examinarea medicald si evaluarea psihologica:
» Examinarea medicald si evaluarea psihologica efectuate de structurile de specialitate ale
M.A.L se realizeazd exclusiv pentru candidatul declarat ,,admis”.

ATENTIE! Nu se admit derogiri de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs
previzute in prezentul anung.

Nu pot face obiectul incadririi directe si / sau rechemarii in activitate persoanele care la data
emiterii actului administrativ de chemare/rechemare in activitate, au atins varsta standard de
pensionare, asa cum este prevazuta de Legea 223/2005 privind pensiile militare de stat, cu modificirile
si completirile ulterioare.

Persoanele care au dobindit grade militare in rezerva ca urmare a indeplinirii serviciului
militar, participarii la convociri de pregitire sau in urma concentrdrii §i nu au avut calitatea de cadru
militar n activitate/polifist nu fac obiectul recrutdrii in vederea rechemarii in activitate pe timp de
pace.

B. Definirea sumari a atributiilor postului conform fisei postului:

- asigurd Indeplinirea méasurilor de protectie prin masuri procedurale pe linia INFOSEC;

- indruma3 activitatea privind desfisurarea contractelor clasificate pe linie INFOSEC,;

- coordoneazi activitatea de protectie a informatiilor clasificate in sistemele informatice §i de
comunicatii la nivelul structurilor 1.G.S.U. si unitatilor subordonate;

- consiliazd seful biroului Structura de securitate in legiturd cu aspectele privind securitatea
informatiilor din SIC;

- asigurd executarea controalielor de fond, tematice si determinate de situatii de urgenta;

- asigurd efectuarea cercetirilor in situatia compromiterii informatiilor clasificate sau a incalcarii
reglementérilor de securitate.

C. Continutul dosarului de recrutare:

[

Cererea de inscriere (Anexa nr. 2) ;

2. Curriculum Vitae (in format EUROPASS);

3. Copii ale documentelor care atesta nivelul §i specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(insotite de copii ale suplimentelor la diplome, dupi caz);

4. Copii ale actului de identitate, carnetului de munci / certificatului de stagiu de cotizare §i / sau
ale altor documente doveditoare care sa ateste vechimea in muncé si, dacid este cazul, ale
livretului militar;

5. Copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei i fiecirui copil, ale
certificatului de cidsitorie, precum si, dupa caz, ale hotérdrilor judecitoresti privind starea
civila;

6. Autobiografia (model Anexa nr. 5)

ATENTIE! Autobiografia se intocmeste olograf cu un instrument de scris cu pasti / cerneala

albastra si se scaneazd intr-un figier, cu extensia .PDF.

7. Tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul / sotia candidatului (Anexa nr. 4);

8. Extrasul de pe cazierul judiciar’ / certificatul de cazier judiciar (depus de candidat);

4 . : . i % . : : 1
Daci pentru ocuparea unor posturi este necesard objinerea unor avize/autorizatu speciale pentru exercitarea atributitlor, iar acestea nu se objin ulterior

numirii in funclie, cadrul militar este ehiberat din funclic §i pus la dispozifie in condifiile legii. cu exceptia situaliilor prevazute de art. 85 alin. (1) it. mdin
Legea nr. 80/ 1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile §i completérile ulterioare
NESECRET
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9. O fotografie color 9x12 cm;

10. Adeverinta medicald eliberata de medicul de familie in conditiile O.M.A.L. nr. 105/2020
privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de incadrare in MA/, din care s
rezulte ¢i este clinic siinitos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior desfasuririi concursului (Anexa nr. 6);

11. Avizul psihologic din care s rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor i
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior desfasurarii
concursului, de cétre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examindri, atestat in
conditiile legii;

12. Consimtamantul informat {(Anexa nr. 7);

13. Declaratia de confirmare a cunoasterii $i acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa nr. 3),

14. Declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea conditiilor legale (Anexa nr. 8).
Suplimentar documentelor sus mentionate, candidatii care au calitatea de cadre militare

in rezervi si care fac obiectul recrutirii in vederea rechemairii in activitate, vor depune si:

i5. Adeverinta eliberatd de unitatea de unde acesta a fost trecut in rezerva, din care si rezulte in
mod obligatoriu gradul militar in rezervd si data trecerii in rezerva, motivul si baza legala a
trecerii in rezerva precum si gradatia avuta la data trecerii in rezerva.

D. Sinopticul desfisuririi concursului:

Concursul va consta in parcurgerea probei testului scris.

Cererea de inscriere la concurs (Anexa nr. 2), copia actului de identitate, CV-ul si
Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptirii conditiilor de recrutare (Anexa nr. 3) se
transmit printr-un singur e-mail completate si scanate la adresa: concursuri3@igsu.ro , in format
.PDF (atasamentele trebuie si nu depiseascd dimensiunea de 10 Mb), conform Graficului de
desfasurare a concursului din prezentul anunt.

Documentele depuse se denumesc in mod corespunzitor, in functie de continutul acestora
(ex. cerere inscriere, CV, copie C.I. etc.).

Candidatii care depun cererile de Inscriere la concurs, copia actului de identitate, CV-ul si
Declaratia de confirmare a cunoasterii §i acceptarii conditiitor de recrutare la adresa de e-mail:
concursurid@igsu.ro in intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un e-mail de confirmare a
inscrierii la aceeasi adresid de e-mail de pe care au fost transmise documentele (in intervalul
programului normat de lucru, respectiv intre orcle 08.00 — 16.00, ale fiecdrei zile lucrdtoare), prin care
li se va comunica un cod unic de identificare in baza ciruia se pot identifica in anunfurile postate
ulterior, referitoare la desfasurarea concursului.

Celelalte documente constitutive ale dosarului de recrutare, vor fi transmise printr-un
singur e-mail in format SCANAT, in volum complet, in format .PDF (atasamentele trebuie si nu
depiiseasci dimensiunea de 10 Mb), la adresa: concursurid@igsu.ro , conform Graficului de
desfasurare a concursului din prezentul anunt.

IMPORTANT:

Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anunful de concurs revine
candidatului iar unitatea organizatoare are obligatia de a confirma primirea documentelor
transmise prin e-mail §i nu daci documentele sunt corect intocmite sau scanate corespunzitor.

in perioada alocati conform graficului de concurs, candidatii constituie dosarul de
recrutare exclusiv in format electronic, prin depunerea unor figiere, in format .PDF
(atasamentele trebuie sd nu depiseascid dimensiunea de 10 Mb) care sa cuprindd documentele
enuntate la lit. C din prezentul anung.

Orice problemd de naturd tehnicdi, privind transmiterea documentelor solicitate,
independenti de persoana candidatului, se anunté exclusiv telefonic la Directia Resurse Umane a
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd in scopul identificirii de solutii care sa nu
impieteze inscrierea candidatilor la concurs, la numirul de telefon 021.208.6150 interior 27345.

% Extrasul de pe cazieru! judiciar se solicitd de citre compartimentul cu sarcim de recrutare, pe baza consimjmantului expres al candidatului. Extrasul
poate fi inlocuit si de un certificat de cazier judiciar, in termen de valabilnate, depus de candidat. Termenul de valabilitate al certificatului de cazier
judiciar, conform prevederiler art. 27 alin. (2) din Legea nr. 290 din 2004 privind cazierul judiciar, republicatd, cu modificanle i completinle ulienioare,

este de 6 luni de ta data emiterii.
NESECRET
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ATENTIE! La concursul pentru ocuparea posturilor vacante pot participa numai candidatii
care indeplinesc in mod cumulativ conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile de
ocupare previazute in figa postului, respectiv cei ale ciror dosare de recrutare sunt complete,
corect intocmite §i depuse in termenul previzut in anungul de concurs.

E. Graficul desfisuririi concursului:

Activitate Termen/Perioada/Observatii

Transmiterea cererilor de inscriere la concurs, a CV-ului, a copiei cirtii de
identitate si declarajiei de confirmare a cunoagterii i acceptirii condifiilor de

recrutare, in perioada 01.11.2021, (ora 08.00)
Se transmit scanate lizibil, in integralitatea lor, in format .PDF, la adresa de e- | — 05.11.2021 inclusiv, (ora 15.00)
mail: concursurid@igsu.ro (atasamentele trebuie s3 nu depiiseascd dimensiunca

de 10 Mb)

Transmiterea celorlalte documente constitutive ale dosarului de recrutare.
Se transmit scanate lizibil, in integralitatea lor, in format .PDF, la adresa de e- | in perioada 01.11.2021 - 17.11.2021
mail : concursurid@igsu.ro (atasamentele trebuie sé nu depaseasca dimensiunea | inclusiv (ora 15.00)

de 10 Mb)

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs 25.11.2021 - 29.11.2021

in data de 29.11.2021 la sediul
I.G.S.U., precum §i pe pagina de
internet a institutiei

Afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc condisiile de participare la concurs
ATENTIE, aceasta etapd nu se contesta!

Desfigurarea testului scris (locajia §i ora se comunici ulterior, stabilindu-se in
functie de numirul de candidati care indeplinesc conditiile de participare la | in data de 14.12.2021
concurs)

dupa sustinerea probei, la sediul
Afigarea rezultatului la testu! scris L.G.S.U., precum si pe pagina de
internet a institutiei

in termen de 24 de ore de la afisarea

Formularea contestatiilor la testul scris (dupi caz) .
rezultatului

in termen de 2 zile lucritoare de la
Solutionarea contestatiilor la testul scris (dupa caz) expirarea termenului de depunere a
contestatiilor

imediat dup solutionarea
contestatiilor, la sediul 1.G.S.U,,
precum i pe pagina de internet a
institutiei

Afigarea rezultatelor la contestatii

Susjinerea interviului structurat pe subiecte profesionale (doar in situatia in care
se impune departajarea candidagilor) ATENTIE, aceasta etapd nu se contesta!

imediat dupi expirarea termenului
de formulare a contestatiilor la
proba scrisd sau concomitent cu
afigarea rezultatelor la contestatii

Afigarea rezultatului final al concursului

NOTA: Locul, datele si orele de desfisurare a probelor de conrcurs, pot suferi medificiri, in raport de activititile
specifice desfasurate la nivelul unitiitii organizatoare.

Contestatiile se solutioneazi de citre comisia constituiti fn acest scop. Candidatii pot contesta numai notele
la propriile lucriri. Nota acordati dupi solutionarea contestatiei la proba scrisi este definitiva.

F. Informatii de interes (a se citi cu atentie):

Potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) lit. d} din Anexa 3 la O.M.A.L. nr. 177/2016, fisele
posturilor scoase la concurs pot fi consultate de citre candidati, cu respectarea prevederilor legale
referitoare la protectia informatiilor clasificate (fisele posturilor nu se transmit prin e-mail, consultarea
acestora se realizeaza la sediul Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, in fiecare zi
lucratoare, in intervalul orar 09.00-15.00.)

NESECRET
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Prin inscrierea la concurs, candidatii isi manifestd acordul cu privire la conditille $1 modul de
organizare $i desfagurare a concursului.

Candidatii au obligatia sd citeascd cu atentie anunful i s respecte organizarea stabilitd cu
privire la toate etapele concursului: inscrierea §i depunerea dosarului in volum complet, sustinerea
probelor de concurs.

Orice alte date si informatii cu privire la organizarea si desfasurarea concursului vor fi ficute
publice, prin afisarea la avizierul unitafii §i postarea pe pagina oficiald de internet a unitdtu
organizatoare.

Relatii suplimentare referitoare la desfagurarea concursului, se pot obtine exclusiv telefonic la
numairul de telefon 021.208.6150 interior 27345, in zilele lucratoare, intre orele 08:00-15:00.

Atét proba testului scris, cét si interviul de departajare (organizat doar in situatia in care se
impune departajarea candidatilor) se inregistreaza audio / video.

Informatii referitoare la adeverinta medicala:

In conformitate cu prevederile art. 1 din Anexa nr. 1 la O.M.A.L. nr. 105/2020 privind
examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institufiile de invdjdmant care
formeazd personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum §i la concursurile de
incadrare in Ministerul Afacerilor Interne, se vor desfisura urmatoarele activitdti cu privire la
indeplinirea conditiilor de participare la concurs:

(1) In etapa de constituire a dosarului de recrutare, candidatii vor transmite la adresa de e-mail unde si-
au depus cererea de inscriere, adeverinta eliberatd de medicul de familie {Anexa nr. 6), precum si
consimtimantul informat {Anexa nr. 7);

(2) Secretarul comisiei de concurs transmite medicului de unitate adeverinia prevazuta la alin. (1), in
vederea analizirii.

(3) Medicul de unitate analizeaza datele medicale consemnate in adeverinta medicald prevazuti la alin.
(1), precum si corespondenta dintre antecedentele personale patologice si / sau afectiunile consemnate
in cuprinsul adeverintei si baremele medicale previzute la art. 3 din O.M.A_L nr. 105/2020.

(4) In situatia in care antecedentele personale patologice si / sau afectiunile consemnate de medicul de
familie se incadreaza in bolile / afectiunile medicale care determina expres inaptitudinea medicald prin
raportare la baremele medicale prevazute la art. 3 din O.M.A.L nr. 105/2020, candidatii respectivi sunt
declarati «INAPT» de medicul de unitate, care completeazi, pe verso, paragraful corespunzator din
baremele medicale prevazute la art. 3 din O.M.A.L. nr. 105/2020 st consemneazd «NU POATE
participa la concursul de incadrare in M.A.L». In aceastd situatie, procedura de recrutare si selectie
inceteaza.

(5) Adeverinta medicalda completatd potrivit alin. (4), semnatd si parafatd de medicul de unitate, se
transmite prin adresa citre Comisia de concurs / structura de resurse umane a unitatii recrutoare, care o
aduce la cunostinta candidatului sub semnétura.

(6) Declararea inaptitudinii potrivit alin. (4) nu se contesta.

Informatii utile in contextul epidemiologic SARS-CoV-2:

in vederea ludrii masurilor necesare prevenirii rispandirii noului tip de coronavirus — SARS-
CoV-2, dar si in scopul desfisurdrii in bune conditii a tuturor activititilor specifice concursului,
candidatii au obligatia, pe parcursul sustinerii probei testului scris / interviului de departajare, sa
respecte regulile de distantare sociala gi sa poarte mascé de protectie respiratorie.

G. Modul concret de ocupare a postului, dupa finalizarea concursului:

Candidatul declarat admis, va fi anuntat sa se prezinte in vederea constituirii dosarului de
recrutare in forma fizica, conform precizirilor de la lit. C din anun.

in conformitate cu prevederile art. 62 din Anexa nr. 3 la OMAI nr. 177/2016, candidatul
declarat admis depune urmétoarele documente, astfel:
» 1inoriginal:

o documentele previzute la lit. C din anunt de la punctele 1,2, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14 51

15 (dupa caz);

» prezinta originalul pentru:

o documentele prevazute la lit. C din anunt de la punctele: 3, 4 51 5.

NESECRET
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Dupi caz, copiile acestora se certificdi pentru conformitate cu originalul prezentat i se
semneazd de cétre persoana desemnatd §i de citre candidat. Originalul documentelor prezentate se
restituie candidatului, dupa certificarea copiilor.

[n situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate §i / sau nu
prezinti documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor i / sau in situatia
in care se constati cd documentele prezentate nu sunt autentice, prezintd deteriordr sau alterdri ale
elementelor de siguranti care nu permit stabilirea autenticititii documentului sau sunt plastifiate, ori nu
se prezinta in termen de 30 de zile de la data instiintarii, prevederile art. 5771 alin. (5) din Anexa nr. 3
la OMAI nr.177/2016 se aplic in mod corespunzator.

La constituirea dosarului de recrutare in formi fizica, candidatul declarat admis va avea asupra
sa si un dosar tip plic, de carton.

ATENTIE:

Daci candidatul declarat admis intocmeste dosarul de recrutare, corect si in volum
complet, structura de resurse umane il programeazi in vederea sustinerii evaludrii psihologice.

Examinarea medicali se realizeazi dupi obtinerea rezultatelor la evaluarea psihologica.

in situatia in care candidatul declarat admis nu constituie dosarul de recrutare in formi
fizicd, in volum complet, nu este declarat apt la intocmirea fisei medicale tip de incadrare in
M.A.L. si nu este declarat apt la evaluarea psihologicd efectuatd de cidtre structurile de
specialitate ale M.A.L, se declarii respins iar oferta de ocupare a postului se face candidatului
clasat pe urmitorul loc, in ordinea descrescitoare a notelor ob{inute, dacd a obtinut minim nota
7.00 (nota minima de promovare a concursului) si se initiazi parcurgerea celor 3 etape, in scopul
validdrii pentru ocuparea postului.

in conformitate cu prevederile art. 5*1 din Anexa nr. 3 la O.M.A.L nr. 177/2016, numirea
in functie nu se realizeazi in situatia in care determini raporturi ierarhice nemijlocite intre sofi
sau rude de gradul L. Prin raport ierarhic nemijlocit se infelege raportul dintre sot/sotie sau ruda
de gradul I si seful care indeplineste atributiile functiei de comanda a compartimentului in care
acesta este incadrat.

Candidatii declarati ,,respins" la concurs nu pot ocupa, in baza notei finale obtinute, alte
posturi vacante in aceeasi unitate sau in alte unititi.

H. Anexe:

Anexa nr. 1 Tematica si bibliografia de concurs;

Anexanr.2 Cererea de inscriere la concurs;

Anexanr.3 Declaratia de confirmare a cunoagterii §i acceptérni conditiilor de recrutare;

Anexa nr. 4 Tabelul nominal cu rudele candidatului;

Anexanr.5 Indrumarul pentru completarea autobiografiei;

Anexa nr. 6 Tipizatul adeverintei medicale (completata de medicul de familie);

Anexanr.7 Consimtimantul informat;

Anexa nr. 8 Declaratia pe propria raspundere referitoare la indeplinirea conditiilor legale;
Anexanr.9 Declaratia SARS-CoV-2 (se completeazid §i se prezintd de catre candidati in ziua

sustinerii probei testului scris / interviului de departajare).

COMISIA DE CONCURS

AVIZAT: Semnitura:
Membrii comisiei de concurs,

intocmit: Secretarul comisiei de concurs:
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

NESECRET
Anexanr ]

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

COMISIA DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul organizat in vederea ocupérii postului de ofiter specialist I-CSTIC
(pozitia 173 din statul de organizare) din cadrul

Biroului Structura de Securitate

Nr.

pentru  aprobarea  Standardelor
nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Roménia

Crt. BIBLIOGRAFIE* TEMATICA
1. Legea nr. 80/1995 privind statutul Dispozitii generale;
| cadrelor militare Indatoririle si drepturile cadrelor militare;
Provenienta ofiterilor, maistrilor militari s
subofiterilor;
Acordarea gradelor si inaintarea cadrelor militare in
gradele urmadtoare,
Aprecierea, incadrarea i promovarea in functie a
cadrelor militare;
Trecerea in rezerva sau direct in retragere a cadrelor
militare.
2. Ordonanta de urgenta a Dispozitii generale;
Guvernului nr. 21/2004 privind | - Organizarea Sistemului National;
Sistemul National de Management al | - Atributiile componentelor Sistemului National.
Situatiilor de Urgenta
3. Hotirarea Guvernului nr. Dispozitii generale;
1490/2004 pentru aprobarea Atributii;
Regulamentului de organizare si Organizare si functionare;
functionare §i a organigramei Personalul, drepturile si indatoririle acestuia pentru
Inspectoratului ~ General — pentru | jndeplinirea atributiilor specifice.
Situatii de Urgenta
4 . T -
s Gl T Guvernului ., I[P)rlisrﬁ:(;;li;ililfi::‘egl:r:?;are si functionare;
1492/2004 privind principiille de Atributii: ’
organizare, functionarea si atributiile ribugn; N ,
serviciilor de urgenta profesioniste [-".erso.nall_lll mspectgratelor pentru situatii de urgenta
si atributiile acestuia.
5. Legea nr.182/2002 privind protectia Dispozitii generale;
informatiilor clasificate [nformatii secrete de stat;
Informatii secrete de serviciu;
. Obligatii, ridspunderi si sanctiuni.
| 6. Hotiriarea Guvernului nr.585/2002 Dispozitii generale;

Clasificarea §i declasificarea informatiilor. Masuri
minime de protectie specifice claselor si nivelurilor
de secretizare;

Reguli generale privind evidenta, intocmirea,
pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea,




transportul, transmiterea §i distrugerea informatiilor
clasificate;

Protectia informatiilor secrete de stat,

Conditiile de fotografiere, filmare, cartografiere si
executare a unor lucriri de arte plastice in obiective
sau locuri care prezintd importantd deosebitd pentru
protectia informatiilor secrete de stat;

Exercitarea controlului asupra masurilor privitoare la
protectia informatiilor clasificate;

Securitatea industriald;

Protecfia surselor generatoare de
INFOSEC.

informatii —

7. Hotdriarea Guvernului nr.781/2002 Protectia informatiilor secrete de serviciu.
privind protectia informatiilor secrete
de serviciu
8. Ordinul ministrului administratiei Dispozitii generale;
si internelor nr.125/2020 pentru Protectia informatiilor clasificate secret de serviciu
aprobarea Normelor de protectie a | in domeniul activitatilor contractuale desfisurate in
informatiilor clasificate in domeniul |  cadrul Ministerului Administratiei si Internelor;
activitatilor contractuale desfdsurate | - Protectia informatiilor clasificate secrete de stat in
in cadrul Ministerului Administratiei | domeniul activitatilor contractuale desfisurate in
$i Internelor cadrul Ministerului Administratiei si Internelor;
Atributiile Directiei generale de protectie internd in
domeniul activitdtilor contractuale desfasurate in
cadrul Ministerului Administratiei si Internelor;
Obligatiile contractorului, operatorului economic /
contractantului in domeniul activitétilor contractuale
desfagurate in cadrul Ministerului Administratiei si
Internelor;
Anexa de securitate;
Documentatia de atribuire.
9. Hotirarea Guvernului Dispozitii generale;
nr.1349/2002  privind  colectarea, | - Colectarea, transportul, distribuirea si protectia
transportul, distribuirea si protectia, corespondentei clasificate;
pe teritoriul Romdniei,a | - Obligatii, raspunderi si sanctiuni;
corespondentei clasificate Dispozitii finale.
10. | Ordinul ministrului administratiei |- Organizarea si conducerea actiunilor de evacuare in
si internelor nr.1352/2006 pentru situatii de conflict armat;
aprobarea Metodologiei de |- Asigurarea actiunilor de evacuare in situatii de
organizare, asigurare a activititilor de conflict armat;
evacuare a persoanelor, bunurilor, Protectia documentelor/materialelor care contin
documentelor §i materialelor care informatii clasificate.
contin informatii clasificate, fin '
situatii de conflict armat
11. | Ordinul directorului general al Structura PrOpSec;
ORNISS nr. 18 din 21 martie 2014 Continutul PrOpSec pentru utilizatorii retelelor
pentru aprobarea Ghidului privind locale (LAN);

structura §1 continutul Procedurilor
Operationale de Securitate

(PrOpSec) pentru sisteme informatice
si de comunicatii - DS 2
{(www.orniss.ro)

Continutul PrOpSec pentru utilizatorii dispozitivelor
portabile de calcul si de comunicatii in cadrul
misiunilor oficiale;

Continutul PrOpSec pentru utilizarea dispozitivelor
portabile de calcul si de comunicatii de citre
vizitatori;

Continutul PrOpSec pentru autorititile operationale




ale sistemelor
(AOSIC).

informatice si de comunicatii

12. | Ordinul directorului general al Activitdti privind securitatea pe intregul ciclu de
ORNISS nr. 16 din 21 martie 2014 viata al SIC;
pentru aprobarea Directivei Activitati legate de securitatea SIC pe intregul ciciu
principale privind domeniul de viata al sistemului.

INFOSEC - INFOSEC 2
(www.orniss.ro)

13. | Ordinul directorului general al Structuri cu responsabilitati in domeniul INFOSEC;
ORNISS nr. 86/2013 Functii cu responsabilitati in domeniul INFOSEC.
pentru aprobarea Directivei privind
structurile cu responsabilitati
in domeniul INFOSEC — INFOSEC 1
(Www.orniss.ro)

14, | Ordinul directorului general al Structurile implicate in procesul de acreditare de

ORNISS nr. 108 din 12 octombrie
2012 pentru aprobarea Directivei
privind acreditarea de securitate a
sistemelor  informatice si  de
comunicatii (SIC) care stocheazi,
proceseaza sau transmit informatii
clasificate - INFOSEC 13
(Www.omiss.ro)

securitate a SIC;

Bazele acreditarii de securitate;

Principalele etape ale procesului de acreditare de
securitate;

Acreditarea de securitate a unui SIC intr-un mediu
de achizitie si implementare etapizat;

Activititi postacreditare.

*\Notd: Actele normative precizate se vor studia avind in vedere foate evenimentele legislative

intervenite pind la data publicdrii anuntului.

COMISIA DE CONCURS




Anexa nr. 2

Formularul cererii de inscriere la concurs

Domnuiui INSPECTOR GENERAL AL
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica

lui si , posesor / posesoare al / a cartii de identitate seria R
numarul , CNP , Incadrat / incadratd in functia de
la

]

Vi rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul General pentru
Situafii de Urgentd in vederea ocupérii postului vacant de Ofiter principal I (consilier juridic), din
cadrul Serviciului Juridic, prin incadrare directi/rechemare in activitate.

imi exprim consimtgméntul in vederea obtinerii extrasului de pe cazierul judiciar: DA / NU
(se Incercuieste varianta doriti).

Mentionez ca sunt absolvent / absolventd, cu licentd / diplomi al/a
, Facultatea
, specializarea , in anul

, cu mecha

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Semnatura Data




Anexa nr. 3

Formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii §i acceptirii conditiilor de recrutare

| INTRARE |
{ Nr.
| Data

Domnului INSPECTOR GENERAL AL
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

DECLARATIE

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica lui

si , posesor / posesoare al / a cartii de identitate seria

, numiarul , CNP , incadrat / incadratd in functia de
la

, in calitate de candidat la concursul
organizat pentru ocuparea postului vacant de Ofiter principal 1 (consilier juridic), din cadrul
Serviciului Juridic.

Declar pe propria rispundere cd am luat cunogstind despre condifiile de recrutare §i
informaiile prezentate in anunful de concurs, cu care sunt de acord.

Precizez ca nu fac parte din nici o organizatie politicd sau grupare interzisa de lege sau care
promoveazi idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(3) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscénd faptul ca in
situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declaratie ori incompatibilitati
determinate de neindeplinirea cumulativi a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(a) in functie, chiar
daci rezultatele obtinute la concurs/examen ar permite acest fapt. Dacd o asemenea situafie se va
constata dupd numirea in functie, urmeazi sa fiu eliberat din functia ocupata.

Sunt de acord ca, in cazul cstigirii concursului, anterior emiterii actului administrativ, sa
asigur, in ceea ce ma priveste, indeplinirea cerinelor stabilite la art. 29 lit. d) - e) si art. 30 din Legea
nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificérile si completarile ulterioare.

fmi asum responsabilitatea asupra exactitdtii datelor furnizate $i sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completiarile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat cunostintd despre intregul confinut si am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semndtura
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Anexanr. 5

indrumar pentru intocmirea autobiografiei

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele prevazute mai jos §i va fi redactata

personal de citre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pastd albastrd, lizibil, fard stersaturi sau

prescurtari, datatd §i semnata.

Actualizarea autobiografiei cuprinde doar acele elemente cu caracter de noutate intervenite de la

completare/ultima actualizare si poate fi redactatd pe computer, caz in care va fi semnati g1 datati

pe fiecare pagina.

1. Date personale; numele §i prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii (ziua,

luna, anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, judetul — indicindu-se denumirea actuald a

localitagilor), numele si prenumele parintilor, domiciliul si/sau regedinta, cetdtenia, etnia, religia,

starea civild, studii, limbi striine cunoscute si la ce nivel; profesia de baza, locul de munca si

functia, numarul de telefon de acasi si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfasurata:

Se va arata cronologic si detaliat activitatea desfasuratd pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial §i

pénd In prezent (§coli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperile §i motivele, mentionindu-se

functiile indeplinite, titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care si-a desfasurat sau isi

desfagoari activitatea, precizdnd adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezervd) se va evidentia

perioada, arma si specialitatea militard, indicativul, resedinta unitifii si gradul pe care il au in

rezerva.

Pentru fiecare perioadd descrisd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea

candidatului.

Candidatul va mentiona daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmaérire

penald, judecare sau in executarea unei sancfiuni penale, prezentdnd detaliat in ce au constat faptele,

cind s-au produs §i cind s-a luat hotdrarea in cauzi. Aceleasi mentiuni vor fi facute i cu privire la

sotie/sof si parinfi.

Se vor arata deplasérile pe care le-a facut in striinatate, motivul — in interes de serviciu sau personal
in ce tiri, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre parinfii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului — numele si prenumele, data §i locul

nasterii, cetifenia (dacad au si altd cetdtenie), studiile, ultimul loc de munci si functia (situatia

actuald), domiciliul si numarul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea virstei, artindu-se numele §i prenumele, locul si data

nasterii, ocupatia si locul de munca, domiciliul §i numarul de telefon;

¢) pentru parin{ii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor ardta aceleasi date ca pentru

persoanele prevazute la lit. a).

Pentru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona i numele

purtat antertor.

In incheierea autobiografici se va mentiona: ,,imi asum responsabilitatea asupra exactititii datelor

furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal,

in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016.”

ATENTIE! Autobiografia se intocmeste olograf cu un instrument de scris cu pasta/cerneala
albastri si se scaneazi intr-un figier, cu extensia .PDF.



FATA
Cabinet medical Anexa nr, 6

(numele si prenumele medicului de familie al candidatului/candidatei)

NE. covvinrineenes F

ADEVERINTA MEDICALA
Se adevereste cd di/dna .......ocovviiiin , hascut(a) in anul ..... ,luna ... , Ziua ..... .
legitimat(a) cu C.1./B.I. seria ........ Nr. veeens , emis(d) de ...........o0vs la data ............ , cod numeric

personal [ 10 10 J0 10 10 10 30 10 10 10 ) [ 1, este inscris(d) pe lista de capitatie incepand cu data

........................................

Se afld [ 1/nu se afld [ ] in evidentd sau sub observatie cu:

1. Antecedente personale patologice: (boli infectocontagioase, inclusiv suspiciune infectie COVID-19,
boli acute, severe, accidente, interventii chirurgicale, boli cronice. Se acordd o atentie deosebitd
afectiunilor endocrino-metabolice - obezitate; afectiunilor tiroidiene, afectiunilor oftalmologice -
miopie, hipermetropie (valoarea dioptriilor), discromatopsii; afectiunilor dermatologice - vitiligo;
afectiunilor ortopedice - scolioze, cifoze, picior plat, deformatii diverse~1))

...................................................................................................................

~1) Aptitudinea medicald pentru admitere/incadrare in MAI este stabilita pe baza baremelor medicale
specifice aprobate prin anexa_nr. 1 la Ordinul ministrului apardrii nationale, al vice rim-ministrului
ministru! afacerilor_interne, al_ministruluj_justitiei, al directorului Serviciului Romén de Informatii, al
directorului Serviciului de_Informatii Externe, al directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale
al directorului Serviciului_de Protectie_si Pazd nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014
pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in
unitatile/institutiile de invatdmant militar, de informatii, de ordine publicé si de securitate nationala,
pe pericada scolarizérii elevilor si studentilor in unitatile/institutile de invatamant militar, de
informatii, de ordine publici si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat
profesionist, precum si pentru candidatii care urmeazd a fi chemati/rechemati/incadrati in randul
cadrelor militare in activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Boli neuropsihice (acute sau cronice) si in mod distinct toxicomaniile (inclusiv alcoolismul etc.)

CLINIC SANATOS: DA[ J/NU [ ]
Prezenta adeverintd medicald se elibereaza pentru participarea la concursul de admitere la o institutie
de invtdmant M.A.I./concursul de incadrare in M.A.1.

Semnatura si parafa medicului de familie

NOTA:

in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, imi asum intreaga responsabilitate privind
acuratetea si corectitudinea datelor furnizate de dumneavoastrd, sub semnaturd, parafa si stampila
cabinetului de medicind de familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, fard prescurtari, cu
exceptia abrevierilor medicale unanim recunoscute.

Atentie! Se vor consemna doar afectiunile medicale confirmate, documentate medical.

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor); diseminarea/manipularea
acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal invocat.




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

Directia medicald

N aYi ] L=y T U
Din analiza continutului prezentei adeverinte se constata:

[ ] POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de invdtamant care formeazd personal
pentru nevoile M.A.I./concursul de incadrare in M.A.I, conform prezentei adeverinte medicale
eliberate de medicul de familie.

SAU

"1) [ ] ,,INAPT“ conform paragrafulu: nr. ... dln anexa_nr. 1 laQ rdmul mlnlstrulw apararii nationale,
f iei, al directoruiui_Serviciului

Rornan de Informatii, al directorului Serviciului de Informatii Externe, al directorului Serviciului de
Telecomunicatii  Speciale _si__al __ directorului _ Serviciului _de Protectie si Pazd nr.
M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014~2) (in baza antecedentelor patologice personale
afectiunilor, bolilor neuropsihice si toxicomaniilor consemnate de cdtre medicul de familie), sens in
care NU POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de invdatamant care formeaza
personal pentru nevoile M.A.1./concursul de incadrare in M.A.1.

~1) Se va completa doar in situatia in care este mentionatd in adeverinta medicald o afectiune care
determind expres inaptitudinea medicald prin raportare la baremele medicale in vigoare.
~2) Pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in
unitatile/institutiile de invitdmant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pe
perioada scolarizdrii elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de Invatdmant militar, de informatii, de
ordine publica si de securitate natlonala, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesnomst
precum si pentru candldatu care urmeazi a fi chemati/rechemati/incadrati in réndul cadrelor militare in
activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Semnatura si parafa medicului de unitate

NOTA;
Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Requlamentului (UE) 2016/679;
diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal invocat.



ANEXA Nr. 7

CONSIMTAMANT INFORMAT

Subsemnatul(a) ........coccooviiiiiiiiie L,ONP s , domiciliat(a)
F11 1511 GO nr. ..., bl. ..., sc. ..., et. ....., ap. ......, sectorul ...... ,ocalitatea ... ,
judetul ... ,telefon ... s

Am fost informat(d) cu privire la faptul ca examinarea medicala a subsemnatului(ei) se face
in conformitate cu Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 105/2020 privind examinarea medicald a
candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de invatamint care formeazi personal pentru
nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul
Afacerilor Interne.

Am fost informat(d) cu privire la faptul cd aptitudinea mea medicala este stabilitd pe baza
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in umtatile/institutiile
de invatimaint militar, de informatii, de ordine publicd §i de securitate nationald, pe perioada
scolarizarii elevilor si studentilor in unitdtile/institutiile de invagamdnt militar, de informatii, de
ordine publici si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist,
precum si pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in rindul cadrelor militare
in activitate/politistilor in serviciu/functicnarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, aprobate prin Ordinul ministrului apdririi nationale, viceprim-ministrului, ministrul
afacerilor interne, ministrului justitiei, directorului Serviciului Romén de Informatii, directorului
Serviciului de Informatii Externe, directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si directorului
Serviciului de Protectie i Pazd nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unititile/institutiile
de invitimant militar, de informatii, de ordine publicd §i de securitate nationald, pe perioada
scolarizirii elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de invatamant militar, de informati, de
ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist,
precum §i pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in rindul cadrelor militare
in activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Cunosc faptul cd examinarea medicald se realizeazd dupd sustinerea celorlalte probe de
concurs si ¢d Tn urma examinarii medicale pot f1 declarat inapt medical pentru admitere in institutiile
de invitimant care formeaza personal pentru nevoile MAI/incadrare in MAI si imi asum consecintele
ce deriva din aceasta.

Declar in deplind cunostintd de cauzi si pe proprie raspundere ci nu am suferit §i nu sufar de
boli neuropsihice, boli cronice sau infectocontagioase si nu am tatuaje ori elemente ornamentale, de
orice naturd, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentafie, in tinuta de
vara.

Nu am cunostintd despre existenta unor afectiuni medicale care sd Impiedice susfinerea
probelor sportive de citre subsemnatul(a).

Semnatura candidatului

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal
invocat.



Anexa nr. 8

Formularul declaratiei pe propria raspundere

Domnule inspector general,

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica
lui si , posesor / posesoare al / a cirtii de
identitate seria , numdrul , CNP , In calitate de

candidat la concursul organizat de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta pentru
ocuparea postului/posturilor vacant(e) de
din cadrul s

Declar pe propria rdspundere, cunoscdnd prevederile Noului Cod Penal cu privire la
falsul in declaratii, urmdtoarele:

- Nu am antecedente penale si nu mi aflu in curs de urmérire penala ori de judecata
pentru savarsirea de infractiuni;

- Nu am fost destituit / destituitd dintr-o functie publici in ultimii 7 ani si / sau nu mi-a
incetat contractual individual de munci pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

- Nu am desfasurat activitifi de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.

Data Semnétura




Anexanr.9

DECLARATIE

Subsemnatul(a) , legitimat(a)
cu C.I. seria , nr, , declar pe propria raspundere, cunoscand
prevederile Legii nr. 286 din 2009 - Codul penal, referitoare la falsul in
declaratii - art. 326 alin. (2)! si zidarnicirea combaterii bolilor - art. 352, cd
in ultimele 14 zile nu am fost suspect(d) sau confirmat(a) ca fiind infectata
cu virusul SARS-CoV-2 si nici nu m-am aflat in niciuna dintre situatiile
enumerate mai jos:

1. Contact direct cu o persoand suspectd ca fiind infectatd cu virusul
SARS-CoV-2, pentru care s-au efectuat demersurile de testare si
ciruia nu i s-au comunicat rezultatele testadrii pana in prezent;

2. Contact direct cu o persoani infectata cu virusul SARS-CoV-2;

3. Prezentarea de simptome specifice infectdrii cu virusul SARS-CoV-2
(febra, frisoane, tuse seacd, pierderea gustului si/sau mirosului,
dureri musculare, greatd, ameeli, rinita, nas infundat);

Data: Semnatura:

! Art. 326 alin. {2} din Legea nr. 286/2009 stipuleazd ca declararea necorespunzitoare a adevarubui sdvarsita
pentru a ascunde existenta unui risc privind infectarea cu o boald infectocontagioass, se pedepseste cu
inchisoare de la unu la 5 ani sau cu amenda.



